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доделу пакета помоћи у оквиру регионалног 
стамбеног програма, потпројекат 5 – сеоске куће и 
именовању службеника одговорног за контролу 
квалитета, број 1338/2017-01 од 26.04.2017. 
године, тачка II мења се и гласи: 
 
„II Стручне и административно-техничке 
послове за потребе Комисије за избор корисника 
помоћи за решавање стамбених потреба 
избеглица кроз куповину сеоских кућа и доделу 
пакета помоћи у оквиру регионалног стамбеног 
програма, потпројекат 5 – сеоске куће и 
именовању службеника одговорног за контролу 
квалитета, обавља Сузана Јовановић, секретар 
Комисије.“  

 
II У осталом делу  решењу о именовању  
Комисије за избор корисника помоћи за решавање 
стамбених потреба избеглица кроз куповину 
сеоских кућа и доделу пакета помоћи у оквиру 
регионалног стамбеног програма, потпројекат 5 – 
сеоске куће и именовању службеника одговорног 
за контролу квалитета, број 1338/2017-01 од 
26.04.2017. године, остаје непромењено. 
  
III Решење доставити: именованој  и  Архиву 
Градоначелника. 
 
IV Решење објавити у „Службеном листу Града 
Ниша“. 

 
Број: 1352 /2019-01 
У Нишу, 15.04.2019. године 

 
ГРАДОНАЧЕЛНИК 

Дарко Булатовић, с.р. 
 
3.   
 

На основу члана 41. Закона о 
запошљавању и осигурању за случај 
незапослености („Сл. гласник Републике Србије“, 
број 36/2009, 88/2010, 38/2015, 113/2017 и  
113/2017-др. закон) и члана 54. Статута Града 
Ниша („Службени лист Града Ниша“, број 88/2008, 
143/2016 и 18/2019), 

Градоначелник Града Ниша доноси 
 

ИЗМЕНУ И ДОПУНУ ЛОКАЛНОГ 

АКЦИОНОГ ПЛАНАЗАПОШЉАВАЊА 

ГРАДА НИША 

ЗА 2019. ГОДИНУ 

 

I 
 
 У Локалном акционом плану запошљавања 
Града Ниша за 2019. годину („Службени лист 
Града Ниша“, број 8/2019), у Поглављу 10 

ПРОГРАМИ И МЕРЕ ЗА ПОДСТИЦАЊЕ 
ЗАПОШЉАВАЊА, став 1. мења се и гласи: 

„У складу са Националним акционим 
планом запошљавања за 2019. годину, програми 
или мере активне политике запошљавања који ће 
се суфинансирати удруживањем средстава из 
буџета Републике Србије и буџета јединица 
локалних самоуправа, су следећи:  

 

1. Програм стручне праксе; 

2. Програм стицања практичних 
знања; 

3. Субвенција за запошљавање 
незапослених лица из категорије 
теже запошљивих; 

4. Субвенција за самозапошљавање; 

5. Програм јавних радова. 
 

Програми и мере које ће  Град Ниш 
самостално, у целости, финасирати из буџета  
Града, уз стручну и техничку подршку Националне 
службе за запошљавање, су следећи: 

6. Обука за преквалификацију за ИТ  

7.  Програм јавних радова.“ 
 

У Поглављу 10 ПРОГРАМИ И МЕРЕ ЗА 
ПОДСТИЦАЊЕ ЗАПОШЉАВАЊА, после  тачке 6., 
додаје се тачка 7. и гласи: 

 
„7. Програм јавних радова 
 

У 2019. години организоваће се јавни радови 
у области уређења и одржавања околине и 
заштите животне средине и природе. У програм 
јавних радова могу се укључити незапослена лица 
из свих категорија теже запошљивих, у складу са 
стањем и потребама локалног тржишта рада.  

Право учествовања у поступку 
организовања јавних радова имају јавно 
комунална предузећа.  

Циљна група су незапослена лица са 
евиденције Националне службе за запошљавање 
из једне или више категорија теже запошљивих и 
то: 

- Млади до 30 година живота, вишкови 
запослених, старији од 50 година, лица без 
квалификација и нискоквалификовани, Роми, 
радно способни корисници новчане социјалне 
помоћи, дугорочно незапослени (на евиденцији 
дуже од 12 месеци, а посебно незапослена лица 
која траже посао дуже од 18 месеци), млади у 
домском смештају, млади у хранитељским 
породицама, млади у старатељским породицама и 
жртве породичног насиља. 

- Категорија младих у домском смештају, 
хранитељским и старатељским породицама 
подразумева младе до 30 година старости који су 
имали или имају статус младих у домском 
смештају, хранитељским и старатељским 
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породицама, жене (посебно жене жртве трговине 
људима), избегла и расељена лица, повратници 
према споразуму о реадмисији, самохрани 
родитељи, супружници из породице у којој су оба 
супружника незапослена, родитељи деце са 
сметњама у развоју, бивши извршиоци кривичних 
дела и сл. на начин којим се омогућава њихова 
интеграција на тржиште рада. 

Програм се финансира у целости 
средствима из буџета Града и реализује се уз 
стручну и техничку подршку Националне службе 
за запошљавање, у складу са  Одлуком и 
расписаним јавним конкурсом  по процедури НСЗ. 

            Средства намењена за 
организовање јавних радова користе се за:  

- исплату накнаде за обављен посао 
лицима ангажованим на јавним радовима 
по основу уговора о привременим и 
повременим пословима, у висини до 
22.000,00 динара на месечном нивоу за 
пун фонд радних часова, односно 
сразмерно времену радног ангажовања 
на месечном нивоу, која се увећава за 
припадајући порез и доприносе за 
обавезно социјално осигурање, и која 
обухвата и трошкове доласка и одласка 
са рада.  

- накнаду трошкова спровођења јавних 
радова једнократно послодавцу, у свим 
областима спровођења, у висини од:  

• 1.000,00 динара по лицу за јавне 
радове који трају 1 месец;  

• 1.500,00 динара по лицу за јавне 
радове који трају 2 месеца;  

• 2.000,00 динара по лицу за јавне 
радове који трају 3 и 4 месеца;  

- накнаду трошкова обуке (у једнократном 
износу од 1.000,00 динара по 
ангажованом лицу које је завршило обуку) 
која се у зависности од врсте и 
сложености послова може организовати 
по интерном програму послодавца 
извођача јавног рада или програму 
образовне установе. По завршетку обуке 
лицу се издаје потврда/сертификат о 
стеченим компетенцијама.“ 

 
II 

 
  У Поглављу 11 ФИНАНСИЈСКИ ОКВИР И 
ИЗВОРИ ФИНАНСИРАЊА АКЦИОНОГ ПЛАНА 
ЗАПОШЉАВАЊА ЗА ГРАД НИШ, после става 2 
додаје се став 3 који гласи:  
 „Решењем Градоначелника бр. 787/2019-01 
од 15.3.2019. године o употреби средстава текуће 
буџетске резерве, увећана је позиција 63; 
економска класификација 463-Трансфери 
осталим нивоима власти, за 10.000.000,00 динара 
за реализацију мере Јавни радови коју ће Град 
Ниш самостално, у целости, финсирати из 
градског буџета, уз стручну и техничку подршку 
Националне службе за запошљавање. Укупна 
средства за ове намене износе 50.000.000,00 
динара“. 

У Поглављу 11 ФИНАНСИЈСКИ ОКВИР И 
ИЗВОРИ ФИНАНСИРАЊА АКЦИОНОГ ПЛАНА 
ЗАПОШЉАВАЊА ЗА ГРАД НИШ  Табела 21. 
Буџет локалног акционог плана  и Табела 22. 
Преглед мера и програма за реализацију 
плана запошљавања Града Ниша  за 2019. 
годину мењају се и  гласе: 

 
 
„Табела 21. Буџет локалног акционог плана 

 
 
 

Р. 
бр. 

Програми и мере активне политике 
запошљавања 

Буџет Града Буџет РС Укупно сред. 

1. Програм стручне праксе 5.000.000,00  
 
 

2. Програм стицања практичних знања 2.500.000,00  
 
 

3. 
Субвенција за запошљавање 
незапослених лица из категорије теже 
запошљивих 

14.000.000,00   

4. Субвенција за самозапошљавање   11.000.000,00   

5. Програм јавних радова 2.500.000,00   

6. 
Обука за преквалификацију за ИТ 
 

5.000.000,00   

7. Програм јавних радова 10.000.000,00   

 Укупно средстава 50.000.000,00  
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Табела 22. Преглед мера и програма за реализацију плана запошљавања Града Ниша за 2019. 
годину“ 

 

 

 

Р. бр. Назив 
Очекивани 
резултати 

Индикатор Носиоци активности 
Планирани извор 

финансирања 

1. 
1. Програм стручне 

праксе 

Оспособљавање 
незапослених за 
самосталан рад у 
струци 

Број оспособљених 
незапослених лица 

Град Ниш - Градска управа 
-  
Секретаријат за привреду,  
Канцеларија за локални 
економски развој и 
пројекте, Канцеларија за 
младе Града Ниша и 
Национална служба за 
запошљавање 

Буџет Града 
Буџет Републике 

2. 
Програм стицања 
практичних знања 

Стицање 
практичних знања и 
вештина 
за самосталан рад, 
у занимању за које 
је стечено 
одговарајуће 
образовање- 
квалификација  

Број запослених 
лица 

Град Ниш - Градска управа 
-  
Секретаријат за привреду,  
Канцеларија за локални 
економски развој и 
пројекте, Канцеларија за 
младе Града Ниша и 
Национална служба за 
запошљавање 

 
 
 
Буџет Града 
Буџет Републике 

3. 

Субвенција за 
запошљавање 
незапослених лица из 
категорије теже 
запошљивих 

Повећање    
запослености 

Број послодаваца 
корисника субвенције 
Број  новозапослених 
након истека 
субвенције 

Град Ниш - Градска управа 
-  
Секретаријат за привреду,  
Канцеларија за локални 
економски развој и 
пројекте, Канцеларија за 
младе Града Ниша и 
Национална служба за 
запошљавање 

 
Буџет Града 
Буџет Републике 

4. 
Субвенција за 
самозапошљавање   

 
 Повећање    
 запослености 

Број новозапослених 
након истека 
субвенције 

Град Ниш - Градска управа 
-  
Секретаријат за привреду,  
Канцеларија за локални 
економски развој и 
пројекте, Канцеларија за 
младе Града Ниша и 
Национална служба за 
запошљавање 

 
Буџет Града 
Буџет Републике 

5. 2. Програм јавних радова 

Запошљавање 
незапослених лица, 
постизање 
одговарајућег 
друштвеног 
интереса 

 
Број успешно 
реализованих 
пројеката 
Број запослених 
лица 
 

Град Ниш - Градска 
управа -  
Секретаријат за 
привреду,  Канцеларија 
за локални економски 
развој и пројекте, 
Канцеларија за младе 
Града Ниша и 
Национална служба за 
запошљавање 

 
Буџет Града 
Буџет Републике 

6. 
Обука за 
преквалификацију за 
ИТ 

Повећање броја 
лица обучених за 
рад у ИТ сектору 

Број успешно 
преквалификованих 
лица 

Град Ниш - Градска 
управа -  
Секретаријат за 
привреду,  Канцеларија 
за локални економски 
развој и пројекте, 
Канцеларија за младе 
Града Ниша и 
Национална служба за 
запошљавање 

Буџет Града 
 

7 Програм јавних радова 

Запошљавање 
незапослених лица, 
постизање 
одговарајућег 
друштвеног 
интереса 

Број запослених 
лица 
 

Град Ниш - Градска 
управа -  
Секретаријат за 
привреду,  Канцеларија 
за локални економски 
развој и пројекте, 
Канцеларија за младе 
Града Ниша и 
Национална служба за 
запошљавање 

Буџет Града 
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