	
	ПРАВИЛНИК
О УПИСУ УЧЕНИКА У СРЕДЊУ ШКОЛУ
("Сл. гласник РС", бр. 23/2023)




ПРИЛОГ 1
КРИТЕРИЈУМИ ЗА ИЗБОР КАНДИДАТА
Општи лекарски преглед
Општи лекарски преглед обухвата:
1) Личну анамнезу;
2) Увид у Извод из здравственог картона;
3) Антропометријска мерења (мерење телесне тежине и одређивање BMI);
4) Физикални преглед кардиоваскуларног система;
5) Физикални преглед респираторног система;
6) Физикални преглед локомоторног апарата;
7) Груба процена стања чула (вид и слух);
8) Општа инспекција: изглед, понашање, говор, постојање тикова и невољних покрета, оштећења на површини и испод коже и друго значајно одступање од прописаног личног изгледа полицијског службеника.
Критеријуми и мерила за оцењивање здравствене способности на општем лекарском прегледу дефинисани су Листом морбозних стања.
Завод за здравствену заштиту радника Министарства унутрашњих послова утврђује Листу морбозних стања према којој се оцењује здравствена способност за упис у СШУП.
На општем лекарском прегледу оцена не задовољава се доноси уколико се утврди постојање болести/стања дефинисаних Листом морбозних стања, а које су контраиндиковане за упис у средњу школу.
Психолошка селекција
Психолошка селекција подразумева процену когнитивног и личносног домена, и врши се психометријским тестовима и интервјуом.
Психолошка селекција се спроводи у две фазе:
1) психолошко тестирање;
2) психолошки интервју.
Кандидати који су положили психометријски тест упућују се на психолошки интервју, а кандидати који нису положили психометријски тест не пролазе у даљи процес селекције.
Психолошки критеријуми за потребе селекције јесу:
1) Интелектуална ефикасност – процена когнитивних способности у актуелном тренутку (минимално просечна вредност у постигнућу на тестовима);
2) Личносни показатељи емоционалне стабилности, зрелости и социјалне адаптираности у складу са узрастом (одсуство негативних индикатора).
Кандидати ће на психолошком интервјуу бити распоређени у четири категорије и то:
1) Категорију I – кандидати који су у потпуности задовољили критеријуме – 4 поена;
2) Категорију II – кандидати који су задовољили критеријуме – 3 поена;
3) Категорију III – кандидати који су задовољили минимум захтева – 2 поена;
4) Категорију IV – кандидати који нису задовољили критеријуме и који не пролазе у даљи процес селекције – 1 поен.
Провера базично-моторичког статуса:
Провером базично-моторичког статуса процењују се:
1) издржљивост у снази руку и раменог појаса (тест репетитивне снаге руку и раменог појаса, у времену од 30 секунди);
2) издржљивост у снази мишића прегибача трупа (тест прегибање трупа, у трајању од 30 секунди);
3) експлозивност у снази мишића доњих екстрeмитета (тест скок у даљ из места);
4) аеробни потенцијал организма (тест трчање 800 метара);
5) едукативни моторички потенцијал – координација руку и ногу (тест слалом са три лопте).
Сваки тест процене базично-моторичког статуса вреднује се од 0 до 5 поена, при чему укупни максимални број поена износи 25.
Оцену не задовољава добија кандидат који укупно освоји 7 или мање поена, односно кандидат који на било ком делу провере базично-моторичког статуса освоји 0 поена.
Кандидати:
	Поени/тестови
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	Упор за рукама
	8 и мање
	9–11
	12–13
	14–15
	16–17
	18 и више

	Прегибање трупа
	9 и мање
	10–12
	13–14
	15–16
	17–18
	19 и више

	Скок у даљ из места
	170 cm и мање
	171–180
	181–190
	191–200
	201–210
	211 cm и више

	Трчање 800 метара
	3 мин. и 46 сек. и више
	3,45–3,31
	3,30–3,16
	3,15–3,01
	3,0–2,46
	2 мин и 45 сек. и мање

	Слалом са 3 лопте
	40,1 сек. и више
	40,0–35,1
	35,0–30,1
	30,0–25,1
	25,0–20,1
	20 сек. и мање


Кандидаткиње:
	Поени/тестови
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	Упор за рукама
	3 и мање
	4-5
	6-7
	8-9
	10-11
	12 и више

	Прегибање трупа
	7 и мање
	8–10
	11–12
	13–14
	15–16
	17 и више

	Скок у даљ из места
	130 cm и мање
	131–140
	141–150
	151–160
	161–170
	171 cm и више

	Трчање 800 метара
	4 мин. и 01 сек. и више
	4,00–3,46
	3,45–3,31
	3,30–3,16
	3,15–3,01
	3 мин и 00 сек. и мање

	Слалом са 3 лопте
	50,1 сек. и више
	50,0–45,1
	45,0–40,1
	40,0–35,1
	35,0–30,1
	30 сек. и мање


Специјалистички лекарски преглед
Специјалистички лекарски преглед за утврђивање здравственог стања кандидата обавља Завод за здравствену заштиту радника Министарства унутрашњих послова.
[bookmark: _GoBack]Критеријуми и мерила за оцењивање здравствене способности на специјалистичком лекарском прегледу дефинисани су Листом морбозних стања.
НАПОМЕНА:
Препорука је да кандидати долазе на пријемни испит у СШУП, односно другу установу у којој се спроводи одређени део пријемног испита у пратњи родитеља/другог законског заступника, и том приликом су дужни да донесу ђачку књижицу са овереном фотографијом.
Путне трошкове, трошкове лекарског прегледа и трошкове и организацију боравка у току процеса пријемног испита сносе кандидати.
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1. Opurunan usBoja U3 MaTUYHE KibUIe POhEHMX 3a KaHAUAATa;

2. Opurunan YBepewa 0 apxkasbaHcTBy PenyGnuke Cpbuje, He ctapuje oi wiect
MecelM 3a KaHau/1aTa;

Opurunan YBeperwa o npeOUBajHIITY 32 KaHAKATa;

4. Opurunan Ypepera Ha/UIEXKHOT Cy/a /1a C€ NPOTHB KaHM/aTa He BOJM KPMBUUHH
NOCTYNaK, OJHOCHO Ja My HHMje M3peueHa BAaclMTHAa Mepa WM  KasHa
MaJIoJIETHUUKOT 3aTBOPA, HE CTapHje OJ1 LEeCT MeceLH;

HU3BOJI U3 3/IpaBCTBCHOI KAPTOHA 3a KaHAWAaTa;

6. nonymweH YIUTHUK O KaHIWJAATY.

b

b

V¥ cknany ca unaHoM 15. 3akoHa o 3alITUTH MoaTaka o Ju4HocTH (,,CryxGenu
rnackuk PC”, 6poj 87/18), najem carnacHoct na, y cBpXy ynuca y Cpejiiby HIKOJY YHYTpallHbHX
nocsioBa ,,Jako Henaosuh™ y Cpemckoj Kamenniwm, Ta mkosia Moske BpIIMTH 06pajy nojaTaka
0 JINYHOCTH.

Vro3HaTH CMO ca YMHEHHUIIOM JIa Ce NMPUCTaHaK Ha 00pajty MojiaTaka o JMUHOCTH
MOJKE OMo3BaTH y CBAKOM MOMEHTY, Kao W J1a TOBJIa4Y€HE TMPHUCTaHKa HMje on 3Ha‘iaja 3a oﬁpa}:ly
1ojlaTaka Koja je M3BpLIeHa Npe Ono3uBa.

Vnosuwati cmMo u ca uumennioM jaa he CLILIVYIT cee npukynsbeHe noparke o
JIMYHOCTH, 00paljiiBaTH 1 YyBaTH y CKIIajly ca 3aKOHOM.

Tornuce poauteba/apyror

Jatym:
32KOHCKOT 32CTYNHHKA

Mecro:
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HNPHJIOT" 3

(MOINYHABA 3[IPABCTBEHA YCTAHOBA)

/Ha3uB 31paBCcTBEHE ycTaHOBE/
MN3BOJI U3 3IPABCTBEHOI' KAPTOHA

Kanauaara

Tpesume u nme Jlatym pohera

1. Tenecha BrcuHa um 2. TenecHa Texuna Kr

Ipenesxate Texe 601€CTH/MEHUHIUTHC, XEMATUTHC,
3. ebdpwuc px. u ci./:

M3BpieHe Xupypiike

4. MHTEpBEHLIjE:
5. * Bepuduxosana EIH HE JIA - o1 Kaja

* BepuukoBaHH JIpyru HEYpPOJIOIKH
6. WM NICUXHUjaTpHjcky nopemehaju HE JA - wurto:

* Bepudurosan nopemehaj uyia
7. BHJA HE JA - uTo:

* EcTeTcku HejocTalu/ u3pasura

acuMeTpHja JIuLA U Tela,

HejlocTaTak i owteherse H
8. TMOje/IMHUX JIe10Ba Tea/: E JA - wurTo:

* Ilepopmuretn KHumMeHor cryba
9. M TPY/IHOT Kolua HE JA - uTo:

Crenen:
10. * [IpoMeHe Ha BeHaMa HOTY HE JA
11. * [NpowmpeHe BeHe CKpoTyMa HE JIA
/M. TL/
Mecrto 1 aatym ToTnuc 1 pakcumun nekapa

* 3aokpyskuTh orosapajyhe

V cknay ca unaHoM 15. 3aKOHa 0 3aLITHTH MOATaKa O IHUHOCTH (,,CalyKOeHH rachuk PC”, Gpoj 87/18), naje ce carnacHocT Ja
Cpejiiba LIKONa YHYTpallibHX MOCIOBa, y CBPXY ymHca y Cpelliby WIKOy yHYTpauwibux nocriosa ,Jakos Hewanosuh” y Cpemckoj
KameHuum, Moske BpuiMTH oGpaty nojaraka o JHHHOCTH.

VIIO3HATH CMO Ca UHHEHHLOM Ja Ce MPHCTAHaK Ha OGPay MOJATAKA O JHUHOCTH MOKE OMO3BATH y CBAKOM MOMEHTY, Kao M
/12 NOBNAYetbe NPUCTAHK HHje 1l HAYAja 32 OGPAY NOJATAKA KOja je H3BPIIEHA M OMO3HEBA.

Vriosati cMo # ca unmenHiom 1a he CLLIVTI cae NpHKyUbeHe MofaTke O IHUHOCTH, 0GpalHBATH 1 UYBATH y CKIaly Ca 3AKOHOM.

IoTnHe poAHTeHa/APYror 3aKOHCKOr
3aCTYNHHKA
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PUJIOI 4

V cknazty ca unaHoM 15. 3akoHa o 3aWTHTH noxataka o simuHocTH (,,CityskGenn rnachuk PC”, 6poj 87/18), maje ce
carnacHoCT a MHHHCTAapCTBO yHYTPALIBKX MOC/IOBA, Y CBPXY yTBphHBatba HCITy HeHOCTH 6e30e1HOCHHX YClIoBa 3a
1KonoBate y Cpeboj KON yHyTpALIHHX MOC/oBa ,,Jakos Henanosuh” y Cpemckoj KameHHIH, MOsKe BpLIHTH
06pajy noxaraka o JIMYHOCTH HABENECHHX y Y ITUTHUKY.

'VIIO3HaTH CMO Ca HYHMHEHWLOM Ja Ce MPHCTaHaK Ha O0pajy nojaTaka O JHYHOCTH MOXKE ONO3BAaTH y CBAaKOM
MOMEHTY Kao i Jia ToB/lauerbe MPUCTAHKa HHje 01 3Hauaja 3a 06Paly MOAATaKa KOja je M3BpIIeHa Npe ONO3MBa.

VIO3HaTH CMO M Ca uMHEHHLOM 1a he MMHMCTAapcTBO YHYTpAllEHX MOC/IOBA CBE MPHKYIUbEHE MOJATKE O
JIMYHOCTH, OOpahMBaTH M uyBaTH y CKJady ca 3aKOHOM, YKOJMKO KaHAMIAT NMPETXOMHO 3al0BOJBH yTBpheHe
KpHTEpHjyMe 3a M300p KaHanIaTa 3 KOHKypCa.

Tlornuc poauTesba WM APYror 3aKOHCKOT 3aCTyNHHKA M 4IAHOBA MOPOIMIE Ca KOjMMA KaHAWZAT KUBH Y
32j€IHHUKOM MOPOJAHYHOM A0MahMHCTBY.

YIHUTHUK O KAHIUJATY

* [Tonyrasa pooume.s wiu Opyeu 3AKOHCKU 3aCmynHUK Kanoudama.
A. TIOJIAIH O KAHJIIATY
Hote u npesume:

Hpemxoona umena u npesunena A - HE (ykouxo je 002060p JIA, naseoume koja).

JMBT:
Jamy» u siecmo poherva:
Jparcasancmeo:

Mocedosare dsojuoz dpxeaswancmea? A - HE (ykoauo je 002060p JIA nasecmu Koje dpoicase):

Tpemxoona opweassancmea? JIA - HE (ykonuxo je 002060p JIA nasedume koje Opxcase, y Kox nepuody u pasioz npecmana).

Hpebusanuume u Gopasume (yiuya u Gpoj, secmo, opycasa)

Hpemxoona npesusarumma u Gopasuuima JIA - HE (yconuxo je 002060p JIA naseoume yuuy u poj, secmo, pyeasy u nepuod)

Hasue u ceduuime uikone Kojy Kandudam noxaha u wikone koje je kandudam panuje noxahao:

Jla 1 ce npomus Kandudama 00u Kpusuunu uau npexpuiajuust nocmynax? A - HE (ykonuxo je 002060p JIA nasecmu nasus
KDUBHUHOZ 0ena UTU NPeKpuaja, Mecmo u ceduume cyod Koju 600U HOCHYNAK)

Jla 1 je npeya Kanduoamy npumersen 6acnUmMHU HAN02, U3PeYENa ACNUMHA Mepa UAU Ka3Ha Manonemuuykoz sameopa? (JIA -
HE (ykomuxo je 002060p JIA nasecmuu Kaoa, 3 Koje KPUSHHHO O€A0 wit nPeKpuLaj, 6pCcmy U mpajare Ha02a, Mepe, OOHOCHO Kasne)





image7.png
b. ITOJIALIH O Y/IAHOBHMA ITOPOJAHYHOI IOMABRHHCTBA

Hye u npesue, JMBT, npemxodua umena u npesumeia, 0amys poherva, cpyuna cnpexa, 3anuparse 1 no0ayi o 3anocientsy
(paono yecmo u noc100asay) wianosa nopoduKe ca Kojur Kanoudam xeusu y sajedutiuxor doxahuncmey u cpodcmeo ca
Kanoudamom:

(omay wiu Opyeu saoncku sacmynwux)

(wajka wi Opyeu saxoncru sacmyniux)

(Gpam/cecmpa, nonyGpam, norycecmpa)
(Gpam/cecmpa, nosyGpam, norycecmpa)

(6pam/cecmpa, noayopam, noaycecmpa)

(ocmanu wranosu nopooue)

(ocmanu wranosu nopoouge)

(ocmanu wianoeu nopoduye)
* [lonyroaga ce cavo yKomKo KAHOUOM He HCUsIL ¢a wIGHOGING NOPOOUIe Y 3ajednuKaM nopoduox domahuncmey

B. TOJALIH O YIAHOBHMA ITOPOAHIE KOJH HE KHBE Y 3AJEJHHYKOM ITOPOJHYHOM JOMARHHCTBY
CA KAHAHJATOM

Hyena u npesumena, IMBT, adpeca npebusanuma, damy»t polieisa, cmpyuna cnpexa, 3anusatve 1 nodauu o anocaeny (paono
ecmo u nocaodasaw) 3a podumese.
(omayy)

(vajxa)

(6pam/cecmpa, noxyGpam, nox

ecmpa)

Jla 2w je npomus 41an06a nopoduye us 0602 ynumnuKa nOKpenym U ce 600U KpUSHUNL WU NPeKpUaj L nocmynaK? JIA -
HE (yxo1uxo je 002080p JIA, nasecmu wiana nopooute, nasue Kpusuuoz 0eaa wi npexpuiaja, Mecmo u ceouume cyoa koju je 600uo
unu 600u nocmynax).

Jla 7t cy 47aHO8U NOPOOUNE U3 0602 YNUMHUKA KPUSHHHO UM NpeKpajno cankyuonucanu? JIA - HE (ykoauxo je 002060p JIA.
HagecmI w1ana nopooute, KA, NO KoM OCHOGY 1 GPCMY U MPajatbe Uspevene Canxiuje).

Ja 2 Cy 42aHO6U NOPOOUNE U3 0602 YRUMHUKA Ca NPASOCYOHUM OP2ANIMG CKAANGIU CHOPAIYM 0 NPUSHAIRY KpusuKe? JIA -
HE (ykonuxo je 002060p JIA, nasecmu wiana nopoouye, Kaoa, no Kox 0CHOGY 34 Koje KpUSLSHO 0en0 Wil npexpuicy)

TModauu o usepiuentin GeseGOROCHIN NPOSEPANA 30 MAJKY 1 OKA KAHOWOAMA 1 4AAHOGE 3ajednuuKoz nopodusunoz domahuncmea
ca kojuma kaonudam xeusu? JIA - HE (ykonuo je 002060p JIA. naseoume 00 cmpane Koz Opocasioz opaand, no Kox ochosy u kadd je
Gesbeonocna nposepa spuena).

Medununcxu nodauu y eesu ca Goaecmusa sasuciocmu, 0dnocno dywesnun nopesehajuma u nopemehajuma nonawarsa (3a Majy
u oua kandudama)

Konmaxm nodauu podume.a, 00nocno dpyz0z sakonckoz sacmyniuuxa (6poj meaedpona u erexmponcka adpeca)

Homnucom nomsphyjexo da cy nodauw u 002060pu damu y 080M yNUMHUKY UCHUHUML.
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Tornme:

Jlatym u mect

(pooumes wiu Opyeu saxoncku sacmyniux)

(podumers uni Opyeu 3aKOHCKE 3ACMYNHUK)
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IPUJABA HA KOHKYPC

HPHJIOI 2

3A YIIUC Y CPE/IBY HIKOJY YHYTPAIIBUX IMOCJTOBA

LIndpa yuennka

JIMYHU MOJAIIN KAH/TMIATA

JMBI'

Ame

Ion

HUme jexnor
poauTe/ba

IIpe3nme

Jlatym pohema:

Mecto pohema:

Onmtana pohema:

Jip:kaBa pohema:

JipxaBbaHcTBO!:

Hanuonaanoct?:

MartepiH je3HK:

Jip:kaBa npeoHBAIHIITA:

MecTo npe6HBaIHIITA:

6poj nowmre:

OnutHHAa npeduBaIHIITA:
Yauua

LITT]]

Kyhnu 6poj
Bpoj Teaedona - puxcHn
Bpoj Teaedona - MooHIHH

e-mail agpeca

JIuuna kapra - Perucrapcku 6poj

Tenecna BucHHA

OzKH/bIH, TETOBAKE, THPCHHT H CJ1.

Koudexunjckn 6poj:

jakua -

TejiecHa TexHHA

Aa

He

JlaTym u3aBama

KOUIyJba -

NaHTajJoHe -

Kana -

Bpoj obyhe: uunede -

YH3Me -

NOPO/IMYHU CTATYC KAH, ATA

Moauu 0 poANTEe/LHMA/APYTHM 32KOHCKHM 3aCTYNHHUHMA

OTtan

JMBI'

Ume

Ipe3nme

! O6aBe3HO je yNucaTH UHIbEHHLLY BOJHOT APIKAB/bAHCTBA

R !
Hiuje 06aBe3HO [ ce H3jambasa.
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3anumame

Majka
JMBI'

Hme
TIpesume
JleBojauko npesume

3anumame

Bpaha/cectpe kanauaara

YaanoBu gomahm{cnsa Y KOMe KHBH KaHAHaaT

Hwme u npesume Cpoactso

OBPA3OBAILE KAH/TUJIATA

3aBpuIeHa OCHOBHA IK0JIa (HABEIHTE HA3HB H MECTO HIKOJIe)

Jla i1 TpeHyTHO noxahare ocHOBHY KoMy ? na He
‘Ykoauko noxahare, HaBeauTe Kojy:

Ja au TpeHyTHO noxahare cpeamy mkoxy? na He
Ykoauko noxahare, HaBeauTe KoOjy:

BemTnna ninBama

Henausau Honynansau Mausau

Y umby Gpxer u epukacuujer cnposohema nocrynka, usjasibyjem na hy npubaButu u
JI0cTaBHTH ciiefiehe (320KPYKHTH WITA 0 HABEACHOT POIHTEb, OHOCHO IPYTH 32KOHCKH
3aCTYIIHHK caM ﬂOCTﬂBJ’bﬂ)Z
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ПРИЛОГ 1


 


КРИТЕРИЈУМИ ЗА ИЗБОР КАНДИДАТА


 


Општи лекарски преглед


 


Општи лекарски преглед обухвата:


 


1) Личну анамнезу;


 


2) Увид у Извод из здравственог картона;


 


3) Антропометријска мерења (мерење телесне тежине и одређивање BMI);


 


4) Физикални преглед кардиоваскуларног система;


 


5) Физикални преглед респираторног система;


 


6)


 


Физикални преглед локомоторног апарата;


 


7) Груба процена стања чула (вид и слух);


 


8) Општа инспекција: изглед, понашање, говор, постојање тикова и невољних покрета, оштећења на површини 


и испод коже и друго значајно одступање од прописаног личног изгледа 


полицијског службеника.


 


Критеријуми и мерила за оцењивање здравствене способности на општем лекарском прегледу дефинисани су 


Листом морбозних стања.


 


Завод за здравствену заштиту радника Министарства унутрашњих послова утврђује Листу морбозних стања 


према к


ојој се оцењује здравствена способност за упис у СШУП.


 


На општем лекарском прегледу оцена


 


не задовољава


 


се доноси уколико се утврди постојање болести/стања 


дефинисаних Листом морбозних стања, а које су контраиндиковане за упис у средњу школу.


 


Психолошка се


лекција


 


Психолошка селекција подразумева процену когнитивног и личносног домена, и врши се психометријским 


тестовима и интервјуом.


 


Психолошка селекција се спроводи у две фазе:


 


1) психолошко тестирање;


 


2) психолошки интервју.


 


Кандидати који су положили псих


ометријски тест упућују се на психолошки интервју, а кандидати који нису 


положили психометријски тест не пролазе у даљи процес селекције.


 


Психолошки критеријуми за потребе селекције јесу:


 


1) Интелектуална ефикасност 


–


 


процена когнитивних способности у акту


елном тренутку (минимално просечна 


вредност у постигнућу на тестовима);


 


2) Личносни показатељи емоционалне стабилности, зрелости и социјалне адаптираности у складу са узрастом 


(одсуство негативних индикатора).


 


Кандидати ће на психолошком интервјуу бити рас


поређени у четири категорије и то:


 


1) Категорију I 


–


 


кандидати који су у потпуности задовољили критеријуме 


–


 


4 поена;


 


2) Категорију II 


–


 


кандидати који су задовољили критеријуме 


–


 


3 поена;


 


3) Категорију III 


–


 


кандидати који су задовољили минимум захтева 


–


 


2 поена;


 


4) Категорију IV 


–


 


кандидати који нису задовољили критеријуме и који не пролазе у даљи процес селекције 


–


 


1 


поен.


 


Провера базично


-


моторичког статуса:


 


Провером базично


-


моторичког ст


атуса процењују се:


 


1) издржљивост у снази руку и раменог појаса (тест репетитивне снаге руку и раменог појаса, у времену од 30 


секунди);


 


2) издржљивост у снази мишића прегибача трупа (тест прегибање трупа, у трајању од 30 секунди);


 


3) експлозивност у сназ


и мишића доњих екстрeмитета (тест скок у даљ из места);


 


4) аеробни потенцијал организма (тест трчање 800 метара);


 


5) едукативни моторички потенцијал 


–


 


координација руку и ногу (тест слалом са три лопте).


 


Сваки тест процене базично


-


моторичког статуса вредну


је се од 0 до 5 поена, при чему укупни максимални број 


поена износи 25.


 


Оцену не задовољава добија кандидат који укупно освоји 7 или мање поена, односно кандидат који на било ком 


делу провере базично


-


моторичког статуса освоји 0 поена.


 




 ПРАВИЛНИК   О УПИСУ УЧЕНИКА У СРЕДЊУ ШКОЛУ   ("Сл. гласник РС", бр.  23/2023)  

    ПРИЛОГ 1   КРИТЕРИЈУМИ ЗА ИЗБОР КАНДИДАТА   Општи лекарски преглед   Општи лекарски преглед обухвата:   1) Личну анамнезу;   2) Увид у Извод из здравственог картона;   3) Антропометријска мерења (мерење телесне тежине и одређивање BMI);   4) Физикални преглед кардиоваскуларног система;   5) Физикални преглед респираторног система;   6)   Физикални преглед локомоторног апарата;   7) Груба процена стања чула (вид и слух);   8) Општа инспекција: изглед, понашање, говор, постојање тикова и невољних покрета, оштећења на површини  и испод коже и друго значајно одступање од прописаног личног изгледа  полицијског службеника.   Критеријуми и мерила за оцењивање здравствене способности на општем лекарском прегледу дефинисани су  Листом морбозних стања.   Завод за здравствену заштиту радника Министарства унутрашњих послова утврђује Листу морбозних стања  према к ојој се оцењује здравствена способност за упис у СШУП.   На општем лекарском прегледу оцена   не задовољава   се доноси уколико се утврди постојање болести/стања  дефинисаних Листом морбозних стања, а које су контраиндиковане за упис у средњу школу.   Психолошка се лекција   Психолошка селекција подразумева процену когнитивног и личносног домена, и врши се психометријским  тестовима и интервјуом.   Психолошка селекција се спроводи у две фазе:   1) психолошко тестирање;   2) психолошки интервју.   Кандидати који су положили псих ометријски тест упућују се на психолошки интервју, а кандидати који нису  положили психометријски тест не пролазе у даљи процес селекције.   Психолошки критеријуми за потребе селекције јесу:   1) Интелектуална ефикасност  –   процена когнитивних способности у акту елном тренутку (минимално просечна  вредност у постигнућу на тестовима);   2) Личносни показатељи емоционалне стабилности, зрелости и социјалне адаптираности у складу са узрастом  (одсуство негативних индикатора).   Кандидати ће на психолошком интервјуу бити рас поређени у четири категорије и то:   1) Категорију I  –   кандидати који су у потпуности задовољили критеријуме  –   4 поена;   2) Категорију II  –   кандидати који су задовољили критеријуме  –   3 поена;   3) Категорију III  –   кандидати који су задовољили минимум захтева  –   2 поена;   4) Категорију IV  –   кандидати који нису задовољили критеријуме и који не пролазе у даљи процес селекције  –   1  поен.   Провера базично - моторичког статуса:   Провером базично - моторичког ст атуса процењују се:   1) издржљивост у снази руку и раменог појаса (тест репетитивне снаге руку и раменог појаса, у времену од 30  секунди);   2) издржљивост у снази мишића прегибача трупа (тест прегибање трупа, у трајању од 30 секунди);   3) експлозивност у сназ и мишића доњих екстрeмитета (тест скок у даљ из места);   4) аеробни потенцијал организма (тест трчање 800 метара);   5) едукативни моторички потенцијал  –   координација руку и ногу (тест слалом са три лопте).   Сваки тест процене базично - моторичког статуса вредну је се од 0 до 5 поена, при чему укупни максимални број  поена износи 25.   Оцену не задовољава добија кандидат који укупно освоји 7 или мање поена, односно кандидат који на било ком  делу провере базично - моторичког статуса освоји 0 поена.  

