
 
 

СЛУЖБЕНИ ЛИСТ  
 ГРАДА НИША 
 

 
ГОДИНА XXXII   -  БРОЈ 146 

 
НИШ, 19. децембар  2024.  

Цена овог броја 1520   динара 
Годишња претплата 5000 динара 
 

 

ГРАД НИШ 

ГРАДОНАЧЕЛНИК 

 
1. 
На основу члана 54. Статута Града Ниша 

("Службени лист Града Ниша", број 88/2008, 
143/2016 и 18/2019) и члана 12. Одлуке о 
остваривању потреба и интереса грађана у 
области спорта у Граду Нишу („Службени лист 
Града Ниша“, број 109/2018 – пречишћен текст, 
36/2021, 49/2022 и 139/2022), 

Градоначелник Града Ниша доноси 
         

Р Е Ш Е Њ Е 

О  ОБРАЗОВАЊУ  КОМИСИЈЕ  ЗА  

ОЦЕНУ  ПРОГРАМА У  ОБЛАСТИ  

СПОРТА  КОЈИМА  СЕ  ОСТВАРУЈУ  

ПОТРЕБЕ И  ИНТЕРЕСИ  ГРАЂАНА  У  

ОБЛАСТИ СПОРТА  У  ГРАДУ 

 
I  Образује се Комисија за оцену програма 

у области спорта којима се остварују потребе и 
интереси грађана у области спорта у Граду ( у 
даљем тексту: Комисија), у саставу: 
 

Проф. др Саша Величковић – председник 
Комисије 

  и чланови 
 

1. Бранка Аранђеловић 
2. Немања Аритоновић 
3. Виолета Ђорђевић  
4. Милица Пауновић  
5. Ивана Игњатовић 
6. Младен Крстић  
7. Милан Цветковић 
8. Проф. др Милован Братић 

 
 
 

 
 
II  Задаци Комисије су да: 
 

             - врши оцену годишњих и посебних 
програма спортских организација у складу са 
Законом о спорту („Службени гласник РС“, 
10/2016), Правилником о  одобравању и 
финансирању програма којима се остварује општи 
интерес у области спорта („Службени гласник РС”, 
бр. 64/2016, 18/202, 77/22 и 15/23) и другим 
подзаконским актима министарства надлежног за 
послове спорта Републике Србије и Правилником 
о поступку одобравања програма којима се 
остварују потребе и интереси грађана у области 
спорта у Граду Нишу („Службени лист Града 
Ниша“, број 95/2018 и 85/23), који доноси 
организациона јединица надлежна за послове 
спорта у Граду и на коју сагласност даје 
Градоначелник Града Ниша на предлог Градског 
већа Града Ниша, као и другим прописима Града; 

 - сачини предлог спортских организација од 
посебног значаја за унапређивање и развој спорта 
на територији Града и достави га Градском већу 
Града Ниша; 

-  сачини предлог годишњих и посебних 
програма спортских организација чије се 
суфинансирање средствима из буџета Града 
одобрава или не одобрава и достави га Градском 
већу Града Ниша, које предлаже Градоначелнику 
Града Ниша одобравање или неодобравање 
програма; 

  - распише јавни позив за стипендирање 
талентованих спортиста средствима из буџета 
Града; 

  -  донесе одлуку о избору кандидата који 
остварују право на доделу стипендија и месечном 
износу стипендије; 

 -   врши друге послове у складу са градским 
прописима у области спорта. 
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III   Мандат председника и чланова Комисије 

је четири године. 
 
IV      Стручне и административно – техничке 

послове за потребе Комисије обављаће 
организациона јединица надлежна за послове 
спорта. 

 
 
 

 
V      Решење објавити у „Службеном листу 
Града Ниша“. 

 
Број: 4356/2024-01 
У Нишу, 19.12.2024. године 
 
 

ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Драгослав Павловић, с.р. 

 

ГРАДСКА ОПШТИНА МЕДИЈАНА 
 
 2. 
 

На основу члана 43. и 63. Закона о буџетском систему (''Службени гласник РС'' 
бр.54/2009,73/2010,101/2010,101/2011,93/2012,62/2013,18/2013,142/2014,68/2015,103/2015,99/2016,113/20
17,95/2018,31/2019,72/2019,149/2020,118/2021,138/2022 и 92/2023), члана 32. Закона о локалној 
самоуправи ('' Службени гласник РС'' број 129/2007,3/2014,101/2016,47/2018 и 111/2021), члана 88 
Статута града Ниша (''Службени лист града Ниша'' број 88/2008,143/2016 и 18/2019) и члана 30 Статута 
Градске општине Медијана (''Службени лист града Ниша'' број 58/2017-пречишћен текст и 
64/2019),Скупштина Градске општине Медијана,је на седници одржаној дана 18.12.2024.године, донела 
 

 

ОДЛУКУ О БУЏЕТУ  

ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ МЕДИЈАНА ЗА 2025. ГОДИНУ 

 
I ОПШТИ ДЕО 

 
Члан 1. 

Рачун прихода и примања, расхода и издатака и Рачун финансирања  Градске општине Медијана за 
2025. годину (у даљем тексту: буџет), састоје се од: 

        
А. РАЧУН ПРИХОДА И ПРИМАЊА 

Економска 
класификација 

у динарима 

1. 
Укупни приходи и примања остварени по основу продаје 
нефинансијске имовине 

7 + 8 284.331.000 

2. 
Укупни расходи и издаци за набавку нефинансијске 
имовине 

4 + 5 318.551.000 

3. Буџетски суфицит/дефицит (7+8) - (4+5) -34.220.000 

4. 
Издаци за набавку финансијске имовине (у циљу 
спровођења јавних политика) категорија 62 

62 0 

5. 
Примања од продаје финансијске имовине (категорија 92 
осим 9211, 9221, 9219, 9227, 9228) 

92 0  

6. Укупан фискални суфицит/дефицит  (7+8) - (4+5)+(92 - 62) -34.220.000 
Б. РАЧУН ФИНАНСИРАЊА 

1. Примања од задуживања 91 0 

2. 
Примања од продаје финансијске имовине (конта 9211, 
9221, 9219, 9227, 9228) 

92 0 

3. Неутрошена средства из претходних година 3 34.220.000 

4. 
Издаци за набавку финансијске имовине која није у циљу 
спровођења јавних политика (део 62) 

6211 0 

5. Издаци за отплату главнице дуга 61 0 

B. Нето финансирање (91+92+3) - (61+6211) 34.220.000 
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 Економска 
класификација 

БУЏЕТ 2025 

1 2 3 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   . 

1.УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 7 284.331.000 

1.Текући приходи 71 240.631.000 

1.1.Порез на доходак, добит и капиталне 
добитке 

711 89.700.000 

1.2.Пораз на добра и услуге 714 116.000.000 

1.3.Остали порески приходи 712+713+716+719 34.931.000 

2. Непорески приходи: 74 4.000.000 

- наплаћене камате 7411 500.000 

- комунална такса за коришћење простора на 
јавним површинама 

7415 1.600.000 

-мешовити и неодређени приходи 7451 500.000 

3. Меморандумске ставке 772 + 771 700. 000                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

4. Донације 731+732 0 

5. Трансфери 733 39.000.000 

Примања од продаје нефинансијске имовине   

Сопствени приходи буџетских корисника   

II УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

-Текући расходи 4 308.887.000 

1. Расходи за запослене 41          103.903.000 

2. Коришћење услуга и добара 42         98.314.000 

3. Субвенције 45 1.500.000 

4. Дотације осталих нивоа власти 46 20.500.000 

5. Издаци за социјалну заштиту 47 49.050.000 

6. Остали расходи 48+49  35.620.000 

Издаци за нефинансијску имовину 5                 9.664.000 

Отплата  главнице 6  

III БУЏЕТСКИ СУФИЦИТ - ДЕФИЦИТ   

УКУПНИ ФИСКАЛНИ РЕЗУЛТАТ   

 
УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА НАБАВКУ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ И ФИНАНСИЈСКЕ 
ИМОВИНЕ 

  

1. Текући расходи 4 308.887.000 

 1.1. Расходи за запослене 41 103.903.000 

 1.2. Коришћење роба и услуга 42 98.314.000 

 1.3. Отплата камата 44 - 

   

 1.5. Социјална заштита из буџета 47 49.050.000 

 1.6. Остали расходи, у чему: 

 - средства резерви 
48+49 35.620.000 

2.  Дотације међународним организацијама 462  

3 .Дотације осталих нивоа власти 463 20.500.000 

4. Издаци за набавку нефинансијске имовине 5 9.664.000 

5. Издаци за набавку финансијске имовине (осим 6211) 62 - 

ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ И 
ЗАДУЖИВАЊА 

 - 

1. Примања по основу отплате кредита и продаје финансијске имовине 92 - 

2. Задуживање 91 - 

 2.1. Задуживање код домаћих кредитора 911 - 

 2.2. Задуживање код страних кредитора 912 - 

ОТПЛАТА ДУГА И НАБАВКА ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ   - 

3. Отплата дуга  61 - 

 3.1. Отплата дуга домаћим кредиторима 611 - 

 3.2. Отплата дуга страним кредиторима 612 - 
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 3.3. Отплата дуга по гаранцијама 613 - 

4. Набавка финансијске имовине 6211                        - 

 

НЕРАСПОРЕЂЕНИ ВИШАК ПРИХОДА ИЗ ПРЕТХОДНЕ  ГОДИНЕ  

(класа 3) 
3 34.220.000 

   

 
Члан 2. 

Расходи и издаци из члана 1. ове одлуке пројектовани су у укупном износу од: 318.551.000 динара. 
 
 
 

Назив програма Износ у динарима 

Локална самоуправа 318.551.000 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
 

318.551.000 

 
 

Члан 3. 
Укупни приходи  и примања буџета у укупном износу од 318.551.000 динара по структури и по 

економским класификацијама планирају се у следећим износима: 
 

Класа/ 
Категорија/ 

Група 
Конто ВРСТЕ ПРИХОДА И ПРИМАЊА 

% у 
укупном 
буџету 

Буџет 2025 

  3 Пренета средства из претходне године   34,220,000 

700000   ТЕКУЋИ ПРИХОДИ  89.26 284,331,000 

710000   ПОРЕЗИ 75.54 240,631,000 

711000   
ПОРЕЗ НА ДОХОДАК, ДОБИТ И КАПИТАЛНЕ 
ДОБИТКЕ 

28.16 89,700,000 

  711111 Порез на зараде 27.00 86,000,000 

  711191 Порез на друге приходе 1.10 3,500,000 

  711193 Порез на приходе спортиста и спортских стручњака 0.06 200,000 

713000   ПОРЕЗ НА ИМОВИНУ 10.97 34,931,000 

  713121 
Порез на имовину обвезника који не воде пословне 
књиге - физичка лица 

6.57 20,931,000 

  713122 
Порез на имовину обвезника који воде пословне 
књиге - правна лица 

4.39 14,000,000 

714000   ПОРЕЗ НА ДОБРА И УСЛУГЕ 36.41 116,000,000 

  714431 

Комунална такса за коришћење рекламних паноа, 
укључујући и истицање и исписивање фирме ван 
пословног простора на објектима и просторима који 
припадају јединици локалне самоуправе (коловози, 
тротоари, зелене површине, бандере и сл.) 

0.31 1,000,000 
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  714565 

Накнада за коришћење простора на јавној површини 
у пословне и друге сврхе, осим ради продаје штампе, 
књига и других публикација, производа старих и 
уметничких заната и домаће радиности 

27.00 86,000,000 

  714566 
Накнада за коришћење јавне површине за 
оглашавање за сопствене потребе и за потребе 
других лица 

5.96 19,000,000 

  714567 
Накнада за коришћење јавне површине по основу 
заузећа грађевинским материјалом и за извођење 
грађевинских радова и изградњу  

3.14 10,000,000 

730000   ДОНАЦИЈЕ, ПОМОЋИ И ТРАНСФЕРИ 12.24 39,000,000 

733000   ТРАНСФЕРИ ОД ДРУГИХ НИВОА ВЛАСТИ 12.24 39,000,000 

  733157 Текући трансфери од градова у корист нивоа општина 12.24 39,000,000 

740000   ДРУГИ ПРИХОДИ 1.26 4,000,000 

741000   ПРИХОДИ ОД ИМОВИНЕ 0.66 2,100,000 

  741151 
Пзриходи буџета општине од камата на средства 
консолидованог рачуна трезора укључена у депозит 
банака 

0.16 500,000 

  741531 

Комунална такса за коришћење простора на јавним 
површинама или испред пословног простора у 
пословне сврхе, осим ради продаје штампе, књига и 
других публикација, производа старих и уметничких 
заната и домаће радиности 

0.31 1,000,000 

  741533 
Комунална такса за коришћење слободних површина 
за кампове, постављање шатора или друге облике 
привременог коришћења 

0.06 200,000 

  741535 
Комунална такса за заузеће јавне површине 
грађевинским материјалом  

0.13 400,000 

742000   ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ДОБАРА И УСЛУГА 0.16 500,000 

  742251 Општинске административне таксе 0.16 500,000 

743000   
НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ОДУЗЕТА ИМОВИНСКА 
КОРИСТ 

0.28 900,000 

  743351 

Приходи од новчаних казни изречених у прекршајном 
поступку за прекршаје прописане актом скупштине 
општине, као и одузета имовинска корист у том 
поступку 

0.13 400,000 

  743353 
Приходи од новчаних казни за прекршаје по 
прекршајном налогу и казни изречених у управном 
поступку у корист нивоа општина 

0.16 500,000 

745000   МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ ПРИХОДИ 0.16 500,000 

  745151 Остали приходи у корист нивоа општина 0.16 500,000 

770000   
МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА РЕФУНДАЦИЈУ 
РАСХОДА 

0.22 700,000 

  772114 
Меморандумске ставке за рефундацију расхода 
буџета општине из претходне године 

0.22 700,000 
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  7+8+9 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД 
ЗАДУЖИВАЊА И ПРОДАЈЕ ФИН. ИМОВИНЕ 

89.26 284,331,000 

  3+7+8+9 
УКУПНО ПРЕНЕТА СРЕДСТВА, ТЕКУЋИ ПРИХОДИ 
И ПРИМАЊА 

100.00 318,551,000 

 
Члан 4. 

Расходи и издаци по основним наменама разврстани су у следећим износима: 
 

Економска 
класификација 

ВРСТЕ РАСХОДА 
Средства 
из буџета 

Структура 
% 

Средства 
из 

осталих 
извора 

Укупна 
јавна 

средства 

400 ТЕКУЋИ РАСХОДИ 281,931,000 88.50 26,956,000 308,887,000 

410 РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 103,203,000 32.40 700,000 103,903,000 

411 Плате и додаци запослених 82,681,000 25.96   82,681,000 

412 Социјални доприноси на терет послодавца 11,985,000 3.76   11,985,000 

413 Накнаде у натури 1,319,000 0.41   1,319,000 

414 Социјална давања запосленима 4,949,000 1.55 700,000 5,649,000 

415 Накнаде за запослене 1,969,000 0.62   1,969,000 

416 Јубиларне награде 300,000 0.09   300,000 

420 КОРИШЋЕЊЕ РОБА И УСЛУГА 91,558,000 28.74 6,756,000 98,314,000 

421 Стални трошкови 9,670,000 3.04   9,670,000 

422 Трошкови путовања 660,000 0.21 864,000 1,524,000 

423 Услуге по уговору 68,786,000 21.59 5,892,000 74,678,000 

424 Специјализоване услуге 780,000 0.24   780,000 

425 Текуће поправке и одржавање 6,578,000 2.06   6,578,000 

426 Материјал 5,084,000 1.60   5,084,000 

450 СУБВЕНЦИЈЕ 1,500,000 24.24 0 1,500,000 

454 Субвенције приватним предузећима 1,500,000 24.24 0 1,500,000 

460 ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 18,000,000 5.65 2,500,000 20,500,000 

463 Остале донације, дотације и трансфери 18,000,000 5.65 2,500,000 20,500,000 

470 СОЦИЈАЛНА ПОМОЋ 32,050,000 10.06 17,000,000 49,050,000 

472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета 32,050,000 10.06 17,000,000 49,050,000 

480 ОСТАЛИ РАСХОДИ 31,120,000 9.77 0 31,120,000 

481 Дотације невладиним организацијама 29,920,000 9.39   29,920,000 

482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали 600,000 0.19   600,000 

483 Новчане казне и пенали по решењу судова 600,000 0.19   600,000 

490 АДМИНИСТРАТИВНИ ТРАНСФЕРИ БУЏЕТА 4,500,000 1.41 0 4,500,000 
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499 Административни трансфери из буџета - 
средства резерве 4,500,000 1.41   4,500,000 

500 КАПИТАЛНИ ИЗДАЦИ 0 0.00 9,664,000 9,664,000 

510 ОСНОВНА СРЕДСТВА 0 0.00 9,664,000 9,664,000 

512 Машине и опрема 0 0.00 3,076,000 3,076,000 

513 Остале некретнине и опрема 0 0.00 6,188,000 6,188,000 

515 Нематеријална имовина 0 0.00 400,000 400,000 

  УКУПНИ ЈАВНИ РАСХОДИ 281,931,000 88.50 36,620,000 318,551,000 

 
 

Члан 5.  
Средства текуће буџетске резерве планирју се у буџету у износу од 4.000.000 динара. Средства 

текуће буџетске резерве распоређују се буџетским корисницима ГО Медијана. На основу решења о 
употреби текуће буџетске резерве на предлог Одсека за финансије доноси Председник ГО, за сврхе за  
које нису утврђене апропријације или за које  се покаже да су недовољне. 

Средства сталне буџетске резерве у износу од 500.000 динара и користиће се у складу са чланом 70. 
Закона о буџетском систему. 

 
Члан 6. 

Планирани капитални издаци за 2025., 2026. и 2027. годину приказани су у следедећој табели: 
 

Редни број. Економ. 
Класиф. 

Опис 2025 2026 
 

2027. 

1 2 3 4 5 
 

 

 
1. 

 
512 

 
Машине и опрема 

3.076.000 5.000.000 5.500.000 

 
2. 

 
513 

 
Остале непокретности 

6.188.000 7.000.000 10.000.000 

3. 515 Нематеријална имовина       400.000 600.000 800.000 

 
 

  
УКУПНО 

 
9.664.000 

 
12.600.000 

 
16.300.000 

 . 
 

Члан 7. 
Расходи и издаци  из члана 4. ове одлуке у укупном  износу  од  318.551.000 динара – средства из 

буџета, користе се за следеће програме: 
 

 
 ПЛАН РАСХОДА И ИЗДАТАКА  ПО ПРОГРАМИМА 
 

ПРОГРАМ Средства из 
буџета 

Остали 
приходи 

Укупна 
средства 

2 - Комуналне делатности 8,200,000 0 8,200,000 

4 - Развој туризма 0 3,756,000 3,756,000 

9 - Основно образовање 8,800,000 0 8,800,000 

11 - Социјална и дечија заштита 60,920,000 18,000,000 78,920,000 

13 - Развој културе и информисања 13,536,000 1,000,000 14,536,000 

14 - Развој спорта и омладине 5,188,000 3,500,000 8,688,000 
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15 - Опште услуге локалне самоуправе 128,527,000 10,364,000 138,891,000 

16 - Политички систем 56,760,000 0 56,760,000 

УКУПНО 281,931,000 36,620,000 318,551,000 
 

II ПОСЕБАН ДЕО 
 

Члан 8. 
 

Укупни расходи и издаци, у износу од 318.551.000 динара, финансирани из свих извора финансирања 
распоређују се по корисницима и врстама издатака, и то: 
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Опис Буџет 2025 

 1 1         СКУПШТИНА ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ МЕДИЈАНА   

    2101       
ПРОГРАМ 16: Политички систем локалне 
самоуправе 

  

    0001       
ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ: Функционисање 
скупштине 

  

      111     Извршни и законодавни органи   

        1. 411 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ 5,400,000 

      
  

2. 412 
СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ 
ПОСЛОДАВЦА 

785,000 

        3. 413 НАКНАДЕ У НАТУРИ  98,000 

        4. 414 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА  200,000 

        5. 415 НАКНАДА ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 54,000 

        6. 422 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 200,000 

        7. 423 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 24,594,000 

        8. 426 МАТЕРИЈАЛ 300,000 

            Извори финансирања за функцију 111   

          01 Приходи из буџета 31,631,000 

            Свега за Функцију 111 31,631,000 

            Извори финансирања за ПА 2101 - 0001   

          01 Приходи из буџета 31,631,000 

            Свега за ПА 2101 - 0001 31,631,000 

            Извори финансирања за Програм 16   

          01 Приходи из буџета 31,631,000 

            Свега за Програм 16 31,631,000 

    0902       ПРОГРАМ 11: Социјална и дечија заштита   

      040     Породица и деца   

          4001 ПРОЈЕКАТ: Комисија Св. Петка   

        9. 472 НАКНАДЕ ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ БУЏЕТА 3,000,000 

            Пројекат 4001 3,000,000 

            Извори финансирања за Пројекат 4001   

          13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 3,000,000 

            Свега за Пројекат 4001 3,000,000 

            Извори финансирања за функцију 040   

          13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 3,000,000 

            Свега за функцију 040 3,000,000 

            Извори финансирања за Програм 11   

          13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 3,000,000 

            Свега за Програм 11 3,000,000 

    1301       ПРОГРАМ 14: Развој спорта и омладине   

      950     Образовање које није дефинисано нивоом   
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          4002 ПРОЈЕКАТ: КЗМ   

        10. 423 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 2,000,000 

            Пројекат 4002 2,000,000 

            Извори финансирања за Пројекат 4002   

          01 Приходи из буџета 2,000,000 

            Свега за Пројекат 4002 2,000,000 

            Извори финансирања за функцију 950   

          01 Приходи из буџета 2,000,000 

            Свега за Функцију 950 2,000,000 

            Извори финансирања за Програм 14   

          01 Приходи из буџета 2,000,000 

            Свега за Програм 14 2,000,000 

            Извори финансирања за Раздео 1   

          01 Приходи из буџета 33,631,000 

          13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 3,000,000 

            Свега за Раздео 1 36,631,000 
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Опис Буџет 2025 

 1 2         ПРЕДСЕДНИК ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ МЕДИЈАНА   

    2101       
ПРОГРАМ 16: Политички систем локалне 
самоуправе 

  

    0002       
ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ: Функционисање 
извршних органа 

  

      111     Извршни и законодавни органи   

        11. 411 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ     5,561,000 

        12. 412 
СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ 
ПОСЛОДАВЦА 

859,000 

        13. 413 НАКНАДЕ У НАТУРИ  130,000 

        14. 414 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА  180,000 

        15. 415 НАКНАДА ЗА ТРОШКОВЕ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 79,000 

        16. 422 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 60,000 

        17. 423 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 700,000 

        18. 426 МАТЕРИЈАЛ 100,000 

            Извори финансирања за функцију 111   

          01 Приходи из буџета 7,669,000 

            Свега за Функцију 111 7,669,000 

            Извори финансирања за ПА 2101 - 0002   

          01 Приходи из буџета 7,669,000 

            Свега за ПА 2101 - 0002 7,669,000 

    0902       ПРОГРАМ 11: Социјална и дечија заштита   

    0001       
ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ: Једнократне помоћи и 
други облици помоћи 

  

      040     Породица и деца   

        19. 472 НАКНАДА ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ БУЏЕТА 1,000,000 

            Извори финансирања за функцију 040   

          01 Приходи из буџета 1,000,000 

            Свега за Функцију 040 1,000,000 

            Извори финансирања за ПА 0902 - 0001   

          01 Приходи из буџета 1,000,000 

            Свега за ПА 0902 - 0001 1,000,000 

            Извори финансирања за Програм 16   

          01 Приходи из буџета 8,669,000 

            Свега за Програм 16 8,669,000 

            Извори финансирања за Раздео 2   
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          01 Приходи из буџета 8,669,000 

            Свега за Раздео 2 8,669,000 
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Опис Буџет 2025 

 1 3         ВЕЋЕ ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ МЕДИЈАНА   

    2101       
ПРОГРАМ 16: Политички систем локалне 
самоуправе 

  

    0002       
ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ: Функционисање 
извршних органа 

  

      111     Извршни и законодавни органи   

        20. 411 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ   9,720,000 

        21. 412 
СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ 
ПОСЛОДАВЦА 

1,480,000 

        22. 413 НАКНАДЕ У НАТУРИ  324,000 

        23. 414 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА  220,000 

        24. 415 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ  216,000 

        25. 422 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 100,000 

        26. 423 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 2,400,000 

        27. 463 ТРАНСФЕРИ ОСТАЛИМ НИВОИМА ВЛАСТИ 2,000,000 

            Извори финансирања за функцију 111   

          01 Приходи из буџета 16,460,000 

            Свега за Функцију 111 16,460,000 

            Извори финансирања за ПА 2101 - 0002   

          01 Приходи из буџета 16,460,000 

            Свега за ПА 2101 - 0002 16,460,000 

            Извори финансирања за Програм 16   

          01 Приходи из буџета 16,460,000 

            Свега за Програм 16 16,460,000 

    0902       ПРОГРАМ 11: Социјална и дечија заштита   

    0001       
ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ: Једнократне помоћи и 
други облици помоћи 

  

      040     Породица и деца   

        28. 481 ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 22,920,000 

        29. 463 ТРАНСФЕРИ ОСТАЛИМ НИВОИМА ВЛАСТИ 8,000,000 

        30. 472 НАКНАДА ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ БУЏЕТА 1,000,000 

            Извори финансирања за ПА 0902 - 0001   

          01 Приходи из буџета 31,920,000 

            Свега за ПА 0902 - 0001 31,920,000 

    0902       ПРОГРАМ 11: Социјална и дечија заштита   

      040     Породица и деца   

          4003 
ПРОЈЕКАТ: Једнократна новчана помоћ 
породицама са децом у систему основног 
образовања од првог до четвртог разреда 

  

        31. 472 НАКНАДА ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ БУЏЕТА 29,000,000 

            Пројекат 4003 29,000,000 

            Извори финансирања за Пројекат 4003   

          01 Приходи из буџета 29,000,000 

            Свега за Пројекат 4003 29,000,000 

          4004 ПРОЈЕКАТ: Пронаталитетна политика   

        32. 472 НАКНАДА ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ БУЏЕТА 14,000,000 

            Пројекат 4004 14,000,000 

            Извори финансирања за Пројекат 4004   

          13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 14,000,000 

            Свега за Пројекат 4004 14,000,000 

          4005 ПРОЈЕКАТ: Хранитељство по мери детета   



 
 
 
 
 
19. децембар  2024. године                             СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ГРАДА НИША                              Број 146  Страна 11 
 

 
 

 

        33. 423 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 1,000,000 

            Пројекат 4005 1,000,000 

            Извори финансирања за Пројекат 4005   

          13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 1,000,000 

            Свега за Пројекат 4005 1,000,000 

            Извори финансирања за функцију 040   

          01 Приходи из буџета 60,920,000 

          13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 15,000,000 

            Свега за Функцију 040 75,920,000 

            Извори финансирања за Програм 11   

          01 Приходи из буџета 60,920,000 

          13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 15,000,000 

            Свега за Програм 11 75,920,000 

     1201       ПРОГРАМ 13: Развој културе и информисања    

      820     Услуге културе   

          4006 
ПРОЈЕКАТ: Фестивал дечијег стваралаштва и 
стваралаштва за децу 

  

        34. 424 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 1,000,000 

            Пројекат 4006 1,000,000 

            Извори финансирања за Пројекат 4006   

          13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 1,000,000 

            Свега за Пројекат 4006 1,000,000 

            Извори финансирања за функцију 820   

          13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 1,000,000 

            Свега за Функцију 820 1,000,000 

            Извори финансирања за Програм 13   

          13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 1,000,000 

            Свега за Програм 13 1,000,000 

            Извори финансирања за Раздео 3   

          01 Приходи из буџета 77,380,000 

          13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 16,000,000 

            Свега за Раздео 3 93,380,000 
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Опис Буџет 2025 

 1 4         УПРАВА ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ МЕДИЈАНА   

    0602       ПРОГРАМ 15: Опште услуге локалне самоуправе   

    0001       
ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ: Функционисање 
локалне самоуправе и градских општина 

  

      130     Опште услуге   

        35. 411 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ 62,000,000 

        36. 412 
СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ 
ПОСЛОДАВЦА 

8,861,000 

        37. 413 НАКНАДЕ У НАТУРИ  767,000 

        38. 414 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА  5,049,000 

        39. 415 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ  1,620,000 

        40. 416 
НАГРАДЕ ЗАПОСЛЕНИМА И ОСТАЛИ ПОСЕБНИ 
РАСХОДИ 

300,000 

        41. 421 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 9,670,000 

        42. 422 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 300,000 

        43. 423 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 21,738,000 

        44. 424 
СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ (МЕДИЦИНСКЕ 
УСЛУГЕ) 

580,000 

        45. 425 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 6,578,000 

        46. 426 МАТЕРИЈАЛ 4,564,000 
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        47. 454 СУБВЕНЦИЈЕ ПРИВАТНИМ ПРЕДУЗЕЋИМА 1,500,000 

        48. 482 ПОРЕЗИ, ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ, КАЗНЕ И ПЕНАЛИ 600,000 

        49. 483 
НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ПЕНАЛИ ПО РЕШЕЊИМА 
СУДОВА 

600,000 

      112 50. 499 СРЕДСТВА РЕЗЕРВЕ 4,500,000 

      130 51. 512 МАШИНЕ И ОПРЕМА 3,076,000 

        52. 513 ОСТАЛЕ НЕПОКРЕТНОСТИ И ОПРЕМА 6,188,000 

        53. 515 НЕМАТЕРИЈАЛНА УЛАГАЊА 400,000 

            Извори финансирања за функцију 112   

          01 Приходи из буџета 4,500,000 

            Свега за функцију 112 4,500,000 

            Извори финансирања за ПА 0602 - 0009   

          01 Приходи из буџета 4,000,000 

            Свега за ПА 0602 - 0009 4,000,000 

            Извори финансирања за ПА 0602 - 0010   

          01 Приходи из буџета 500,000 

            Свега за ПА 0602 - 0010 500,000 

            Извори финансирања за функцију 130   

          01 Приходи из буџета 124,027,000 

          07 Трансфери од других нивоа власти 700,000 

          13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 9,664,000 

            Свега за функцију 130 134,391,000 

            Извори финансирања за ПА 0602 - 0001   

          01 Приходи из буџета 124,027,000 

          07 Трансфери од других нивоа власти 700,000 

          13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 9,664,000 

            Свега за ПА 0602 - 0001 134,391,000 

            Извори финансирања за Програм 15   

          01 Приходи из буџета 128,527,000 

          07 Трансфери од других нивоа власти 700,000 

          13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 9,664,000 

            Свега за Програм 15 138,891,000 

    1102       ПРОГРАМ 2: Комуналне делатности   

      550     Заштита животне средине - истраживање и развој   

          4007 
ПРОЈЕКАТ: Уређивање зелених површина и 
међублоковског зеленила 

  

        54. 424 Специјализоване услуге 200,000 

        55. 481 Дотације невладиним организацијама 7,000,000 

            Пројекат 4007 7,200,000 

            Извори финансирања за Пројекат 4007   

          01 Приходи из буџета 7,200,000 

            Свега за Пројекат 4007 7,200,000 

          4008 ПРОЈЕКАТ: Медијана - весник чистог града   

        56. 423 Услуге по уговору 1,000,000 

            Пројекат 4008 1,000,000 

            Извори финансирања за Пројекат 4008   

          01 Приходи из буџета 1,000,000 

            Свега за Пројекат 4008 1,000,000 

            Извори финансирања за функцију 550   

          01 Приходи из буџета 8,200,000 

            Свега за функцију 550 8,200,000 

            Извори финансирања за Програм 2   

          01 Приходи из буџета 8,200,000 

            Свега за Програм 2 8,200,000 

    1502       ПРОГРАМ 4: Развој туризма    

      473     Туризам   

          4009 Пројекат: Thematic - 2GREEN   

        57. 422 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 864,000 
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        58. 423 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 2,892,000 

            Пројекат 4009 3,756,000 

            Извори финансирања за Пројекат 4009   

          13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 3,756,000 

            Свега за Пројекат 4009 3,756,000 

            Извори финансирања за функцију 473   

          13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 3,756,000 

            Свега за функцију 473 3,756,000 

            Извори финансирања за Програм 4   

          13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 3,756,000 

            Свега за Програм 4 3,756,000 

    2003       ПРОГРАМ 9: Основно образовање    

      910     Предшколско и основно образовање   

          4010 
ПРОЈЕКАТ: Доступност основног образовања деци 
са територије општине Медијана 

  

        59. 463 Трансфери осталим нивоима власти 8,000,000 

        60. 472 НАКНАДА ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ БУЏЕТА 800,000 

            Пројекат 4010 8,800,000 

            Извори финансирања за Пројекат 4010   

          01 Приходи из буџета 8,800,000 

            Свега за Пројекат 4010 8,800,000 

            Извори финансирања за функцију 910   

          01 Приходи из буџета 8,800,000 

            Свега за функцију 910 8,800,000 

            Извори финансирања за Програм 9   

          01 Приходи из буџета 8,800,000 

            Свега за Програм 9 8,800,000 

    1201       ПРОГРАМ 13: Развој културе и информисања    

      820     Услуге културе   

          4011 

ПРОЈЕКАТ: Неговање традиције – Божићна 
чесница, дочек Српске Нове године, Ватромет, 
Богојављање, Медијана фест, Дан општине, Крсна 
слава 

  

        61. 423 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 12,766,000 

        62. 426 МАТЕРИЈАЛ 120,000 

        63. 472 НАКНАДА ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ БУЏЕТА 250,000 

            Пројекат 4011 13,136,000 

            Извори финансирања за Пројекат 4011   

          01 Приходи из буџета 13,136,000 

            Свега за Пројекат 4011 13,136,000 

            Извори финансирања за функцију 820   

          01 Приходи из буџета 13,136,000 

            Свега за функцију 820 13,136,000 

      970     Образовање - истраживање и развој   

          4012 
ПРОЈЕКАТ: Медијанина школа здравијег понашања 
на интернету 

  

        64. 423 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 400,000 

            Пројекат 4012 400,000 

            Извори финансирања за Пројекат 4012   

          01 Приходи из буџета 400,000 

            Свега за Пројекат 4012 400,000 

            Извори финансирања за функцију 970   

          01 Приходи из буџета 400,000 

            Свега за функцију 970 400,000 

            Извори финансирања за Програм 13   

          01 Приходи из буџета 13,536,000 

            Свега за Програм 13 13,536,000 

     1301       ПРОГРАМ 14: Развој спорта и омладине   
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      810     Услуге рекреације и спорта   

          4013 ПРОЈЕКАТ: Дечији дани у Медијани   

        65. 423 Услуге по уговору 1,188,000 

            Пројекат 4013 1,188,000 

            Извори финансирања за Пројекат 4013   

          01 Приходи из буџета 1,188,000 

            Свега за Пројекат 4013 1,188,000 

          4014 ПРОЈЕКАТ: Зимски дани у Медијани   

        66. 423 Услуге по уговору 1,000,000 

            Пројекат 4014 1,000,000 

            Извори финансирања за Пројекат 4014   

          13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 1,000,000 

            Свега за Пројекат 4014 1,000,000 

          4015 
ПРОЈЕКАТ: Подршка предшколском и школском 
спорту 

  

        67. 463 Трансфери осталим нивоима власти 2,500,000 

            Пројекат 4015 2,500,000 

            Извори финансирања за Пројекат 4015   

          13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 2,500,000 

            Свега за Пројекат 4015 2,500,000 

          4016 ПРОЈЕКАТ: Константинове спортске игре   

        68. 423 Услуге по уговору 1,000,000 

            Пројекат 4016 1,000,000 

            Извори финансирања за Пројекат 4016   

          01 Приходи из буџета 1,000,000 

            Свега за Пројекат 4016 1,000,000 

          4017 ПРОЈЕКАТ: Медијанина школица спорта   

        69. 423 Услуге по уговору 1,000,000 

            Пројекат 4017 1,000,000 

            Извори финансирања за Пројекат 4017   

          01 Приходи из буџета 1,000,000 

            Свега за Пројекат 4017 1,000,000 

            Извори финансирања за функцију 810   

          01 Приходи из буџета 6,688,000 

            Свега за функцију 810 6,688,000 

            Извори финансирања за Програм 14   

          01 Приходи из буџета 3,188,000 

          13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 3,500,000 

            Свега за Програм 14 6,688,000 

            Извори финансирања за Раздео 4   

          01 Приходи из буџета 162,251,000 

          07 Трансфери од других нивоа власти 700,000 

          13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 16,920,000 

            Свега за Раздео 4 179,871,000 

            УКУПНО СКУПШТИНА ГО 36,631,000 

            УКУПНО ПРЕДСЕДНИК ГО  8,669,000 

            УКУПНО ВЕЋЕ ГО  93,380,000 

            УКУПНО УПРАВА ГО  179,871,000 

            СВЕГА: 318,551,000 

 
ОПШТИ ДЕО – ФУНКЦИОНАЛНА КЛАСИФИКАЦИЈА РАСХОДА 

 

Функција Функционална класификација 
Средства 
из буџета 

Структура 
% 

Средства 
из 

осталих 
извора 

Укупна 
јавна 

средства 

040 Породица и деца 61,920,000 19.44 18,000,000 79,920,000 

111 Извршни и законодавни органи 55,760,000 17.50 0 55,760,000 
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112 Финансијски и фискални послови 4,500,000 1.41 0 4,500,000 

130 Опште услуге 124,027,000 38.93 10,364,000 134,391,000 

473 Туризам 0 0.00 3,756,000 3,756,000 

550 
Заштита животне средине - истраживање 
и развој 8,200,000 2.57 0 8,200,000 

810 Развој спорта и омладине 6,688,000 2.10 0 6,688,000 

820 Услуге културе 13,136,000 4.12 1,000,000 14,136,000 

910 Предшколско и основно образовање 8,800,000 2.76 0 8,800,000 

950 Образовање које није дефинисано нивоом 2,000,000 0.63 0 2,000,000 

970 Образовање - истраживање и развој 400,000 0.13 0 400,000 

  УКУПНО 285,431,000 89.60 33,120,000 318,551,000 

 
 

ОПШТИ ДЕО – ПРОГРАМСКА КЛАСИФИКАЦИЈА РАСХОДА 
 

Програм 
Програмска 
активност/ 
Пројекат 

Назив 
Средства 
из буџета 

Структура 
% 

Средства 
из 

осталих 
извора 

Укупна 
јавна 

средства 

2 1102 Програм - Комуналне делатности 8,200,000 2.57 0 8,200,000 

  
4007 ПРОЈЕКАТ: Уређивање зелених површина и 

међублоковског зеленила 7,200,000 2.26 0 7,200,000 

  4008 ПРОЈЕКАТ: Медијана - весник чистог града 1,000,000 0.31 0 1,000,000 

4 1502 Програм - Развој туризма 0 0.00 3,756,000 3,756,000 

  4009 ПРОЈЕКАТ: Thematic - 2GREEN 0 0.00 3,756,000 3,756,000 

9 2003 Програм - Основно образовање  8,800,000 2.76 0 8,800,000 

  4010 

ПРОЈЕКАТ: Доступност основног 
образовања деци са територије општине 
Медијана 8,800,000 2.76 0 8,800,000 

11 0902 Програм - Социјална и дечија заштита 61,920,000 19.44 18,000,000 79,920,000 

  

0001 ПА: Једнократне помоћи и други облици 
помоћи 32,920,000 10.33 0 32,920,000 

  4001 ПРОЈЕКАТ: Комисија Св. Петка 0 0.00 3,000,000 3,000,000 

  4003 

ПРОЈЕКАТ: Једнократна новчана помоћ 
породицама са децом у систему основног 
образовања од првог до четвртог разреда 29,000,000 9.10 0 29,000,000 

  4004 ПРОЈЕКАТ: Пронаталитетна политика 0 0.00 14,000,000 14,000,000 

  4005 ПРОЈЕКАТ: Хранитељство по мери детета 0 0.00 1,000,000 1,000,000 

13 1201 Програм - Развој кулуре и информисања 13,536,000 4.12 1,000,000 14,536,000 

  
4006 ПРОЈЕКАТ: Фестивал дечијег стваралаштва 

и стваралаштва за децу 0 0.00 1,000,000 1,000,000 

  4011 ПРОЈЕКАТ: Неговање традиције 13,136,000 4.12 0 13,136,000 

  
4012 ПРОЈЕКАТ: Медијанина школа здравијег 

понашања на интернету 400,000 0.13 0 400,000 

14 1301 Програм - Развој спорта и омладине 5,188,000 1.00 3,500,000 8,688,000 

  
4002 

ПРОЈЕКАТ: КЗМ 2,000,000 0.63 0 2,000,000 
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4013 

ПРОЈЕКАТ: Дечији дани у Медијани 1,188,000 0.37 0 1,188,000 

  4014 ПРОЈЕКАТ: Зимски дани у Медијани 0 0.00 1,000,000 1,000,000 

  
4015 ПРОЈЕКАТ: Подршка предшколском и 

школском спорту 0 0.00 2,500,000 2,500,000 

  4016 ПРОЈЕКАТ: Константинове спортске игре 1,000,000 0.31 0 1,000,000 

  4017 ПРОЈЕКАТ: Медијанина школица спорта 1,000,000 0.31 0 1,000,000 

15 0602 Програм - Опште услуге локалне самоуправе 128,527,000 40.35 10,364,000 138,891,000 

  
0001 ПА - Функционисање локалне самоуправе и 

градских општина 124,027,000 38.93 10,364,000 134,391,000 

  0009 ПА - Текућа буџетска резерва 4,000,000 1.26 0 4,000,000 

  0010 ПА - Стална буџетска резерва 500,000 0.16 0 500,000 

16 2101 Програм - Политички систем 55,760,000 17.50   55,760,000 

  0001 ПА - Функционисање скупштине 31,631,000 9.93 0 31,631,000 

  0002 ПА - Функционисање извршних органа 24,129,000 7.57 0 24,129,000 

    УКУПНО 281,931,000 88.50 36,620,000 318,551,000 

 
Укупна средства у износу од 318.551.000 динара распоређена су по програмској класификацији  и то: 
 

Програм 

Програ
мска 

активн
ост/ 

Пројека
т 

Назив Циљ Индикатор 
Базна 
година 

2025 

Циљна 
вредност 

2026 

Циљна 
вредност 

2027 

Циљна 
вредност 

2028 

Средства 
из буџета 

Други 
приходи 

Укупна 
средства 

Одговорно 
лице 

2 1102  
Програм - 
Комуналне 
делатности 

                    

  4007 

ПРОЈЕКАТ: 
Уређивање 
зелених 
површина и 
међублоковског 
зеленила 

Унапређење 
стања 
постојећих и 
уређење нових 
зелених 
површина 

Реализација 
захтева 
стамбених 
заједница 

50 120 150 150 7,200,000 0 7,200,000 Управа ГО 

  4008 

ПРОЈЕКАТ: 
Медијана - 
весник чистог 
града 

Одржавање 
јавних зелених 
површина 

Број активности 4 5 5 5 1,000,000 0 1,000,000 Веће ГО 

4 1502 
Програм - 
Развој туризма 

                    

  4009 
ПРОЈЕКАТ: 
Thematic - 
2GREEN 

Тематски 
капацитет 
иновација ка 
зеленом развоју 

Студија утицаја 
на животну 
средину 

1 2 - - 0 3,756,000 3,756,000 

Менаџер 
пројекта - 
Одсек за 
развој 

9 2003 
Програм - 
Основно 
образовање 

                    

  4010 

ПРОЈЕКАТ: 
ПРОЈЕКАТ: 
Доступност 
основног 
образовања 
деци са 
територије 
општине 
Медијана 

Реализација 
делатности 
основног 
образовања 

Број деце 4000 4400 4400 4400 8,800,000 0 8,800,000 Веће ГО 

11 0902 
Програм - 
Социјална и 
дечија заштита 

                    

  0001 

ПА - 
Једнократне 
помоћи и други 
облици помоћи 

Једнократне 
помоћи и други 
облици помоћи 

Број грађана 400 400 400 400 32,920,000 0 32,920,000 Веће ГО 
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  4001 
ПРОЈЕКАТ: 
Комисија Св. 
Петка 

Финансијска 
подршка у 
циљу повећања 
наталитета  

Број деце 60 65 65 70 0 3,000,000 3,000,000 
Председник 
ГО 

  4003 

ПРОЈЕКАТ: 
Једнократна 
новчана помоћ 
породицама са 
децом у 
систему 
основног 
образовања од 
првог до 
четвртог 
разреда 

Побољшање 
квалитета 
живота ђака 
првака 

Број ђака 4.400 4.400 4.400 4.400 29,000,000 0 29,000,000 Веће ГО 

  4004 
ПРОЈЕКАТ: 
Пронаталитетна 
политика 

Финансијска 
подршка за 
вантелесну 
оплодњу у 
циљз повећања 
наталитета 

Број парова 25 20 20 20 0 14,000,000 14,000,000 

Председник 
ГО - 
Скупштина 
ГО 

  4005 
ПРОЈЕКАТ: 
Хранитељство 
по мери детета 

Побољшање 
услова живота у 
хранитељским 
породицама 

Број деце 12 15 20 20 0 1,000,000 1,000,000 
Веће ГО - 
Председник 
ГО 

13 1201 
Програм - 
Развој кулуре и 
информисања 

                    

  4006 

ПРОЈЕКАТ: 
Фестивал 
дечијег 
стваралаштва и 
стваралаштва 
за децу 

Подстицај 
дечијег 
стваралаштва 

Број деце 200 200 200 200 0 1,000,000 1,000,000 
Председник 
ГО 

  4011 
ПРОЈЕКАТ: 
Неговање 
традиције 

Дочек Српске 
Нове године, 
Богојављанско 
пливање, 
Ломљење 
чеснице 

Број 
посетилаца 

4000 5000 5000 5000 13,136,000 0 13,136,000 
Председник 
ГО 

  4012 

ПРОЈЕКАТ: 
Медијанина 
школа здравијег 
понашања на 
интернету 

Указивање 
младима на 
понашање на 
Интернету које 
може негативно 
утицати на 
њихово 
ментално 
здравље 

Број учесника 
пројекта 

1200 1500 1500 1500 400,000 0 400,000 Веће ГО 

14 1301 
Програм - 
Развој спорта и 
омладине 

                    

  4002 
ПРОЈЕКАТ: 
КЗМ 

Спровођење 
омладинске 
политике и 
оснаживање 
младих 

Број активности 8 10 10 10 2,000,000 0 2,000,000 КЗМ 

  4013 
ПРОЈЕКАТ: 
Дечији дани у 
Медијани 

Услуге 
рекреације и 
спорта 

Број 
посетилаца 

200 200 200 200 1,188,000 0 1,188,000 
Председник 
ГО 

  4014 
ПРОЈЕКАТ: 
Зимски дани у 
Медијани 

Услуге 
рекреације и 
спорта 

Број 
посетилаца 

200 200 200 200 0 1,000,000 1,000,000 Веће ГО 

  4015 ПРОЈЕКАТ: 
Подршка 
предшколском и 
школском 
спорту 

Обезбеђење 
приступа спорту 
и подршка 
пројектима 
везаним за 
развој спорта 

Број уређених 
терена 

25 30 30 30 0 2,500,000 2,500,000 Веће ГО 

  4016 
ПРОЈЕКАТ: 
Константинове 
спортске игре 

Подршка 
школском 
спорту 

Број школа 10 12 12 12 1,000,000 0 1,000,000 Веће ГО 

  4017 ПРОЈЕКАТ: 
Медијанина 
школица спорта 

Подршка 
правилном 
расту и развоју 
школе деце 

Број деце 1.100 1.100 1.100 1.100 1,000,000 0 1,000,000 Веће ГО 

15 0602 

Пројекат - 
Опште услуге 
локалне 
самоуправе 

                    

  0001 

ПА - 
Функционисање 
локалне 
самоуправе и 
градских 
општина 

Функционисање 
ГО 

Проценат 
буџета за 
функционисање 
Управе 

58% 58,06% 56,16% 56,16% 124,027,000 10,364,000 134,391,000 Управа ГО 

  0009 
ПА - Текућа 
буџетска 

            4,000,000 0 4,000,000 
Начелник 
Управе 
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резерва 

  0010 
ПА - Стална 
буџетска 
резерва 

            500,000 0 500,000 
Начелник 
Управе 

16 2101 
Пројекат - 
Политички 
систем 

                    

  0001 
ПА - 
Функционисање 
скупштине 

Обезбеђење 
континуираног 
функционисања 
Скупштине 

Број седница 
Скупштине ГО 

7 6 6 6 31,631,000 0 31,631,000 
Председник 
Скупштине 
ГО 

  0002 

ПА - 
Функционисање 
извршних 
органа 

Обезбеђење 
континуираног 
функционисања 
извршних 
органа ГО - 
Председник ГО 

Проценат 
буџета за 
функционисање 

2,31% 2,36% 2,99% 2,99% 7,669,000 0 7,669,000 
Председник 
ГО 

  0002 

ПА - 
Функционисање 
извршних 
органа 

Обезбеђење 
континуираног 
функционисања 
извршних 
органа ГО - 
Веће ГО 

Број седница 
Већа ГО 

39 40 43 45 16,460,000 0 16,460,000 Веће ГО 

 
Ова одлука ступа на снагу у року од осам  дана од дана објављивања у „Службеном листу Града Ниша''. 

 
Број:364 /2024-01 

 
ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 

                                                                                       Милош Нешић,с.р.  
 

3. 
На основу чланова 77. Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицима локалне 

самоуправе „Службени гласник РС'', бр., 21/2016,113/2017,95/2018,157/2020,  114/2021 и 92/2023),  
Скупштина Градске општине Медијана, на седници одржаној дана 18. децембра 2024.године, 

усвојила је 
 

КАДРОВСКИ  ПЛАН  

ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ МЕДИЈАНА ЗА 2025. ГОДИНУ 

 
I  Другом изменом Кадровског плана у 2024. години, за извршавање надлежности Градске 

општине Медијана, потребно је: 9 изабраних лица, 1 постављено лицe и 40 запослених на 
извршилачким местима: 
    Државни службеник на положају: 

- 1 државни службеник на положају (240 ЕСПБ бодова),  
    Државни службеници на извршилачким местима:   

- 40 државних службеника на извршилачким местима: 
 

Службеник на положају – I група __1__ радно место __1__ службеник 

 

Службеници извршиоци Број радних места Број службеника 

Самостални саветник 5 5 

Саветник               16 21 

Млађи саветник 3 5 

Сарадник / / 

Млађи сарадник / / 

Виши референт 2 3 

Млађи референт / / 

Укупно: _26_ радних места _34_ службеника 

 

Намештеници Број радних места Број намештеника 

Прва врста радних места / / 

Друга врста радних места / / 
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Трећа врста радних места / / 

Четврта врста радних места 4 6 

Пета врста радних места / / 

Укупно: _4_ радна места _6_ намештеника 

Радни однос на одређено време 
(у кабинету Председника Градске 
општине) 

  

 

Намештеници Број радних места Број намештеника 

Прва врста радних места / / 

Друга врста радних места / / 

Трећа врста радних места / / 

Четврта врста радних места / / 

Пета врста радних места / / 

Укупно:   радна места  намештеника 

 
За потребе рада у кабинету председника општине може се примити највише 5 запослених на 

одређено време. 
У току 2024. године планира се пријем 2 приправника за оспособљавање за рад са високом стручном 

спремом  са  најмање 240 ЕСПБ бодова, два приправника са средњом стручном спремом.      
Број изабраних и постављених лица који су потребни Градској општини Медијана у 2024. години, 

години за коју се доноси Друга измена кадровског плана. 
Изабрана лица у Градској општини Медијана 
- председник Градске општине Медијана, 
- заменик председника Градске општине Медијана, 
- председник Скупштине Градске општине Медијана, 
- заменик председника Скупштина Градске општине Медијана, 
- пет чланова Већа Градске општине Медијана. 
Постављена лица у Градској општини Медијана: 
- секретар Скупштине Градске општине Медијана. 

 
II  Кадровским планом ГО Медијана за 2025. годину, за извршавање надлежности Градске 

општине Медијана, потребно је: 9 изабраних лица, 1 постављено лицe и 40 запослених на 
извршилачким местима: 
    Државни службеник на положају: 

- 1 државни службеник на положају (240 ЕСПБ бодова),  
    Државни службеници на извршилачким местима:   

- 40 државних службеника на извршилачким местима: 

Службеник на положају – I група __1__ радно место __1__ службеник 

 

Службеници извршиоци Број радних места Број службеника 

Самостални саветник 5 5 

Саветник               16 21 

Млађи саветник 3 5 

Сарадник / / 

Млађи сарадник / / 

Виши референт 2 3 

Млађи референт / / 

Укупно: _26_ радних места _34_ службеника 

 

Намештеници Број радних места Број намештеника 

Прва врста радних места / / 

Друга врста радних места / / 

Трећа врста радних места / / 

Четврта врста радних места 4 6 

Пета врста радних места / / 

Укупно: _4_ радна места _6_ намештеника 

Радни однос на одређено време 
(у кабинету Председника Градске 

  



 
 
 
 
 
Страна 20  Број 146                                    СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ГРАДА НИША                        19. децембар 2024. године 
 

 
 

 

општине) 

 

Намештеници Број радних места Број намештеника 

Прва врста радних места / / 

Друга врста радних места / / 

Трећа врста радних места / / 

Четврта врста радних места / / 

Пета врста радних места / / 

Укупно:   радна места  намештеника 

 
За потребе рада у кабинету председника општине може се примити највише 5 запослених на 

одређено време. 
У току 2025. године планира се пријем 2 приправника за оспособљавање за рад са високом стручном 

спремом  са  најмање 240 ЕСПБ бодова, два приправника са средњом стручном спремом.      
Број изабраних и постављених лица који су потребни Градској општини Медијана у 2025. години, 

години за коју се доноси Кадровског план. 
 
Изабрана лица у Градској општини Медијана 
- председник Градске општине Медијана, 
- заменик председника Градске општине Медијана, 
- председник Скупштине Градске општине Медијана, 
- заменик председника Скупштина Градске општине Медијана, 
- пет чланова Већа Градске општине Медијана. 
Постављена лица у Градској општини Медијана: 
- секретар Скупштине Градске општине Медијана. 

 

 
Образложење 

Чланом 76. Закона о запосленима у 
аутономним покрајинама и јединицима локалне 
самоуправе „Службени гласник РС'', број, 21/2016, 
113/2017, 95/2018, 157/2020,  114/2021 и 92/2023) 
прописано је да се :  

Кадровски план састоји се од приказа броја 
запослених према радним местима и звањима, 
броја запослених са радним односом на 
неодређено време који су потребни у години за 
коју се доноси Кадровски план, број приправника 
чији се пријем планира и број запослених чији се 
пријем у радни однос на одређено време планира 
у кабинету изабраног лица у органу аутономне 
покрајине као и у кабинету градоначелника, 
председника општине, односно председника 
градске општине или због повећања обима посла. 

На основу Кадровског плана, доноси се 
Правилник о унутрашњем уређењу и 
систематизацији радних места, односно измене и 
допуне тог правилника. 

Припрема и садржина кадровског плана 
ближе се уређује актом надлежног органа 
аутономне покрајине, односно јединице локалне 
самоуправе. 

 
Чланом 77. Закона о запосленима у 

аутономним покрајинама и јединицима локалне 
самоуправе „Службени гласник РС'', број, 21/2016, 
113/2017, 95/2018, 157/2020,  114/2021 и 92/2023) 
прописано је да се  

Нацрт кадровског плана припрема се у 
складу са буџетским календаром, истовремено са 

нацртом буџета аутономне покрајине, односно 
јединице локалне самоуправе, тако да буде 
усаглашен са средствима обезбеђеним буџетом. 

Кадровски план за аутономну покрајину 
усваја надлежни орган аутономне покрајине 
истовремено са одлуком о буџету. 

Кадровски план у јединици локалне 
самоуправе усваја скупштина града, општине, 
односно градске општине истовремено са одлуком 
о буџету јединице локалне самоуправе, односно 
градске општине. 

Чланом 41. став 2. 3. и 4. Одлуке о управи 
ГО Медијана прописано је  да је   Кадровски 
план је акт који приказује број запослених у Управи 
градске општине према радним местима и 
звањима, број запослених са радним односом на 
неодређено време који су потребни у години за 
коју се доноси Кадровски план, број приправника 
чији се пријем планира и број запослених чији се 
пријем у радни однос на одређено време планира 
због повећања обима посла. 

Нацрт Кадровског плана припрема се у 
складу са буџетским календаром, истовремено са 
нацртом буџета градске општине. 

Кадровски план у сваја Скупштина 
Градске општине истовремено са одлуком о 
буџету градске општине. 

Чланом 47. став 1. тачка 1. Статута 
Градске општине Медијана (''Службени Лист 
Града Ниша  бр.58/2017-пречишћен текст и 
64/2019) прописано је да Веће Градске општине 
Медијана предлаже Статут, буџет, Одлуку о 
организацији Управе градске општине и друге 
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одлуке и акте које доноси Скупштина Градске 
општине. 

Чланом  54. став 1. тачка 1, Статута 
Градске општине Медијана (''Службени Лист 
Града Ниша  бр.58/2017-пречишћен текст и 
64/2019) прописано је да управа Градске општине 
Медијана припрема нацрте прописа и других 
аката које доноси скупштина, Председник и Веће 
градске општине. 

Чланом 53. став 2. Одлуке о управи ГО 
Медијана („Службени лист града Ниша“, брoj 
138/2017) између осталог прописано је да се 
послови управљања људским ресурсима односе 
се на припрему предлога Кадровског плана. 

Чланом 57. став 1. Одлуке о управи ГО 
Медијана („Службени лист града Ниша“, брoj 
138/2017) прописано је да Управа Градске 
општине припрема предлоге прописа и других 
аката које доноси Веће Градске општине и 
извршава акте које доноси Веће Градске општине. 

Ова одлука ступа на снагу у року од осам  
дана од дана објављивања у „Службеном листу 
Града Ниша". 

 
Број:363/2024-01 
 

ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ  
Милош Нешић,с.р 

4. 
 
На основу чл.38 Закона о удружњима 

(„'Службени гласник РС'', бр.51/2009,99/2011-др 
закон и 44/2018-др закон), чл.137 и 138 Закона о 
спорту („Службени гласник РС'',  бр.10/2016), чл.32 
и 44 Закона о црквама и верским заједницама  
(„Службени гласник РС'', бр.36/2006),Уредбе о 
средствима за подстицање програма или 
недостајућег дела средстава за финансирање 
програма од јавног интереса која реализују 
удружења („Службени гласник РС'', бр.16/2018) и 
члана 14. Статута Градске општине Медијана 
(„Службени лист Града Ниша", број 58/17-
пречишћен текст и 64/2019),  

Скупштина Градске општине Медијана , на 
седници одржаној 18. децембра 2024. године, 
донела је 

О Д Л У К У  

О ОСТВАРИВАЊУ ПРАВА НА ДОДЕЛУ 

СРЕДСТАВА ИЗ БУЏЕТА ГРАДСКЕ 

ОПШТИНЕ МЕДИЈАНА  

 

 Члан 1. 
Овом одлуком ближе се уређују услови, 

критеријуми, обим, начин, поступак доделе, као и 
начин и поступак враћања средстава за 
реализацију активности,  у области;  заштите и 
унапређења животне средине, подстицаја и 
развоја културно уметничког аматеризма, 
одржавања културних манифестација, 

спровођења стратегије и акционих планова за 
младе, задовољења потреба грађана у области 
спорта, реализације система школског спорта, 
организовања и одржавања спортских 
манифестација и такмичења, развоја различитих 
облика самопомоћи и солидарности са лицима 
која су у стању социјалне потребе, одржавања 
основних школа и дечијих вртића, здравствене 
заштите, социјалне и дечије заштите, средњег 
,основног и предшколског образовања и 
васпитања, организације саобраћаја и 
саобраћајне инфраструктуре, заштите животне 
средине, пољопривреде и руралног 
развоја,развоја туризма, локалног економског 
развоја, комуналне делатности, становања, 
урбанизма и просторног планирања,политичког 
система локалне самоуправе, енергетске 
ефикасности и обновљивих извора енергије, 
развоја спорта и омладине, општих услуга јавне 
управе, постављања мобилијара, развоја 
угоститељства, занатстава, туризма и трговине, 
развоја задругарства, уређења и одржавања 
спољног изгледа стамбених и пословних објеката, 
зелених површина, дечијих игралишта и 
задовољења других потреба; развоја културе и 
информисања; задовољења потреба физичких 
лица, удружења, добровољних и невладиних 
недобитних организација, стамбених заједница , 
правних лица, синдиката, удружења 
организованих ради обављања одређених 
делатности у циљу стицања добити, спортских 
организација и удружења, цркви и верских 
заједница; са територије Градске општине 
Медијана. 

Забрањена је додела средстава тајним и 
паравојним удружењима. 

 
Члан 2. 

Активности из области ,наведених у чл.1 ове 
одлуке, за које су обезбеђена средства у буџету 
Градске општине Медијана спроводе се  преко: 

- Већа Градске општине Медијана које је 
овлашћено да по појединачном захтеву 
физичког лица одобри, исплату 
једнократног новчаног износа или други 
вид материјалне помоћи,чија вредност не 
прелази 100.000,00 динара.  

- Већа Градске општине Медијана које је 
овлашћено да по појединачном захтеву 
корисника,  из чл.1 ове одлуке, који је 
одобрен од стране надлежног радног тела 
скупштине Градске општине Медијана, 
обезбеди исплату једнократног новчаног 
износа или други вид материјалне помоћи, 
чија вредност не прелази 200.000,00 
динара.  

- Већа Градске општине Медијана које је 
овлашћено да по појединачном захтеву 
корисника,  из чл.1 ове одлуке (осим 
физичких лица) одобри, исплату 
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једнократног новчаног износа или други 
вид материјалне помоћи, чија вредност не 
прелази 1.000.000,00 динара.  

- Председника Градске општине 
Медијана,који је овлашћен да по 
појединачном захтеву физичког лица 
одобри, исплату једнократног новчаног 
износа или другог вида материјалне 
помоћи,чија вредност не прелази 
150.000,00 динара, а по појединачном 
захтеву корисника  из чл.1 ове одлуке 
(осим физичких лица), не прелази 
вредност од 500.000,00 динара. 

- Центра за социјални рад  ''Свети Сава'', са 
којим председник Градске општине 
Медијана закључује споразум о пословно-
техничкој сарадњи, када се ради о  
захтевима физичких лица, која су у стању 
социјалне потребе, за исплату једнократне 
новчане помоћи, до износа утвреног 
одлуком Већа,који по појединачном 
захтеву не може бити већи од 100.000,00 
динара. 

- Јавног конкурса који расписује и спроводи 
Веће Градске општине Медијана у складу 
са прописима који уређују финансирање 
програма од јавног интереса,до износа од 
2.000.000,00 динара по појединачном 
захтеву.  

- Пројеката, програма и програмских 
активности, које спроводи Веће Градске 
општине Медијана, по износа предвиђених 
Буџетом Градске општине Медијана,за 
конкретну намену. 

 
Члан 3. 

Захтев за доделу средства из чл.2 ст.1 тач.1 
до 5 ове одлуке, подноси се на прописаним 
обрасцима, који су саставни део ове одлуке, у 
писаној форми или електронским путем преко е-
писарнице. 

Захтев за доделу средства преко Јавног 
конкурска, подноси се на прописаним  обрасцима 
који су саставни део конкурсне документације. 

Уз поднети захтев потребно је приложити 
све доказе, предвиђене овом одлуком, на основу 
којих се одлучује од његовој основаности. 

 
Члан 4. 

Подносиоци захтева су дужни да уз захтев 
за доделу средства из чл.2 ст.1 тач.1 до 4 ове 
одлуке наведу врсту активности и њене 
циљеве,као и да потпишу изјаву да су наводи из 
пријаве истинити, да ће у случају одобравања 
тражених средства иста наменски утрошити и да 
ће доставити обавештење о реализацији 
финансираних активности са доказима о 
наменском утрошку уплаћених средства. 

Подносиоци захтева за доделу средстава из 
чл.2 ст.1 тач.5 ове одлуке,дужни су да уз захтев 
приложе: 

1. Очитану или фотокопију личне карте или 
друге важеће јавне исправе подобна за 
утврђивање идентитета (за подносиоца 
захтева и све чланове породице), 

2. Уверење о имовном стању за све чланове 
породице 

3. Потврда о незапослености (за све 
незапослене чланове породице) 

4. Потврда о висини зараде за претходни 
месец (за све запослене чланове 
породице) или потврда о висини пензије 

5. Лекарску документацију, не старију од 6 
месеци (само у случају болести 
подносиоца захтева или неког од 
чланова породице), 

6. Доказ о самосталном вршењу 
родитељског права, 

7. Потврду о редовном школовању (за 
чланове породице који се школују), 

8.Решење о социјалној помоћи Центра за 
социјални рад ''Свети Сава'' из Ниша (ако 
је подносилац захтева корисник новчане 
социјалне помоћи или другог вида 
социјалне заштите)  

Уколико подносилац захтева прилаже 
решење Центра за социјални рад ''Свети Сава'' из 
Ниша о коришћењу новчане социјалне помоћи , 
није у обавези да достави документацију из тачака 
2,3 и 4. другог става овог члана.  

 
Члан 5. 

Формалну исправност и потпуност поднетог 
захтева из чл.2 ст.1 тач.1 до 4 контролише 
надлежна стручна службе Управе Градске 
општине Медијана и о томе извештава надлежног 
члана Већа Градске општине Медијана, који 
садржину и оправданост поднетог захтева излаже 
Већу Градске општине Медијана, ради доношења 
коначне одлуке о одобравању средстава. 

Правилност и потпуност поднетог захтева 
путем Јавног конкурса контролише Конкурсна 
комисија, образована од стране Већа Градске 
општине Медијана, која сачињава Листу 
вредновања и рангирања пријављених предлога 
пројеката и одређује известиоца, који садржину и 
оправданост поднетог захтева излаже Већу 
Градске општине Медијана, ради доношења 
коначне одлуке о одобравању средстава. 

О одобравању средстава по захтеву из чл.2 
ст.1 тач.5 ове одлуке, Веће градске општине 
Медијана одлучује на основу налаза и мишљења 
Центра за социјални рад ''Свети Сава'' из Ниша о 
социо-економском статусу подносиоца захтева и 
чланова његовог домаћинства. 

Средства се по захтеву за доделу  из чл.2 
ст.1 тач.5 ове одлуке, могу одобрити само једном у 
току године, осим у посебним-изузетним 



 
 
 
 
 
19. децембар  2024. године                             СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ГРАДА НИША                              Број 146  Страна 23 
 

 
 

 

случајевима, када због непредвиђених околности, 
за које се није знало нити су се могле предвидети 
приликом подношења првог захтева,  за то постоји 
прека потреба, када се средстава могу одобрити и 
више пута у току исте године. 

Веће Градске општине Медијана, Управа 
Градске општине Медијана и надлежне комисје, 
овлашћене су да својим актима детаљније уреде 
поступак и техничке процедуре за испитивање и 
контролу захтева, као и конкретан начин доделе 
средстава. 

О основаности поднетог захтева подносилац 
се обавештава писаним путем. 

 
Члан 6. 

Средства која се одобре, у складу са овом 
одлуком, јесу наменска средства и могу да се 
користе искључиво за реализацију конкретних 
активности у складу са донетом одлуком 
надлежног органа или закљученим уговором. 

 
Члан 7. 

Управа Градске општине Медијана и 
чланови Већа Градске општине Медијана, прате 
реализацију активности за које су одобрена 
средства у складу са овом одлуком по захтевима 
из чл.2 ст.1 тач.1 до 4 и о томе извештвају Веће 
градске општине Медијана. 

Веће Градске општине Медијана прати 
реализацију пројеката, као и програма за који су 
одобрена средства путем Јавног конкурса, 
самостално или преко образованих комисија. 

 
Члан 8. 

Корисници средства, по захтевима из чл.2 
ст.1 тач.1 до 4,  дужни су да обавесте надлежни 
орган за праћење одмах по реализацији 
активности а најкасније у року од 90 дана од 
одобравања средстава. Уз обавештење о 
реализацији активности корисници средстава 
дужни су да приложе финансијску документацију 
којом оправдавају утрошак наменски одобрених 
средства. 

Корисници средстава преко пројеката, 
програма и програмских активности,као и по 
захтевима за одобрење средства путем Јавног 
конкурса, органу надлежном за праћење 
реализације програма достављају периодичне и 
завршне наративне и финансијске извештаје у 
складу са прописима који уређују финансирање 
програма од јавног интереса. 

 
Члан 9. 

Надлежни органи за праћење реализације 
активности за која су одобрена средства 
овлашћени су да: 

- прикупљају информације од корисника 
средстава,  

- се обраћају физичким и правним лицима, 
органима и организацијама ради прикупљања 
информација о реализацији актовности, 

- врше најављене и ненајављане 
мониторинг посете корисницима средстава у циљу 
праћења реализације активности, 

- прегледају и разматрају извештаје из чл.8 
ове одлуке, 

- предузимају и друге радње у циљу 
праћења реализације активности и наменског 
утрошка одобрених средстава. 

 
Члан 10. 

Уколуко корисник средства не достави 
обавештење или извештај и прилоге из чл.8 ове 
одлуке у прописаном року, или  надлежни орган за 
праћење утврди да активност за коју су одобрена 
средства није реализована у одређеном року, или 
да су одобрена средства ненаменски коришћена, 
покренуће поступак за повраћај средстава са 
припадајућом каматом и о томе обавестити 
корисника средстава. 

 
Члан 11. 

Надлежни орган за праћење израђује 
извештај о свим активностима за чију су 
реализацију одобрена средства у складу са 
одредбама ове одлуке  у претходној календарској 
години и доставља га Скупштини Градске општине 
Медијана ради разматрања. 

 
Члан 12. 

Даном ступања на снагу ове одлуке престаје 
да важи Правилниик о изменама правилника о 
остваривању права на доделу средстава у 
Градској општини Медијана бр.679/2024-01-1 од 
10.9.2024.године и Правилник о остваривању 
права на доделу средства у Градској општини 
Медијана бр. 031-2-126/2020-01 од 12. 02. 2020. 
године. 

Члан 13. 
Поступци доделе средстава који су отпочели 

пре ступања на снагу ове одлуке а нису окончани, 
спровешће се према прописима који су важили пре 
ступања на снагу ове одлуке. 

 
Члан 14. 

Ова одлука ступа на снагу осмог дана од 
дана објављивања у „Службеном листу Града 
Ниша". 

 
Пословни број: 365/2024-01                                                             

 
 

Председник скупштине 
Милош Нешић,с.р 
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Образац бр.1 

ГРАДСКА ОПШТИНА МЕДИЈАНА 

Ул.Париске Комуне бб,НИШ 

Захтев физичког лица за доделу  

  Једнократног новчаног износа      Материјалне помоћи у виду: 

(навести врсту материјалне помоћи) 

(уписати X у квадратић испред одговарајућег захтева). 

Назив органа коме се подноси захтев 

    Већу Г.О. Медијана Комисији Г.О. Медијана 

 

Председнику Г.О. Медијана 

 

1. Име и презиме подносиоца захтева:______________________________________________ 

2. Адреса пребивалишта подносиоца захтева:________________________________________ 

3. Занимање, адреса и назив послодавца (само за запослена лица):________________________ 

____________________________________________________________________________ 

4. Контакт телефон и адреса електронске поште:_____________________________________ 

5. Број текућег рачуна и назив банке код које се води, на који треба извршити уплату средстава: 

Рачун бр.___________________________________,који се води код Банке:__________________________ 

Област финансирања: 

    Социјална подршка     Задовољење потреба из спорта     Уређење зелених површина 

    Заштита животне средине     Организовање спортских 

догађаја 

    Уређење изгледа објеката 

    Подстицај и развој културе     Постављање мобилијара     Развој угоститељства 

    Спровођење стратегије за младе     Развој задругарства     Развој занатства и трговине 

 (уписати X у квадратић испред одговарајуће области). 

Опис свих активности чије се финансирање захтева:_________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________________ 

 

Захтев се подноси ради добијање средстава у укупном износу/вредности од:______________________ динара.  

Уз захтев прилажем: 

         Очитану или фотокопирану личну карту или дугу важећу јавну исправу на основу које се може утврдити 

идентитет и место пребивалишта подносиоца пријаве.      

         Фотокопију картице пословне банке са бројем рачуна на који треба извршити уплату.    

Под пуном кривичном и материјалном одговорношћу изјављујем да су наводи из захтева истинити, да ћу у случају 

одобравања тражених средства иста наменски утрошити и да ћу доставити обавештење о реализацији 

финансираних активности са доказима о наменском утрошку уплаћених средства. 

У Нишу, дана ___.___.202__.године                                       Својеручни потпис подносиоца захтева 
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Образац бр.1.2-1 
Попунити само у случају захтева за финансирање пројектних активности 

 
1. Кратак опис пројекта (У максимално 10 редова опишите чиме се пројекат бави): 

 
 
2. Циљна група и корисници пројекта (Можете навести више од једне циљне групе или групе 

корисника. Наведите орјентациони број директних корисника): 

 
 
3. Активности и резултати пројекта: 

(Прикажите активности и резултате пројекта, кроз које се остварује циљ пројекта. Један резултат може 
проистећи из више група активности, као и да једна група активности може произвести више резултата. 
Уколико је потребно додајте редове у табели.) 

Групе активности (унесите назив групе активности 
које воде остварењу сваког појединачног резултата. 
Неке од група активности ће се можда понављати.) 

Резултати који 
треба да проистекну 
из групе активности 

 Објективно 
мерљиви  

индикатори 
(показатељи) 

резултата 

 

 

 

 

 

 
 

 

  

 

 

1. План рада: (Проширити табелу према потреби) 
 

Назив 
појединачни
х активности 

Дани у месецу 

(У колоне за одговарајуће датуме у месецу у 
којима предвиђате реализацију пројектних 

активности треба уписати «Х») 

Лице које 
реализује 
активност 

           

           

           

 

 
 
5. Ризици (Наведите у максимално три реда могуће ризике за спровођење активности) 
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6. Лица која ће бити ангажована на реализацији пројектних активности:(Набројите све особе које ће 
учествовати у пројекту и објасните улогу сваке од њих и кључне квалификације) 
 
7. ИЗЈАВА ПОДНОСИОЦА ПРЕДЛОГА ПРОЈЕКТА  
Под пуном кривичном и материјалном одговорношћу изјављујем да су наводи из захтева истинити, да ћу 
у случају одобравања тражених средства иста наменски утрошити и да ћу доставити обавештење о 
реализацији финансираних активности са доказима о наменском утрошку уплаћених средства. 
 
У Нишу, дана ___.___.202__.године                                             Својеручни потпис подносиоца захтева 

 
Образац бр.2 

 
ГРАДСКА ОПШТИНА МЕДИЈАНА 

Ул.Париске Комуне бб,НИШ 
 

Захтев правног лица (удружења,стамбених заједница,школа, НВО, и сл.) за доделу  
Једнократног новчаног износа 

(уписати X у квадратић испред одговарајућег захтева). 

 
Назив органа коме се подноси захтев 

    Већу Г.О. Медијана Комисији Г.О. Медијана 
 

Председнику Г.О. Медијана 

 
1. Назив подносиоца захтева и регистарски подаци:(ПИБ, Мат.бр. и сл.)________________________ 

2. Име и презиме овлашћеног лица подносиоца захтева:_____________________________________ 

3. Адреса седишта подносиоца захтева:___________________________________________________ 

4. Контакт телефон и адреса електронске поште:___________________________________________ 

5. Број текућег рачуна и назив банке код које се води, на који треба извршити уплату средстава: 

Рачун бр.___________________________________,који се води код Банке:__________________________ 
Област финансирања: 

    Социјална подршка     Задовољење потреба из 
спорта 

    Уређење зелених површина 

    Заштита животне средине     Организовање спортских 
догађаја 

    Уређење изгледа објеката 

    Подстицај и развој културе     Постављање мобилијара     Развој угоститељства 

    Спровођење стратегије за 
младе 

    Развој задругарства     Развој занатства и трговине 

    Одржавање манифестација     Развијање солидарности     Одржавање школа и вртића 

 (уписати X у квадратић испред одговарајуће области). 
 
Опис свих активности чије се финансирање захтева:________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________ 
 
Захтев се подноси ради добијање средстава у укупном износу/вредности 
од:______________________ динара.  
Уз захтев прилажем: 
         Очитану или фотокопирану личну карту или дугу важећу јавну исправу на основу које се може 
утврдити идентитет и место пребивалишта овлашћеног лица подносиоца пријаве.      
         Фотокопију картице пословне банке са бројем рачуна на који треба извршити уплату.   
 
 Под пуном кривичном и материјалном одговорношћу изјављујем да су наводи из пријаве истинити, да ћу 
у случају одобравања тражених средства иста наменски утрошити и да ћу доставити обавештење о 
реализацији финансираних активности са доказима о наменском утрошку уплаћених средства. 
                                                                                

 
                        Својеручни потпис подносиоца захтева 
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Образац бр.3 
ГРАДСКА ОПШТИНА МЕДИЈАНА 

Ул.Париске Комуне бб,НИШ 

Захтев физичког лица за доделу  
  Једнократног новчаног износа 

посредством Центра за социјални рад ''Свети Сава'' у Нишу 
 

(уписати X у квадратић испред одговарајућег захтева). 

Назив органа коме се подноси захтев 

    Већу Г.О. Медијана Комисији Г.О. Медијана 
 

Председнику Г.О. Медијана 

 
1. Име и презиме подносиоца захтева:______________________________________________ 

2. Адреса пребивалишта подносиоца захтева:________________________________________ 

3. Занимање, адреса и назив послодавца (само за запослена лица):________________________ 

____________________________________________________________________________ 

4. Контакт телефон и адреса електронске поште:_____________________________________ 

Разлози због којих се подноси захтев (образложење):______________________________________ 
_________________________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________ 
Захтев се подноси ради добијање средстава у укупном износу/вредности од:___________ динара.  
Уз захтев прилажем следећу документацију: 

Редни број Назив документа Форма Издавалац документа 

1. Лична карта или друга важећа јавна 
исправа подобна за утврђивање 
идентитета (за подносиоца захтева 
и све чланове породице) 

Очитана или 
Фотокопија (за 
документа без 
чипа) 

МУП РС 

2. Уверење о имовном стању за све 
чланове породице 

Фотокопија Пореска управа 

3. Потврда о незапослености (за све 
незапослене чланове породице) 

Фотокопија Национална служба за 
запошљавање 

4. Потврда о висини зараде за 
претходни месец (за све запослене 
чланове породице) или потврда о 
висини пензије 

Фотокопија Послодавац 
Републички фонд ПИО 

5. Лекарска документација не старија 
од 6 месеци (само у случају болести 
подносиоца захтева или неког од 
чланова породице) 

Фотокопија Здравствена установа 

6. Доказ о самосталном вршењу 
родитељског права 

Фотокопија Суд (пресуда о разводу брака) 
Центар за социјални рад 
(решење о постављању за 
старатеља и сл.) 
Матична служба (извод из 
матичне књиге венчаних , умрлих 
и сл.) 

7. Потврда о редовном школовању 
(за чланове породице који се 
школују) 

Фотокопија Образовна установа 

8. Доказ о другим примањима и 
приходима 

Фотокопија Центар за социјални рад 
(решење о утврђивању права на 
социјалну помоћ и сл.) 

   
Уколико подносилац захтева прилаже решење Центра за социјални рад ''Свети Сава'' из Ниша о 
коришћењу новчане социјалне помоћи , није у обавези да достави документацију под редним бројевима 
2,3 и 4.  
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Под пуном кривичном и материјалном одговорношћу изјављујем да су наводи из захтева истинити , да се 
у току године нисам обраћао Градској општини Медијана са захтевом за добијање средстава и да ћу у 
случају одобравања тражених средства иста наменски утрошити. 

 
 

У Нишу, дана ___.___.202__.године                                      Својеручни потпис подносиоца захтева 
 
 
 

 
5. 
 

На основу члана 4. Закона о запосленима 
у аутономним покрајинама и јединицама локалне 
самоуправе („Сл. гласник РС", бр. 21/2016, 
113/2017, 95/2018, 114/2021, 92/2023, 113/2017 - 
др. закон, 95/2018 - др. закон, 86/2019 - др. закон, 
157/2020 - др. закон и 123/2021 - др. закон), члана 
1. тачка 2., члана 2. и члана 9. став 1. тачка 2. и 
став 2. тачка 2. Закона о платама у државним 
органима и јавним службама („Сл. гласник РС", бр. 
34/2001, 62/2006 - др. закон, 63/2006 - испр. др. 
закона, 116/2008 - др. закони, 92/2011, 99/2011 - 
др. закон, 10/2013, 55/2013, 99/2014, 21/2016 - др. 
закон, 113/2017 - др. закони, 95/2018 - др. закони, 
86/2019 - др. закони, 157/2020 - др. закони и 
123/2021 - др. закони), Уредбе о коефицијентима 
за обрачун и исплату плата именованих и 
постављених лица и запослених у државним 
органима („Сл. гласник РС", бр. 44/2008 - 
пречишћен текст, 2/2012, 113/2017 - др. закон, 
23/2018, 95/2018 - др. закон, 86/2019 - др. закон, 
157/2020 - др. закон и 123/2021 - др. закон), члана 
29. Статута Градске општине Медијана 
(„Службени лист Града Ниша“,  број 58/2017 – 
пречишћен текст и 64/2019) и члана 41. 
Пословника Скупштине Градске општине Медијана 
(„Службени лист Града Ниша'', бр 82/2016 – 
пречишћен текст),  

Скупштина Градске општине Медијана , на 
седници одржаној 18. децембра 2024. године, 
донела је 

 

О Д Л У К У  

О ДОПУНИ П Р А В И Л Н И К А 

О ПЛАТАМА И НАКНАДАМА ЗА РАД 

ИЗАБРАНИХ И ПОСТАВЉЕНИХ ЛИЦА, 

ОДБОРНИКА, ПРЕДСЕДНИКА И 

ЧЛАНОВА РАДНИХ ТЕЛА У ГРАДСКОЈ 

ОПШТИНИ МЕДИЈАНА 

 
Члан 1. 

 
У члану 9. додаје се став 3. који гласи: 
Одредбе овог Правилника које се односе на 

одређивање накнаде за рад председника и 
чланова повременог радног тела неће се 
примењивати у случају када Скупштина Градске 

општине Медијана у одлуци о формирању таквог 
тела, одреди накнаду за рад председника и 
чланова тог повременог тела. 

 
Члан 2. 

 
Ова одлука ступа на снагу у року од осам  

дана од дана објављивања у „Службеном листу 
Града Ниша". 

 
Број: 366 / 2024-01 

            
 

ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 
Милош Нешић,с.р. 
 

6. 
 
На основу чл. 36. и 39. Статута Градске 

општине Медијана („Службени лист Града Ниша“ 
број 58/2017 – пречишћени текст 64/2019) и чл. 
58., 59. и 60. Пословника Скупштине Градске 
општине Медијана („Службени лист Града Ниша",  
број 82/2018),  

Скупштина Градске општине Медијана, на 
седници одржаној дана 18. децембра 2024.године, 
донела је  
 

 Р Е Ш Е Њ Е  

О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНОВА  КОМИСИЈЕ 

ЗА КОМУНАЛНА ПИТАЊА И УРБАНУ 

ЕСТЕТИКУ 

 
I 
 

   - За чланове Комисија за комунална 
питања и урбану естетику и бирају се:  
 

- Анђелка Ловрић 
-Александра Денда 
-Јовица Ицић 

 
II 
 

Мандат изабраних чланова Комисије 
идентичан је мандату Скупштине у којој су 
изабрани. 
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III 
 

Ово решење објавити у „Службеном листу 
Града Ниша". 

 
Број: 368/2024-01 
У Нишу, 18.12.2024.године 

 
СКУПШТИНА ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ МЕДИЈАНА 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Милош Нешић,с.р. 

 
7. 
 
На основу чл. 36. и 39. Статута Градске 

општине Медијана („Службени лист Града Ниша“, 
број 58/2017 – пречишћени текст 64/2019) и чл. 
58., 59. и 60. Пословника Скупштине Градске 
општине Медијана („Службени лист Града Ниша" , 
број 82/2018),  

Скупштина Градске општине Медијана,  на 
седници одржаној дана 18.децембра 2024.године, 
донела је  

 

Р Е Ш Е Њ Е  

О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНОВА  КОМИСИЈЕ 

ЗА СОЦИЈАЛНА ПИТАЊА 

 
 
I 

 
 - За чланове Комисија за социјална 

питања и бирају се:  
 

- Вида Неделковски 
-Мариола Стаменковић 
-Марко Марковић 

 
II 
 

Мандат изабраних чланова Комисије 
идентичан је мандату Скупштине у којој су 
изабрани. 
 

III 
 

Ово решење објавити у „Службеном листу 
Града Ниша". 
 
Број: 369/2024-01 
У Нишу, 18.12.2024.године 

 
СКУПШТИНА ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ МЕДИЈАНА 
 
 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Милош Нешић,с.р. 

8. 

 
На основу чл. 36. и 39. Статута Градске 

општине Медијана („Службени лист Града Ниша“, 
број 58/2017 – пречишћени текст 64/2019) и чл. 
58., 59. и 60. Пословника Скупштине Градске 
општине Медијана („Службени лист Града Ниша", 
број 82/2018),  

Скупштина Градске општине Медијана, на 
седници одржаној дана 18. децембра 2024.године, 
донела је  
 

 Р Е Ш Е Њ Е  

О ОБРАЗОВАЊУ И ИЗБОРУ 

ПРЕДСЕДНИКА И ЧЛАНОВА  КОМИСИЈЕ 

ЗА РАЗВОЈ ЛОКАЛНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ 

 
 
I 

  
Образује се Комисија за развој локалне 

заједнице и бирају се; 
  

- за председника: 
- Зоран Маслаковић 

 
 - за чланове:  
-Милан Костић 
-Тијана Тодоровић 
-Братислав Ђорђевић 
-Марија Миленовић 
-Милош Зоран Стојановић 

 
 
II 
 

Мандат изабраних чланова Комисије 
идентичан је мандату Скупштине у којој су 
изабрани. 
 

 
III 
 

Ово решење објавити у „Службеном листу  
Града Ниша". 
 
 
Број: 370/2024-01 
У Нишу, 18.12.2024.године 

 
СКУПШТИНА ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ МЕДИЈАНА 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Милош Нешић,с.р. 
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9. 

 
На основу чл. 36. и 39. Статута Градске 

општине Медијана („Службени лист Града Ниша“, 
број 58/2017 – пречишћени текст 64/2019) и чл. 
58., 59. и 60. Пословника Скупштине Градске 
општине Медијана („Службени лист Града Ниша", 
број 82/2018),  

Скупштина Градске општине Медијана, на 
седници одржаној  18. децембра .2024.године, 
донела је  
 

 Р Е Ш Е Њ Е  

О ОБРАЗОВАЊУ И ИЗБОРУ 

ПРЕДСЕДНИКА И ЧЛАНОВА  КОМИСИЈЕ 

ЗА СПОРТ И ОБРАЗОВАЊЕ 

 
I 

  
Образује се Комисија за спорт и 

образовање и бирају се; 
  

- за председника: 
- Дејан Петровић 

 
 - за чланове:  
- Милан Филиповић 
- Мирољуб Здравковић 
-Драгана Тодоровић 
-Катарина Живковић 
-Михајло Стошић 

 
II 
 

Мандат изабраних чланова Комисије 
идентичан је мандату Скупштине у којој су 
изабрани. 
 

III 
 

Ово решење објавити у „Службеном листу 
Града Ниша". 
 
 
Број:  371/2024-01 
У Нишу, 18.12.2024.године 

 
 

СКУПШТИНА ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ МЕДИЈАНА 
 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Милош Нешић,с.р. 

 
 
 
 

 
10. 

 
На основу чл. 36. и 39. Статута Градске 

општине Медијана („Службени лист Града Ниша“, 
бр.58/2017 – пречишћени текст 64/2019) и чл. 58., 
59. и 60. Пословника Скупштине Градске општине 
Медијана („Службени лист Града Ниша", број 
82/2018),  

Скупштина Градске општине Медијана, на 
седници одржаној 18. децембра 2024.године, 
донела  је  
 

 Р Е Ш Е Њ Е  

О ОБРАЗОВАЊУ И ИЗБОРУ 

ПРЕДСЕДНИКА И ЧЛАНОВА  КОМИСИЈЕ 

ЗА КУЛТУРУ И ИСТОРИЈСКО НАСЛЕЂЕ 

 
I 

  
Образује се Комисија за културу и 

историјско наслеђе и бирају се; 
  

- за председника: 
Далиборка Алихоџић 

 
 - за чланове:  
- Драгана Стојановић 
-Гордана Ранчић Петровић 
- Владимир Вељковић 
- Марко Стефановић 
-Бобан Јанковић 

 
II 
 

Мандат изабраних чланова Комисије 
идентичан је мандату Скупштине у којој су 
изабрани. 
 

III 
 

Ово решење објавити у „Службеном листу 
Града Ниша". 
 
 
Број: 372/2024-01 
У Нишу, 18.12.2024.године 

 
СКУПШТИНА ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ МЕДИЈАНА 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Милош Нешић,с.р. 
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11. 
 

На основу чл. 36. и 39. Статута Градске 
општине Медијана („Службени лист Града Ниша“, 
број 58/2017 – пречишћени текст 64/2019) и чл. 
58., 59. и 60. Пословника Скупштине Градске 
општине Медијана („Службени лист Града Ниша", 
број 82/2018),  

Скупштина Градске општине Медијана, на 
седници одржаној 18. децембра 2024.године, 
донела је  

 

 

Р Е Ш Е Њ Е  

О ОБРАЗОВАЊУ И ИЗБОРУ 

ПРЕДСЕДНИКА И ЧЛАНОВА  КОМИСИЈЕ 

ЗА ТУРИЗАМ И ЗАШТИТУ ЖИВОТНЕ 

СРЕДИНЕ 

 
 
I 
 

Образује се Комисија за туризам и 
заштиту животне средине и бирају се; 
  

- за председника: 
- Ирена Петровић 

 
 - за чланове:  
- Владан Радосављевић 
- Милош Стојановић 
- Милица Митић 
- Ирена Павловић 

 
 
II 
 

Мандат изабраних чланова Комисије 
идентичан је мандату Скупштине у којој су 
изабрани. 

 
III 
 

Ово решење објавити у „Службеном листу 
Града Ниша". 

 
Број: 373/2024-01 
У Нишу, 18.12.2024.године 

 
 
 

СКУПШТИНА ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ МЕДИЈАНА 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Милош Нешић,с.р. 

 
 
 

12. 
 

На основу чл.62 Пословника Скупштине 
Градске општине Медијана („Службени лист Града 
Ниша“, број 82/2018), 

Скупштина Градске општине Медијана, на 
седници одржаној дана 18. децембра 2024.године, 
донела је 
 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ОБРАЗОВАЊУ И ИЗБОРУ 

ПРЕДСЕДНИКА И ЧЛАНОВА KOМИСИЈЕ 

ЗА БРИГУ О СТАРИМА И ПОРОДИЦИ 

 
 Образује се Комисија за бригу о старима и 
породици као повремено стручно саветодавно 
тело Скупштине. 
 
 

Задаци Комисије су да: 
1) разматра питања породице њеног 

друштвеног и економског положаја као и питање 
старења, могућности коришћења њихових радних 
и стваралачких потенцијала и учешћа у развоју 
друштва, привредном и јавном животу на подручју 
Градске општине Медијана; 

2) предлаже Скупштини и Извршним 
органима Градске општине Медијана покретање 
одговарајућих иницијатива за унапређење 
сарадње са државним органима, стручним, 
хуманитарним и струковним организацијама и 
удружењима ради побољшања квалитета живота 
старијих грађана и очување традиционалне 
породице на подручју наше Општине; 

3) подстиче и укључује све релевантне 
чиниоце да на свим нивоима делују у циљу 
стварања бољих могућности за унапређење 
породице и квалитетно старење становника наше 
Општине; 

4) подстиче остваривање ефикасне подршке 
и сарадње између различитих старосних група, 
како би заједнички осмислили иновативна решења 
за подизање квалитета живота особа у старијој 
доби; 

5) оцењује ефекте предузетих мера и о томе 
обавештава Скупштину Градске општине 
Медијана; 

6) иницира и надлежним органима Градске 
општине Медијана предлаже финансијски и сваки 
други вид пордшке породици и различитих 
програма и активности у области старости и 
старења, као и њихову имплементацију у друштву, 
привредном и јавном сектору; 

7) брине о породичним домаћинствима, 
старијим суграњима наше Општине који су без 
породичног старања, са примањима испод нивоа 
Минималне потрошачке корпе , ниског нивоа 
опште и дигиталне писмености и у стању које им 
онемогућава или знатно отежано кретање до 
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здравствених , јавних и других установа, објеката 
привредне делатности , пијаца и других објеката 
који су намењени задовољавању општих животних 
потреба (банке, поште и сл.); 

8)  оснажи волонтерске активности наших 
суграђана; 

9) промовише активан и здрав живот, 
старење и ефекте спортске рекреације; 

10) ради на задовољовању културних, 
образовних и спортских потреба; 

 
У Комисију се именују: 
1) за председника: 
–  Славољуб Савић                                               
2) за чланове: 
– Драгутин Крпан 
- Снежана Јовић 
- Марина Јанковић 
- Драгиња Радоњић 
- Срђан Милетић 
-Снежана Ристић 

     Комисија доставља извештај о раду 
Скупштини Градске општине Медијана најмање 
једном у шест месеци. 
      Комисија ће радити на седницама које се 
могу одржавати највише два пута у току месеца.                                             

Одбор за административна и мандатно-
имунететска питања одредиђе просторију за рад 
Комисије и уређује начин њеног коришћења. 

Стручне и административно-техничке 
послове за потребе рада Комисије обавља Управа 
Градске општине Медијана.  

Мандат изабраних чланова Комисије 
идентичан је мандату Скупштине у којој су 
изабрани. 

Ово решење  ступа на снагу осмог дана од 
дана објављивања у „Службеном листу Града 
Ниша ”. 
 
 
Број: 374/2024-01                
У Нишу, 18.12.2024.године 
 

 
Председник Скупштине 

Милош Нешић,с.р. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

13. 
 
На основу чл.62 Пословника Скупштине 

Градске општине Медијана („Службени лист Града 
Ниша“, број 82/2018), 

Скупштина Градске општине Медијана, на 
седници одржаној дана 18. децембра ,2024. 
године, донела је 
 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

 
I     Мандат изабраног председника Комисије 

за анализу трошења буџетских средстава ГО 
Медијана у периоду од 2020.– 2024. године, Бојана 
Митића и чланова, Срђана Нонића и Богољуба 
Николића , продужава се до 01.03.2025.године,што 
представља крајњи рок за извршење задатака 
због којих је Комисија образована и достављање 
коначног извештаја о раду скупштини Градске 
општине Медијана.   

 
 
 
II    Решење објавити у „Службеном листу 

Града Ниша“. 
 

 
 
Број: 377/2024-01 
У Нишу, 18.12.2024.године 

 
 
 

СКУПШТИНА ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ МЕДИЈАНА 
 
 

 
ПРЕДСЕДНИК 

Милош Нешић,с.р. 
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ОПШТИНА СВРЉИГ 
 
14. 

 
 На основу члана 43. Закона о буџетском систему („Сл. гласник РС", бр. 54/2009, 73/2010, 101/2010, 
101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013 - испр., 108/2013, 142/2014, 68/2015 - др. Закон, 103/2015, 99/2016, 
113/2017, 95/2018, 31/2019, 72/2019, 149/2020, 118/2021, 138/2023, 118/2021-др.закон и  92/2023), члана 
32. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник РС”, бр.ј 129/2007 и 83/2014 – др.закон, 101/2016 - 
др.закон и 47/2018) и члана 40. Статута општине Сврљиг („Сл. лист Града Ниша", бр. 21/2019), 

 Скупштина општине Сврљиг, на седници одржаној  12. децембра 2024. године, донела је 
 

О Д Л У К У 

О БУЏЕТУ ОПШТИНЕ СВРЉИГ ЗА 2025. ГОДИНУ 

 
I ОПШТИ ДЕО 

 
Члан 1. 

 Приходи и примања, расходи и издаци буџета општине Сврљиг за 2025. годину (у даљем тексту 
буџет ), састоје се од: 

ОПИС Износ  
у динарима 

А. РАЧУН ПРИХОДА И ПРИМАЊА, РАСХОДА И ИЗДАТАКА  

1. Укупни приходи и примања од продаје нефинансијске имовине 553.380.000 

1.1. ТЕКУЋИ ПРИХОДИ  у чему: 552.880.000 

- буџетска средства 543.380.000 

- сопствени приходи 5.500.000 

- донације (трансфери) 4.000.000 

1.2. ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ  500.000 

2. Укупни расходи и издаци за набавку нефинансијске имовине   

2.1. ТЕКУЋИ РАСХОДИ у чему: 520.950.000 

- текући буџетски расходи 511.650.000 

- расходи из сопствених средстава 5.500.000 

- донације (трансфери) 3.800.000 

2.2. ИЗДАЦИ ЗА НАБАВКУ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ  у чему: 33.530.000 

- текући буџетски расходи 33.330.000 

- расходи из сопствених средстава  

- донације (трансфери) 200.000 

БУЏЕТСКИ СУФИЦИТ/ДЕФИЦИТ -33.820.000 

Издаци за набавку финансијске имовине (у циљу спровођења јавних 
политика) категоија 62 

 

Примања од продаје финансијске имовине   

УКУПАН ФИСКАЛНИ СУФИЦИТ/ДЕФИЦИТ -33.820.000 

Б. РАЧУН ФИНАНСИРАЊА  

1. Примања од продаје финансијске имовине   

2. Примања од задуживања   
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3. Неутрошена средства из претходних година 33.820.000 

4. Издаци за  отплату главнице дуга  0 

5. Издаци за набавку финансијске имовине   

НЕТО ФИНАНСИРАЊЕ 33.820.000 

 Приходи и примања, расходи и издаци буџета утврђени су у следећим износима: 

О П И С Економска 
класификација 

Износ у динарима 

1 2 3 

Укупни приходи и примања од продаје нефинансијске 
имовине 

7+8 553.380.000 

1. Порески приходи 71 262.400.000 

1.1. Порез на доходак, добит и капиталне добитке 711 208.400.000 

1.2. Самодопринос 711180  

1.3. Порез на имовину 713 31.200.000 

1.4. Остали порески приходи 714 9.300.000 

1.5. Други порески приходи 716 13.500.000 

2. Непорески приходи 74 18.200.000 

3. Меморандумске ставке за рефундацију расхода 77 1.000.000 

4. Донације 731+732 0 

5. Трансфери 733 271.280.000 

6. Примања од продаје нефинансијске имовине 8 500.000 

Укупни расходи и издаци за набавку нефинансијске и 
финансијске имовине 

 
4+5 

 
587.200.000 

1. Текући расходи 4 520.950.000 

1.1. Расходи за запослене 41 163.340.000 

1.2. Коришћење роба и услуга 42 205.650.000 

1.3. Отплата камата 44 100.000 

1.4. Субвенције 45 37.500.000 

1.5. Социјална заштита из буџета 47 9.000.000 

1.6. Остали расходи  48+49+464+465 52.510.000 

1.7 Трансфери 463 52.850.000 

2. Издаци за набавку нефинансијске имовине 5 66.250.000 

3. Издаци за набавку финансијске имовине (осим 6211) 62  

Примања од продаје финансијске имовине и задуживања   

1. Примања по основу отплате кредита и продаје финансијске 
имовине 

 
92 

 
 

2. Задуживање 91 0 

2.1. Задуживање код домаћих кредитора 911 0 

2.2. Задуживање код страних кредитора 912  

Отплата дуга и набавка финансијске имовине   

3. Отплата дуга 61  

3.1. Отплата дуга домаћим кредиторима 611  
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3.2. Отплата дуга страним кредиторима 612  

3.3. Отплата дуга по гаранцијама 613  

4. Набавка финансијске имовине 6211  

Нераспоређени вишак прихода из ранијих година  
(класа 3, извор финансирања класа 13) 

 
3 

 
1.100.000 

Неутрошена средства од приватизације из претходних 
година 
(класа 3, извор финансирања 14) 

 
3 

 
0 

 
Члан 2. 

 Расходи и издаци из члана 1. ове одлуке користиће се за следеће програме: 
 

ПЛАН РАСХОДА ПО ПРОГРАМИМА 
за период: 01.01.2025.-31.12.2025. 

 

Програмска 
класификација 

 
Назив програма 

 
Износ у динарима 

1101 1. Становање, урбанизам и просторно планирање 15.000.000 

1102 2. Комуналне делатности 43.800.000 

1501 3. Локални економски развој 3.000.000 

1502 4. Развој туризма 16.800.000 

0101 5. Пољопривреда и рурални развој 14.000.000 

0401 6. Заштита животне средине 2.900.000 

0701 7. Организација саобраћаја и саобраћајна инфраструктура 45.000.000 

2002 8. Предшколско васпитање  81.200.000 

2003 9. Основно образовање  30.000.000 

2004 10. Средње образовање  7.000.000 

0902 11. Социјална и дечија заштита 30.300.000 

1801 12. Здравствена заштита 9.400.000 

1201 13. Развој културе и информисања 60.000.000 

1301 14. Развој спорта и омладине 31.500.000 

0602 15. Опште услуге локалне самоуправе 152.100.000 

2101 16. Политички систем  локалне самоуправе 45.200.000 

 
УКУПНО: 

 
587.200.000 

 
Члан 3. 

 Буџетски дефицит из члана 1. ове одлуке у износу од 33.820.000,00 динара покриће се из  пренетих 
неутрошених средстава из претходних година. 

 
 

Члан 4. 
 Укупна примања буџета и приходи из осталих извора планирају се у следећим износима, и то: 
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Класа/г

рупа 

 
 

Конто 

 
 

ВРСТЕ ПРИХОДА И ПРИМАЊА 

 
Средства из 

буџета 

Средства из 
осталих 
извора 

буџетских 
корисника 

 
Укупна јавна 

средства 

 
Структура 

у % 

1 2 3 4 5 6 7 

300000  КАПИТАЛ УТВРЂИВАЊЕ РЕЗУЛТАТА 
ПОСЛОВАЊА И ВАНБИЛАНСНА 
ЕВИДЕНЦИЈА 

    

310000  КАПИТАЛ  32.720.000 32.720.000 5.57 

311000  КАПИТАЛ  32.720.000 32.720.000 5.57 

 311712 Пренета неутрошена средства за посебне 
намене 

 32.720.000 32.720.000 5.57 

320000  УТВРЂИВАЊЕ РЕЗУЛТАТА ПОСЛОВАЊА  1.100.000 1.100.000 0.19 

321000  УТВРЂИВАЊЕ РЕЗУЛТАТА ПОСЛОВАЊА  1.100.000 1.100.000 0.19 

 321311 Нераспоређени вишак прихода и примања из 
ранијих година 

 1.100.000 1.100.000 0.19 

 3 УКУПНО КАПИТАЛ, УТВРЂИВАЊЕ 
РЕЗУЛТАТА ПОСЛОВАЊА И ВАНБИЛАНСНА 
ЕВИДЕНЦИЈА 

 
 

33.820.000 33.820.000 5.75 

 
700000 

  
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ 

    

710000  ПОРЕЗИ 262.400.000  262.400.000 44.68 

711000  ПОРЕЗ НА ДОХОДАК, ДОБИТ И КАПИТАЛНЕ 
ДОБИТКЕ 

 
208.400.000 

  
208.400.000 

 
35.49 

 711111 Порез на зараде 176.500.000  176.500.000 30.06 

 711121 Порез на приходе од самосталних делатности 
(стварно) 

 
100.000 

  
100.000 

 
0.02 

 711122 Порез на приходе од самосталних делатности 
(паушално) 

 
9.000.000 

  
9.000.000 

 
1.53 

 711123 Порез на приходе од самост. делат. који се 
плаћа према стварно оствар.  приходу 
(самоопорезивањем) 

 
10.000.000 

  
10.000.000 

 
1.70 

 711145 Порез на приходе од давања у закуп 
покретних ствари 

 
150.000 

  
150.000 

 
0.02 

 711146 Порез на приходе од пољопривреде 100.000  100.000 0.02 

 711191 Порез на остале приходе 12.450.000  12.450.000 2.12 

 711193 Порез на приходе спортиста и спортских 
стручњака 

 
100.000 

  
100.000 

 
0.02 

713000  ПОРЕЗ НА ИМОВИНУ 31.200.000  31.200.000 5.31 

 713121 Порез на имовину од физичких лица 15.000.000  15.000.000 2.55 

 713122 Порез на имовину од правних лица 8.500.000  8.500.000 1.45 

 713311 Порез на наслеђе и поклон, по решењу ПУ  1.000.000  1.000.000 0.17 

 713421 Порез на пренос апсолутних права на 
непокретности 

2.500.000  2.500.000 0.43 

 713423 Порез на пренос апсолутних права на 
моторним возилима,пловилима и 
ваздухопловима, по решењу Пореске управе 

 
200.000 

  
200.000 

 
0.03 

 713427 Порез на пренос апсолутних права на 
употребљаваним моторним  возилима 

4.000.000  4.000.000 0.68 

714000  ПОРЕЗ НА ДОБРА И УСЛУГЕ 9.300.000  9.300.000 1.58 
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 714513 Комунална такса за држање моторних, 
друмских и прикључних возила, осим 
пољопривредних возила 

 
5.000.000 

  
5.000.000 

 
0.85 

 714548 Накнада за супстанце које оштећују озонски 
омотач 

 
50.000 

  
50.000 

 
0.01 

 714552 Боравишна такса 150.000  150.000 0.03 

 714553 Боравишна такса по решењу органа ЈЛС 100.000  100.000 0.02 

 714562 Посебна накнада за заштиту и унапређење 
животне средине 

 
4.000.000 

  
4.000.000 

 
0.68 

716000  ДРУГИ ПОРЕЗИ 13.500.000  13.500.000 2.30 

 716111 Комунална такса за истицање фирме на 
пословном простору 

 
13.500.000 

  
13.500.000 

 
2.30 

730000  ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 267.280.000 4.000.000 271.280.000 46.20 

733000  ТРАНСФЕРИ ОД ДРУГИХ НИВОА ВЛАСТИ  
267.280.000 

  
267.280.000 

 
45.52 

 733151 Ненаменски трансфери од Републике у корист 
нивоа општина 

267.280.000  267.280.000 45.52 

  
733154 

Текући наменски трансфери, у ужем смислу 
од Републике  у корист нивоа општина 

 4.000.000 4.000.000 0.68 

 733251 Капитални наменски трансфери, у ужем 
смислу од Републике  у корист нивоа општина 

    

740000  ДРУГИ ПРИХОДИ 12.700.000 5.500.000 18.200.000 3.09 

741000  ПРИХОДИ ОД ИМОВИНЕ 3.700.000  3.700.000 0.63 

 741522 Средства од давања у закуп пољопривредног 
земљишта 

 
400.000 

  
400.000 

 
0.07 

  
741531 

Комунална такса за коришћење простора на 
јавним површинама или испред пословног 
простора у пословне сврхе 

 
2.300.000 

  
2.300.000 

 
0.39 

 741534 Накнада за коришћење грађевинског 
земљишта 

800.000  800.000 0.14 

 741596 Накнада за коришћење дрвета 200.000  200.000 0.03 

742000  ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ДОБАРА И УСЛУГА  
7.000.000 

 
5.500.000 

 
12.500.000 

 
2.13 

 742153 Приходи од закупнине за грађевинско 
земљиште у корист нивоа општина 

 
500.000 

  
500.000 

 
0.09 

 742155 Приходи од давања у закуп, односно на 
коришћење непокретности у општинској 
својини 

 
200.000 

 
 

 
200.000 

 
0.03 

 742156 Приходи остварени по основу пружања услуга 
боравка деце у предшколским установама 

 

5.000.000 

 
 

 

5.000.000 
 

0.85 

 742251 Општинске административне таксе 800.000  800.000 0.14 

 742253 Накнада за уређивање грађевинског 
земљишта 

100.000  100.000 0.02 

 742255 Такса за озакоњење објеката 300.000  300.000 0.05 

 742351 Приходи који својом делатношћу остваре 
органи и организације општина 

100.000  100.000 0.02 

 742353 Приходи које остварују индиректни корисници 
буџетских средстава на нивоу општина 

0 5.500.000 5.500.000 0.94 

743000  НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ОДУЗЕТА ИМОВИНСКА 
КОРИСТ 

 
200.000 

  
200.000 

 
0.03 

 743321 Приходи од новчаних казни за прекршаје 100.000  100.000 0.02 
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 743924 Приходи од увећања целокупног пореског дуга 
који је предмет принудне наплате 

 
100.000 

  
100.000 

 
0.02 

744000  ДОБРОВОЉНИ ТРАНСФЕРИ ОД ФИЗИЧКИХ 
И ПРАВНИХ ЛИЦА 

 
100.000 

  
100.000 

 
0.02 

 744151 Текући добровољни трансфери од физичких и 
правних лица у корист нивоа општина 

 
100.000 

  
100.000 

 
0.02 

745000  МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ ПРИХОДИ 1.700.000  1.700.000 0.29 

 745151 Остали приходи у корист нивоа општина 1.500.000  1.500.000 0.26 

 745153 Део добити јавног предузећа, према Одлуци 
УО  јавног предузећа у корист нивоа општина 

 
200.000 

  
200.000 

 
0.03 

770000  МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА 
РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА 

 
1.000.000 

 

 

 
1.000.000 

 
0.17 

772000  МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА 
РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА 

 
1.000.000 

  
1.000.000 

 
0.17 

 772114 Меморандумске ставке за рефундацију 
расхода 

1.000.000  1.000.000 0.17 

  
7 

УКУПНО ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА: 543.380.000 9.500.000 552.880.000 94.15 

 
800000 

 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ 
ИМОВИНЕ 

    

840000  ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ПРИРОДНЕ 
ИМОВИНЕ 

 
500.000 

  
500.000 

 
0.09 

841000  ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ЗЕМЉИШТА 500.000  500.000 0.09 

 841151 Примања од продаје земљишта у корист 
нивоа општина 

 
500.000 

  
500.000 

 
0.09 

 8 УКУПНО ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 

 
500.000 

  
500.000 

 
0.09 

 3+7+8 УКУПНО  543.880.000 43.320.000 587.200.000 100.00 

Члан 5. 
 

 Издаци буџета, по основним наменама, утврђени су и распоређени у следећим износима: 
 

Економ
. 
класиф
. 

 
ВРСТЕ РАСХОДА И ИЗДАТАКА 

Средства из 
буџета 

Средства из 
осталих 
извора 

Укупна јавна  
средства 

Структур
а у % 

1 2 3 4 5 6 

400 ТЕКУЋИ РАСХОДИ 510.550.000 10.400.000 520.950.000 88.72 

410 РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 163.040.000 300.000 163.340.000 27.82 

411 Плате, додаци и накнаде запослених 127.450.000  127.450.000 21.70 

412 Социјални доприноси на терет послодавца 19.490.000  19.490.000 3.32 

413 Накнаде у натури (превоз) 800.000  800.000 0.14 

414 Социјална давања запосленима 3.930.000 300.000 4.230.000 0.72 

415 Накнаде трошкова за запослене 8.490.000  8.490.000 1.45 

416 Награде запосленима и остали посебни расходи 2.880.000  2.880.000 0.49 

420 КОРИШЋЕЊЕ РОБА И УСЛУГА 195.550.000 10.100.000 205.650.000 35.02 

421 Стални трошкови 44.550.000 150.000 44.700.000 7.61 

422 Трошкови путовања 2.590.000 500.000 3.090.000 0.53 

423 Услуге по уговору 71.820.000 6.400.000 78.220.000 13.32 
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424 Специјализоване услуге 18.850.000  18.850.000 3.21 

425 Текуће поправке и одржавање 40.800.000 1.200.000 42.000.000 7.15 

426 Материјал 16.940.000 1.850.000 18.790.000 3.20 

440 ОТПЛАТА КАМАТА 100.000  100.000 0.02 

441 Отплата домаћих камата 100.000  100.000 0.02 

450 СУБВЕНЦИЈЕ 37.500.000  37.500.000 6.39 

451 Субвенције јавним нефинанс.  предузећима и 
организацијама 

4.000.000  4.000.000 0.68 

454 Субвенције приватним предузећима 33.500.000  33.500.000 5.71 

460 ДОНАЦИЈЕ, ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 64.950.000  64.950.000 11.06 

463 Трансфери осталим нивоима власти 52.850.000  52.850.000 9.00 

464 Дотације организацијама обавезног социјалног осигурања 12.000.000  12.000.000 2.04 

465 Остале дотације и трансфри 100.000  100.000 0.02 

470 СОЦИЈАЛНО ОСИГУРАЊЕ И СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА  
9.000.000 

  
9.000.000 

 
1.53 

472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета 9.000.000  9.000.000 1.53 

480 ОСТАЛИ РАСХОДИ 29.410.000  29.410.000 5.01 

481 Дотације невладиним организацијама 17.810.000  17.810.000 3.03 

482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали 600.000  600.000 0.10 

483 Новчане казне и пенали по решењу судова 6.000.000  6.000.000 1.02 

484 Накнада штете за повреде или штету насталу услед 
елементарних непогода 

2.000.000  2.000.000 0.34 

485 Накнада штете за повреде или штету насталу од стране 
државних органа 

3.000.000  3.000.000 0.51 

490 АДМИНИСТРАТИВНИ ТРАНСФЕРИ ИЗ БУЏЕТА 11.000.000  11.000.000 1.87 

49911 Стална резерва 2.000.000  2.000.000 0.34 

49912 Текућа резерва 9.000.000  9.000.000 1.53 

500 ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ 33.330.000 32.920.000 66.250.000 11.28 

510 ОСНОВНА СРЕДСТВА 24.330.000 32.920.000 57.250.000 9.75 

511 Зграде и грађевински објекти 19.980.000 32.720.000 52.700.000 8.97 

512 Машине и опрема 3.900.000 200.000 4.100.000 0.70 

515 Нематеријална имовина 450.000  450.000 0.08 

540 ПРИРОДНА ИМОВИНА 9.000.000  9.000.000 1.53 

541 Земљиште 9.000.000  9.000.000 1.53 

 УКУПНИ ЈАВНИ РАСХОДИ 543.880.000 43.320.000 587.200.000 100.00 

 
 

II  ПОСЕБАН ДЕО 
 

Члан 6.  
 Укупни расходи и издаци у износу од  587.200.000,00 динара, финансирани из свих извора 
финансирања распоређују се по корисницима и врстама издатака, и то: 
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Опис 

 
 
 

Средства из 
буџета 

 
 
 

Средства 
из осталих 

извора  

 
 
 

Укупна 
јавна 

средства 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1      СКУПШТИНА ОПШТИНЕ  

  2101    ПРОГРАМ 16:  ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ 
ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ 

   

  2101-
0001 

   Функционисање скупштине    

   111   Извршни и законодавни органи    

    1 411 Плате, додаци и накнаде запослених 
(зараде)   

6.000.000  6.000.000 

    2 412 Социјални доприноси на терет послодавца  930.000  930.000 

    3 414 Социјална давања запосленима  210.000  210.000 

    4 415 Накнаде трошкова за запослене 200.000  200.000 

    5 416 Награде, бонуси и остали посебни расходи 40.000  40.000 

    6 422 Трошкови путовања  160.000  160.000 

    7 423 Услуге по уговору 18.600.000  18.600.000 

    8 426 Материјал 600.000  600.000 

    9 481 Дотације невладиним организацијама 
(политичким странкама) 

260.000  260.000 

      Извори финансирања за функцију 111:     

     01 Приходи из буџета  27.000.000  27.000.000 

      Функција 111:     

      Извори финансирања за програмску 
активност 2101-0001:  

   

     01 Приходи из буџета  27.000.000  27.000.000 

      Свега за програмску активност 2101-0001:  27.000.000  27.000.000 

       Извори финансирања за Програм 16:     

     01 Приходи из буџета 27.000.000  27.000.000 

      Свега за Програм 16:  27.000.000  27.000.000 

      Извори финансирања за Раздео 1:     

     01 Приходи из буџета 27.000.000  27.000.000 

      Свега за Раздео 1:  27.000.000  27.000.000 

          

2      ОПШТИНСКО ВЕЋЕ     

  2101    ПРОГРАМ 16:  ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ 
ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ 

   

  2101-
0002 

   Функционисање извршних органа    

   111   Извршни и законодавни органи       

    10 422 Трошкови путовања  100.000  100.000 
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    11 423 Услуге по уговору 8.000.000  8.000.000 

    12 426 Материјал  500.000  500.000 

      Извори финансирања за функцију 111:     

     01 Приходи из буџета  8.600.000  8.600.000 

      Функција 111:     

      Извори финансирања за програмску 
активност 2101-0002:  

   

     01 Приходи из буџета  8.600.000  8.600.000 

      Свега за програмску активност 2101-0002:  8.600.000  8.600.000 

      Извори финансирања за Програм 16:     

     01 Приходи из буџета 8.600.000  8.600.000 

      Свега за Програм 16:  8.600.000  8.600.000 

      Извори финансирања за Раздео 2:     

     01 Приходи из буџета 8.600.000  8.600.000 

      Свега за Раздео 2:  8.600.000  8.600.000 

          

3      ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ    

  2101    ПРОГРАМ 16:  ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ 
ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ 

   

  2101-
0002 

   Функционисање извршних органа    

   111   Извршни и законодавни органи      

    13 411 Плате, додаци и накнаде запослених 
(зараде)  

4.200.000  4.200.000 

    14 412 Социјални доприноси на терет послодавца  660.000  660.000 

    15 414 Социјална давања запосленима  210.000  210.000 

    16 415 Накнаде трошкова за запослене 70.000  70.000 

    17 416 Награде, бонуси и остали посебни расходи 40.000  40.000 

    18 421 Стални трошкови  200.000  200.000 

    19 422 Трошкови путовања  220.000  220.000 

    20 423 Услуге по уговору 3.300.000  3.300.000 

    21 426 Материјал  700.000  700.000 

      Извори финансирања за функцију 111:     

     01 Приходи из буџета  9.600.000  9.600.000 

      Функција 111:     

      Извори финансирања за програмску 
активност 2101-0002:  

   

     01 Приходи из буџета  9.600.000  9.600.000 

      Свега за програмску активност 2101-0002:  9.600.000  9.600.000 

      Извори финансирања за Програм 16:     

     01 Приходи из буџета 9.600.000  9.600.000 

      Свега за Програм 16:  9.600.000  9.600.000 

      Извори финансирања за Раздео 3:     

     01 Приходи из буџета 9.600.000  9.600.000 

      Свега за Раздео 3:  9.600.000  9.600.000 
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4       ОПШТИНСКО  ПРАВОБРАНИЛАШТВО     

  0602    ПРОГРАМ 15 – ОПШТЕ УСЛУГЕ ЛОКАЛНЕ 
САМОУПРАВЕ 

   

  0602-
0004 

   Општинско правобранилаштво     

   330   Судови    

    22 411 Плате, додаци и накнаде запослених 
(зараде)  

1.950.000  1.950.000 

    23 412 Социјални доприноси на терет послодавца  300.000  300.000 

    24 414 Социјална давања запосленима  210.000  210.000 

    25 415 Накнаде трошкова за запослене 120.000  120.000 

    26 422 Трошкови путовања  60.000  60.000 

    27 423 Услуге по уговору 120.000  120.000 

    28 426 Материјал  40.000  40.000 

      Извори финансирања за функцију 330:     

     01 Приходи из буџета  2.800.000  2.800.000 

      Функција 330:     

      Извори финансирања за програмску 
активност 0602-0004:  

   

     01 Приходи из буџета 2.800.000  2.800.000 

      Свега за програмску активност 0602-0004:  2.800.000  2.800.000 

      Извори финансирања за Програм 15:     

     01 Приходи из буџета  2.800.000  2.800.000 

      Свега за Програм 15:  2.800.000  2.800.000 

      Извори финансирања за Раздео 4:     

     01 Приходи из буџета  2.800.000  2.800.000 

      Свега за Раздео 4:  2.800.000  2.800.000 

          

5      ОПШТИНСКА УПРАВА    

  1101    ПРОГРАМ 1: СТАНОВАЊЕ, УРБАНИЗАМ И 
ПРОСТОРНО ПЛАНИРАЊЕ  

   

  1101-0001    Просторно и урбанистичко планирање     

   620   Развој заједнице    

    75 511 Зграде и грађевински објекти - пројектна 
документација  

6.000.000  6.000.000 

      Извори финансирања за функцију 620:     

     01 Приходи из буџет 6.000.000  6.000.000 

      Функција 620:    

      Извори финансирања за програмску 
активност 1101-0001:  

   

     01 Приходи из буџета 6.000.000  6.000.000 

      Свега за програмску активност 1101-0001:  6.000.000  6.000.000 

          

  1101-0003    Управљање грађевинским земљиштем    
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   620   Развој заједнице    

    76 541 Земљиште (експропријација) 9.000.000  9.000.000 

      Извори финансирања за функцију 620:    

     01 Приходи из буџета 9.000.000  9.000.000 

      Функција 620:    

      Извори финансирања за програмску 
активност 1101-0003:  

   

     01 Приходи из буџета 9.000.000  9.000.000 

      Свега за програмску активност 1101-0003:  9.000.000  9.000.000 

      Извори финансирања за Програм 1:     

     01 Приходи из буџета 15.000.000  15.000.000 

      Свега за Програм 1:  15.000.000  15.000.000 

          

  1102    ПРОГРАМ 2: КОМУНАЛНЕ ДЕЛАТНОСТИ    

  1102-0001    Управљање/одржавање јавним 
осветљењем 

   

   640   Улична расвета    

    78 421 Стални трошкови 12.000.000  12.000.000 

    79 425 Текуће поправке и одржавање 4.000.000  4.000.000 

    80 511 Зграде и грађевински објекти 8.400.000  8.400.000 

      Извори финансирања за функцију 640:    

     01 Приходи из буџета 24.400.000  24.400.000 

      Функција 640:    

      Извори финансирања за програмску 
активност 1102-0001: 

   

     01 Приходи из буџета 24.400.000  24.400.000 

      Свега за програмску активност 1102-0001 24.400.000  24.400.000 

          

  1102-0002    Одржавање јавних зелених површина    

   660   Послови становања и заједнице 
некласификовани на другом месту 

   

    81 424 Специјализоване услуге 4.000.000  4.000.000 

    82 426 Материјал (цветнице и саднице) 400.000  400.000 

      Извори финансирања за функцију 660:    

     01 Приходи из буџета 4.400.000  4.400.000 

      Функција 660:     

      Извори финансирања за програмску 
активност 1102-0002: 

   

     01 Приходи из буџета 4.400.000  4.400.000 

      Свега за програмску активност 1102-0002 4.400.000  4.400.000 

          

  1102-0003    Одржавање чистоће на површинама 
јавне намене 

   

   660   Послови становања и заједнице 
некласификовани на другом месту 
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    83 421 Стални трошкови 5.000.000  5.000.000 

      Извори финансирања за функцију 660:    

     01 Приходи из буџета 5.000.000  5.000.000 

      Функција 660:    

      Извори финансирања за програмску 
активност 1102-0003: 

   

     01 Приходи из буџета 5.000.000  5.000.000 

      Свега за програмску активност 1102-0003 5.000.000  5.000.000 

          

  1102-0004    Зоохигијена    

   660   Послови становања и заједнице 
некласификовани на другом месту 

   

    84 424 Специјализоване услуге 3.000.000  3.000.000 

      Извори финансирања за функцију 660:    

     01 Приходи из буџета 3.000.000  3.000.000 

      Функција 660:    

      Извори финансирања за програмску 
активност 1102-0004: 

   

     01 Приходи из буџета 3.000.000  3.000.000 

      Свега за програмску активност 1102-0004 3.000.000  3.000.000 

          

  1102-0006    Одржавање гробаља и погребне услуге    

   660   Послови становања и заједнице 
некласификовани на другом месту 

   

    85 424 Специјализоване услуге  3.000.000  3.000.000 

      Извори финансирања за функцију 660:    

     01 Приходи из буџета 3.000.000  3.000.000 

      Функција 660:    

      Извори финансирања за програмску 
активност 1102-0006: 

   

     01 Приходи из буџета 3.000.000  3.000.000 

      Свега за програмску активност 1102-0006 3.000.000  3.000.000 

          

  1102-0008    Управљање и одржавање водоводне 
инфраструктуре и снабдевање водом за 
пиће 

   

   630   Водоснабдевање    

    77 451 Субвенције јавним нефинансијским 
институцијама - ЈКСП 

4.000.000  4.000.000 

      Извори финансирања за функцију 630:    

     01 Приходи из буџета 4.000.000  4.000.000 

      Функција 630:    

      Извори финансирања за програмску 
активност 1102-0008: 

   

     01 Приходи из буџета 4.000.000  4.000.000 

      Свега за програмску активност 1102-0008 4.000.000  4.000.000 

      Извори финансирања за програм 2:    
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     01 Приходи из буџета 43.800.000  43.800.000 

      Свега за програм 2: 43.800.000  43.800.000 

          

  1501    ПРОГРАМ 3: ЛОКАЛНИ ЕКОНОМСКИ 
РАЗВОЈ 

   

  1501-
0002 

   Мере активне политике запошљавања    

   412   Општи послови по питању рада    

    64 464 Дотације организацијама обавезног 
социјалног осигурања 

3.000.000  3.000.000 

      Извори финансирања за функцију 412:    

     01 Приходи из буџета   3.000.000  3.000.000 

      Функција 412:    

      Извори финансирања за програмску 
активност 1501-0002: 

   

     01 Приходи из буџета 3.000.000  3.000.000 

      Свега за програмску активност 1501-0002: 3.000.000  3.000.000 

      Извори финансирања за програм 3:    

     01 Приходи из буџета 3.000.000  3.000.000 

      Свега за програм 3: 3.000.000  3.000.000 

          

  1502    ПРОГРАМ 4: РАЗВОЈ ТУРИЗМА    

  1502-
0001 

   Управљање развојем туризма    

   473   Туризам    

    69 463 Трансфери осталим нивоима власти 1.350.000  1.350.000 

    70 481 Дотације невладиним организацијама 150.000  150.000 

    71 511 Зграде и грађевински објекти 5.300.000 10.000.000 15.300.000 

      Извори финансирања за функцију 473:    

     01 Приходи из буџета 6.800.000  6.800.000 

      Функција 473:    

      Извори финансирања за програмску 
активност 1502-0001: 

   

     01 Приходи из буџета 6.800.000  6.800.000 

     17 Неутрошена средства трансфера од других 
нивоа власти 

 10.000.000 10.000.000 

      Свега за програмску активност 1502-0001: 6.800.000 10.000.000 16.800.000 

      Извори финансирања за програм 4:    

     01 Приходи из буџета 6.800.000  6.800.000 

     17 Неутрошена средства трансфера од других 
нивоа власти 

 10.000.000 10.000.000 

      Свега за програм 4: 6.800.000 10.000.000 16.800.000 

          

  0101    ПРОГРАМ 5: ПОЉОПРИВРЕДА И 
РУРАЛНИ РАЗВОЈ 

   

  0101-
0001 

   Подршка за спровођење пољопривредне  
политике у локалној заједници 
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   421   Пољопривреда    

    65 423 Услуге по уговору  2.000.000  2.000.000 

    66 454 Субвенције приватним предузећима 12.000.000  12.000.000 

      Извори финансирања за функцију 421:     

     01 Приходи из буџета 14.000.000  14.000.000 

      Функција 421:     

      Извори финансирања за Програмску 
активност 0101-0001:  

   

     01 Приходи из буџета 14.000.000  14.000.000 

      Свега за Програмску активност 0101-0001:  14.000.000  14.000.000 

      Извори финансирања за програм 5:    

     01 Приходи из буџета 14.000.000  14.000.000 

      Свега за програм 5: 14.000.000  14.000.000 

          

  0401    ПРОГРАМ 6: ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ 
СРЕДИНЕ 

   

  0401-
0002 

   Праћење квалитета елемената животне 
средине 

   

   560   Заштита животне средине 
некласификоване на другом месту 

   

    74 424 Специјализоване услуге 200.000  200.000 

      Извори финансирања за функцију 560:     

     01 Приходи из буџета 200.000  200.000 

      Функција 560:     

      Извори финансирања за Програмску 
активност 0401-0002:  

   

     01 Приходи из буџета    200.000  200.000 

      Свега за Програмску активност 0401-0002:  200.000  200.000 

          

  0401-
0006 

   Управљање осталим врстама отпада    

   510   Управљање отпадом    

    72 421 Стални трошкови   2.500.000  2.500.000 

    73 481 Дотације невладиним организацијама 200.000  200.000 

      Извори финансирања за функцију 510:     

     01 Приходи из буџета 2.700.000  2.700.000 

      Функција 510:     

      Извори финансирања за Програмску 
активност 0401-0005:  

   

     01 Приходи из буџета 2.700.000  2.700.000 

      Свега за Програмску активност 0401-0006:  2.700.000  2.700.000 

      Извори финансирања за Програм 6:     

     01 Приходи из буџета 2.900.000  2.900.000 

      Свега за Програм 6:  2.900.000  2.900.000 

          

  0701    ПРОГРАМ 7: ОРГАНИЗАЦИЈА    
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САОБРАЋАЈА И САОБРАЋАЈНА 
ИНФРАСТРУКТУРА 

  0701-
0002 

   Управљање и одржавање саобраћајне 
инфраструктуре 

   

   451   Друмски саобраћај    

    67 425 Текуће поправке и одржавање 30.000.000  30.000.000 

      Извори финансирања за функцију 451:     

     01 Приходи из буџета 30.000.000  30.000.000 

      Функција 451:     

      Извори финансирања за Програмску 
активност 0701-0002:  

   

     01 Приходи из буџета 30.000.000  30.000.000 

      Свега за Програмску активност 0701-0002:  30.000.000  30.000.000 

          

  0701-
0004 

   Јавни градски и приградски превоз 
путника 

   

   451   Друмски саобраћај    

    68 454 Текуће субвенције приватним предузећима 15.000.000  15.000.000 

      Извори финансирања за функцију 451:    

     01 Приходи из буџета 15.000.000  15.000.000 

     17 Неутрошена средства трансфера од других 
нивоа власти 

   

      Функција 451:     

      Извори финансирања за програмску 
активност 0701-0004: 

   

     01 Приходи из буџета 15.000.000  15.000.000 

      Свега за програмску активност 0701-0004: 15.000.000  15.000.000 

      Извори финансирања за Програм 7:     

     01 Приходи из буџета 45.000.000  45.000.000 

      Свега за Програм 7:  45.000.000  45.000.000 

          

  0902    ПРОГРАМ 11: СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА 
ЗАШТИТА  

   

  0902-
0001 

   Једнократне помоћи и други облици 
помоћи 

   

   090   Социјална заштита некласификована на 
другом месту  

   

     
32 

 
472 

Накнаде за социјалну заштиту из буџета   
- осигурање домаћинстава 
- избегла и расељена лица 

2.000.000  2.000.000 

     
33 

 
481 

Дотације невладиним организацијама 
(подршка старим лицима и социо-
хуманитарним организацијама) 

 
600.000 

  
600.000 

      Извори финансирања за функцију 090:     

     01 Приходи из буџета 2.600.000  2.600.000 

      Функција 090:     

      Извори финансирања за Програмску 
активност 0902-0001:  
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     01 Приходи из буџета 2.600.000  2.600.000 

      Свега за Програмску активност 0902-0001:  2.600.000  2.600.000 

          

  0902-
0005 

   Обављање делатности установа 
социјалне заштите  

   

   090   Социјална заштита  некласификована на 
другом месту 

   

    34 463 Трансфери осталим нивоима власти  14.500.000  14.500.000 

      Извори финансирања за функцију 090:                           

     01 Приходи из буџета 14.500.000  14.500.000 

      Функција 090:     

      Извори финансирања за Програмску 
активност 0902-0005:  

   

     01 Приходи из буџета 14.500.000  14.500.000 

      Свега за Програмску активност 0902-0005:  14.500.000  14.500.000 

          

  0902-
0016 

   Дневне услуге у заједници     

   020   Старост    

    29 423 Услуге по уговору 2.500.000  2.500.000 

      Извори финансирања за функцију 090:     

     01 Приходи из буџета 2.500.000  2.500.000 

      Функција 090:     

      Извори финансирања за Програмску 
активност 0902-0016:  

   

     01 Приходи из буџета 2.500.000  2.500.000 

      Свега за Програмску активност 0902-0016:  2.500.000  2.500.000 

          

  0902-
0018 

   Подршка реализацији програма Црвеног 
крста 

   

   090    Социјална заштита некласификована на 
другом месту  

   

    35 481 Дотације невладиним организацијама 
(Црвени крст Сврљиг) 

3.200.000  3.200.000 

      Извори финансирања за функцију 090:     

     01 Приходи из буџета 3.200.000  3.200.000 

      Функција 090:     

      Извори финансирања за Програмску 
активност 0902-0018:  

   

     01 Приходи из буџета 3.200.000  3.200.000 

      Свега за Програмску активност 0902-0018:  3.200.000  3.200.000 

          

  0902-
0019 

   Подршка деци и породицама са децом    

   040   Породица и деца     

    30 472 Накнаде из буџета за децу и породицу 2.000.000  2.000.000 

      Извори финансирања за функцију 040:    
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      Функција 040:     

     01 Приходи из буџета  2.000.000  2.000.000 

      Извори финансирања за програмску 
активност 0902-0019: 

   

     01 Приходи из буџета 2.000.000  2.000.000 

      Свега за програмску активност 0902-0019 2.000.000  2.000.000 

          

  0902-
0020 

   Подршка рађању и родитељству    

   040   Породица и деца    

    31 472 Накнаде из буџета за децу и породицу 5.000.000  5.000.000 

      Извори финансирања за функцију 040:    

     01 Приходи из буџета  5.000.000  5.000.000 

      Извори финансирања за програмску 
активност 0902-0020: 

   

     01 Приходи из буџета 5.000.000  5.000.000 

      Свега за програмску активност 0902-0020 5.000.000  5.000.000 

          

  0902-
0021 

   Подршка особама са инвалидитетом    

   090   Социјална заштита некласификована на 
другом месту  

   

    36 481 Дотације невладиним организацијама 500.000  500.000 

      Извори финансирања за функцију 160:    

     01 Приходи из буџета  500.000  500.000 

      Функција 090:      

      Извори финансирања за програмску 
активност 0902-0021: 

   

     01 Приходи из буџета 500.000  500.000 

      Свега за програмску активност 0902-0021 500.000  500.000 

      Извори финансирања за Програм 11:     

     01 Приходи из буџета 30.300.000  30.300.000 

      Свега за Програм 11:  30.300.000  30.300.000 

          

  1801    ПРОГРАМ 12: ЗДРАВСТВЕНА ЗАШТИТА     

  1801-
0001 

   Функционисање установа примарне 
здравствене заштите  

   

   740   Услуге јавног здравства     

    86 464 Дотације организацијама обавезног 
социјалног осигурања 

9.000.000  9.000.000 

      Извори финансирања за функцију 740:    

     01 Приходи из буџета  9.000.000  9.000.000 

      Функција 740:    

      Извори финансирања за програмску    
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активност 1801-0001: 

     01 Приходи из буџета 9.000.000  9.000.000 

      Свега за програмску активност 1801-0001 9.000.000  9.000.000 

          

  1801-
0002 

   Мртвозорство    

   740   Услуге јавног здравства     

    87 424 Специјализоване услуге 400.000  400.000 

      Извори финансирања за функцију 740:    

     01 Приходи из буџета  400.000  400.000 

      Функција 740:    

      Извори финансирања за програмску 
активност 1801-0002: 

   

     01 Приходи из буџета 400.000  400.000 

      Свега за програмску активност 1801-0002: 400.000  400.000 

      Извори финансирања за Програм 12:    

     01 Приходи из буџета 9.400.000  9.400.000 

      Свега за Програм 12: 9.400.000  9.400.000 

          

  1201    ПРОГРАМ 13: РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И 
ИНФОРМИСАЊА 

   

  1201-
0003 

   Унапређење система очувања и 
представљања културно-историјског 
наслеђа 

   

   820   Услуге културе    

    90 481 Дотације невладиним организацијама  1.400.000  1.400.000 

      Извори финансирања за функцију 820:    

     01 Приходи из буџета  1.400.000  1.400.000 

      Функција 820:    

      Извори финансирања за програмску 
активност 1201-0003: 

   

     01 Приходи из буџета 1.400.000  1.400.000 

      Свега за програмску активност 1201-0003 1.400.000  1.400.000 

          

  1201-
0004 

   Оставаривање и унапређивање јавног 
интереса у области јавног информисања 

   

   830   Услуге емитовања  и штампања    

    91 423 Услуге по уговору 200.000  200.000 
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    92 454 Субвенције приватним предузећима 6.500.000  6.500.000 

      Извори финансирања за функцију 830:    

     01 Приходи из буџета  6.700.000  6.700.000 

      Функција 830:    

      Извори финансирања за програмску 
активност 1201-0004: 

   

     01 Приходи из буџета 6.700.000  6.700.000 

      Свега за програмску активност 1201-0004: 6.700.000  6.700.000 

      Извори финансирања за Програм 13:    

     01 Приходи из буџета 8.100.000  8.100.000 

      Свега за Програм 13: 8.100.000  8.100.000 

          

  1301    ПРОГРАМ 14: РАЗВОЈ СПОРТА И 
ОМЛАДИНЕ 

   

  1301-
0001 

   Подршка локалним спортским 
организацијама, удружењима и савезима 

   

   810   Услуге рекреације и спорта    

    88 481 Дотације невладиним организацијама  
(спортским организацијама и нво из области 
спорта, Видовдански турнир)                                 

8.500.000  8.500.000 

      Извори финансирања за функцију 810:    

     01 Приходи из буџета  8.500.000  8.500.000 

      Функција 810:    

      Извори финансирања за програмску 
активност 1301-0001: 

   

     01 Приходи из буџета 8.500.000  8.500.000 

      Свега за програмску активност 1301-0001: 8.500.000  8.500.000 

          

  1301-
0004 

   Функционисање локалних спортских 
установа 

   

   810   Услуге рекреације и спорта    

    89 511 Зграде и грађевински објекти                     280.000 22.720.000 23.000.000 

      Извори финансирања за функцију 810:    

     01 Приходи из буџета  280.000  280.000 

     17 Неутрошена средства трансфера од других 
нивоа власти 

 22.720.000 22.720.000 

      Функција 810:    

      Извори финансирања за програмску 
активност 1301-0004: 
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     01 Приходи из буџета 280.000  280.000 

     17 Неутрошена средства трансфера од других 
нивоа власти 

 22.720.000 22.720.000 

      Свега за програмску активност 1301-0004: 280.000 22.720.000 23.000.000 

      Извори финансирања за Програм 14:    

     01 Приходи из буџета 8.780.000  8.780.000 

     17 Неутрошена средства трансфера од других 
нивоа власти 

 22.720.000 22.720.000 

      Свега за Програм 14: 8.780.000 22.720.000 31.500.000 

          

  0602    ПРОГРАМ 15: ОПШТЕ УСЛУГЕ ЛОКАЛНЕ 
САМОУПРАВЕ 

   

  0602-
0001 

   Функционисање локалне самоуправе     

   130   Опште јавне услуге    

    37 411 Плате, додаци и накнаде запослених 
(зараде)  

58.000.000  58.000.000 

    38 412 Социјални доприноси на терет послодавца  8.750.000  8.750.000 

    39 413 Накнаде у натури  800.000  800.000 

    40 414 Социјална давања запосленима  1.000.000  1.000.000 

    41 415 Накнаде трошкова за запослене  5.000.000  5.000.000 

    42 416 Награде запосленима и остали посебни 
расходи  

1.200.000  1.200.000 

    43 421 Стални трошкови  12.500.000  12.500.000 

    44 422 Трошкови путовања 1.000.000  1.000.000 

    45 423 Услуге по уговору 20.000.000  20.000.000 

    46 424 Специјализоване услуге 2.000.000  2.000.000 

    47 425 Текуће поправке и одржавање   2.000.000 1.100.000 3.100.000 

    48 426 Материјал 4.500.000  4.500.000 

    49 441 Отплата домаћих камата 100.000  100.000 

    50 465 Остале текуће дотације по закону 100.000  100.000 

    51 481 Дотације невладиним организацијама ( 
СКГО, РРА ЈУГ) 

3.000.000  3.000.000 

    52 482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали  400.000  400.000 

    53 483 Новчане казне и пенали по решењу судова  6.000.000  6.000.000 

    54 484 Накнада штете за повреде или штету 
насталу услед елемен. непогода 

2.000.000  2.000.000 

    55 485 Накнада штете настале од стране државних 
органа 

3.000.000  3.000.000 

    56 512 Машине и опрема 1.500.000  1.500.000 

    57 515 Нематеријална имовина 150.000  150.000 

      Извори финансирања за функцију 130:     

     01 Приходи из буџета 133.000.000  133.000.000 

      Функција 130:    
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      Извори финансирања за Програмску 
активност 0602-0001:  

   

     01 Приходи из буџета 133.000.000  133.000.000 

     13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих 
година 

 1.100.000 1.100.000 

      Свега за Програмску активност 0602-0001:  133.000.000 1.100.000 134.100.000 

          

  0602-
0002 

   Функционисање месних заједница    

   160   Опште јавне услуге некласификоване на 
другом месту 

   

    58 425 Текуће поправке и одржавање 2.000.000  2.000.000 

      Извори финансирања за функцију 160:          

     01 Приходи из буџета 2.000.000  2.000.000 

      Функција 160:    

      Извори финансирања за Програмску 
активност 0602-0002:  

   

     01 Приходи из буџета 2.000.000  2.000.000 

      Свега за Програмску активност 0602-0002 2.000.000  2.000.000 

          

  0602-
0009 

   Текућа буџетска резерва    

   160   Опште јавне услуге некласификоване на 
другом месту 

   

    59 49912 Текућа резерва 9.000.000  9.000.000 

      Извори финансирања за функцију 160:     

     01 Приходи из буџета 9.000.000  9.000.000 

      Функција 160:     

      Извори финансирања за Програмску 
активност 0602-0009:  

   

     01 Приходи из буџета 9.000.000  9.000.000 

      Свега за Програмску активност 0602-0009:  9.000.000  9.000.000 

          

  0602-
0010 

   Стална буџетска резерва    

   160   Опште јавне услуге некласификоване на 
другом месту 

   

    60 49911 Стална резерва 2.000.000  2.000.000 

      Извори финансирања за функцију 160:     

     01 Приходи из буџета 2.000.000  2.000.000 

      Функција 160:     

      Извори финансирања за Програмску 
активност 0602-0010:  

   

     01 Приходи из буџета 2.000.000  2.000.000 

      Свега за Програмску активност 0602-0010:  2.000.000  2.000.000 

          

  0602-
0014 

   Управљање у вандредним ситуацијама    
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   360   Јавни ред и безбеност  некласификован на 
другом месту 

   

    61 423 Услуге по уговору 500.000  500.000 

    62 424 Специјализоване услуге 500.000  500.000 

    63 426 Материјал 200.000  200.000 

      Извори финансирања за функцију 360:    

     01 Приходи из буџета 1.200.000  1.200.000 

      Функција 360:    

      Извори финансирања за Програмску 
активност 0602-0014:  

   

     01 Приходи из буџета 1.200.000  1.200.000 

      Свега за Програмску активност 0602-0014:  1.200.000  1.200.000 

      Извори финансирања за Програм 15:     

     01 Приходи из буџета 147.200.000  147.200.000 

     13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих 
година 

 1.100.000 1.100.000 

      Свега за Програм 15:  147.200.000 1.100.000 148.300.000 

          

  2003    ПРОГРАМ  9: ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ    

  2003-
0001 

   Реализација делатности основног 
образовања 

   

   912   Основно образовање    

    93 463 Трансфери осталим нивоима власти 30.000.000  30.000.000 

      Извори финансирања за функцију 912:    

     01 Приходи из буџета 30.000.000  30.000.000 

      Функција 912:    

      Извори финансирања за програмску 
активност 2003-0001: 

   

     01 Приходи из буџета 30.000.000  30.000.000 

      Свега за програмску активност 2003-0001: 30.000.000  30.000.000 

      Извори финансирања за Програм 9:     

     01 Приходи из буџета 30.000.000  30.000.000 

      Свега за Програм 9:  30.000.000  30.000.000 

          

  2004    ПРОГРАМ 10: СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ    

  2004-
0001 

   Реализација делатности средњег 
образовања 

   

   920   Средње образовање    

    94 463 Трансфери осталим нивоима власти 7.000.000  7.000.000 

      Извори финансирања за функцију 920:    

     01 Приходи из буџета 7.000.000  7.000.000 

      Функција 920:    

      Извори финансирања за програмску 
активност 2004-0001: 

   

     01 Приходи из буџета 7.000.000  7.000.000 
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      Свега за програмску активност 2004-0001: 7.000.000  7.000.000 

      Извори финансирања за Програм 10:     

     01 Приходи из буџета 7.000.000  7.000.000 

      Свега за Програм 10:  7.000.000  7.000.000 

          

5 01     ПРЕДШКОЛСКА УСТАНОВА    

  2002    ПРОГРАМ 8: ПРЕДШКОЛСКО ВАСПИТАЊЕ     

  2002-
0002 

   Функционисање и остваривање 
предшколског васпитања и образовања 

   

   911   Предшколско образовање     

    95 411 Плате, додаци и накнаде запослених 46.500.000  46.500.000 

    96 412 Социјални доприноси на терет послодавца 7.100.000  7.100.000 

    97 414 Социјална давања запосленима 2.000.000 300.000 2.300.000 

    98 415 Накнаде трошкова за запослене 2.100.000  2.100.000 

    99 416 Награде запосленима и остали посебни 
расходи 

1.200.000  1.200.000 

    100 421 Стални трошкови 7.800.000 150.000 7.950.000 

    101 422 Трошкови путовања                                                              200.000 500.000 700.000 

    102 423 Услуге по уговору 900.000 900.000 1.800.000 

    103 424 Специјализоване услуге 250.000  250.000 

    104 425 Текуће поправке и одржавање 600.000 100.000 700.000 

    105 426 Материјал 7.550.000 1.850.000 9.400.000 

    106 482 Порези, обавезне таксе и казне 100.000  100.000 

    107 512 Машине и опрема 900.000 200.000 1.100.000 

      Извори финансирања за функцију 911:     

     01 Приходи из буџета  77.200.000  77.200.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  4.000.000 4.000.000 

      Функција 911:     

      Извори финансирања за програмску 
активност 2002-0002:  

   

     01 Приходи из буџета  77.200.000  77.200.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  4.000.000 4.000.000 

      Свега за програмску активност 2002-0002:  77.200.000 4.000.000 81.200.000 

      Извори финансирања за Програм 8:    

     01 Приходи из буџета  77.200.000  77.200.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  4.000.000 4.800.000 

      Свега за Програм 8: 77.200.000 4.000.000 81.200.000 

      Извори финансирања за главу 5.01    
 

     01 Приходи из буџета  77.200.000  77.200.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  4.000.000 4.800.000 

      Свега за главу 5.01: 77.200.000 4.000.000 81.200.000 

          

5 02     ЦЕНТАР ЗА ТУРИЗАМ, КУЛТУРУ И СПОРТ    

  1201    ПРОГРАМ 13: РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И    
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ИНФОРМИСАЊА 

  1201-
0001 

   Функционисање локалних установа 
културе  

   

   820   Услуге културе    

    108 411 Плате, додаци и накнаде запослених  10.800.000  10.800.000 

    109 412 Социјални доприноси на терет послодавца 1.750.000  1.750.000 

    110 414 Социјална давања запосленима 300.000  300.000 

    111 415 Накнаде трошкова запослених 1.000.000  1.000.000 

    112 416 Награде запосленима и остали посебни 
расходи 

400.000  400.000 

    113 421 Стални трошкови 4.500.000  4.500.000 

    114 422 Трошкови путовања 850.000  850.000 

    115 423 Услуге по уговору 15.200.000 5.500.000 20.700.000 

    116 424 Специјализоване услуге 5.500.000  5.500.000 

    117 425 Текуће поправке и одржавање 2.200.000  2.200.000 

    118 426 Материјал 2.000.000  2.000.000 

    119 482 Порези, обавезне таксе и казне 100.000  100.000 

    120 512 Машине и опрема 1.500.000  1.500.000 

    121 515 Нематеријална имовина 300.000  300.000 

      Извори финансирања за функцију 820:    

     01 Приходи из буџета 46.400.000  46.400.000 

      Функција 820:    

      Извори финансирања за програмску 
активност 1201-0001: 

   

     01 Приходи из буџета 46.400.000  46.400.000 

     04 Сопствена средства  5.500.000 5.500.000 

      Свега за програмску активност 1201-0001: 46.400.000 5.500.000 51.900.000 

      Извори финансирања за програм 13:    

     01 Приходи из буџета 46.400.000  46.400.000 

     04 Сопствена средства  5.500.000 5.500.000 

      Свега за Програм 13: 46.400.000 5.500.000 51.900.000 

      Извори финансирања за главу 5.02    

     01 Приходи из буџета 46.400.000  46.400.000 

     04 Сопствена средства  5.500.000 5.500.000 

      Свега за главу 5.02 46.400.000 5.500.000 51.900.000 

          

5 03     МЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ    

  0602    ПРОГРАМ 15: ЛОКАЛНА САМОУПРАВА    

  0602-
0002 

   Функционисање месних заједница    

   160   Опште јавне услуге некласификоване на 
другом месту 

   

    122 421 Стални трошкови 50.000  50.000 

    123 423 Услуге по уговору 500.000  500.000 

    124 426 Материјал   450.000  450.000 
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      Извори финансирања за функцију 160:    

     01 Приходи из буџета 1.000.000  1.000.000 

      Функција 160:    

      Извори финансирања за програмску 
активност 0602-0002: 

   

     01 Приходи из буџета 1.000.000  1.000.000 

      Свега за програмску активност 0602-0002 1.000.000  1.000.000 

      Извори финансирања за програм 15:    

     01 Приходи из буџета 1.000.000  1.000.000 

      Свега за Програм 15 1.000.000  1.000.000 

      Извори финансирања за главу 5.03    

     01 Приходи из буџета 1.000.000  1.000.000 

      Свега за главу 5.03 1.000.000  1.000.000 

      Извори финансирања за Раздео 5:     

     01 Приходи из буџета 495.880.000  495.880.000 

     04 Сопствена средства  5.500.000 5.500.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  4.000.000 4.000.000 

     13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих 
година 

 1.100.000 1.100.000 

     17 Неутрошена средства трансфера од других 
нивоа власти 

 32.720.000 32.720.000 

      Свега за Раздео 5:  495.880.000 43.320.000 539.200.000 

      Извори финансирања за разделе 1,2,3,4 и 
5 

   

     01 Приходи из буџета 543.880.000  543.880.000 

     04 Сопствена средства  5.500.000 5.500.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  4.000.000 4.000.000 

     13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих 
година 

 1.100.000 1.100.000 

     17 Неутрошена средства трансфера од других 
нивоа власти 

 32.720.000 32.720.000 

      Свега за разделе 1,2,3,4 и 5 543.880.000 43.320.000 587.200.000 

 
III  РЕКАПИТУЛАЦИЈА 

 
Члан 7. 

 Средства буџета у износу од 543.880.000 динара и средства из осталих извора корисника буџета у 
износу од 43.320.000 динара, утврђени су и распоређени по програмској класификацији, и то: 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Базна  
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност 
у 2026. 
години 

Средства 
из буџета 

Средства 
из других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни 
орган/ 
Одговорно 
лице 

СТАНОВАЊЕ, 
УРБАНИЗАМ  И 
ПРОСТОРНО 
ПЛАНИРАЊЕ 

1101 Просторни развој у 
складу са плановима 

Проценат 
покривености 
територије 
урбанистичком 
планском 
документацијом 

 
10 

 
20 

 
20 

 

 
20 

 
15.000.00

0 

  
15.000.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Просторно и 
урбанистичко 
планирање 

1101-0001 Повећање покривености 
територије планском и 
урбанистичком 
документацијом 

Проценат површине 
покривен плановима 
детаљне регулације 

 
10 

 
20 

 
20 

 

 
20 

 
6.000.000 

  
6.000.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Управљање 
грађевинским 
земљиштем 

1101-0003 Стављање у функцију 
грађевинског земљишта  

Број локација 
комунално 
опремљеног 
земљишта 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
9.000.000 

  
9.000.000 

Општинска 
управа/ 
начелница  
Данијела 
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Будимовић 

 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Базна 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност 
у 2026. 
години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни 
орган/ 
Одговорно 
лице 

КОМУНАЛНЕ 
ДЕЛАТНОСТИ 

1102 Повећање 
покривености 
насеља и 
територије 
рационалним 
јавним 
осветљењем 

Дужина улица и 
саобраћајница (км) 
које су покривене 
јавним осветљењем у 
односу на укупну 
дужину улица и 
саобраћајница 

 
180/740 

 
184/740 

 
184/740 

 
184/740 

 
43.800.000 

 
 

 
43.800.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Управљање/одр
жавање јавним 
осветљењем 

1102-0001 Адекватно 
управљање 
јавним 
осветљењем 

Укупан број замена 
светиљки након 
пуцања лампи ( на 
годишњој бази) 

 
1.000 

 
1.000 

 
1.000 

 
1.000 

 
24.400.000 

  
24.400.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Одржавање 
јавних зелених 
површина 

1102-0002 Максимална 
могућа 
покривеност 
насења и 
територије 
услугама 
уређења и 
одржавања 
зеленила 

Проценат  јавних 
зелених површина на 
којима се уређује и 
одржава зеленило у 
односу на укупну  
површину јавног 
зеленила  

 
 

90 

 
 

100 

 
 

100 
 
 

 
 

100 

 
 
 

4.400.000 

  
 
 

4.400.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Одржавање 
чистоће на 
површинама 
јавне намене 

1102-0003 Максимална 
могућа 
покривеност 
насеља и 
територије 
услугама 
одржавања 
чистоће јавних 
површина  

Степен покривености 
територије услугама 
одржавања чистоће 
јавно-прометних 
површина (број улица 
које се чисте у односу 
на укупан број улица у 
граду/општини) 

 
 

30 

 
 

35 

 
 

35 

 
 

40 

 
 

5.000.000 

  
 

5.000.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Зоохигијена  1102-0004 Унапређење 
заштите од 
заразних болести 
које преносе 
животиње 

Број ухваћених и 
збринутих паса и 
мачака луталица 

 
115 

 
120 

 
125 

 
125 

 
3.000.000 

  
3.000.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Одржавање 
гробаља и 
погребне услуге 

1102-0006 Адекватан 
квалитет 
пружених услуга 
одржавања 
гробаља и 
погребних услуга 

Број интервенција у 
односу на укупан број 
поднетих иницијатива 
грађана за чишћење и 
одржавање гробаља 

 
 

30 

 
 

30 

 
 

35 

 
 

40 

 
 

3.000.000 

  
 

3.000.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Управљање и 
одржавање 
водоводне 
инфраструктуре 
и снабдевање 
водом за пиће 

1102-0008 Повећање 
покривености 
корисника и 
територије 
квалитетним 
услугама 
водоснабдевања 

Број домаћинстава 
обухваћен услугом  у 
односу на укупан број 
домаћинстава 

 
2575/2375 

 
2575/2329 

 
2580/2283 

 
2590/2283 

 
4.000.000 

 
 

 
4.000.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Базна 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност 
у 2026. 
години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни 
орган/ 
Одговорно 
лице 

ЛОКАЛНИ 
ЕКОНОМСКИ 
РАЗВОЈ 

1501 Повећање 
запослености на 
територији 
општине 

Број евидентираних 
незапослених лица на 
евиденцији НСЗ 

 
1350 

 
800 

 
800 

 
800 

 
3.000.000 

  
3.000.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Мере активне 
политике 
запошљавања 

1501-0002 Повећање боја 
запослених кроз 
мере активне 
политике 
запошљавања 

Број новозапослених 
кроз активну политику 
запошљавања 

 
50 

 
60 

 
70 

 
80 

 
3.000.000 

 3.000.000 Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Базна 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност 
у 2026. 
години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни 
орган/ 
Одговорно 
лице 

РАЗВОЈ 
ТУРИЗМА 

1502 Повећање 
смешајних 
капацитета 
туристичке 
понуде 

Проценат пораста 
регистрованих 
пружалаца услуга 
ноћења у општини 

 
50 

 
50 

 
50 

 
50 

 
6.800.000 

 
10.000.000 

 
16.800.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Управљање 
развојем 
туризма 

1502-0001 Повећање 
квалитета 
туристичке 
понуде и услуга 

Број уређених и на 
адекватан начин 
обележених 
туристичких 
локалитета 

 
1 

 
1 

 
1 

 
2 

 
6.800.000 

 
10.000.000 

 
16.800.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Базна 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност 
у 2026. 
години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни 
орган/ 
Одговорно 
лице 

ПОЉОПРИВРЕ 0101 Раст производње Проценат         Општинска 
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ДА И РУРАЛНИ 
РАЗВОЈ 

и стабилност 
дохотка 
произвођача 

регистрованих 
пољопривредних 
газдинстава у укупном 
броју пољопривредних 
газдинстава  

75 80 80 90 14.000.000 14.000.000 управа/  
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Подршка за 
спровођење 
пољопривредне 
политике у 
локалној 
заједници 

0101-0001 Стварање услова 
за развој и 
унапређење 
пољопривредне 
производње  

Проценат регистров. 
пољопривредних 
газдинстава који су 
корисници директног 
плаћања у односу на 
укупан број пољ. 
газдинстава 

 
 
 

15 

 
 
 

15 

 
 
 

15 

 
 
 

15 

 
 

14.000.000 

  
 

14.000.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Базна 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност 
у 2026. 
години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни 
орган/ 
Одговорно 
лице 

ЗАШТИТА 
ЖИВОТНЕ 
СРЕДИНЕ 

0401 Унапређење 
управљања 
комуналним и 
осталим отпадом  

Проценат 
становништва 
покривеног  услугом 
прикупљања 
комуналног отпада 

 
68.5 

 
68.5 

 
64 

 
64 

 
2.900.000 

  
2.900.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Праћење 
квалитета 
елемената 
животне 
средина 

0401- 0002 Праћење у складу 
са прописаним 
законским 
обавезама 

Број урађених 
мониторинга 

 
x 

 
1 

 
2 

 
4 

 
200.000 

  
200.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Управљање 
осталим 
врстама отпада 

0401-0006 Одрживо 
управљање 
осталим врстама 
отпада 

Број очишћених 
“дивљих”депонија 

 
4 

 
3 

 
4 

 
4 

 
2.700.000 

  
2.700.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности
/ 
Пројекта 

Индикатор Базна 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност 
у 2026. 
години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни 
орган/ 
Одговорно 
лице 

ОРГАНИЗАЦИЈА 
САОБРАЋАЈА И 
САОБРАЋАЈНА 
ИНФРАСТРУКТУ
РА 

0701 Развијеност 
инфраструктуре 
у контексту 
доприноса 
социо 
економском 
развоју 

Дужина изграђених 
саобраћајница које су 
у наджлежности 
општине (у км) 

 
4.0 

 
4.0 

 
4.0 

 
x 

 
45.000.000 

 
 

 
45.000.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Управљање и 
одржавање 
саобраћајне 
инфраструктуре 

0701-0002 Одржавање 
квалитета путне 
мреже кроз 
реконструкцију 
и редовно 
одржавање 
асфалтног 
покривача 

Проценат санираних 
путева од укупне 
дужине путне мреже 
која захтева 
санацију/реконструкциј
у 

 
10 

 
10 

 
x 

 
x 

 
 

30.000.000 

  
 

30.000.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Јавни градски и 
приградски 
превоз путника  

0701-0004 Максимална 
могућа 
покривеност 
корисника и 
територије 
услугама јавног 
превоза 

Проценат 
покривености 
територије услугом 
јавног превоза  

 
90 

 
90 

 
90 

 
90 

 
15.000.000 

  
15.000.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Базна 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност 
у 2026. 
години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни 
орган/ 
Одговорно 
лице 

ПРЕДШКОЛСК
О ВАСПИТАЊЕ  
 

2002 Повећање 
обухвата деце 
предшколским 
васпитањем и 
образовањем 

Проценат уписане 
деце у односу на број 
укупно пријављене 
деце 

 
94 

 
100 

 
100 

 
100 

 
77.200.000 

 
4.000.000 

 
81.200.000 

П.У.”Полетар
ац” 
/директор 
Дејан 
Милетић 

Функционисање 
и остваривање 
предшколског 
васпитања и 
образовања 

2002-0002 Обезбеђени 
адекватни услови 
за Васпитно-
образовни рад са 
децом уз повећан 
обухват 

Просечан број деце по 
васпитачу/васпитачици 

 
11 

 
11 

 
11 
 

 
11 

 
77.200.000 

 
4.000.000 

 
81.200.000 

П.У.”Полетар
ац” 
/директор 
Дејан 
Милетић 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Базна 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност 
у 2026. 
години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни 
орган/ 
Одговорно 
лице 

ОСНОВНО 
ОБРАЗОВАЊЕ  

2003 Потпуни обухват 
основним 
образовањем и 
васпитањем 

Обухват деце 
основним 
образовањем 

 
---- 

 
551 

 
531 

 
535 

 
30.000.000 

  
30.000.000 

О.Ш. 
“Добрила 
Стамболић”/
директор 
Милан 
Богдановић 

Реализација 
делатности 
основног 
образовања 

2003-0001 Потпуни обухват 
основним 
образовањем и 
васпитањем 

Обухват деце 
основним 
образовањем 

 
---- 

 
551 

 
531 

 
535 

 
30.000.000 

  
30.000.000 

О.Ш. 
“Добрила 
Стамболић”/
директор 
Милан 
Богдановић 
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Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Базна 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност 
у 2026. 
години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни 
орган/ 
Одговорн
о лице 

СРЕДЊЕ 
ОБРАЗОВАЊЕ  

2004 Повећање 
обухвата 
средњосколског 
образовања 

Број деце која су 
обухваћена средњим 
образовањем 

 
---- 

 
159 

 
148 

 
136 

 
7.000.000 

  
7.000.000 

С.С.Ш. 
“Душан Т. 
Драгош”/д
иректор 
Бојан 
Петровић 

Реализација 
делатности 
средњег 
образовања 

2004-0001 Обезбеђени 
прописани 
услови за 
васпитно-
образовни рад у 
средњим 
школама и 
безбедно 
одвијање наставе 

Просечан број учника 
по одељењу 

 
---- 

 
16 

 
16 

 
16 

 
7.000.000 

  
7.000.000 

С.С.Ш. 
“Душан Т. 
Драгош”/д
иректор 
Бојан 
Петровић 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Базна 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност 
у 2026. 
години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни 
орган/ 
Одговорно 
лице 

СОЦИЈАЛНА  
И ДЕЧИЈА 
ЗАШТИТА 

0902 Повећање 
доступности 
права и услуга 
социјалне 
заштите 

Број мера      
 

30.300.000 

  
 

30.300.000 

Општинска 
управа/ 
начелник 
Дејана 
Митић 
ЦСР/директо
р 
Јелена 
Ђорђевић 

Једнократне 
помоћи и други 
облици помоћи 

0902-0001 Унапређење 
заштите 
сиромашних 

Број грађана – 
корисника других мера 
материјалне помоћи 

 
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
2.600.000 

  
2.600.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Обављање 
делатности 
установа 
социјалне 
заштите 

0902-0005 Унапређење 

положаја грађана 

који припадају 

угроженим групама 

Број мера  
5 

 
6 

 
6 

 
7 

 
14.500.000 

  
14.500.000 

ЦСР/директо
р 
Јелена 
Ђорђевић 

Дневне услуге у 
заједници 

0902-0016 Социјално 

деловање 

организовањем 

различитих облика 

помоћи 

Број корисника услуга  
x 

 
x 

 
x 

 
x 

2.500.000  2.500.000 Општинска 
управа/ 
начелник 
Дејана 
Митић 

Подршка 
реализацији 
програма 
Црвеног крста 

0902-0018 Социјално 
деловање 
олакшавање 
људске патње 
пружањем 
неопходне 
ургентнбе помоћи 
лицима у невољи, 
развијањем 
солидарности 
међу људима, 
организовањем 
различитих 
облика помоћи 

Број дистрибуираних 
пакета за социјално 
угрожено 
становништво 

 
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
3.200.000 

 

  
3.200.000 

 

Секретар 
Црвеног 
крста 
/Драган 
Вранић 

  Социјално 
деловање 
олакшавање 
људске патње 
пружањем 
неопходне 
ургентнбе помоћи 
лицима у невољи, 
развијањем 
солидарности 
међу људима, 
организовањем 
различитих 
облика помоћи 

Број корисника 
народне кухиње или 
број оброка 
подељених у народној 
кухињи дневно 

 
500 

 
500 

 
x 

 
x 

   Секретар 
Црвеног 
крста 
/Драган 
Вранић 

Подршка деци и 
породици са 
децом 

0902-0019 Унапређење 
популационе 
политике 

Број мера материјалне 
подршке намењен 
мерама локалне 
популационе политике 

 
5 

 
5 

 
2 

 
0 

 
2.000.000 

  
2.000.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 
ЦСР/директо
р 
Јелена 
Ђорђевић 

Подршка 
рађању и 
родитељству 

0902-0020 Подршка 
породицама да 
остваре жељени 
број деце 

Број мера материјалне 
подршке намењен 
мерама локалне 
популационе политике 

 
3 

 
3 

 
1 

 
0 

 
5.000.000 

 
 

 
5.000.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Подршка 0902-0021 Обезбеђивање Број подржаних        Општинска 
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особама са 
инвалидитетом 

услуга социјалне 
заштите за особе 
са инвалидитетом 

програма 1 1 1 1 500.000 500.000 управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Базна 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност 
у 2026. 
години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни 
орган/ 
Одговорно 
лице 

ЗДРАВСТВЕНА 
ЗАШТИТА 

1801 Унапређење 
здравља 
становништва 

Покривеност 
становништва 
примарном 
здравственом 
заштитом 

     
9.400.000 

  
9.400.000 

Директор Дома 
здравља Дејан 
Антић 

Функционисање 
установа 
примарне 
здравствене 
заштите 

1801-0001 Унапређење 
доступности, 
квалитета и 
ефикасности 
примарне 
здравствене 
заштите 

Број становника 
обухваћених 
промотивно 
превентивним  
активностима у односу 
на укупан број 
становника 

 
 

---- 

 
 

12.000 

 
 

12.500 

 
 

12.600 

 
9.000.000 

  
9.000.000 

Директор Дома 
здравља Дејан 
Антић 

 
Мртвозорство 

 
1801-0002 

  x x x x  
400.000 

  
400.000 

Директор Дома 
здравља Дејан 
Антић 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активност
и/ 
Пројекта 

Индикатор Базна 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност 
у 2026. 
години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни 
орган/ 
Одговорно 
лице 

РАЗВОЈ 
КУЛТУРЕ И 
ИНФОРМИСАЊ
А 

1201 Подстицање 
развоја културе 

Број реализованих 
програма на 1000 
становника који 
доприносе 
остваривању општег 
интереса у култури 

 
10 

 
10 

 
7 

 
7 

 
54.500.000 

 
5.500.000 

 
60.000.000 

Општинска 
управа/ 
начелник 
Данијела 
Будимовић 
ЦТКС/директ
ор Драган 
Савић 

Функционисање 
локалних 
установа 
културе 

1201-0001 Обезбеђење 
редовног 
функционисањ
а установа 
културе 

Број запослених у 
установама културре у 
односу на укупан број 
запослених у ЈЛС 

 
9 

 
9 

 
9 

 
8 
 

 
46.400.000 

 
5.500.000 

 
51.900.000 

Општинска 
управа/ 
начелник 
Дејана 
Митић 
ЦТКС/директ
ор Драган 
Савић 

Унапређење 
система 
очувања и 
представљања 
културно-
историјског 
наслеђа  

1201-0003 Унапређење 
презентације 
културног 
наслеђа 

Број реализованих 
програма који 
промовишу локално 
културно наслеђе  

 
7 

 
7 

 
7 

 
7 

 
1.400.000 

  
1.400.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Остваривање и 
унапређивање 
јавног интереса 
у области јавног 
информисања 

1201-0004 Повећана 
понуда 
квалитетних 
медијских 
садржаја из 
области 
друштвеног 
живота 
локалне 
заједнице 

Број програмских 
садржаја подржаних 
по конкурсима јавног 
информисања 

 
6 

 
6 

 
6 

 
6 

 
6.700.000 

  
6.700.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Базна 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност 
у 2026. 
години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни 
орган/ 
Одговорно 
лице 

РАЗВОЈ 
СПОРТА И 
ОМЛАДИНЕ 

1301 Планско 

подстицање и 

креирање услова 

за бављење 

спортом свих 

грађана општине 

Број спортских 

организација преко којих 

се остварује јавни 

интерес у области спорта 

 
18 

 
18 

 
18 

 
x 

 
8.780.000 

 
22.720.000 

 
31.500.000 

 
Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Подршка 
локалним 
спортским 
организацијама, 
удружењима и 
савезима  

1301-0001 Унапређење 
подршке 
локалним 
спортским 
организацијама 
преко којих се 
остварује јавни 
интерес у 
области спорта 

Број годишњих 
програма спортских 
организација 
финансираних од 
стране општине 

 
 

18 

 
 

18 

 
 

18 

 
x 

 
 

8.500.000 

 
 
 

 
 

8.500.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Функционисање 
локалних 
спортских 
установа 

1301-0004 Унапређење  
спортске 
инфраструктуре 

Број изграђених 
спортских објеката 

 
1 

 
1 

 
x 

 
x 

 
280.000 

 
22.720.000 

 
23.000.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Базна 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност 
у 2026. 
години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни 
орган/ 
Одговорно 
лице 
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ОПШТЕ УСЛУГЕ 
ЛОКАЛНЕ 
САМОУПРАВЕ 

0602 Одрживо упарвно 

и финансијско 

функционисање 

општине у складу 

са надлежностима 

и  пословима 

локалне власти 

Укупан број запослених 

на неодређено време у 

Општинској управи 

 
41 

 

 
42 

 
46 

 
46 

 
151.000.000 

 
1.100.000 

 
152.100.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Функционисање 
локалне 
самоуправе 

0602-0001 Функционисање 
упарве 

Број решених 
предмета  по 
запосленом у просеку 

 
60 

 
60 

 
60 

 
60 

 
133.000.000 

 
1.100.000 

 
134.100.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Функционисање 
месних 
заједница 

0602-0002 Обезбеђено 
задовољавање 
потреба и 
интереса 
локалног 
становништва 
деловањем 
месних 
заједница 

Број иницијатива 
/предлога месних 
заједница према 
општини у вези са 
питањима од интереса 
за локално стан. 

 
 

18 

 
 

18 

 
 
x 

 
 
x 

 
 
 

3.000.000 

 
 
 
 

 
 
 

3.000.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Општинско 
правобранилашт
во 

0602-0004 Заштита 

имовинских права 

и интереса 

општине 

 

Укупан број решених  

предмета на годишњем 

нивоу 

 
50 

 
50 

 
50 

 
50 

 
2.800.000 

  
2.800.000 

Општински 
правобранио
ц/ 
Љубиша 
Стојковић 

Текућа буџетска 
резерва 

0602-0009        
9.000.000 

  
9.000.000 

Председник/ 
Мирослав 
Марковић 

Стална буџетска 
резерва 

0602-0010        
2.000.000 

  
2.000.000 

Председник/ 
Мирослав 
Марковић 

Управљање у 
вандредним 
ситуацијама 

0602-0014        
1.200.000 

  
1.200.000 

Општинска 
управа/ 
начелница 
Данијела 
Будимовић 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Базна 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност 
у 2026. 
години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни 
орган/ 
Одговорно 
лице 

ПОЛИТИЧКИ 
СИСТЕМ 
ЛОКАЛНЕ 
САМОУПРАВЕ 

2101 Ефикасно и 

ефективно 

функционисање 

органа политичког 

система локалне 

самоуправе 

 
Број усвојених аката 

 
300 

 
300 

 
300 

 
300 

 
 

45.200.000 

  
 

45.200.000 

Председниц
а скупштине  
Милена 
Станковић 
Председник 
општине/  
Мирослав 
Марковић 

Функционисање 
скупштине 

2101-0001 Функционисање 
локалне 
скупштине 

Број усвојених аката  
150 

 
150 

 
150 

 
150 

 
27.000.000 

  
27.000.000 

Председниц
а скупштине  
Милена 
Станковић 

Функционисање 
извршних органа 

2101-0002 Функционисање 
извршних органа 

Број усвојених аката 150 150 150 150  
18.200.000 

  
18.200.000 

Председник 
општинског 
већа / 
Председник 
општине, 
Мирослав 
Марковић 

 
IV  ИЗВРШEЊЕ БУЏЕТА 

 
Члан 8. 

Овом одлуком о буџету општине Сврљиг за 
2025. годину маса за плате  планирана је  за 
следећи број запослених: 
 У органима локалне власти: 

 I 46 запосленa у локалној администрацији;  

 II 4 изабрана лица ; 

 III 3 постављена лица; 

 IV 2 службеника на положају. 
 У П.У. “Полетарац”: 

 V 38 запослених. 
 У Центру за туризам, културу и спорт: 

 VI 9 запослених. 
 У Центру за социјални рад Сврљиг: 

-  3 запослена. 
 

Члан 9.  
 У 2025. години ново запошљавање ће се 
вршити у складу са чланом 27.к Закона о 
буџетском систему и Кадровским планом за 2025. 
годину, с тим што је реализација запошљавања 
условљена и расположивом масом средстава за 
плате обезбеђених овом одлуком.  
 

Члан 10. 
 За извршавање ове одлуке одговоран је 
председник општине. 
 Наредбодавац за извршење буџета је 
Председник општине. 

 
Члан 11. 

 Наредбодавац директних и индиректних 
корисника буџетских средстава је функционер 
(руководилац), односно лице које је одговорно за 
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управљање средствима, преузимање обавеза, 
издавање налога за плаћање који се извршавају 
из средстава органа, као и за издавање налога за 
уплату средстава која припадају буџету. 

 
Члан 12. 

 За законито и наменско коришћење 
средстава распоређених овом одлуком, поред 
функционера односно руководиоца директних и 
индиректних корисника буџетских средстава,  
одговоран је начелник општинске управе. 
 

Члан 13.  
 Орган управе надлежан за финансије 
обавезан је да редовно прати извршење буџета и 
најмање два пута годишње информише 
председника општине (односно општинско веће), а 
обавезно у року од петнаест дана по истеку 
шестомесечног, односно деветомесечног периода.  
 Општинско веће у року од петнаест дана по 
подношењу извештаја из става 1. овог члана 
усваја и доставља извештај Скупштини општине. 
 

Члан 14. 
 Одлуку о промени апропријације из општих 
прихода буџета и преносу апропријације у текућу 
буџетску резерву, у складу са чланом 61. Закона о 
буџетском систему доноси Општинско веће. 

 
Члан 15. 

Решење о употреби текуће буџетске и сталне 
буџетске резерве на предлог локалног орагана 
упараве надлежног за финансије доноси 
Општинско веће. 

Члан 16. 
 Општинско веће је одговорно за спровођење 
фискалне политике и управљање јавном 
имовином, приходима и примањима и расходима и 
издацима на начин који је у складу са Законом о 
буџетском систему. 

Члан 17. 
 Овлашћује се Председник да у складу са 
чланом 27ж Закона о буџетском систему, може 
поднети захтев министрству надлежном за 
послове финансија за одобрење фискалног 
дефицита изнад утврђеног дефицита од 10%, 
уколико је резултат реализације јавних 
инвестиција, односно примљених трансферних 
средстава од другог нивоа власти након 1. 
септембра 2025. године. 

 
Члан 18. 

 Овлашћује се начелник Општинске управе 
да даје сагласност на финансијске планове 
месних заједница. 

 
Члан 19. 

 Новчана средства буџета општине, 
директних и индиректних корисника јавних 
средстава који су укључени у консолидовани 

рачун трезора општине, воде се и депонују на 
консолидованом рачуну трезора. 

 
Члан 20. 

 Обавезе које преузимају директни и 
индиректни корисници буџетских средстава морају 
одговарати апропријацији која им је за ту намену 
овом одлуком одобрена. 
 Изузетно корисници из става 1. овог члана, у 
складу са чланом 54. Закона о буџетском систему, 
могу преузети обавезе по уговору који се односи 
на капиталне издатке и захтева плаћање у више 
година, на основу предлога органа надлежног за 
послове финансија, уз сагласност општинског 
већа.  
 Корисници буџетских средстава су обавезни, 
да пре покретања поступка јавне набавке за 
преузимање обавеза по уговору за капиталне 
пројекте прибаве сагласност органа надлежног за 
финансије. 
 Корисник буџетских средстава, који 
одређени расход извршава из средстава буџета и 
из других прихода, обавезан је да измирење тог 
расхода прво врши из прихода из тих других 
извора. 
 Обавезе преузете у 2024. години у складу са 
одобреним апропријацијама у тој години, а не 
извршене у току 2024. године, преносе се у 2025. 
годину и имају статус преузетих обавеза и 
извршавају се на терет одобрених апропријација 
за ту буџетску годину. 

 
Члан 21. 

 Преузете обавезе и све финансијске 
обавезе морају бити извршене искључиво на 
принципу готовинске основе са консолидованог 
рачуна трезора, осим ако је законом,  односно 
актом Владе предвиђен другачији метод. 

 
 

Члан 22. 
 Корисници буџетских средстава преузимају 
обавезе само на основу писаног уговора или 
другог правног акта, уколико законом није друкчије 
прописано. 
 Плаћање из буџета неће се вршити уколико 
нису поштоване процедуре утврђене чланом 56. 
став 3. Закона о буџетском систему. 

 
Члан 23. 

 Корисници буџетских средстава приликом 
додељивања уговора о набавци добара, пружању 
услуга или извођењу грађевинских радова, морају 
да поступе у складу са Законом о јавним 
набавкама („Службени гласник РС”, бр.91/2019 и 
92/2023). 

Члан 24.  
 Обавезе према корисницима буџетских 
средстава извршавају се сразмерно оствареним 
примањима буџета 
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Ако се у току године примања смање, издаци 
буџета извршаваће се по приоритетима, и то: 
обавезе утврђене законским прописима на 
постојећем нивоу и минимални стални трошкови 
неопходни за несметано функционисање 
корисника буџетских средстава. 

 
Члан 25. 

 Средства распоређена за финансирање 
расхода и издатака корисника буџета, преносе се 
на основу њиховог захтева и у складу са 
одобреним квотама у тромесечним плановима 
буџета. 
 Уз захтев, корисници су дужни да доставе 
комплетну документацију за плаћање (копије). 

 
Члан 26. 

 Новчана средства на консолидованом 
рачуну трезора могу се инвестирати у 2025. 
години само у складу са чланом 10. Закона о 
буџетском систему, при чему су, у складу са истим 
чланом Закона, председник општине, односно 
лице које он овласти, одговорни за ефикасност и 
сигурност тог инвестирања. 

 
Члан 27.  

 Корисник буџетских средстава не може, без 
претходне сагласности председника општине, 
засновати радни однос са новим лицима до краја 
2025. године, уколико средства потребна за 
исплату плата тих лица нису обезбеђена у оквиру 
износа средстава која су, у складу са овом 
одлуком, предвиђена за плате том буџетском 
кориснику. 

Члан 28.  
 Директни и индиректни корисници буџетских 
средстава у 2025. години обрачунату исправку 
вредности нефинансијске имовине исказују на 
терет капитала, односно не исказују расход 
амортизације и употребе средстава за рад. 

 
Члан 29. 

 За финансирање дефицита текуће 
ликвидности, који може да настане 
неуравнотежености кретања у приходима и 
расходима буџета, председник општине може се 
задужити у складу са одредбама члана 35. Закона 
о јавном дугу(„Сл.гласник РС”, бр. 61/2005, 
107/2009, 78/2011, 68/2015, 95/2018, 91/2019 и 
149/2020). 

Члан 30. 
 Корисници буџетских средстава пренеће на 
рачун извршења буџета до 31. децембра 
2025.године, средства која нису утрошена за 
финансирање расхода у 2025. години, која су овим 
корисницима пренета у складу са Одлуком о 
буџету општине Сврљиг  за 2025. годину. 

 
 
 

Члан 31. 
 ЈКСП Сврљиг у складу са чланом 58. Закона 
о јавним предузећима, дужно је да 50 % остварене  
добити уплати у буџет општине Сврљиг, по 
завршном рачуну за претходну 2024. годину, 
најкасније  до 30. новембра 2025. године. 

 
Члан 32. 

 Изузетно,  у случају да се буџету општине 
Сврљиг из другог буџета (Републике и друге 
општине) определе актом наменска трансферна 
средства, укључујући и наменска трансферна 
средства за надокнаду штета услед елементарних 
непогода, као и у случају уговарања донација, чији 
износи нису могли бити познати у поступку 
доношења ове одлуке, Општинско веће општине 
Сврљиг, на основу тог акта отвара одговарајуће 
апропријације за извршење расхода по том 
основу, у складу са чланом 5. Закона о буџетском 
систему. 

Члан 33. 
 Плаћање са консолидованог рачуна трезора 
за реализацију обавеза других корисника јавних 
средстава, у смислу Закона о буџетском систему, 
који су укључени у систем консолидованог рачуна 
трезора, неће се вршити уколико ови корисници 
нису добили сагласност на финансијски план на 
начин прописан законом, односно актом 
Скупштине општине и уколико тај план нису 
доставили Управи за трезор. 

 
Члан 34. 

 У буџетској 2025. години неће се вршити 
обрачун и исплата божићних, годишњих и других 
врста накнада и бонуса предвиђених посебним и 
појединачним колективним уговорима, за директне 
и индиректне кориснике средстава буџета, осим 
јубиларних награда за запослене и новчаних 
честитки за децу запослених. 
 Такође, у 2025. години не могу се 
исплаћивати запосленима код директних и 
индиректних корисника буџетских средстава 
локалне власти награде и бонуси који према 
међународним критеријумима представљају 
нестандардне, односно нетранспарентне облике 
награда и бонуса. 

Члан 35. 
 Корисник буџетских средстава, који 
одређени расход и издатак извршава из других 
извора прихода и примања, која нису општи 
приход буџета (извор 01-Приходи буџета),  
обавезе може преузимати само до нивоа 
остварења тих прихода или примања, уколико је 
ниво остварених прихода и примања мањи од 
одобрених апропријација. 
 Корисник буџетских средстава код кога у 
току године дође до умањења одобрених 
апропријација из разлога извршења принудне 
наплате, за иснос умањења предузеће 
одговарајуће мере у циљу прилагођавања 
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преузете обавезе, тако што ће предложити 
умањење обавезе, односно продужење уговорног 
рока за плаћање или отказати уговор. 

 
Члан 36. 

 Приоритет у извршавању расхода за робе и 
услуге корисника буџетских средства имају 
расходи за сталне трошкове, трошкове текућих 
поправки и одржавања и материјал. 
 Корисници буџетских средстава дужни су да 
обавезе настале по основу сталних трошкова, 
трошкова текућих поправки и одржавања, 
материјала, као и по основу капиталних издатака 
измире у року утврђеном законом који регулише 
рокове измирења новчаних обавеза у 
комерцијалним трансакцијама. 

 
 
 

Члан 37. 
 Ову одлуку објавити у „Службеном листу 
Града Ниша“, интернет страници општине Сврљиг 
и доставити министрству надлежном за послове 
финансија. 
 

Члан 38. 
 Ова одлука ступа на снагу осмог дана од 
дана објављивања, а примењиваће се од 01. 
јануара 2025. године. 
 
 Број: 401-121/2024 
 У Сврљигу, 12.12.2024. године 

 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 

 
ПРЕДСЕДНИЦА 

Милена Станковић, с.р. 
 

 
 
15.  
          
На основу чл. 76, 77. и 78. Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама 

локалне самоуправе („Службени гласник РС“, бр. 21/2016, 113/2017, 95/2018 и 114/2021) и члана 40. 
Статута општине Сврљиг („Службени лист Града Ниша“, бр. 21/2019),  

Скупштина општине Сврљиг, на седници одржаној 12. децембра 2024. године, доноси 

 

О Д Л У К У  

О УСВАЈАЊУ КАДРОВСКОГ ПЛАНА 

ОПШТИНЕ СВРЉИГ ЗА 2025.ГОДИНУ 

 
I ПОСТОЈЕЋИ БРОЈ ЗАПОСЛЕНИХ У ОПШТИНСКОЈ УПРАВИ ОПШТИНЕ СВРЉИГ, НА ДАН 

25. НОВЕМБАР 2024. ГОДИНЕ 
 

Постављена лица 2 

Радна места службеника и намештеника Број извршилаца 

УКУПНО 44 

Положаји у првој групи 1 

Положаји у другој групи 1 

Самостални саветник 6 

Саветник 13 

Млађи саветник 4 

Сарадник 4 

Млађи сарадник 0 

Виши референт 11 

Референт 1 

Млађи референт 1 

Прва врста радних места 0 

Друга врста радних места 0 

Трећа врста радних места 0 

Четврта врста радних места 1 

Пета врста радних места 1 
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Радни однос на одређено време 
(повећан обим посла) 

Број извршилаца 

УКУПНО 4 

Самостални саветник 0 

Саветник 0 

Млађи саветник 2 

Сарадник 2 

Млађи сарадник 0 

Виши референт 0 

Референт 0 

Млађи референт 0 

Прва врста радних места 0 

Друга врста радних места 0 

Трећа врста радних места 0 

Четврта врста радних места 0 

Пета врста радних места 0 

I ПЛАНИРАНИ БРОЈ ЗАПОСЛЕНИХ ЗА 2025. ГОДИНУ 
 

Постављена лица 2 

Радна места службеника и намештеника Број извршилаца 

УКУПНО 48 

Положаји у првој групи 1 

Положаји у другој групи 1 

Самостални саветник 7 

Саветник 10 

Млађи саветник 6 

Сарадник 7 

Млађи сарадник 0 

Виши референт 11 

Референт 1 

Млађи референт 2 

Прва врста радних места 0 

Друга врста радних места 0 

Трећа врста радних места 0 

Четврта врста радних места 1 

Пета врста радних места 1 

  

Радни однос на одређено време 
(повећан обим посла) 

Број извршилаца 

УКУПНО 4 

Самостални саветник 0 

Саветник 0 

Млађи саветник 2 

Сарадник 2 

Млађи сарадник 0 

Виши референт 0 

Референт 0 

Млађи референт 0 
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Прва врста радних места 0 

Друга врста радних места 0 

Трећа врста радних места 0 

Четврта врста радних места 0 

Пета врста радних места 0 

 
III  

 У Општинском правобранилаштву систематизован је 1 функционер – општински правобранилац,  у 
Општинској управи 1 функционер – помоћник председника општине. 

У Општинској управи радни однос мирује за 3 (три) службеника, а који обављају следеће послове: 
општински правобранилац, секретар скупштине, помоћник председника општине. 

У Општинској управи се не планира пријем приправника. 
 

О б р а з л о ж е њ е 
 

Правни основ за доношење Одлуке о усвајању Кадровског плана су чланови 76, 77. и 78. 
Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе (''Сл.гласник 
РС'' број 21/2016, 113/2017,  95/2018 и 114/2021). 

Чланом 76. Закона је прописано да се кадровски план састоји од приказа броја запослених 
према радним местима и звањима, броја запослених са радним односом на неодређено време који 
су потребни у години за коју се доноси кадровски план, броја приправника чији се пријем планира и 
број запослених чији се пријем у радни однос на одређено време планира због повећања обима 
посла, те да се на основу Кадровског плана доноси Правилник о унутрашњем уређењу и 
систематизацији радних места, односно измене и допуне тог правилника. 

Чланом 77. Закона је прописано да се нацрт Кадровског плана припрема у складу са 
буџетским календаром, истовремено са нацртом буџета јединице локалне самоуправе, тако да буде 
усаглашен са средствима обезбеђеним буџетом, као и да кадровски план у јединици локалне 
самоуправе усваја скупштина општине, а чланом 78. Закона је прописано да се измене кадровског 
плана могу доносити у случају измене Одлуке о буџету општине. 

 
 I Број: 113-11/2024 
 У Сврљигу, 12.12.2024. године 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 
ПРЕДСЕДНИЦА  

Милена Станковић,с.р. 
16. 
 
На основу члана 47. Закона о буџетском систему („Сл. гласник РС", бр. 54/2009, 73/2010, 101/2010, 

101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013 - испр., 108/2013, 142/2014, 68/2015 - др. Закон, 103/2015, 99/2016 , 
113/2017, 95/2018, 31/2019, 72/2019, 149/2020, 118/2021, 138/2023, 118/2021-др.закон и  92/2023), члана 
32. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник РС”, број 129/2007 и 83/2014 – др.закон, 101/2016 - 
др.закон и 47/2018) и члана 40. Статута општине Сврљиг („Сл. лист Града Ниша", бр. 21/2019),  

Скупштина општине Сврљиг,  на седници од 12. децембра 2024. године, донела је 
 

О Д Л У К У  

О ДРУГОЈ ИЗМЕНИ И ДОПУНИ ОДЛУКЕ 

О БУЏЕТУ ОПШТИНЕ СВРЉИГ ЗА 2024. ГОДИНУ 

 
I ОПШТИ ДЕО 

 
Члан 1. 

 Члан 1. Одлуке о буџету општине Сврљиг за 2024. годину (“Сл. лист града Ниша” бр. 119/2023, у 
даљем тексту Одлука) мења се и гласи: 
 Приходи и примања, расходи и издаци буџета општине Сврљиг за 2024. годину (у даљем тексту 
буџет), састоје се од : 
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ОПИС Износ  
у динарима 

А. РАЧУН ПРИХОДА И ПРИМАЊА, РАСХОДА И ИЗДАТАКА  

1. Укупни приходи и примања од продаје нефинансијске имовине 705.250.000 

1.1. ТЕКУЋИ ПРИХОДИ  у чему: 704.950.000 

- буџетска средства 632.614.000 

- сопствени приходи  

- донације (трансфери) 67.586.000 

1.2. ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ  300.000 

2. Укупни расходи и издаци за набавку нефинансијске имовине   

2.1. ТЕКУЋИ РАСХОДИ у чему: 642.088.000 

- текући буџетски расходи 611.832.000 

- расходи из сопствених средстава  

- донације (трансфери) 30.256.000 

2.2. ИЗДАЦИ ЗА НАБАВКУ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ  у чему: 64.456.000 

- текући буџетски расходи 27.126.000 

- расходи из сопствених средстава  

- донације (трансфери) 37.330.000 

БУЏЕТСКИ СУФИЦИТ/ДЕФИЦИТ -13.270.000 

Издаци за набавку финансијске имовине (у циљу спровођења јавних 
политика) категоија 62 

 

Примања од продаје финансијске имовине   

УКУПАН ФИСКАЛНИ СУФИЦИТ/ДЕФИЦИТ -13.270.000 

Б. РАЧУН ФИНАНСИРАЊА  

1. Примања од продаје финансијске имовине   

2. Примања од задуживања   

3. Неутрошена средства из претходних година 13.270.000 

4. Издаци за  отплату главнице дуга  0 

5. Издаци за набавку финансијске имовине   

НЕТО ФИНАНСИРАЊЕ 13.270.000 

 Приходи и примања, расходи и издаци буџета утврђени су у следећим износима: 

О П И С Економска 
класификација 

Износ у 
динарима 

1 2 3 

Укупни приходи и примања од продаје нефинансијске 
имовине 

7+8 705.250.000 

1. Порески приходи 71 246.100.000 

1.1. Порез на доходак, добит и капиталне добитке 711 191.900.000 

1.2. Самодопринос 711180  

1.3. Порез на имовину 713 31.400.000 

1.4. Остали порески приходи 714 9.300.000 

1.5. Други порески приходи 716 13.500.000 
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2. Непорески приходи 74 18.200.000 

3. Меморандумске ставке за рефундацију расхода 77 1.200.000 

4. Донације 731+732 4.750.000 

5. Трансфери 733 434.700.000 

6. Примања од продаје нефинансијске имовине 8 300.000 

Укупни расходи и издаци за набавку нефинансијске и 
финансијске имовине 

 
4+5 

 
718.520.000 

1. Текући расходи 4 651.280.000 

1.1. Расходи за запослене 41 160.750.000 

1.2. Коришћење роба и услуга 42 297.805.000 

1.3. Отплата камата 44 100.000 

1.4. Субвенције 45 33.000.000 

1.5. Социјална заштита из буџета 47 40.875.000 

1.6. Остали расходи  48+49+464+465 67.610.000 

1.7 Трансфери 463 51.140.000 

2. Издаци за набавку нефинансијске имовине 5 62.240.000 

3. Издаци за набавку финансијске имовине (осим 6211) 62  

Примања од продаје финансијске имовине и задуживања   

1. Примања по основу отплате кредита и продаје финансијске 
имовине 

 
92 

 
 

2. Задуживање 91 0 

2.1. Задуживање код домаћих кредитора 911 0 

2.2. Задуживање код страних кредитора 912  

Отплата дуга и набавка финансијске имовине   

3. Отплата дуга 61  

3.1. Отплата дуга домаћим кредиторима 611  

3.2. Отплата дуга страним кредиторима 612  

3.3. Отплата дуга по гаранцијама 613  

4. Набавка финансијске имовине 6211  

Нераспоређени вишак прихода из ранијих година  
(класа 3, извор финансирања класа 13) 

 
3 

 
2.126.000 

Неутрошена средства од приватизације из претходних 
година 
(класа 3, извор финансирања 14) 

 
3 

 
0 

 
Члан 2. 

 Члан 2. Одлуке мења се и гласи: 
 Расходи и издаци из члана 1. ове Oдлуке користиће се за следеће програме: 

 
ПЛАН РАСХОДА ПО ПРОГРАМИМА 
за период: 01.01.2024.-31.12.2024. 

 

Програмска 
класификација 

 
Назив програма 

 
Износ у динарима 

1101 1. Становање, урбанизам и просторно планирање 8.950.000 
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1102 2. Комуналне делатности 59.000.000 

1501 3. Локални економски развој 10.600.000 

1502 4. Развој туризма 34.400.000 

0101 5. Пољопривреда и рурални развој 15.400.000 

0401 6. Заштита животне средине 10.700.000 

0701 7. Организација саобраћаја и саобраћајна инфраструктура 68.250.000 

2002 8. Предшколско васпитање  78.700.000 

2003 9. Основно образовање  30.400.000 

2004 10. Средње образовање  7.360.000 

0902 11. Социјална и дечија заштита 68.130.000 

1801 12. Здравствена заштита 11.500.000 

1201 13. Развој културе и информисања 48.200.000 

1301 14. Развој спорта и омладине 58.300.000 

0602 15. Опште услуге локалне самоуправе 165.430.000 

2101 16. Политички систем  локалне самоуправе 43.200.000 

 
УКУПНО: 

 
718.520.000 

 

Члан 3. 
 Члан 3. Одлуке мења се и гласи: 
 Буџетски дефицит из члана 1. ове одлуке у износу од 13.270.000 динара покриће се из  пренетих 
неутрошених средстава из претходне године. 

 
Члан 4. 

 Члан 4. Одлуке мења се и гласи: 
 Укупна примања буџета и приходи из осталих извора планирају се у следећим износима, и то: 

 
Класа/
група 

 
 

Конто 

 
 

ВРСТЕ ПРИХОДА И ПРИМАЊА 

 
Средства из 

буџета 

Средства из 
осталих 
извора 

буџетских 
корисника 

 
Укупна јавна 

средства 

 
Структура 

у % 

1 2 3 4 5 6 7 

300000  КАПИТАЛ УТВРЂИВАЊЕ РЕЗУЛТАТА 
ПОСЛОВАЊА И ВАНБИЛАНСНА 
ЕВИДЕНЦИЈА 

    

310000  КАПИТАЛ  12.407.000 12.407.000 1.73 

311000  КАПИТАЛ  12.407.000 12.407.000 1.73 

 311712 Пренета неутрошена средства за посебне 
намене 

  
12.407.000 

 
12.407.000 

 
1.73 

320000  УТВРЂИВАЊЕ РЕЗУЛТАТА ПОСЛОВАЊА  863.000 863.000 0.12 

321000  УТВРЂИВАЊЕ РЕЗУЛТАТА ПОСЛОВАЊА   
863.000 

 
863.000 

 
0.12 

 321311 Нераспоређени вишак прихода и примања из 
ранијих година 

  
863.000 

 
863.000 

 
0.12 

 3 УКУПНО КАПИТАЛ, УТВРЂИВАЊЕ 
РЕЗУЛТАТА ПОСЛОВАЊА И ВАНБИЛАНСНА 
ЕВИДЕНЦИЈА 

  
13.270.000 

 
13.270.000 

 
1.85 

 
700000 

  
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ 
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710000  ПОРЕЗИ 246.100.000  246.100.000 34.25 

711000  ПОРЕЗ НА ДОХОДАК, ДОБИТ И КАПИТАЛНЕ 
ДОБИТКЕ 

 
191.900.000 

  
191.900.000 

 
26.71 

 711111 Порез на зараде 160.000.000  160.000.000 22.27 

 711121 Порез на приходе од самосталних делатности 
(стварно) 

 
100.000 

  
100.000 

 
0.01 

 711122 Порез на приходе од самосталних делатности 
(паушално) 

 
9.000.000 

  
9.000.000 

 
1.25 

 711123 Порез на приходе од самост. делат. који се 
плаћа према стварно оствар.  приходу 
(самоопорезивањем) 

 
10.000.000 

  
10.000.000 

 
1.39 

 711145 Порез на приходе од давања у закуп покретних 
ствари 

 
150.000 

  
150.000 

 
0.02 

 711146 Порез на приходе од пољопривреде 100.000  100.000 0.01 

 711191 Порез на остале приходе 12.450.000  12.450.000 1.73 

 711193 Порез на приходе спортиста и спортских 
стручњака 

 
100.000 

  
100.000 

 
0.01 

713000  ПОРЕЗ НА ИМОВИНУ 31.400.000  31.400.000 4.37 

 713121 Порез на имовину од физичких лица 15.000.000  15.000.000 2.09 

 713122 Порез на имовину од правних лица 8.500.000  8.500.000 1.18 

 713311 Порез на наслеђе и поклон, по решењу ПУ  1.000.000  1.000.000 0.14 

 713421 Порез на пренос апсолутних права на 
непокретности 

2.500.000  2.500.000 0.35 

 713423 Порез на пренос апсолутних права на 
моторним возилима,пловилима и 
ваздухопловима, по решењу Пореске управе 

 
200.000 

  
200.000 

 
0.03 

 713427 Порез на пренос апсолутних права на 
употребљаваним моторним  возилима 

4.200.000  4.200.000 0.58 

714000  ПОРЕЗ НА ДОБРА И УСЛУГЕ 9.300.000  9.300.000 1.29 

 714513 Комунална такса за држање моторних, 
друмских и прикључних возила, осим 
пољопривредних возила 

 
5.000.000 

  
5.000.000 

 
0.70 

 714548 Накнада за супстанце које оштећују озонски 
омотач 

 
50.000 

  
50.000 

 
0.01 

 714552 Боравишна такса 150.000  150.000 0.02 

 714553 Боравишна такса по решењу органа ЈЛС 100.000  100.000 0.01 

 714562 Посебна накнада за заштиту и унапређење 
животне средине 

 
4.000.000 

  
4.000.000 

 
0.56 

716000  ДРУГИ ПОРЕЗИ 13.500.000  13.500.000 1.88 

 716111 Комунална такса за истицање фирме на 
пословном простору 

 
13.500.000 

  
13.500.000 

 
1.88 

730000  ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 367.314.000 72.136.000 439.450.000 61.16 

732000  ДОНАЦИЈЕ И ПОМОЋИ ОД МЕЂУНАРОДНИХ 
ОРГАНИЗАЦИЈА 

  
4.750.000 

 
4.750.000 

 
0.66 

 732151 Текуће донације од међународних организација 
у корист нивоа општина 

  
0 

 
0 

 
0.00 

 732341 Текуће помоћи од ЕУ у корист нивоа општина  4.750.000 4.750.000 0.66 

733000  ТРАНСФЕРИ ОД ДРУГИХ НИВОА ВЛАСТИ  
367.314.000 

 
67.386.000 

 
434.700.000 

 
60.50 

 733151 Ненаменски трансфери од Републике у корист     
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нивоа општина 280.000.000 280.000.000 38.97 

  
733154 

Текући наменски трансфери, у ужем смислу од 
Републике  у корист нивоа општина 

 
66.314.000 

 
37.971.000 

 
104.285.000 

 
14.51 

 733251 Капитални наменски трансфери, у ужем смислу 
од Републике  у корист нивоа општина 

 
21.000.000 

 
29.415.000 

 
50.415.000 

 
7.02 

740000  ДРУГИ ПРИХОДИ 18.200.000  18.200.000  

741000  ПРИХОДИ ОД ИМОВИНЕ 3.700.000  3.700.000 0.51 

 741522 Средства од давања у закуп пољопривредног 
земљишта 

 
400.000 

  
400.000 

 
0.06 

  
741531 

Комунална такса за коришћење простора на 
јавним површинама или испред пословног 
простора у пословне сврхе 

 
2.300.000 

  
2.300.000 

 
0.32 

 741534 Накнада за коришћење грађевинског 
земљишта 

 
800.000 

  
800.000 

 
0.11 

 741596 Накнада за коришћење дрвета 200.000  200.000 0.03 

742000  ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ДОБАРА И УСЛУГА  
7.000.000 

  
7.000.000 

 
0.97 

 742153 Приходи од закупнине за грађевинско 
земљиште у корист нивоа општина 

 
500.000 

  
500.000 

 
0.07 

 742155 Приходи од давања у закуп, односно на 
коришћење непокретности у општинској 
својини 

 
200.000 

 
 

 
200.000 

 
0.03 

 742156 Приходи остварени по основу пружања услуга 
боравка деце у предшколским установама 

 

5.000.000 

 
 

 

5.000.000 
 

0.70 

 742251 Општинске административне таксе 800.000  800.000 0.11 

 742253 Накнада за уређивање грађевинског земљишта 100.000  100.000 0.01 

 742255 Такса за озакоњење објеката 300.000  300.000 0.04 

 742351 Приходи који својом делатношћу остваре 
органи и организације општина 

100.000  100.000 0.01 

743000  НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ОДУЗЕТА ИМОВИНСКА 
КОРИСТ 

 
200.000 

  
200.000 

 
0.03 

 743321 Приходи од новчаних казни за прекршаје 100.000  100.000 0.01 

 743924 Приходи од увећања целокупног пореског дуга 
који је предмет принудне наплате 

 
100.000 

  
100.000 

 
0.01 

744000  ДОБРОВОЉНИ ТРАНСФЕРИ ОД ФИЗИЧКИХ 
И ПРАВНИХ ЛИЦА 

 
100.000 

  
100.000 

 
0.01 

 744151 Текући добровољни трансфери од физичких и 
правних лица у корист нивоа општина 

 
100.000 

  
100.000 

 
0.01 

745000  МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ ПРИХОДИ 7.200.000  7.200.000 1.00 

 745151 Остали приходи у корист нивоа општина 7.000.000  7.000.000 0.97 

 745153 Део добити јавног предузећа, према Одлуци УО  
јавног предузећа у корист нивоа општина 

 
200.000 

  
200.000 

 
0.03 

770000  МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА 
РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА 

 
1.000.000 

 
200.000 

 
1.200.000 

 
0.17 

772000  МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА 
РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА 

 
1.000.000 

 
200.000 

 
1.200.000 

 
0.17 

 772114 Меморандумске ставке за рефундацију расхода  
1.000.000 

 
200.000 

 
1.200.000 

 
0.17 

  
7 

УКУПНО ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА: 632.614.000 85.606.000 718.220.000 99.95 
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800000 

 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ 
ИМОВИНЕ 

    

840000  ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ПРИРОДНЕ 
ИМОВИНЕ 

 
300.000 

  
300.000 

 
0.04 

841000  ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ЗЕМЉИШТА 300.000  300.000 0.04 

 841151 Примања од продаје земљишта у корист нивоа 
општина 

 
300.000 

  
300.000 

 
0.04 

 8 УКУПНО ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 

 
300.000 

  
300.000 

 
0.04 

 3+7+8 УКУПНО  632.914.000 85.606.000 718.520.000 100.00 

 

Члан 5. 
 Члан 5. Одлуке мења се и гласи: 
 Издаци буџета, по основним наменама, утврђени су и распоређени у следећим износима: 
 

 

Економ. 
класиф. 

 
ВРСТЕ РАСХОДА И ИЗДАТАКА 

Средства из 
буџета 

Средства из 
осталих 
извора 

Укупна јавна  
средства 

Структура 
у % 

1 2 3 4 5 6 

400 ТЕКУЋИ РАСХОДИ 605.788.000 45.492.000 651.280.000 90.64 

410 РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 160.250.000 500.000 160.750.000 22.37 

411 Плате, додаци и накнаде запослених 122.780.000  122.780.000 17.90 

412 Социјални доприноси на терет послодавца 18.930.000  18.930.000 2.63 

413 Накнаде у натури (превоз) 1.590.000  1.590.000 0.22 

414 Социјална давања запосленима 6.160.000 500.000 6.660.000 0.93 

415 Накнаде трошкова за запослене 7.490.000  7.490.000 1.04 

416 Награде запосленима и остали посебни расходи 3.300.000  3.300.000 0.46 

420 КОРИШЋЕЊЕ РОБА И УСЛУГА 262.814.000 34.991.000 297.805.000 41.45 

421 Стални трошкови 50.000.000 150.000 50.150.000 6.98 

422 Трошкови путовања 2.290.000 600.000 2.890.000 0.40 

423 Услуге по уговору 81.510.000 7.725.000 89.235.000 12.42 

424 Специјализоване услуге 21.600.000 250.000 21.850.000 3.04 

425 Текуће поправке и одржавање 87.254.000 23.916.000 111.170.000 15.47 

426 Материјал 20.160.000 2.350.000 22.510.000 3.13 

440 ОТПЛАТА КАМАТА 100.000  100.000 0.01 

441 Отплата домаћих камата 100.000  100.000 0.01 

450 СУБВЕНЦИЈЕ 33.000.000  33.000.000 4.59 

451 Субвенције јавним нефинанс.  предузећима и 
организацијама 

 
4.000.000 

  
4.000.000 

 
0.56 

454 Субвенције приватним предузећима 29.000.000  29.000.000 4.04 

460 ДОНАЦИЈЕ, ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 69.240.000 3.600.000 72.840.000 10.14 

463 Трансфери осталим нивоима власти 51.140.000  51.140.000 7.12 

464 Дотације организацијама обавезног социјалног 
осигурања 

 
15.000.000 

  
15.000.000 

 
2.09 

465 Остале дотације и трансфри 3.100.000 3.600.000 6.700.000 0.93 
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470 СОЦИЈАЛНО ОСИГУРАЊЕ И СОЦИЈАЛНА 
ЗАШТИТА 

 
34.474.000 

 
6.401.000 

 
40.875.000 

 
5.69 

472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета 34.474.000 6.401.000 40.875.000 5.69 

480 ОСТАЛИ РАСХОДИ 36.910.000  36.910.000 5.14 

481 Дотације невладиним организацијама 29.410.000  29.410.000 4.09 

482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали 600.000  600.000 0.08 

483 Новчане казне и пенали по решењу судова 2.000.000  2.000.000 0.28 

484 Накнада штете за повреде или штету насталу услед 
елементарних непогода 

 
3.400.000 

 
 

 
3.400.000 

 
0.47 

485 Накнада штете за повреде или штету насталу од 
стране државних органа 

 
1.500.000 

  
1.500.000 

 
0.21 

490 АДМИНИСТРАТИВНИ ТРАНСФЕРИ ИЗ БУЏЕТА 9.000.000  9.000.000 1.25 

49911 Стална резерва 2.000.000  2.000.000 0.28 

49912 Текућа резерва 7.000.000  7.000.000 0.97 

500 ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ 27.126.000 40.114.000 67.240.000 9.36 

510 ОСНОВНА СРЕДСТВА 21.726.000 40.114.000 61.840.000 8.61 

511 Зграде и грађевински објекти 13.016.000 35.964.000 48.980.000 6.82 

512 Машине и опрема 6.446.000 1.654.000 8.100.000 1.13 

515 Нематеријална имовина 2.264.000 2.496.000 4.760.000 0.66 

540 ПРИРОДНА ИМОВИНА 5.400.000  5.400.000 0.75 

541 Земљиште 5.400.000  5.400.000 0.75 

 УКУПНИ ЈАВНИ РАСХОДИ 632.914.000 85.606.000 718.520.000 100.00 

 
II  ПОСЕБАН ДЕО 

 

Члан 6.  
 Члан 6. Одлуке мења се и гласи: 
 Укупни расходи и издаци у износу од 718.520.000,00 динара, финансирани из свих извора 
финансирања распоређују се по корисницима и врстама издатака, и то: 
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Опис 

 
 
 

Средства из 
буџета 

 
 
 

Средства из 
осталих 
извора  

 
 
 

Укупна јавна 
средства 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1      СКУПШТИНА ОПШТИНЕ  

  2101    ПРОГРАМ 16:  ПОЛИТИЧКИ 
СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ 

   

  2101-0001    Функционисање скупштине    

   111   Извршни и законодавни органи    

    1 411 Плате, додаци и накнаде запослених 
(зараде)   

4.800.000  4.800.000 

    2 412 Социјални доприноси на терет 
послодавца  

730.000  730.000 

    3 413 Накнаде у натури  40.000  40.000 

    4 414 Социјална давања запосленима  140.000  140.000 

    5 415 Накнаде трошкова за запослене 60.000  60.000 
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    6 422 Трошкови путовања  150.000  150.000 

    7 423 Услуге по уговору 8.000.000  8.000.000 

    8 426 Материјал 1.470.000  1.470.000 

    9 481 Дотације невладиним организацијама 
(политичким странкама) 

110.000  110.000 

      Извори финансирања за функцију 
111:  

   

     01 Приходи из буџета  15.500.000  15.500.000 

      Функција 111:     

      Извори финансирања за 
програмску активност 2101-0001:  

   

     01 Приходи из буџета  15.500.000  15.500.000 

      Свега за програмску активност 
2101-0001:  

15.500.000  15.500.000 

          

  7070    Локални избори     

   111   Извршни и законодавни органи    

    9/1 416 Награде запосленима и остали 
посебни расходи 

2.000.000  2.000.000 

    10 423 Услуге по уговору 7.100.000  7.100.000 

    11 425 Текуће поправке и одржавање  0  0 

    12 426 Материјал 250.000  250.000 

    13 481 Дотације невладиним организацијама 
(политичким странкама) 

150.000  150.000 

      Извори финансирања за функцију 
111: 

   

     01 Приходи из буџета 9.500.000  9.500.000 

      Функција 111:    

      Извори финансирања за пројекат 
0101- П4002: 

   

     01 Приходи из буџета 9.500.000  9.500.000 

      Свега за пројекат 0101-П02 9.500.000  9.500.000 

       Извори финансирања за Програм 
16:  

   

     01 Приходи из буџета 25.000.000  25.000.000 

      Свега за Програм 16:  25.000.000  25.000.000 

      Извори финансирања за Раздео 1:     

     01 Приходи из буџета 25.000.000  25.000.000 

      Свега за Раздео 1:  25.000.000  25.000.000 

          

2      ОПШТИНСКО ВЕЋЕ     

  2101    ПРОГРАМ 16:  ПОЛИТИЧКИ 
СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ 

   

  2101-0002    Функционисање извршних органа    

   111   Извршни и законодавни органи       

    14 422 Трошкови путовања  100.000  100.000 

    15 423 Услуге по уговору 5.000.000  5.000.000 
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    16 426 Материјал  600.000  600.000 

      Извори финансирања за функцију 
111:  

   

     01 Приходи из буџета  5.700.000  5.700.000 

      Функција 111:     

      Извори финансирања за 
програмску активност 2101-0002:  

   

     01 Приходи из буџета  5.700.000  5.700.000 

      Свега за програмску активност 
2101-0002:  

5.700.000  5.700.000 

      Извори финансирања за Програм 
16:  

   

     01 Приходи из буџета 5.700.000  5.700.000 

      Свега за Програм 16:  5.700.000  5.700.000 

      Извори финансирања за Раздео 2:     

     01 Приходи из буџета 5.700.000  5.700.000 

      Свега за Раздео 2:  5.700.000  5.700.000 

          

3      ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ    

  2101    ПРОГРАМ 16:  ПОЛИТИЧКИ 
СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ 

   

  2101-0002    Функционисање извршних органа    

   111   Извршни и законодавни органи      

    17 411 Плате, додаци и накнаде запослених 
(зараде)  

6.000.000  6.000.000 

    18 412 Социјални доприноси на терет 
послодавца  

900.000  900.000 

    19 413 Накнаде у натури 40.000  40.000 

    20 414 Социјална давања запосленима  100.000  100.000 

    21 415 Накнаде трошкова за запослене 100.000  100.000 

    22 421 Стални трошкови  250.000  250.000 

    23 422 Трошкови путовања  120.000  120.000 

    24 423 Услуге по уговору 3.790.000  3.790.000 

    25 426 Материјал  1.200.000  1.200.000 

      Извори финансирања за функцију 
111:  

   

     01 Приходи из буџета  12.500.000  12.500.000 

      Функција 111:     

      Извори финансирања за 
програмску активност 2101-0002:  

   

     01 Приходи из буџета  12.500.000  12.500.000 

      Свега за програмску активност 
2101-0002:  

12.500.000  12.500.000 

      Извори финансирања за Програм 
16:  

   

     01 Приходи из буџета 12.500.000  12.500.000 

      Свега за Програм 16:  12.500.000  12.500.000 
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      Извори финансирања за Раздео 3:     

     01 Приходи из буџета 12.500.000  12.500.000 

      Свега за Раздео 3:  12.500.000  12.500.000 

          

4       ОПШТИНСКО  
ПРАВОБРАНИЛАШТВО  

   

  0602    ПРОГРАМ 15 – ОПШТЕ УСЛУГЕ 
ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ 

   

  0602-0004    Општинско правобранилаштво     

   330   Судови    

    26 411 Плате, додаци и накнаде запослених 
(зараде)  

1.930.000  1.930.000 

    27 412 Социјални доприноси на терет 
послодавца  

300.000  300.000 

    28 413 Накнаде у натури 10.000  10.000 

    29 414 Социјална давања запосленима  70.000  70.000 

    30 415 Накнаде трошкова за запослене 130.000  130.000 

    31 422 Трошкови путовања  20.000  20.000 

    32 423 Услуге по уговору 120.000  120.000 

    33 426 Материјал  20.000  20.000 

      Извори финансирања за функцију 
330:  

   

     01 Приходи из буџета  2.600.000  2.600.000 

      Функција 330:     

      Извори финансирања за 
програмску активност 0602-0004:  

   

     01 Приходи из буџета 2.600.000  2.600.000 

      Свега за програмску активност 
0602-0004:  

2.600.000  2.600.000 

      Извори финансирања за Програм 
15:  

   

     01 Приходи из буџета  2.600.000  2.600.000 

      Свега за Програм 15:  2.600.000  2.600.000 

      Извори финансирања за Раздео 4:     

     01 Приходи из буџета  2.600.000  2.600.000 

      Свега за Раздео 4:  2.600.000  2.600.000 

          

5      ОПШТИНСКА УПРАВА    

  1101    ПРОГРАМ 1: СТАНОВАЊЕ, 
УРБАНИЗАМ И ПРОСТОРНО 
ПЛАНИРАЊЕ  

   

  1101-0001    Просторно и урбанистичко 
планирање  

   

   620   Развој заједнице    

    85 511 
 

Зграде и грађевински објекти  
- пројектна документација  

 
2.040.000 

 
460.000 

 
2.500.000 

      Извори финансирања за функцију 
620:  
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     01 Приходи из буџет 2.040.000  2.040.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  460.000 460.000 

      Функција 620:    

      Извори финансирања за 
програмску активност 1101-0001:  

   

     01 Приходи из буџета 2.040.000  2.040.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  460.000 460.000 

      Свега за програмску активност 
1101-0001:  

2.040.000 460.000 2.500.000 

          

  1101-0003    Управљање грађевинским 
земљиштем 

   

   620   Развој заједнице    

    86 541 Земљиште (експропријација) 5.400.000  5.400.000 

      Извори финансирања за функцију 
620: 

   

     01 Приходи из буџета 5.400.000  5.400.000 

      Функција 620:    

      Извори финансирања за 
програмску активност 1101-0003:  

   

     01 Приходи из буџета 5.400.000  5.400.000 

      Свега за програмску активност 
1101-0003:  

5.400.000  5.400.000 

          

  1101-0005    Остваривање јавног интереса у 
одржавању зграда 

   

   610   Стамбени развој    

    84 425 Текуће поправке и одржавање  187.000 863.000 1.050.000 

      Извори финансирања за функцију 
610: 

   

     01 Приходи из буџета 187.000  187.000 

     13 Нераспоређени вишак прихода из 
ранијих година 

 863.000 863.000 

      Функција 610:    

      Извори финансирања за 
програмску активност 1101-0005:  

   

     01 Приходи из буџета 187.000  187.000 

     13 Нераспоређени вишак прихода из 
ранијих година 

 863.000 863.000 

      Свега за програмску активност 
1101-0005:  

187.000 863.000 1.050.000 

      Извори финансирања за Програм 
1:  

   

     01 Приходи из буџета 7.627.000  7.627.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  460.000 460.000 

     13 Нераспоређени вишак прихода из 
ранијих година 

 863.000 863.000 

      Свега за Програм 1:  7.627.000 1.323.000 8.950.000 
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  1102    ПРОГРАМ 2: КОМУНАЛНЕ 
ДЕЛАТНОСТИ 

   

  1102-0001    Управљање/одржавање јавним 
осветљењем 

   

   640   Улична расвета    

    89 421 Стални трошкови 15.500.000  15.500.000 

    90 425 Текуће поправке и одржавање 16.000.000  16.000.000 

      Извори финансирања за функцију 
640: 

   

     01 Приходи из буџета 31.500.000  31.500.000 

      Функција 640:    

      Извори финансирања за 
програмску активност 1102-0001: 

   

     01 Приходи из буџета 31.500.000  31.500.000 

      Свега за програмску активност 
1102-0001 

31.500.000  31.500.000 

          

  1102-0002    Одржавање јавних зелених 
површина 

   

   660   Послови становања и заједнице 
некласификовани на другом месту 

   

    91 424 Специјализоване услуге 5.500.000  5.500.000 

    92 426 Материјал (цветнице и саднице) 300.000  300.000 

      Извори финансирања за функцију 
660: 

   

     01 Приходи из буџета 5.800.000  5.800.000 

      Функција 660:     

      Извори финансирања за 
програмску активност 1102-0002: 

   

     01 Приходи из буџета 5.800.000  5.800.000 

      Свега за програмску активност 
1102-0002 

5.800.000  5.800.000 

          

  1102-0003    Одржавање чистоће на 
површинама јавне намене 

   

   660   Послови становања и заједнице 
некласификовани на другом месту 

   

    93 421 Стални трошкови 7.300.000  7.300.000 

      Извори финансирања за функцију 
660: 

   

     01 Приходи из буџета 7.300.000  7.300.000 

      Функција 660:    

      Извори финансирања за 
програмску активност 1102-0003: 

   

     01 Приходи из буџета 7.300.000  7.300.000 

      Свега за програмску активност 
1102-0003 

7.300.000  7.300.000 

          

  1102-0004    Зоохигијена    
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   660   Послови становања и заједнице 
некласификовани на другом месту 

   

    94 424 Специјализоване услуге 2.900.000  2.900.000 

      Извори финансирања за функцију 
660: 

   

     01 Приходи из буџета 2.900.000  2.900.000 

      Функција 660:    

      Извори финансирања за 
програмску активност 1102-0004: 

   

     01 Приходи из буџета 2.900.000  2.900.000 

      Свега за програмску активност 
1102-0004 

2.900.000  2.900.000 

          

  1102-0006    Одржавање гробаља и погребне 
услуге 

   

   660   Послови становања и заједнице 
некласификовани на другом месту 

   

    95 424 Специјализоване услуге  3.400.000  3.400.000 

      Извори финансирања за функцију 
660: 

   

     01 Приходи из буџета 3.400.000  3.400.000 

      Функција 660:    

      Извори финансирања за 
програмску активност 1102-0006: 

   

     01 Приходи из буџета 3.400.000  3.400.000 

      Свега за програмску активност 
1102-0006 

3.400.000  3.400.000 

          

  1102-0008    Управљање и одржавање 
водоводне инфраструктуре и 
снабдевање водом за пиће 

   

   630   Водоснабдевање    

    87 425 Текуће поправке и одржавање 243.000 1.157.000 1.400.000 

    88 451 Субвенције јавним нефинансијским 
институцијама - ЈКСП 

4.000.000  4.000.000 

    88/1 512 Машине и опрема  2.700.000  2.700.000 

      Извори финансирања за функцију 
630: 

   

     01 Приходи из буџета 6.943.000  6.943.000 

     17 Неутрошена средства трансфера од других 

нивоа власти 
 1.157.000 1.157.000 

      Функција 630:    

      Извори финансирања за 
програмску активност 1102-0008: 

   

     01 Приходи из буџета 6.943.000  6.943.000 

     17 Неутрошена средства трансфера од других 

нивоа власти 
 1.157.000 1.157.000 

      Свега за програмску активност 
1102-0008 

6.943.000 1.157.000 8.100.000 

      Извори финансирања за програм 2:    
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     01 Приходи из буџета 57.843.000  57.843.000 

     17 Неутрошена средства трансфера од 
других нивоа власти 

 1.157.000 1.157.000 

      Свега за програм 2: 57.843.000 1.157.000 59.000.000 

          

  1501    ПРОГРАМ 3: ЛОКАЛНИ 
ЕКОНОМСКИ РАЗВОЈ 

   

  1501-0002    Мере активне политике 
запошљавања 

   

   412   Општи послови по питању рада    

    69 464 Дотације организацијама обавезног 
социјалног осигурања 

4.000.000  4.000.000 

    69/1 465 Остале дотације и трансфери 3.000.000 3.600.000 6.600.000 

      Извори финансирања за функцију 
412: 

   

     01 Приходи из буџета   7.000.000  7.000.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  3.600.000 3.600.000 

      Функција 412:    

      Извори финансирања за 
програмску активност 1501-0002: 

   

     01 Приходи из буџета 7.000.000  7.000.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  3.600.000 3.600.000 

      Свега за програмску активност 
1501-0002: 

7.000.000 3.600.000 10.600.000 

      Извори финансирања за програм 3:    

     01 Приходи из буџета 7.000.000  7.000.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  3.600.000 3.600.000 

      Свега за програм 3: 7.000.000 3.600.000 10.600.000 

          

  1502    ПРОГРАМ 4: РАЗВОЈ ТУРИЗМА    

  1502-0002    Промоција туристичке понуде    

   473   Туризам    

    77 425 Текуће поправке и одржавање зграда 
и објеката 

3.700.000  3.700.000 

    78 481 Дотације невладиним организацијама 200.000  200.000 

    78/1 511 Изградња зграда и објеката 5.300.000 10.000.000 15.300.000 

      Извори финансирања за функцију 
473: 

   

     01 Приходи из буџета 9.200.000  9.200.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  10.000.000 10.000.000 

      Функција 473:    

      Извори финансирања за 
програмску активност 1502-0002: 

   

     01 Приходи из буџета 9.200.000  9.200.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  10.000.000 10.000.000 

      Свега за програмску активност 
1502-0002: 

9.200.000 10.000.000 19.200.000 
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      Извори финансирања за програм 4:    

     01 Приходи из буџета 9.200.000  9.200.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  10.000.000 10.000.000 

      Свега за програм 4: 9.200.000 10.000.000 19.200.000 

          

  0101    ПРОГРАМ 5: ПОЉОПРИВРЕДА И 
РУРАЛНИ РАЗВОЈ 

   

  0101-0001    Подршка за спровођење 
пољопривредне  
политике у локалној заједници 

   

   421   Пољопривреда    

    70 423 Услуге по уговору  2.000.000  2.000.000 

    71 454 Субвенције приватним предузећима 10.000.000  10.000.000 

    71/1 481 Дотације невладиним организацијама 2.000.000  2.000.000 

      Извори финансирања за функцију 
421:  

   

     01 Приходи из буџета 14.000.000  14.000.000 

      Функција 421:     

      Извори финансирања за 
Програмску активност 0101-0001:  

   

     01 Приходи из буџета 14.000.000  14.000.000 

      Свега за Програмску активност 
0101-0001:  

14.000.000  14.000.000 

          

  0101- 4001    Уређење земљишта - комасација    

   421   Пољопривреда    

    72 424 Специјализоване услуге 0  0 

    73 425 Текуће поправке и одржавање  0  0 

    74 511 Зграде и грађевински објекти 1.400.000  1.400.000 

      Извори финансирања за функцију 
421: 

   

     01 Приходи из буџета 1.400.000  1.400.000 

      Функција 421:    

      Извори финансирања за пројекат 
0101- П1: 

   

     01 Приходи из буџета 1.400.000  1.400.000 

      Свега за пројекат 0101-П1 1.400.000  1.400.000 

      Извори финансирања за програм 5:    

     01 Приходи из буџета 15.400.000  15.400.000 

      Свега за програм 5: 15.400.000  15.400.000 

          

  0401    ПРОГРАМ 6: ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ 
СРЕДИНЕ 

   

  0401-0001    Управљање заштитом животне 
средине 

   

   560   Заштита животне средине 
некласификоване на другом месту 
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    82 425 Текуће поправке и одржавање зграда 
и објеката 

4.800.000  4.800.000 

      Извори финансирања за функцију 
560:  

   

     01 Приходи из буџета 4.800.000  4.800.000 

      Функција 560:     

      Извори финансирања за 
Програмску активност 0401-0001:  

   

     01 Приходи из буџета 4.800.000  4.800.000 

      Свега за Програмску активност 
0401-0001:  

4.800.000  4.800.000 

          

  0401-0002    Праћење квалитета елемената 
животне средине 

   

   560   Заштита животне средине 
некласификоване на другом месту 

   

    83 424 Специјализоване услуге 200.000  200.000 

      Извори финансирања за функцију 
560:  

   

     01 Приходи из буџета 200.000  200.000 

      Функција 560:     

      Извори финансирања за 
Програмску активност 0401-0002:  

   

     01 Приходи из буџета    200.000  200.000 

      Свега за Програмску активност 
0401-0002:  

200.000  200.000 

          

  0401-0006    Управљање осталим врстама 
отпада 

   

   510   Управљање отпадом    

    79 421 Стални трошкови   4.500.000  4.500.000 

    80 426 Материјал   1.000.000  1.000.000 

    81 481 Дотације невладиним организацијама 200.000  200.000 

      Извори финансирања за функцију 
510:  

   

     01 Приходи из буџета 5.700.000  5.700.000 

      Функција 510:     

      Извори финансирања за 
Програмску активност 0401-0005:  

   

     01 Приходи из буџета 5.700.000  5.700.000 

      Свега за Програмску активност 
0401-0006:  

5.700.000  5.700.000 

      Извори финансирања за Програм 6:     

     01 Приходи из буџета 10.700.000  10.700.000 

      Свега за Програм 6:  10.700.000  10.700.000 

          

  0701    ПРОГРАМ 7: ОРГАНИЗАЦИЈА 
САОБРАЋАЈА И САОБРАЋАЈНА 
ИНФРАСТРУКТУРА 
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  0701-0002    Управљање и одржавање 
саобраћајне инфраструктуре 

   

   451   Друмски саобраћај    

    75 425 Текуће поправке и одржавање 48.074.000 10.176.000 58.250.000 

      Извори финансирања за функцију 
451:  

   

     01 Приходи из буџета 48.074.000  48.074.000 

     15 Неутрошена средства донација из ранијих 

година 
 3.481.000 3.481.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  6.695.000 6.695.000 

      Функција 451:     

      Извори финансирања за 
Програмску активност 0701-0002:  

   

     01 Приходи из буџета 48.074.000  48.074.000 

     15 Неутрошена средства донација из ранијих 

година 
 3.481.000 3.481.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  6.695.000 6.695.000 

      Свега за Програмску активност 
0701-0002:  

48.074.000 10.176.000 58.250.000 

          

  0701-0004    Јавни градски и приградски превоз 
путника 

   

   451   Друмски саобраћај    

    76 454 Текуће субвенције приватним 
предузећима 

10.000.000  10.000.000 

      Извори финансирања за функцију 
451: 

   

     01 Приходи из буџета 10.000.000  10.000.000 

      Функција 451:     

      Извори финансирања за 
програмску активност 0701-0004: 

   

     01 Приходи из буџета 10.000.000  10.000.000 

      Свега за програмску активност 
0701-0004: 

10.000.000  10.000.000 

          

      Извори финансирања за Програм 
7:  

   

     01 Приходи из буџета 58.074.000  58.087.000 

     15 Неутрошена средства донација из ранијих 

година 
 3.481.000 3.481.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  6.695.000 6.695.000 

      Свега за Програм 7:  58.074.000 10.176.000 68.250.000 

          

  0902    ПРОГРАМ 11: СОЦИЈАЛНА И 
ДЕЧИЈА ЗАШТИТА  

   

  0902-0001    Једнократне помоћи и други 
облици помоћи 

   

   090   Социјална заштита 
некласификована на другом месту  
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36 

 
472 

Накнаде за социјалну заштиту из 
буџета   
- осигурање домаћинстава 
- избегла и расељена лица 

2.474.000 1.676.000 4.150.000 

     
37 

 
481 

Дотације невладиним организацијама 
(подршка старим лицима и социо-
хуманитарним организацијама) 

 
1.000.000 

  
1.000.000 

      Извори финансирања за функцију 
090:  

   

     01 Приходи из буџета 3.474.000  3.474.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  1.171.000 1.171.000 

     17 Неутрошена средства трансфера од 
других нивоа власти 

 505.000 505.000 

      Функција 090:     

      Извори финансирања за 
Програмску активност 0902-0001:  

   

     01 Приходи из буџета 3.474.000  3.474.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  1.171.000 1.171.000 

     17 Неутрошена средства трансфера од 
других нивоа власти 

 505.000 505.000 

      Свега за Програмску активност 
0902-0001:  

3.474.000 1.676.000 5.150.000 

          

  0902-0005    Обављање делатности установа 
социјалне заштите  

   

   090   Социјална заштита  
некласификована на другом месту 

   

    38 463 Трансфери осталим нивоима власти  13.380.000  13.380.000 

      Извори финансирања за функцију 
090:                        

   

     01 Приходи из буџета 13.380.000  13.380.000 

      Функција 090:     

      Извори финансирања за 
Програмску активност 0902-0005:  

   

     01 Приходи из буџета 13.380.000  13.380.000 

      Свега за Програмску активност 
0902-0005:  

13.380.000  13.380.000 

          

  0902-0016    Дневне услуге у заједници     

   090   Социјална заштита 
некласификована на другом месту  

   

    39 423 Услуге по уговору 4.200.000  4.200.000 

      Извори финансирања за функцију 
090:  

   

     01 Приходи из буџета 4.200.000  4.200.000 

      Функција 090:     

      Извори финансирања за 
Програмску активност 0902-0016:  

   

     01 Приходи из буџета 4.200.000  4.200.000 
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      Свега за Програмску активност 
0902-0016:  

4.200.000  4.200.000 

          

  0902-0018    Подршка реализацији програма 
Црвеног крста 

   

   090    Социјална заштита 
некласификована на другом месту  

   

    40 481 Дотације невладиним организацијама 
(Црвени крст Сврљиг) 

6.800.000  6.800.000 

      Извори финансирања за функцију 
090:  

   

     01 Приходи из буџета 6.800.000  6.800.000 

      Функција 090:     

      Извори финансирања за 
Програмску активност 0902-0018:  

   

     01 Приходи из буџета 6.800.000  6.800.000 

      Свега за Програмску активност 
0902-0018:  

6.800.000  6.800.000 

          

  0902-0019    Подршка деци и породицама са 
децом 

   

   040   Породица и деца     

    34 472 Накнаде из буџета за децу и 
породицу 

8.000.000  8.000.000 

      Извори финансирања за функцију 
040: 

   

      Функција 040:     

     01 Приходи из буџета  8.000.000  8.000.000 

      Извори финансирања за 
програмску активност 0902-0019: 

   

     01 Приходи из буџета 8.000.000  8.000.000 

      Свега за програмску активност 
0902-0019 

8.000.000  8.000.000 

          

  0902-0020    Подршка рађању и родитељству    

   040   Породица и деца    

    35 472 Накнаде из буџета за децу и 
породицу 

24.000.000  24.000.000 

      Извори финансирања за функцију 
040: 

   

     01 Приходи из буџета  24.000.000  24.000.000 

      Извори финансирања за 
програмску активност 0902-0020: 

   

     01 Приходи из буџета 24.000.000  24.000.000 

      Свега за програмску активност 
0902-0020 

24.000.000  24.000.000 
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  4002    Пројекат: Увођење социјалне 
услуге Лични пратилац детета и 
унапређење услуге Помоћ у кући 
за стара лица “Чувари генерација” 

   

   040   Породица и деца    

    35/1 423 Услуге по уговору 0 25.000 25.000 

    35/2 472 Накнаде за социјалну заштиту из 
буџета 

0 4.725.000 4.725.000 

      Извори финансирања за пројекат 
0902-4002 

   

     56 Финансијска помоћ Европске уније  4.750.000 4.750.000 

      Свега за пројекат 0902-4002  4.750.000 4.750.000 

          

  0902-0021    Подршка особама са 
инвалидитетом 

   

   090   Социјална заштита 
некласификована на другом месту  

   

    41 481 Дотације невладиним организацијама 1.850.000  1.850.000 

      Извори финансирања за функцију 
160: 

   

     01 Приходи из буџета  1.850.000  1.850.000 

      Функција 090:      

      Извори финансирања за 
програмску активност 0902-0021: 

   

     01 Приходи из буџета 1.850.000  1.850.000 

      Свега за програмску активност 
0902-0021 

1.850.000  1.850.000 

      Извори финансирања за Програм 
11:  

   

     01 Приходи из буџета 61.704.000  61.704.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  1.171.000 1.171.000 

     17 Неутрошена средства трансфера од 
других нивоа власти 

 505.000 505.000 

     56 Финансијска помоћ Европске уније  4.750.000 4.750.000 

      Свега за Програм 11:  61.704.000 6.426.000 68.130.000 

          

  1801    ПРОГРАМ 12: ЗДРАВСТВЕНА 
ЗАШТИТА  

   

  1801-0001    Функционисање установа 
примарне здравствене заштите  

   

   740   Услуге јавног здравства     

    96 464 Дотације организацијама обавезног 
социјалног осигурања 

11.000.000  11.000.000 

    96/1 512 Машине и опрема 0 0 0 

      Извори финансирања за функцију 
740: 

   

     01 Приходи из буџета  11.000.000  11.000.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  0 0 

      Функција 740:    
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      Извори финансирања за 
програмску активност 1801-0001: 

   

     01 Приходи из буџета 11.000.000  11.000.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  0 0 

      Свега за програмску активност 
1801-0001 

11.000.000 0 11.000.000 

          

  1801-0002    Мртвозорство    

   740   Услуге јавног здравства     

    97 424 Специјализоване услуге 500.000  500.000 

      Извори финансирања за функцију 
740: 

   

     01 Приходи из буџета  500.000  500.000 

      Функција 740:    

      Извори финансирања за 
програмску активност 1801-0002: 

   

     01 Приходи из буџета 500.000  500.000 

      Свега за програмску активност 
1801-0002: 

500.000  500.000 

      Извори финансирања за Програм 
12: 

   

     01 Приходи из буџета 11.500.000  11.500.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  0 0 

      Свега за Програм 12: 11.500.000 0 11.500.000 

          

  1201    ПРОГРАМ 13: РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И 
ИНФОРМИСАЊА 

   

  1201-0001    Функционисање локалних 
установа културе 

   

   820   Услуге културе    

    102 425 Текуће поправке и одржавање                                                  650.000 7.780.000 8.430.000 

    102/1 515 Нематеријална имовина 1.770.000  1.770.000 

      Извори финансирања за функцију 
820: 

   

     01 Приходи из буџета  2.420.000  2.420.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  5.000.000 5.000.000 

     17 Неутрошена средства трансфера од 
других нивоа власти 

 2.780.000 2.780.000 

      Функција 820:    

      Извори финансирања за 
програмску активност 1201-0001: 

   

     01 Приходи из буџета 2.420.000  2.420.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  5.000.000 5.000.000 

     17 Неутрошена средства трансфера од 
других нивоа власти 

 2.780.000 2.780.000 

      Свега за програмску активност 
1201-0001 

2.420.000 7.780.000 10.200.000 
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  1201-0003    Унапређење система очувања и 
представљања културно-
историјског наслеђа 

   

   820   Услуге културе    

    103 481 Дотације невладиним организацијама 
- Удружења 

1.500.000  1.500.000 

      Извори финансирања за функцију 
820: 

   

     01 Приходи из буџета  1.500.000  1.500.000 

      Функција 820:    

   840   Верске и остале услуге заједнице    

    106 481 Дотације невладиним организацијама 
– Верске заједнице 

0  0 

      Извори финансирања за функцију 
840: 

   

     01 Приходи из буџета  0  0 

      Функција 840:    

      Извори финансирања за 
програмску активност 1201-0003: 

   

     01 Приходи из буџета 1.500.000  1.500.000 

      Свега за програмску активност 
1201-0003 

1.500.000  1.500.000 

          

  1201-0004    Оставаривање и унапређивање 
јавног интереса у области јавног 
информисања 

   

   830   Услуге емитовања  и штампања    

    104 423 Услуге по уговору 200.000  200.000 

    105 454 Субвенције приватним предузећима 9.000.000  9.000.000 

      Извори финансирања за функцију 
830: 

   

     01 Приходи из буџета  9.200.000  9.200.000 

      Функција 830:    

      Извори финансирања за 
програмску активност 1201-0004: 

   

     01 Приходи из буџета 9.200.000  9.200.000 

      Свега за програмску активност 
1201-0004: 

9.200.000  9.200.000 

      Извори финансирања за Програм 
13: 

   

     01 Приходи из буџета 13.120.000  13.120.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  5.000.000 5.000.000 

     17 Неутрошена средства трансфера од 
других нивоа власти 

 2.780.000 2.780.000 

      Свега за Програм 13: 13.120.000 7.780.000 20.900.000 

          

  1301    ПРОГРАМ 14: РАЗВОЈ СПОРТА И 
ОМЛАДИНЕ 
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  1301-0001    Подршка локалним спортским 
организацијама, удружењима и 
савезима 

   

   810   Услуге рекреације и спорта    

    98 481 Дотације невладиним организацијама  
(спортским организацијама)                                 

12.000.000  12.000.000 

    98/1 481 Дотације невладиним организацијама   
(невладиним организацијама)                          

800.000  800.000 

      Извори финансирања за функцију 
810: 

   

     01 Приходи из буџета  12.800.000  12.800.000 

      Функција 810:    

      Извори финансирања за 
програмску активност 1301-0001: 

   

     01 Приходи из буџета 12.800.000  12.800.000 

      Свега за програмску активност 
1301-0001: 

12.800.000  12.800.000 

          

  1301-0004    Функционисање локалних 
спортских установа 

   

   810   Услуге рекреације и спорта    

    99 425 Текуће поправке и одржавање  0  0 

    100 426 Материјал                                                                                 420.000  420.000 

    101 511 Зграде и грађевински објекти                     4.276.000 25.504.000 29.780.000 

      Извори финансирања за функцију 
810: 

   

     01 Приходи из буџета  4.696.000  4.696.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  22.720.000 22.720.000 

     17 Неутрошена средства трансфера од 
других нивоа власти 

 2.784.000 2.784.000 

      Функција 810:    

      Извори финансирања за 
програмску активност 1301-0004: 

   

     01 Приходи из буџета 4.696.000  4.696.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  22.720.000 22.720.000 

     17 Неутрошена средства трансфера од 
других нивоа власти 

 2.784.000 2.784.000 

      Свега за програмску активност 
1301-0004: 

4.696.000 25.504.000 30.200.000 

      Извори финансирања за Програм 
14: 

   

     01 Приходи из буџета 17.496.000  17.496.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  22.720.000 22.720.000 

     17 Неутрошена средства трансфера од 
других нивоа власти 

 2.784.000 2.784.000 

      Свега за Програм 14: 17.496.000 25.504.000 43.000.000 

          

  0602    ПРОГРАМ 15: ОПШТЕ УСЛУГЕ 
ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ 
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  0602-0001    Функционисање локалне 
самоуправе  

   

   130   Опште јавне услуге    

    42 411 Плате, додаци и накнаде запослених 
(зараде)  

54.000.000  54.000.000 

    43 412 Социјални доприноси на терет 
послодавца  

8.300.000  8.300.000 

    44 413 Накнаде у натури  1.100.000  1.100.000 

    45 414 Социјална давања запосленима  3.850.000  3.850.000 

    46 415 Накнаде трошкова за запослене  4.500.000  4.500.000 

    47 416 Награде запосленима и остали 
посебни расходи  

800.000  800.000 

    48 421 Стални трошкови  12.000.000  12.000.000 

    49 422 Трошкови путовања 850.000  850.000 

    50 423 Услуге по уговору 22.000.000 2.500.000 24.500.000 

    51 424 Специјализоване услуге 2.500.000  2.500.000 

    52 425 Текуће поправке и одржавање   2.563.000 2.477.000 5.040.000 

    53 426 Материјал 5.500.000  5.500.000 

    54 441 Отплата домаћих камата 100.000  100.000 

    55 465 Остале текуће дотације по закону 100.000  100.000 

    56 481 Дотације невладиним организацијама 
( СКГО, РРА ЈУГ) 

2.800.000  2.800.000 

    57 482 Порези, обавезне таксе, казне и 
пенали  

400.000  400.000 

    58 483 Новчане казне и пенали по решењу 
судова  

2.000.000  2.000.000 

    59 484 Накнада штете за повреде или штету 
насталу услед елемен. непогода 

2.800.000  2.800.000 

    60 485 Накнада штете настале од стране 
државних органа 

1.500.000  1.500.000 

    61 512 Машине и опрема 1.596.000 1.204.000 2.800.000 

    62 515 Нематеријална имовина 194.000 2.496.000 2.690.000 

      Извори финансирања за функцију 
130:  

   

     01 Приходи из буџета 129.453.000  129.453.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  8.240.000 8.240.000 

     15 Неутрошена средства донација из ранијих 

година 
 437.000 437.000 

      Функција 130:    

      Извори финансирања за 
Програмску активност 0602-0001:  

   

     01 Приходи из буџета 129.453.000  129.453.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  8.240.000 8.240.000 

     15 Неутрошена средства донација из ранијих 

година 
 437.000 437.000 

      Свега за Програмску активност 
0602-0001:  

129.453.000 8.677.000 138.130.000 
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  0602-0002    Функционисање месних заједница    

   160   Опште јавне услуге 
некласификоване на другом месту 

   

    63 425 Текуће поправке и одржавање 7.037.000 1.263.000 8.300.000 

      Извори финансирања за функцију 
160:       

   

     01 Приходи из буџета 7.037.000  7.037.000 

     13 Нераспоређени вишак прихода из 
ранијих година 

 1.263.000 1.263.000 

      Функција 160:    

      Извори финансирања за 
Програмску активност 0602-0002:  

   

     01 Приходи из буџета 7.037.000  7.037.000 

     13 Нераспоређени вишак прихода из 
ранијих година 

 1.263.000 1.263.000 

      Свега за Програмску активност 
0602-0002 

7.037.000 1.263.000 8.300.000 

          

  0602-0009    Текућа буџетска резерва    

   160   Опште јавне услуге 
некласификоване на другом месту 

   

    64 49912 Текућа резерва 7.000.000  7.000.000 

      Извори финансирања за функцију 
160:  

   

     01 Приходи из буџета 7.000.000  7.000.000 

      Функција 160:     

      Извори финансирања за 
Програмску активност 0602-0009:  

   

     01 Приходи из буџета 7.000.000  7.000.000 

      Свега за Програмску активност 
0602-0009:  

7.000.000  7.000.000 

          

  0602-0010    Стална буџетска резерва    

   160   Опште јавне услуге 
некласификоване на другом месту 

   

    65 49911 Стална резерва 2.000.000  2.000.000 

      Извори финансирања за функцију 
160:  

   

     01 Приходи из буџета 2.000.000  2.000.000 

      Функција 160:     

      Извори финансирања за 
Програмску активност 0602-0010:  

   

     01 Приходи из буџета 2.000.000  2.000.000 

      Свега за Програмску активност 
0602-0010:  

2.000.000  2.000.000 

          

  0602-0014    Управљање у вандредним 
ситуацијама 
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   360   Јавни ред и безбеност  
некласификован на другом месту 

   

    66 423 Услуге по уговору 2.500.000  2.500.000 

    67 424 Специјализоване услуге 2.100.000  2.100.000 

    67/1 425 Текуће поправке и одржавање 1.000.000  1.000.000 

    68 426 Материјал 200.000  200.000 

    68/1 484 Накнада штете за повреду или штету 
насталу услед елементарних 
непогода 

600.000 0 600.000 

    68/2 511 Изградња зграда и објеката 0 0 0 

      Извори финансирања за функцију 
360: 

   

     01 Приходи из буџета 6.400.000  6.400.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  0 0 

      Функција 360:    

      Извори финансирања за 
Програмску активност 0602-0014:  

   

     01 Приходи из буџета 6.400.000  6.400.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  0 0 

      Свега за Програмску активност 
0602-0014:  

6.400.000 0 6.400.000 

      Извори финансирања за Програм 
15:  

   

     01 Приходи из буџета 151.890.000  151.890.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  8.240.000 8.240.000 

     13 Нераспоређени вишак прихода из 
ранијих година 

 1.263.000 1.263.000 

     15 Неутрошена средства донација из ранијих 

година 
 437.000 437.000 

      Свега за Програм 15:  151.890.000 9.940.000 161.830.000 

          

  2003    ПРОГРАМ  9: ОСНОВНО 
ОБРАЗОВАЊЕ 

   

  2003-0001    Реализација делатности основног 
образовања 

   

   912   Основно образовање    

    107 463 Трансфери осталим нивоима власти 30.400.000  30.400.000 

      Извори финансирања за функцију 
912: 

   

     01 Приходи из буџета 30.400.000  30.400.000 

      Функција 912:    

      Извори финансирања за 
програмску активност 2003-0001: 

   

     01 Приходи из буџета 30.400.000  30.400.000 

      Свега за програмску активност 
2003-0001: 

30.400.000  30.400.000 

      Извори финансирања за Програм 9:     

     01 Приходи из буџета 30.400.000  30.400.000 
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      Свега за Програм 9:  30.400.000  30.400.000 

          

  2004    ПРОГРАМ 10: СРЕДЊЕ 
ОБРАЗОВАЊЕ 

   

  2004-0001    Реализација делатности средњег 
образовања 

   

   920   Средње образовање    

    108 463 Трансфери осталим нивоима власти 7.360.000  7.360.000 

      Извори финансирања за функцију 
920: 

   

     01 Приходи из буџета 7.360.000  7.360.000 

      Функција 920:    

      Извори финансирања за 
програмску активност 2004-0001: 

   

     01 Приходи из буџета 7.360.000  7.360.000 

      Свега за програмску активност 
2004-0001: 

7.360.000  7.360.000 

      Извори финансирања за Програм 
10:  

   

     01 Приходи из буџета 7.360.000  7.360.000 

      Свега за Програм 10:  7.360.000  7.360.000 

          

5 01     ПРЕДШКОЛСКА УСТАНОВА    

  2002    ПРОГРАМ 8: ПРЕДШКОЛСКО 
ВАСПИТАЊЕ  

   

  2002-0002    Функционисање и остваривање 
предшколског васпитања и 
образовања 

   

   911   Предшколско образовање     

    109 411 Плате, додаци и накнаде запослених 45.400.000  45.400.000 

    110 412 Социјални доприноси на терет 
послодавца 

7.000.000  7.000.000 

    111 413 Накнаде у натури 300.000  300.000 

    112 414 Социјална давања запосленима 1.500.000 500.000 2.000.000 

    113 415 Накнаде трошкова за запослене 2.000.000  2.000.000 

    114 416 Награде запосленима и остали 
посебни расходи 

300.000  300.000 

    115 421 Стални трошкови 6.700.000 150.000 6.850.000 

    116 422 Трошкови путовања                                                              400.000 600.000 1.000.000 

    117 423 Услуге по уговору 800.000 1.200.000 2.000.000 

    118 424 Специјализоване услуге 0 250.000 250.000 

    119 425 Текуће поправке и одржавање 600.000 200.000 800.000 

    120 426 Материјал 6.500.000 2.350.000 8.850.000 

    121 482 Порези, обавезне таксе и казне 100.000  100.000 

    122 512 Машине и опрема 1.700.000 150.000 1.850.000 

      Извори финансирања за функцију 
911:  

   

     01 Приходи из буџета  73.300.000  73.300.000 
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     07 Трансфери од других нивоа власти  5.400.000 5.400.000 

      Функција 911:     

      Извори финансирања за 
програмску активност 2002-0002:  

   

     01 Приходи из буџета  73.300.000  73.300.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  5.400.000 5.400.000 

      Свега за програмску активност 
2002-0002:  

73.300.000 5.400.000 78.700.000 

      Извори финансирања за Програм 8:    

     01 Приходи из буџета  73.300.000  73.300.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  5.400.000 5.400.000 

      Свега за Програм 8: 73.300.000 5.400.000 78.700.000 

      Извори финансирања за главу 5.01    
 

     01 Приходи из буџета  73.300.000  73.300.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  5.400.000 5.400.000 

      Свега за главу 5.01: 73.300.000 5.400.000 78.700.000 

          

5 02     ЦЕНТАР ЗА ТУРИЗАМ, КУЛТУРУ И 
СПОРТ 

   

  1502    ПРОГРАМ 4: РАЗВОЈ ТУРИЗМА     

  1502-0002    Промоција туристичке понуде 
(Белмужијада, Јанијада, Смотре 
фолклора, Дечији фестивал, Сабор 
гајдаша и друге активности) 

   

   473   Туризам    

    123 422 Трошкови путовања 500.000  500.000 

    124 423 Услуге по уговору 6.200.000 3.500.000 9.700.000 

    125 424 Специјализоване услуге 4.100.000  4.100.000 

    126 426 Материјал 900.000  900.000 

      Извори финансирања за функцију 
473: 

   

     01 Приходи из буџета 11.700.000  11.700.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  3.500.000 3.500.000 

      Функција 473:    

      Извори финансирања за 
програмску активност 1502-0002: 

   

     01 Приходи из буџета 11.700.000  11.700.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  3.500.000 3.500.000 

      Свега за програмску активност 
1502-0002: 

11.700.000 3.500.000 15.200.000 

      Извори финансирања за програм 4:    

     01 Приходи из буџета 11.700.000  11.700.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  3.500.000 3.500.000 

      Свега за Програм 4: 11.700.000 3.500.000 15.200.000 
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  1201    ПРОГРАМ 13: РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И 
ИНФОРМИСАЊА 

   

  1201-0001    Функционисање локалних 
установа културе  

   

   820   Услуге културе    

    131 411 Плате, додаци и накнаде запослених  10.650.000  10.650.000 

    132 412 Социјални доприноси на терет 
послодавца 

1.700.000  1.700.000 

    133 413 Накнаде у натури 100.000  100.000 

    134 414 Социјална давања запосленима 500.000  500.000 

    135 415 Накнаде трошкова запослених 700.000  700.000 

    136 416 Награде запосленима и остали 
посебни расходи 

200.000  200.000 

    137 421 Стални трошкови 3.700.000  3.700.000 

    138 422 Трошкови путовања 150.000  150.000 

    139 423 Услуге по уговору 6.000.000 500.000 6.500.000 

    140 424 Специјализоване услуге 400.000  400.000 

    141 425 Текуће поправке и одржавање 1.000.000  1.000.000 

    142 426 Материјал 550.000  550.000 

    143 482 Порези, обавезне таксе и казне 100.000  100.000 

    144 512 Машине и опрема 450.000 300.000 750.000 

    145 515 Нематеријална имовина 300.000  300.000 

      Извори финансирања за функцију 
820: 

   

     01 Приходи из буџета 26.500.000  26.500.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  800.000 800.000 

      Функција 820:    

      Извори финансирања за 
програмску активност 1201-0001: 

   

     01 Приходи из буџета 26.500.000  26.500.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  800.000 800.000 

      Свега за програмску активност 
1201-0001: 

26.500.000 800.000 27.300.000 

      Извори финансирања за програм 
13: 

   

     01 Приходи из буџета 26.500.000  26.500.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  800.000 800.000 

      Свега за Програм 13: 26.500.000 800.000 27.300.000 

          

  1301    ПРОГРАМ 14: РАЗВОЈ СПОРТА И 
ОМЛАДИНЕ  

   

  1301-0004    Функционисање локалних 
спортских установа 

   

   810   Услуге рекреације и спорта     

    127 423 Услуге по уговору 13.100.000  13.100.000 

    128 425 Текуће поправке и одржавање 1.400.000  1.400.000 

    129 426 Материјал 800.000  800.000 
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    130 512 Машине и опрема  0  0 

      Извори финансирања за функцију 
810: 

   

     01 Приходи из буџета 15.300.000  15.300.000 

      Функција 810:    

      Извори финансирања за 
програмску активност 1301-0004: 

   

     01 Приходи из буџета 15.300.000  15.300.000 

      Свега за програмску активност 
1301-0004: 

15.300.000  15.300.000 

      Извори финансирања за програм 
14: 

   

     01 Приходи из буџета 15.300.000  15.300.000 

      Свега за Програм 14 15.300.000  15.300.000 

      Извори финансирања за главу 5.02    

     01 Приходи из буџета 54.000.000  54.000.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  4.300.000 4.300.000 

      Свега за главу 5.02 54.000.000 4.300.000 58.300.000 

          

5 03     МЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ    

  0602    ПРОГРАМ 15: ЛОКАЛНА 
САМОУПРАВА 

   

  0602-0002    Функционисање месних заједница    

   160   Опште јавне услуге 
некласификоване на другом месту 

   

    146 421 Стални трошкови 50.000  50.000 

    147 423 Услуге по уговору 500.000  500.000 

    148 426 Материјал   450.000  450.000 

      Извори финансирања за функцију 
160: 

   

     01 Приходи из буџета 1.000.000  1.000.000 

      Функција 160:    

      Извори финансирања за 
програмску активност 0602-0002: 

   

     01 Приходи из буџета 1.000.000  1.000.000 

      Свега за програмску активност 
0602-0002 

1.000.000  1.000.000 

      Извори финансирања за програм 
15: 

   

     01 Приходи из буџета 1.000.000  1.000.000 

      Свега за Програм 15 1.000.000  1.000.000 

      Извори финансирања за главу 5.03    

     01 Приходи из буџета 1.000.000  1.000.000 

      Свега за главу 5.03 1.000.000  1.000.000 

      Извори финансирања за Раздео 5:     

     01 Приходи из буџета 587.114.000  587.114.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  67.586.000 67.586.000 
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     13 Нераспоређени вишак прихода из 
ранијих година 

 2.126.000 2.126.000 

     15 Неутрошена средства донација из 
ранијих година 

 3.918.000 3.918.000 

     17 Неутрошена средства трансфера од 
других нивоа власти 

 7.226.000 7.226.000 

     56 Финансијска помоћ Европске уније  4.750.000 4.750.000 

      Свега за Раздео 5:  587.114.000 85.606.000 672.720.000 

      Извори финансирања за разделе 
1,2,3,4 и 5 

   

     01 Приходи из буџета 632.914.000  632.914.000 

     07 Трансфери од других нивоа власти  67.586.000 67.586.000 

     13 Нераспоређени вишак прихода из 
ранијих година 

 2.126.000 2.126.000 

     15 Неутрошена средства донација из 
ранијих година 

 3.918.000 3.918.000 

     17 Неутрошена средства трансфера од 
других нивоа власти 

 7.226.000 7.226.000 

     56 Финансијска помоћ Европске уније  4.750.000 4.750.000 

      Свега за разделе 1,2,3,4 и 5 632.914.000 85.606.000 718.520.000 

III  РЕКАПИТУЛАЦИЈА 
 

Члан 7.  
 Члан 7. Одлуке мења се и гласи: 
 Средства буџета у износу од 632.914.000,00 динара и средства из осталих извора корисника 
буџета у износу од 85.606.000,00 динара, утврђени су и распоређени по програмској класификацији, и то: 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Очекивана 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност у 
2026. години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни орган/ 
Одговорно лице 

СТАНОВАЊЕ, 
УРБАНИЗАМ  И 
ПРОСТОРНО 
ПЛАНИРАЊЕ 

1101 Просторни развој у 
складу са 
плановима 

Проценат 
покривености 
територије 
урбанистичком 
планском 
документацијом 

 
10 

 
20 

 
20 

 

 
20 

 
7.627.000 

 
1.323.000 

 
8.950.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Просторно и 
урбанистичко 
планирање 

1101-0001 Повећање 
покривености 
територије 
планском и 
урбанистичком 
документацијом 

Проценат 
површине 
покривен 
плановима 
детаљне 
регулације 

 
10 

 
20 

 
20 

 

 
20 

 
2.040.000 

 
460.000 

 
2.500.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Управљање 
грађевинским 
земљиштем 

1101-0003 Стављање у 
функцију 
грађевинског 
земљишта  

Број локација 
комунално 
опремљеног 
земљишта 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
5.400.000 

  
5.400.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Остваривање 
јавног интереса 
у одржавању 
зграда 

1101-0005 Очување и 
унапређење 
стамбеног фонда 

Број склопљених 
уговора о 
бесповратном 
суфинансирању 
активности на 
инвестиционом 
одржавању и 
унапређењу 
својстава зграде 

 
x 

 
1 

 
1 

 
1 

 
187.000 

 
863.000 

 
1.050.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Очекивана 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност у 
2026. години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни орган/ 
Одговорно лице 

КОМУНАЛНЕ 
ДЕЛАТНОСТИ 

1102 Повећање 
покривености 
насеља и 
територије 
рационалним јавним 
осветљењем 

Дужина улица и 
саобраћајница 
(км) које су 
покривене јавним 
осветљењем у 
односу на укупну 
дужину улица и 
саобраћајница 

 
180/740 

 
184/740 

 
184/740 

 
184/740 

 
57.843.000 

 
1.157.000 

 
59.000.000 

Општинска управа/ 
начелник Дејана 
Митић 

Управљање/одр
жавање јавним 
осветљењем 

1102-0001 Адекватно 
управљање јавним 
осветљењем 

Укупан број 
замена светиљки 
након пуцања 

 
1.000 

 
1.000 

 
1.000 

 
1.000 

 
31.500.000 

  
31.500.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 
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лампи ( на 
годишњој бази) 

Одржавање 
јавних зелених 
површина 

1102-0002 Максимална могућа 
покривеност насења 
и територије 
услугама уређења и 
одржавања 
зеленила 

Проценат  јавних 
зелених 
површина на 
којима се уређује 
и одржава 
зеленило у 
односу на укупну  
површину јавног 
зеленила  

 
 

90 

 
 

100 

 
 

100 
 
 

 
 

100 

 
 
 

5.800.000 

  
 
 

5.800.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Одржавање 
чистоће на 
површинама 
јавне намене 

1102-0003 Максимална могућа 
покривеност насеља 
и територије 
услугама 
одржавања чистоће 
јавних површина  

Степен 
покривености 
територије 
услугама 
одржавања 
чистоће јавно-
прометних 
површина (број 
улица које се 
чисте у односу на 
укупан број улица 
у граду/општини) 

 
 

30 

 
 

35 

 
 

35 

 
 

40 

 
 

7.300.000 

  
 

7.300.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Зоохигијена  1102-0004 Унапређење 
заштите од заразних 
болести које 
преносе животиње 

Број ухваћених и 
збринутих паса и 
мачака луталица 

 
115 

 
120 

 
125 

 
125 

 
2.900.000 

  
2.900.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Одржавање 
гробаља и 
погребне услуге 

1102-0006 Адекватан квалитет 
пружених услуга 
одржавања гробаља 
и погребних услуга 

Број интервенција 
у односу на 
укупан број 
поднетих 
иницијатива 
грађана за 
чишћење и 
одржавање 
гробаља 

 
 

30 

 
 

30 

 
 

35 

 
 

40 

 
 

3.400.000 

  
 

3.400.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Управљање и 
одржавање 
водоводне 
инфраструктуре 
и снабдевање 
водом за пиће 

1102-0008 Повећање 
покривености 
корисника и 
територије 
квалитетним 
услугама 
водоснабдевања 

Број 
домаћинстава 
обухваћен 
услугом  у односу 
на укупан број 
домаћинстава 

 
2575/2375 

 
2575/2329 

 
2580/2283 

 
2590/2283 

 
6.943.000 

 
1.157.000 

 
8.100.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Очекивана 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност у 
2026. години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни орган/ 
Одговорно лице 

ЛОКАЛНИ 
ЕКОНОМСКИ 
РАЗВОЈ 

1501 Повећање 
запослености на 
територији општине 

Број 
евидентираних 
незапослених 
лица на 
евиденцији НСЗ 

 
1350 

 
800 

 
800 

 
800 

 
10.600.000 

  
10.600.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Мере активне 
политике 
запошљавања 

1501-0002 Повећање боја 
запослених кроз 
мере активне 
политике 
запошљавања 

Број 
новозапослених 
кроз активну 
политику 
запошљавања 

 
50 

 
60 

 
70 

 
80 

 
7.000.000 

 
3.600.000 

 
10.600.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Очекивана 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност у 
2026. години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни орган/ 
Одговорно лице 

РАЗВОЈ 
ТУРИЗМА 

1502 Повећање 
смешајних 
капацитета 
туристичке понуде 

Проценат пораста 
регистрованих 
пружалаца услуга 
ноћења у 
општини 

 
50 

 
50 

 
50 

 
50 

 
9.200.000 

 
10.000.000 

 
19.200.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 
ЦТКС/ Драган Савић 

Промоција 
туристичке 
понуде 

1502-0002 Адекватна 
промоција 
туристичке понуде 
општине на 
циљаним 
тржиштима 

Број догађаја који 
промовишу 
туристичку 
понуду општине у 
земљи или 
иностранству 

 
 

10 

 
 

10 

 
 

12 

 
 

12 

 
 

9.200.000 

 
 

10.000.000 

 
 

19.200.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 
ЦТКС/ директор 
Драган Савић 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Очекивана 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
20234. 
години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност у 
2026. години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни орган/ 
Одговорно лице 

ПОЉОПРИВРЕ
ДА И РУРАЛНИ 
РАЗВОЈ 

0101 Раст производње и 
стабилност дохотка 
произвођача 

Проценат  
регистрованих 
пољопривредних 
газдинстава у 
укупном броју 
пољопривредних 
газдинстава  

 
75 

 
80 

 
80 

 
x 

 
15.400.000 

  
15.400.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Подршка за 
спровођење 
пољопривредне 
политике у 
локалној 
заједници 

0101-0001 Стварање услова за 
развој и унапређење 
пољопривредне 
производње  

Проценат 
регистров. 
пољопривредних 
газдинстава који 
су корисници 
директног 

 
 
 

15 

 
 
 

15 

 
 
 

15 

 
 
 
x 

 
 

14.000.000 

  
 

14.000.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 
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плаћања у односу 
на укупан број 
пољопривредних 
газдинстава 

Уређење 
земљишта - 
комасација 

 
0101-4001 

Стварање услова за 
развој и унапређење 
пољопривредне 
производње  

Просечна 
величина парцела 
у комасираном 
подручју у 
хектарима 

 
0.27 

 
0.35 

 
0.4 

 
x 

 
1.400.000 

  
1.400.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Очекивана 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност у 
2026. години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни орган/ 
Одговорно лице 

ЗАШТИТА 
ЖИВОТНЕ 
СРЕДИНЕ 

0401 Унапређење 
управљања 
комуналним и 
осталим отпадом  

Проценат 
становништва 
покривеног  
услугом 
прикупљања 
комуналног 
отпада 

 
68.5 

 
68.5 

 
64 

 
64 

 
10.700.000 

  
10.700.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Управљање 
заштитиом 
животне 
средине 

0401-0001 Унапређење 
заштите природе 

  
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
4.800.000 

  
4.800.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Праћење 
квалитета 
елемената 
животне 
средина 

0401- 
0002 

Праћење у складу 
са прописаним 
законским 
обавезама 

Број урађених 
мониторинга 

 
x 

 
1 

 
2 

 
4 

 
200.000 

  
200.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Управљање 
осталим 
врстама отпада 

0401-0006 Одрживо 
управљање осталим 
врстама отпада 

Број очишћених 
“дивљих”депонија 

 
4 

 
3 

 
4 

 
4 

 
5.700.000 

  
5.700.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Очекивана 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност у 
2026. години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни орган/ 
Одговорно лице 

ОРГАНИЗАЦИЈА 
САОБРАЋАЈА И 
САОБРАЋАЈНА 
ИНФРАСТРУКТУ
РА 

0701 Развијеност 
инфраструктуре у 
контексту 
доприноса социо 
економском 
развоју 

Дужина 
изграђених 
саобраћајница 
које су у 
наджлежности 
општине (у км) 

 
4.0 

 
4.0 

 
4.0 

 
x 

58.074.000 10.176.000 68.250.000 Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Управљање и 
одржавање 
саобраћајне 
инфраструктуре 

0701-0002 Одржавање 
квалитета путне 
мреже кроз 
реконструкцију и 
редовно 
одржавање 
асфалтног 
покривача 

Проценат 
санираних путева 
од укупне дужине 
путне мреже која 
захтева 
санацију/реконстр
укцију 

 
10 

 
10 

 
x 

 
x 

48.074.000 10.176.000 58.250.000 Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Јавни градски и 
приградски 
превоз путника  

0701-0004 Максимална 
могућа 
покривеност 
корисника и 
територије 
услугама јавног 
превоза 

Проценат 
покривености 
територије 
услугом јавног 
превоза  

 
90 

 
90 

 
90 

 
90 

10.000.000  10.000.000 Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Очекивана 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност у 
2026. години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни орган/ 
Одговорно лице 

ПРЕДШКОЛСКО 
ВАСПИТАЊЕ  
 

2002 Повећање обухвата 
деце предшколским 
васпитањем и 
образовањем 

Проценат 
уписане деце у 
односу на број 
укупно 
пријављене деце 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 
73.300.000 

 
5.400.000 

 
78.700.000 

П.У.”Полетарац” 
/директор Дејан 
Милетић 

Функционисање 
и остваривање 
предшколског 
васпитања и 
образовања 

2002-0002 Обезбеђени 
адекватни услови за 
Васпитно-образовни 
рад са децом уз 
повећан обухват 

Просечан број 
деце по 
васпитачу/васпит
ачици 

 
12 

 
12 

 
12 

 

 
12 

 
73.300.000 

 
5.400.000 

 
78.700.000 

П.У.”Полетарац” 
/директор Дејан 
Милетић 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Очекивана 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност у 
2026. години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни орган/ 
Одговорно лице 

ОСНОВНО 
ОБРАЗОВАЊЕ  

2003 Потпуни обухват 
основним 
образовањем и 
васпитањем 

Обухват деце 
основним 
образовањем 

 
551 

 
543 

 
541 

 
555 

 
30.400.000 

  
30.400.000 

О.Ш. “Добрила 
Стамболић”/директо
р Милан Богдановић 

Реализација 
делатности 
основног 
образовања 

2003-0001 Потпуни обухват 
основним 
образовањем и 
васпитањем 

Обухват деце 
основним 
образовањем 

 
551 

 
543 

 
541 

 
555 

 
30.400.000 

  
30.400.000 

О.Ш. “Добрила 
Стамболић”/директо
р Милан Богдановић 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Очекивана 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност у 
2026. години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни орган/ 
Одговорно лице 
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Пројекат 

СРЕДЊЕ 
ОБРАЗОВАЊЕ  

2004 Повећање обухвата 
средњосколског 
образовања 

Број деце која су 
обухваћена 
средњим 
образовањем 

 
159 

 
148 

 
136 

 
130 

 
7.360.000 

  
7.360.000 

С.С.Ш. “Душан Т. 
Драгош”/директор 
Бојан Петровић 

Реализација 
делатности 
средњег 
образовања 

2004-0001 Обезбеђени 
прописани услови 
за васпитно-
образовни рад у 
средњим школама и 
безбедно одвијање 
наставе 

Просечан број 
учника по 
одељењу 

 
16 

 
15 

 
14 

 
13 

 
7.360.000 

  
7.360.000 

С.С.Ш. “Душан Т. 
Драгош”/директор 
Бојан Петровић 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Очекивана 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност у 
2026. години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни орган/ 
Одговорно лице 

СОЦИЈАЛНА  
И ДЕЧИЈА 
ЗАШТИТА 

0902 Повећање 
доступности права и 
услуга социјалне 
заштите 

Број мера  
6 

 
4 

 
4 

 
4 

 
61.704.000 

 
6.426.000 

 
68.130.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 
ЦСР/директор 
Јелена Ђорђевић 

Једнократне 
помоћи и други 
облици помоћи 

0902-0001 Унапређење 
заштите 
сиромашних 

Број грађана – 
корисника других 
мера материјалне 
помоћи 

 
x 

 
x 

 
x 

 
x 

 
3.474.000 

 
1.676.000 

 
5.150.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Обављање 
делатности 
установа 
социјалне 
заштите 

0902-0005 Унапређење положаја 

грађана који 

припадају угроженим 

групама 

Број мера  
 6 

 
6 

 
6 

 
6 

 
13.380.000 

  
13.380.000 

ЦСР/директор 
Јелена Ђорђевић 

Дневне услуге у 
заједници 

0902-0016 Социјално деловање 

организовањем 

различитих облика 

помоћи 

Број корисника 
услуга 

 
x 

 
x 

 
x 

 
x 

4.200.000  4.200.000 Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Подршка 
реализацији 
програма 
Црвеног крста 

0902-0018 Социјално 
деловање 
олакшавање људске 
патње пружањем 
неопходне ургентне 
помоћи лицима у 
невољи, развијањем 
солидарности међу 
људима, 
организовањем 
различитих облика 
помоћи 

Број 
дистрибуираних 
пакета за 
социјално 
угрожено 
становништво 

 
1.020 

 
3.020 

 
x 

 
x 

 
 

6.800.000 

  
 

6.800.000 

Секретар Црвеног 
крста /Драган 
Вранић 

  Социјално 
деловање 
олакшавање људске 
патње пружањем 
неопходне 
ургентнбе помоћи 
лицима у невољи, 
развијањем 
солидарности међу 
људима, 
организовањем 
различитих облика 
помоћи 

Број корисника 
народне кухиње 
или број оброка 
подељених у 
народној кухињи 
дневно 

 
500 

 
500 

 
x 

 
x 

   Секретар Црвеног 
крста /Драган 
Вранић 

Подршка деци и 
породици са 
децом 

0902-0019 Унапређење 
популационе 
политике 

Број мера 
материјалне 
подршке 
намењен мерама 
локалне 
популационе 
политике 

 
5 

 
3 

 
3 

 
3 

 
8.000.000 

  
8.000.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 
ЦСР/директор 
Јелена Ђорђевић 

Подршка 
рађању и 
родитељству 

0902-0020 Подршка 
породицама да 
остваре жељени 
број деце 

Број мера 
материјалне 
подршке 
намењен мерама 
локалне 
популационе 
политике 

 
3 

 
1 

 
1 

 
1 

 
24.000.000 

  
24.000.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Пројекат: 
Увођење 
социјалне 
услуге Лични 
пратилац детета 
и унапређење 
услуге Помоћ у 
кући за стара 
лица “Чувари 
генерација” 

0902-4002  
Унапређење услуга 
социјалне заштите 

 
Број деце – 
корисника услуга 

 
x 

 
4 

 
4 

 
x 

 
0 

 
4.750.000 

 
4.750.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Подршка 
особама са 
инвалидитетом 

0902-0021 Обезбеђивање 
услуга социјалне 
заштите за особе са 
инвалидитетом 

Број подржаних 
програма 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1.850.000 

  
1.850.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Програм/ 
Програмска 

 
 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 

Индикатор Очекивана 
вредност у 

Циљана 
вредност у 

Циљана 
вредност у 

Циљана 
вредност у 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 

Укупна 
средства 

Надлежни орган/ 
Одговорно лице 
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активнист/ 
Пројекат 

Шифра Пројекта 2023. години  2024. години 2025. години 2026. години извора 

ЗДРАВСТВЕНА 
ЗАШТИТА 

1801 Унапређење 
здравља 
становништва 

Покривеност 
становништва 
примарном 
здравственом 
заштитом 

 
12.300 

 
12.350 

 
12.350 

 
x 

 
11.500.000 

  
11.500.000 

Директор Дома 
здравља Дејан 
Антић 

Функционисање 
установа 
примарне 
здравствене 
заштите 

1801-0001 Унапређење 
доступности, 
квалитета и 
ефикасности 
примарне 
здравствене 
заштите 

Број становника 
обухваћених 
промотивно 
превентивним  
активностима у 
односу на укупан 
број становника 

 
 

9.600 

 
 

10.500 

 
 

11.600 

 
 
x 

 
11.000.000 

 
 

 
11.000.000 

Директор Дома 
здравља Дејан 
Антић 

 
Мртвозорство 

 
1801-0002 

  300 320 320 x  
500.000 

  
500.000 

Директор Дома 
здравља Дејан 
Антић 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Очекивана 
вредност у 
2022. години  

Циљана 
вредност у 
2023. години 

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни орган/ 
Одговорно лице 

РАЗВОЈ 
КУЛТУРЕ И 
ИНФОРМИСАЊА 

1201 Подстицање 
развоја културе 

Број 
реализованих 
програма на 1000 
становника који 
доприносе 
остваривању 
општег интереса 
у култури 

 
10 

 
12 

 
12 

 
12 

 
39.620.000 

 
8.580.000 

 
48.200.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 
ЦТКС/директор 
Драган Савић 

Функционисање 
локалних 
установа културе 

1201-0001 Обезбеђење 
редовног 
функционисања 
установа културе 

Број запослених у 
установама 
културре у односу 
на укупан број 
запослених у ЈЛС 

 
9 

 
9 

 
9 

 
9 
 

 
28.920.000 

 
8.580.000 

 
37.500.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 
ЦТКС/директор 
Драган Савић 

Унапређење 
система очувања 
и представљања 
културно-
историјског 
наслеђа  

1201-0003 Унапређење 
презентације 
културног наслеђа 

Број 
реализованих 
програма који 
промовишу 
локално културно 
наслеђе  

 
7 

 
7 

 
7 

 
7 

 
1.500.000 

  
1.500.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Остваривање и 
унапређивање 
јавног интереса у 
области јавног 
информисања 

1201-0004 Повећана понуда 
квалитетних 
медијских 
садржаја из 
области 
друштвеног 
живота локалне 
заједнице 

Број програмских 
садржаја 
подржаних по 
конкурсима јавног 
информисања 

 
6 

 
6 

 
6 

 
6 

 
9.200.000 

  
9.200.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Очекивана 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност у 
2026. години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни орган/ 
Одговорно лице 

РАЗВОЈ 
СПОРТА И 
ОМЛАДИНЕ 

1301 Планско подстицање 

и креирање услова за 

бављење спортом 

свих грађана и  

грађанки  

града/општине 

Број спортских 

организација преко 

којих се остварује 

јавни интерес у 

области спорта 

 
18 

 
18 

 
18 

 
18 

 
32.796.000 

 
25.504.000 

 
58.300.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 
ЦТКС/директор 
Драган Савић 

Подршка 
локалним 
спортским 
организацијама, 
удружењима и 
савезима  

1301-0001 Унапређење 
подршке локалним 
спортским 
организацијама 
преко којих се 
остварује јавни 
интерес у области 
спорта 

Број годишњих 
програма 
спортских 
организација 
финансираних од 
стране општине 

 
 

18 

 
 

18 

 
 

18 
 

 
 

18 

 
 

12.800.000 

 
 
 

 
 

12.800.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Функционисање 
локалних 
спортских 
установа 

1301-0004 Унапређење  
спортске 
инфраструктуре 

Број изграђених 
спортских 
објеката 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
19.996.000 

 
25.504.000 

 
45.500.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 
ЦТКС/директор 
Драган Савић 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Очекивана 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност у 
2026. години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни орган/ 
Одговорно лице 

ОПШТЕ УСЛУГЕ 
ЛОКАЛНЕ 
САМОУПРАВЕ 

0602 Одрживо упарвно и 

финансијско 

функционисање 

општине у складуса 

надлежностима и  

пословима локалне 

самоуп. 

Укупан број 

запослених на 

неодређено време у 

Општинској управи 

 
41 

 

 
43 

 
46 

 
46 

 
155.490.000 

 
9.940.000 

 
165.430.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Функционисање 
локалне 
самоуправе 

0602-0001 Функционисање 
упарве 

Број решених 
предмета  по 
запосленом у 
просеку 

 
60 

 
60 

 
60 

 
60 

 
129.453.000 

 
8.677.000 

 
138.130.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Функционисање 0602-0002 Обезбеђено Број иницијатива        Општинска управа/ 
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месних 
заједница 

задовољавање 
потреба и интереса 
локалног 
становништва 
деловањем месних 
заједница 

/предлога месних 
заједница према 
општини у вези са 
питањима од 
интереса за 
локално стан. 

 
18 

 
18 

 
19 

 

 
19 

 
 

8.037.000 

 
 

1.263.000 

 
 

9.300.000 

начелник Данијела 
Будимовић 

Општинско 
правобранилашт
во 

0602-0004 Заштита имовинских 

права и интереса 

општине 

 

Укупан број 

решених  предмета 

на годишњем 

нивоу 

 
50 

 
50 

 
50 

 
50 

 
2.600.000 

  
2.600.000 

Општински 
правобраниоц/ 
Љубиша Стојковић 

Текућа буџетска 
резерва 

0602-0009        
7.000.000 

  
7.000.000 

Председник 
Мирослав Марковић 

Стална буџетска 
резерва 

0602-0010        
2.000.000 

  
2.000.000 

Председник 
Мирослав Марковић 

Управљање у 
вандредним 
ситуацијама 

0602-0014        
6.400.000 

 
 

 
6.400.000 

Општинска управа/ 
начелник Данијела 
Будимовић 

Програм/ 
Програмска 
активнист/ 
Пројекат 

 
 
Шифра 

Циљ Програма/ 
Прог.активности/ 
Пројекта 

Индикатор Очекивана 
вредност у 
2023. години  

Циљана 
вредност у 
2024. години 

Циљана 
вредност у 
2025. години 

Циљана 
вредност у 
2026. години 

Средства из 
буџета 

Средства из 
других 
извора 

Укупна 
средства 

Надлежни орган/ 
Одговорно лице 

ПОЛИТИЧКИ 
СИСТЕМ 
ЛОКАЛНЕ 
САМОУПРАВЕ 

2101 Ефикасно и 

ефективно 

функционисање 

органа политичког 

система локалне 

самоуправе 

 
Број усвојених 
аката 

 
300 

 
300 

 
300 

 
300 

 
43.200.000 

  
43.200.000 

Председник 
скупштине  Милена 
Станковић 
Председник 
општине/  Мирослав 
Марковић 

Функционисање 
скупштине 

2101-0001 Функционисање 
локалне скупштине 

Број усвојених 
аката 

 
150 

 
150 

 
150 

 
150 

 
15.500.000 

  
15.500.000 

Председник 
скупштине  Милена 
Станковић 

Локални избори 7070       9.500.000  9.500.000 Председник 
скупштине  Милена 
Станковић 

Функционисање 
извршних органа 

2101-0002 Функционисање 
извршних органа 

Број усвојених 
аката 

150 150 150 150  
18.200.000 

  
18.200.000 

Председник 
општинског већа / 
Председник 
општине, Мирослав 
Марковић 

 
IV  ИЗВРШEЊЕ БУЏЕТА 

 
Члан 8. 

 Члан 8. мења се и гласи: 
 Овом Одлуком о буџету општине Сврљиг за 2024. годину маса за плате  планирана је  за следећи 
број запослених: 
 У органима локалне власти: 

 46 запосленa у локалној администрацији;  

 4 изабрана лица ; 

 3 постављена лица. 

 2 службеника на положају 
 У П.У. “Полетарац”: 

 38 запослених. 
 У Центру за туризам, културу и спорт: 

 9 запослених. 
Члан 9. 

 Остале одредбе Одлуке остају непромењене. 
 

Члан 10. 
 Ову Одлуку објавити у „Службеном листу Града Ниша“, интернет страници општине Сврљиг и 
доставити министрству надлежном за послове финансија. 

 
Члан 11. 

 Ова Одлука ступа на снагу даном  доношења, а примењиваће се од 01. јануара 2024. године. 
 
 Број: 401- 81/2024 
 У Сврљигу, 12.12.2024. год. 
  

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 
ПРЕДСЕДНИК 

Милена Станковић, с.р. 
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17. 
 

На основу члана 88. Закона о јавним набавкама („Службени гласник РС“, број 91/2019) и члана 40. 
Статута општине Сврљиг („Службени лист Града Ниша“, број 21/2019),  

Скупштина општине Сврљиг, на седници одржаној 12. децембра .2024. године донела је, 
 
 

О Д Л У К У 

О УСВАЈАЊУ ПЛАНА НАБАВКИ ЗА 2025. 

ГОДИНУ СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ СВРЉИГ 

 
Члан 1. 

Усваја се план набавки за 2025. годину за Скупштину општине Сврљиг који обухвата набавке 
на које се Закон не примењује у укупном износу од 1.820.000,00 динара без ПДВ. 
 

 
Члан 2. 

Табела набавки на које се Закон не примењује за 2025. годину за Скупштину општине Сврљиг 
чини саставни део ове одлуке. 

 
Члан 3. 

Средства за набавке обезбеђена су Одлуком о буџету општине Сврљиг за 2025. годину и 
Финансијским планом Скупштине општине Сврљиг за 2025. годину. 
 

 
Члан 4. 

О извршењу ове одлуке стараће се Председник  Скупштине општине. 
 

 
Члан 5. 

Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном листу Града Ниша”. 
 
I Број: 405-127/2024 
У Сврљигу, 12.12.2024. године 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 
                         ПРЕДСЕДНИЦА 

          Милена Станковић,с.р. 
  

 
 

ТАБЕЛА НАБАВКИ НА КОЈЕ СЕ ЗАКОН НЕ ПРИМЕЊУЈЕ ЗА 2025. ГОДИНУ 

СКУПШТИНA ОПШТИНЕ СВРЉИГ 

 
 
Редни 
број 

 
Врста 

         Конто/ 
Укупно планирано у буџету 

Процењена 
вредност 

(без ПДВ-а) 

Процењена 
вредност 

(са ПДВ-ом) 

 
 Време 

покретањ
а 

 
1. Добра 

 
1.1 

 
Нафтни деривати 

 
 Конто 4264 – 

Материјал за саобраћај 
600.000,00 

 

 
 
 

500.000,00 

 
 
 

600.000,00 

 
 
 

јануар 

 
1.2 

 
Набавка напитака за потребе седнице 
СОе, дан општине и пословне састанке 

 
 Конто 4237 – 

Репрезентација 
1.100.000,00 

 

 
 

410.000,00 

 
 

492.000,00 

 
 

јануар 

 
1.3 

 
Новогодишњи поклони за одборнике и 
пословне партнере 

 
 Конто 4237 – 

Репрезентација 

 
 

410.000,00 

 
 

492.000,00 

 
 

новембар 
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1.100.000,00 
 

 
Укупно добра: 

1.320.000,00 1.584.000,00  

 
2. Услуге 

 
2.1 

 
Угоститељске услуге 

 
Конто 4236 – 

Услуге за домаћинство 
700.000,00 

 
 
 

500.000,00 

 
 
 

600.000,00 

 
 
 

јануар 

 
Укупно услуге: 

 
500.000,00 

 
600.000,00 

 

 
Укупно: 

1.820.000,00 2.184.000,00  

 
У Сврљигу, 12.12.2024.године 

                                                        ПРЕДСЕДНИЦА  
                                                   Милена Станковић,с.р. 

 
18. 

 
Ha основу члана 11. став 4. Закона о 

финансијској подршци породици са децом 
(«Службени гласник РС», бр. 113/2017, 50/2018, 
46/2021, 51/2021, 53/2021, 66/2021, 130/2021, 
43/2023- одлука УС и 62/2023),  члана 20. став 1. 
Закона о локалној самоуправи („Службени гласник 
РС“, бр. 129/2007 и 83/2014 – др. закон,  101/2016 
– др. закон , 47/2018 и 111/2021-др.закон) и члана 
40. Статута општине Сврљиг („Сл. лист Града 
Ниша“, бр. 21/2019),  

Скупштина општине Сврљиг, на седници 
одржаној 12. децембра 2024. године, донела је 

 

О Д Л У К У 

О ДОДЕЛИ НОВЧАНЕ ПОМОЋИ ЗА 

ЛЕЧЕЊЕ ДЕЦЕ  

ОБОЛЕЛЕ ОД ТЕШКИХ БОЛЕСТИ 

 
Члан 1. 

Овом одлуком уређује се право на доделу 
новчане помоћи за лечење деце оболеле од 
тешких болести, која имају пребивалиште на 
територији општине Сврљиг.  
 

Члан 2. 
Општина Сврљиг додељује новчану помоћ 

за лечење деце оболеле од тешких болести, са 
пребивалиштем на територији општине Сврљиг, а 
на основу медицинске документације и у складу са 
планираним средствима у буџету општине. 

 
Члан 3. 

Средства за остваривање права из ове 
одлуке  обезбеђују се у буџету општине Сврљиг. 
 

Члан 4. 
Право на новчану помоћ остварује 

родитељ, усвојилац, хранитељ односно старатељ 
детета, који има пребивалиште на територији 
општине Сврљиг, на основу поднетог захтева, уз 
који  прилаже следеће доказе: 

-копија личне карте родитеља, усвојиоца, 
хранитеља, односно старатеља детета 

-извод из МКР за дете 
-очитана здравствена књижица 
-копија потребне медицинске 

документације 
-уверење о пребивалишту на територији 

општине Сврљиг 
-одлука надлежног органа (пресуда  или 

решење)  за дете из разведеног брака или 
ванбрачне заједнице, дете на усвојењу, 
хранитељству односно старатељству 

--копија текућег рачуна једног родитеља, 
усвојиоца, хранитеља, односно старатеља детета. 

 
Члан 5. 

Ово право може се остварити исплатом 
одговарајућег износа подносиоцу захтева на 
текући рачун. 

Члан 6. 
             Захтев са потребном документацијом 
подноси се  Комисији за доделу новчане помоћи 
за лечење деце оболеле од тешких болести, коју 
именује Председник општине. 

 
Члан 7. 

О признавању права на доделу новчане 
помоћи за лечење деце оболеле од тешких 
болести у првом степену решава председник 
општине, на предлог Комисије из члана 6.ове 
одлуке. 

Против првостепеног решења може се 
изјавити жалба Општинском већу општине 
Сврљиг. 

Члан 8. 
 Родитељ, усвојилац, хранитељ односно 
старатељ детета, који је остварио право на 
новчану помоћ ради лечења детета оболелог од 
тешке болести, обавезује се да добијена новчана 
средства искористи наменски, као и да по позиву 
Комисије из члана 6. ове Одлуке, достави 
одговарајуће доказе о томе. 
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Члан 9. 
 О реализацији ове одлуке стараће се 
Одељење за буџет и финансије. 
 

Члан 10. 
Одлука ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања у „Службеном листу Града Ниша“, а 
примењује се од 01.јула 2025.године. 
 

I Број: 401-82/2024 
У Сврљигу, 12.12.2024. године 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 
 

ПРЕДСЕДНИЦА 
Милена Станковић,с.р. 

 
 
19. 

 
На основу члана 32. став 1. тачка 4. Закона 

о локалној самоуправи („Службени гласник 
Републике Србије“, бр. 129/2007, 83/2014 – др. 
закон, 101/2016 – др. закон, 47/2018 и 111/2021 – 
др. закон), члана 20. Закона о социјалној заштити 
(„Службени гласник РС“, бр. 24/2011 и 117/2022 – 
одлука УС) и члана  40. Статута општине Сврљиг 
(„Службени лист Града Ниша“, бр. 21/2019),  

Скупштина општине Сврљиг, на седници 
одржаној 12. децембра 2024. године, донела је 

 

О Д Л У К У 

О УСВАЈАЊУ ПРОГРАМА ЗА 

УНАПРЕЂЕЊЕ СОЦИЈАЛНЕ ЗАШТИТЕ 

 У ОПШТИНИ СВРЉИГ 

ЗА ПЕРИОД ОД 2025. ДО 2027. ГОДИНЕ 

 
Члан 1. 

 Усваја се Програм за унапређење социјалне 
заштите у општини Сврљиг за период од 2025. до 
2027. године. 
 

Члан 2. 
 Програм за унапређење социјалне заштите у 
општини Сврљиг за период од 2025. до 2027. 
године је саставни део ове одлуке. 
 

Члан 3. 
 Ова одлука ступа на снагу осмог дана од 
дана објављивања у „Службеном листу Града 
Ниша“. 
 
I Број: 551-6/2024 
У Сврљигу, 12.12.2024. године 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 
 

ПРЕДСЕДНИЦА 
Милена Станковић,с.р. 

 

 П Р О Г Р А М  

УНАПРЕЂЕЊА СОЦИЈАЛНЕ ЗАШТИТЕ У 

ОПШТИНИ СВРЉИГ ЗА ПЕРИОД ОД 

2025. ДО 2027. ГОДИНЕ 

 
1. Увод 

 
У општини Сврљиг је препозната потреба за 
систематичним, планским и међусекторским 
приступом у управљању и реализацији активности 
у области социјалне заштите. У претходном 
периоду оквир активности релевантан за 
социјалну заштиту био је обухваћен нормативним 
и правним документима, као и Планом развоја 
општине Сврљиг 2021-2028, али након доношења 
ЗПС 2018. године није била формулисана 
секторска јавна политика којом се на јединствен и 
целовит начин утврђују правци деловања и 
циљеви социјалне заштите. Иако је општина 
Сврљиг опредељена за унапређење квалитета 
живота њених грађана и грађанки и предузима низ 
мера подршке усмерених према породицама и 
лицима у стању социјалне потребе услуге 
социјалне заштите у заједници и даље су 
недовољно развијене и није успостављена њихова 
стабилност и континуитет. 
Правни основ за доношење Програма унапређења 
социјалне заштите општине Сврљиг за период од 
2025. до 2027. године налази се у одредби члана 
38. став 3. ЗПС (”Службени гласник РС”, број 
30/2018), којим је прописано да документ јавних 
политика јединица локалне самоуправе усваја 
скупштина јединице локалне самоуправе, осим ако 
је другачије прописано посебним законом, док ЗСЗ 
(”Службени гласник РС”, број 24/2011 и 117/2022) у 
свом члану 20 предвиђа да Програм унапређења 
социјалне заштите у јединици локалне самоуправе 
утврђује надлежни орган јединице локалне 
самоуправе те да он обухвата мере и активности 
за подстицај и развој постојећих и нових услуга 
социјалне заштите. 
Програм унапређења социјалне заштите општине 
Сврљиг ће дати допринос свеобухватнијем и 
ефикаснијем управљању у области друштвеног 
развоја и унапређењу мера и услуга социјалне 
заштите на локалном нивоу. Овај документ даје 
смернице за оснаживање социо-економске 
сигурности материјално најугроженијих породица 
и појединаца, промовисање и успостављање 
услуга социјалне заштите као и подизање 
ефикасности управљања потребним ресурсима у 
општини. Програм унапређења социјалне заштите 
општине Сврљиг је и документ који представља 
основ за алокацију средстава намењених за 
заштиту најугроженијих грађана и грађанки у 
општини. Акциони план је саставни део овог 
Програма путем ког ће се управљати динамиком 
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спровођења мера које доприносе остваривању 
посебних циљева Програма. 
Имајући у виду напред наведено скупштина 
општинеСврљиг је 12. априла 2024. године донела 
Одлуку о приступању изради Програма за 
унапређење социјалне заштите у општини Сврљиг 
и у том циљу именовала Радну групу за израду 
Програма састављену од представника свих 
релевантних локалних институција и организација. 
У току израде документа процес је био усмерен на 
јачање транспарентности и консултација са свим 
заинтересованим странама и циљним групама. На 
самом почетку процеса јавност је обавештена да 
је отпочео процес израде Програма, а 
заинтересовани грађани и грађанке су позвани да 
се укључе у процес консултација. Уз реализацију 
корака потребних за дефинисање ове јавне 
политике истовремено се радило на размени и 
јачању знања, вештина и искустава појединаца 
организација и институција. Израду овог 
документа је подржала Стална конференција 
градова и општина у оквиру трогодишњег пројекта 
„Подршка одрживим услугама социјалне заштите у 
заједници и политикама укључивања на локалном 
нивоу“, који финансира Европска унија у оквиру 
програма ИПА 2020. У изради Програма 
унапређења социјалне заштите општине Сврљиг 
за период од 2025. до 2027. године, Радна група 
се руководила Уредбом о методологији 
управљања јавним политикама, анализи ефеката 
јавних политика и прописа и садржају 
појединачних докумената јавних политика 
("Службени гласник РС", број 8 /019.) и 
сачињавали су је поред председника општине и 
представници два одељења, Одељењаза 
друштвене делатности и општу управу и 
Одељење за буџет, финансије и привреду, као и 
представници Центра за социјални рад,  
предшколске установе, основне и средње школе у 
Сврљигу и представника цивилног сектора. 
Изради Програма унапређења социјалне заштите 
општине Сврљиг претходила је детаљна Анализа 
стања и дате су препоруке за спровођење пакета 
подршке за унапређење социјалне заштите. 
Непосредно након тога спроведено је и мапирање 
потреба корисника права и услуга социјалне 
заштите и процена капацитета ресурса пружаоца 
услуга на територији општине. Радна група је 
одржала 3 радионице на којима су  детаљно 
разматране све околности везане за израду 
Програма, формулисани су циљеви, мере и 
активности и израђена је анализа финансијских 
капацитета за имплементацију Програма. Након 
израде нацрта Програма унапређења спроведена 
је и јавна расправа окојој су детаљи наведени у 
Прилогу 5. 
 
 

2. Плански документи и правни оквир у 
области социјалне заштите 

 
Програм унапређења социјалне заштите на нивоу 
локалне самоуправе садржински је повезан са 
планским документима и прописима важећим на 
републичком и локалном нивоу. У члану 3 ЗСЗ 
дефинисани су следећи циљеви социјалне 
заштите: 1) достићи, односно одржавати 
минималну материјалну сигурност и независност 
појединца и породице у задовољавању животних 
потреба; 2) обезбедити доступност услуга и 
остваривање права у социјалној заштити; 3) 
створити једнаке могућности за самостални живот 
и подстицати на социјалну укљученост; 4) очувати 
и унапредити породичне односе, као и унапредити 
породичну, родну и међугенерацијску 
солидарност; 5) предупредити злостављање, 
занемаривање или експлоатацију, односно 
отклонити њихове последице. У оквиру истог 
члана се наводи да се циљеви социјалне заштите 
остварују пружањем услуга социјалне заштите и 
другим активностима које предупређују, умањују 
или отклањају зависност појединаца и породица 
од социјалних служби.  
За процес планирања и управљања јавном 
политиком у области социјалне заштите у обзир 
треба узети одреднице дефинисане у следећим 
законима: 

 Закон о планском систему Републике 
Србије; 

 Закон о локалној самоуправи; 

 Закон о социјалној заштити; 

 Закон о финансијској подршци породици са 
децом; 

 Породични закон; 

 Закон о малолетним учиниоцима кривичних 
дела и кривичноправној заштити 
малолетних лица; 

 Закон о равноправности полова; 

 Закон о професионалној рехабилитацији и 
запошљавању особа са 
инвалидитетом; 

 Закон о спречавању насиља у породици и 
др 

Почетком 2022. године усвојена је Стратегије 
деинституционализације и развоја услуга 
социјалне заштите у заједници за период 2021-
2026. године. Овом стратегијом се унапређује 
стратешки оквир у овој области, стварају се 
услови за трансформацију установа за смештај, 
јачају се капацитети институција и организација 
које пружају услуге у заједници за особе са 
интелектуалним и менталним тешкоћама у 
комуникацији. Такође, побољшава се 
координација кључних актера и подиже ниво 
свести грађана и доносилаца одлука о интеграцији 
особа са менталним и интелектуалним тешкоћама 
у заједници. 
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Општи циљ Стратегије превенције и заштите 
од дискриминације за период од 2022. до 2030, као 
још једног документа јавне политике на 
националном нивоу, је: изједначене могућности за 
припаднике група које су у ризику од 
дискриминације да на равноправној основи са 
другима уживају сва људска права и слободе, као 
и унапређена ефикасност система превенције и 
заштите од дискриминације у свим областима и на 
свим нивоима. Мера која се односи на унапређење 
социјалне инклузије веома је широка и 
свеобухватна и подразумева неколико сетова 
активности усмерених на све области друштвеног 
живота, укључујући систем образовања, систем 
социјалне и здравствене заштите, културу, спорт, 
информисање, безбедност и слично. 
Приликом процеса планирања у обзир je узет и 
релевантан међународни правни оквир. Србија је 
потписник Агенде за одрживи развој до 2030. 
године која садржи 17 циљева и 169 потциљева и 
228 глобалних индикатора одрживог развоја. Ови 
циљеви и потциљеви су интегрисани, међусобно 
нераздвојиви и равномерно обухватају три 
димензије одрживог развоја: економску, 
друштвену и еколошку. Принцип да „нико не буде 
изостављен“ је темељ Агенде 2030 и значи да 
ниједан циљ не треба да се остварује уколико се 
не остварује за све грађане и грађанке.  
Посебне изазове у процесу планирања Програма 
унапређења социјалне заштите општине  Сврљиг 
представља недостатак важећег националног 
стратешког документа у области социјалне 
заштите који у тренутку израде овог документа 
постоји и даље само у форми нацрта. 
Током 2021. године у општини је уз стручну 
подршку Регионалне развојне агенције Југ израђен 
и усвојен општи плански документ у виду Плана 
развоја општине Сврљиг за период 2021-2028. 
План развоја је главни израз стратешких 
опредељења општине који има сврху да послужи 
за израду свих осталих планова и програма у 
појединим секторима и областима у периоду свог 
важења па је у том смислу био од велике 
важности приликом формулисања циљева, мера и 
активности овог Програма. 
Поред Плана развоја општина је 2022. године 
усвојила и Стратегију унапређивања 
предшколског васпитања и образовања за 
период 2020-2025 и у њој су планиране активности 
на подршци породицама, едукацији и оснаживању 
родитеља деце узраста од 6 месеци до 6,5 година. 
Ова стратегија се кроз своје мере и активности 
углавном бави системом образовања предшколске 
деце и његовим унапређивањем док само у једном 
периферном делу дотиче локални систем 
социјалне заштите. 
Општина Сврљиг има усвојене следеће 
нормативне акте на локалном нивоу у области 
социјалне заштите: 

 Одлука о социјалној заштити општине 
Сврљиг 

 Одлука о обезбеђивању и пружању услуге 
лични пратилац детета  

 Одлука о обезбеђивању и пружању услуге 
помоћ у кући 

 Одлука о методологији формирања цене 
услуга социјалне заштите за општину 
Сврљиг 

 Одлука о учешћу корисника у цени услуге 
3. Опис постојећег стања са анализом 

проблема и жељених промена 
 

3.1. Кључни налази ex-post анализе 
претходног планског документа у 
области социјалне заштите 

 
У погледу стратешких докумената који се односе 
на област социјалне заштите општина Сврљиг 
нема посебан документ који би регулисао ту 
област. У периоду пре усвајања новог Закона о 
социјалној заштити 2011. године општина је 
усвојила Стратегију развоја социјалне заштите за 
период од 2009-2013 након чијег истека није било 
иницијатива да се изради и усвоји нови секторски 
плански документ.  
План развоја општине Сврљиг за период 2021-
2028 као главни документ јавне политике у 
општини је након усвајања ЗПС 2018. године уз 
примену партиципативног приступа припремљен 
oд стране радних тела уз пуно учешће јавног, 
приватног и невладиног сектора.  
Ради остварења визије општине Сврљиг до 2028. 
године у Плану су усвојена 3 развојна правца:  

1. Унапређење јавне управе и друштвених 
делатности;  

2. Развој инфраструктуре и заштита животне 
средине, и  

3. Развој привреде.  
Сваки од ових развојних праваца има свој 
стратешки циљ као и више приоритетних циљева 
који су даље разрађени предвиђањем бројних 
мера које су планиране да се спроведу у периоду 
важења Плана.  
У оквиру првог развојног правца предвиђено је 8 
приоритетних циљева од којих четврти: 
Унапређење и модернизација здравствене и 
социјалне заштите третира како питања 
социјалне заштите у ширем смислу тако и део који 
се односи на услуге социјалне заштите. Mере којe 
су планиранe да се спроведу у овом приоритетном 
циљу у периоду 2021–2028. године усмерене су на 
модернизацију система социјалне заштите кроз 
набавку и модернизацију постојеће опреме, 
реконструкцију постојећих социјалних установа и 
обуку запослених, унапређење постојећих и 
успостављање нових услуга социјалне заштите: 

• Мера 1.4.7. - Израда Програма унапређења 
социјалне заштите на територији 
општине Сврљиг предвиђа израду 
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стратешког документа, док следеће 
мере предвиђају успостављање 
различитих услуга социјалне заштите: 

• Мера 1.4.4. - Увођење услуге Лични 
пратилац детета за сву децу са 
сметњама у развоју 

• Мера 1.4.5. - Увођење услуге Персонална 
асистенција за сва одрасла лица са 
инвалидитетом 

• Мера 1.4.10. - Успостављање услуге Помоћ 
у кући 

• Мера 1.4.11. - Успостављање Дневног 
центра за боравак старих лица 

• Мера 1.4.12. - Успостављање услуге Предах 
центар за стара лица 

Из свих наведених мера јасна је стратешка 
намера општине да постојеће услуге унапреди и 
уведе нове које у тренутку израде Плана развоја 
нису пружане у општини.Међутим, од свих услуга 
предвиђених у Плану развоја само је услуга Помоћ 
у кући успостављена у другој половини 2021. 
године док се покретање услуге Лични пратилац 
детета очекује у периоду израде нацрта овог 
Програма. 

Механизам за праћење спровођења и реализације 
усвојеног Плана развоја општине је постављен 
прилично амбициозно уз формирање посебног 
тела које би се тиме бавило (Комисија за праћење 
спровођења Плана развоја општине) уз 
фреквентно извештавање (шестомесечно и 
годишње) те уз могућност ревизија Плана уколико 
се укаже потреба током његове имплементације. 
Међутим, до сада на овај начин предвиђени 
институционални оквир за праћење, вредновање и 
адаптацију спровођења Плана развоја општине 
Сврљиг још није заживео. Такође, иако самим 
планом предвиђени, посебни Акциони планови 
који би на годишњем нивоу операционизовали 
имплементацију мера и активности, нису усвајани 
до сада. Током консултативног процеса израде 
овог Програма истакнуто је да ће се током 
наредне године покренути иницијатива ревизије 
општинског Плана развоја, посебно у делу који се 
односи на услуге социјалне заштите и да ће се том 
приликом преиспитати могућности да их општина 
успостави самостално обзиром на ниво улагања 
који је потребан да би се односне услуге 
покренуле. 
 

 
 

3.2. Општи подаци о општини Сврљиг 
 
Сврљишки крај представља микрорегију у источној Србији и саставни је део њене јужне субрегије 
Балканске Србије.Општина Сврљиг се налази у југоисточној Србији у котлини између планинских венаца 
Сврљишких планина које пресеца долина Сврљишког Тимока на површини од 497 км2 и према наjновијој 
административно-територијалној подели припада Нишавском округу. Укупан број насељених места на 
територији општине је 39: Белоиње, Бурдимо, Бучум, Варош, Влахово, Галибабинац, Гојмановац, 
Грбавче, Гулијан, Гушевац, Давидовац, Драјинац, Ђуринац, Жељево, Извор, Копајкошара, Лабуково, 
Лалинац, Лозан, Луково, Манојлица, Мерџелат, Мечји До, Нишевац, Околиште, Округлица, Палилула, 
Периш, Пирковац, Плужина, Попшица, Преконога, Радмировац, Рибаре, Сврљиг, Сливје, Тијовац, 
Црнољевица и Шљивовик. Број месних заједница је 32 док просечна густина насељености износи 22 
становника на један квадратни километар. 
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Положај општине Сврљиг у Нишавском округу 
 

Општина Сврљиг саобраћајно је повезана државним путем првог реда из правца Ниша према Књажевцу, 
који спаја Сврљиг са аутопутем Ниш-Софија (коридор 10).Повезана је и државним путем другог реда са 
Алексинцем који се даље наставља према Белој Паланци, затим државним путем другог реда у правцу 
Књажевца преко Белог Потока, и железничком пругом Ниш-Сврљиг-Прахово пристаниште на Дунаву, која 
чини везу источне Србије са Неготинском крајином и Румунијом, односно пловним путем на Дунаву. 
Од главног административног, политичког и културног центра Републике Србије, Београда, удаљена је 
око 264 км, док је од највећег града у југоисточној Србији, културно-административног политичког центра, 
као и седишта Нишавског управног округа – Града Ниша, удаљена око 25 км.Због близине коридора 10, 
директно је повезана са европским градским центрима (Софија, Београд, Нови Сад, Скопље). 
Према последњем одржаном попису становништва из 2022. године Општина Сврљиг има 10.781 
становника, од тога је 6.762 односно 62,72% урбаног становништва, док је 4.019 односно 37,28% сеоског 
становништва. Број становника општине према попису из 2011. године био је 14.249, док је према попису 
из 2002. године било 17.253 становника.  
Од укупног броја становника 5.417 је мушкараца и 5.364 је жена док је према старосним групама 
ситуација следећа: узрастни контингент од 0 до 17 година обухвата 12% становништва, од 18 до 64 
година обухвата52% становништва и контигент од 65 и више година обухвата 36% становништва.  
Просечна старост становништва на територији општине је 50,96 година што је више од републичког 
просека који износи 43,85 година.  
 

 
Број становника према старости и полу (попис 2022. - извор Републички завод за статистику): 

Упоређујући податке из претходних пописа може се рећи да је у Сврљигу број становника у константном 
паду последњих 40 година, Оваква тенденција није тешко објашњива: млађе становништво напустило је 
села, па и сам Сврљиг. У последње време због затварања предузећа средња генерација почиње да се 
враћа у села порекла. Они млади који су остали, услед економских тешкоћа које су задесиле општину у 
скорој прошлости (незапосленост, односно ниска или никаква примања, немогућност економске и 
стамбене независности младих), нису се одлучивали за чување више од једног до два детета, а ретке су 
породице са троје или четворо деце.  
Наведене цифре јасно указују на то да је проблем старих веома изражен у овој општини. Многи старачки 
парови или самци живе у селима у неадекватним условима и неадекватно збринути (у нехигијенским 
условима, без редовних оброка и сл.) пошто њихова деца, која су се преселила у град, нису у могућности 
да их збрину (или због неадекватног стамбеног простора, јер и они живе у проширеним породицама, или 
лоших материјалних услова, јер редовно не примају зараде), а они сами не желе да буду смештени у дом 
за остарела лица. 
У 2023. години на подручју општине рођено је 59 деце, што је прираштај од 0,04% у односу на 2022. 
годину, док у истој години број склопљених бракова износи 31 што је за 1/3 мање него 2022. године када 
је склопљено 46 бракова.  
У општини Сврљиг током 2023. године укупан број запослених износио је 3.039 особа и у односу на 2022. 
годину већи је за 40 особа док је у односу на 2021. годину већи за 175 особа. Овај тренд увећања 
запослености прати тренд на републичком, регионалном и окружном нивоу. 
Укупан број пензионера на крају 2023. године у општини Сврљиг износио је укупно 3.941, и то и свих 
категорија (старосни, инвалидски и породични). 
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Према степену развијености општина Сврљиг спада у IV групу развијености (испод 60% републичког 
просека) јединица локалне самоуправe, па је износ субвенција доступан за инвеститоре који желе да 
покрену своју делатност на подручју сврљишке општине највећи. 
Економски развој општине Сврљиг првенствено је базиран на развоју пољопривреде, а најзначајније 
привредне гране које представљају и стратешку основу развоја општине су текстилна индустрија и 
индустрија намештаја. 
 

3.3. Корисници и обезбеђивањеправа на социјалну заштиту у општиниСврљиг 
 

3.3.1. Структура корисника социјалне заштите у општини Сврљиг 
 
У општини Сврљиг Центар за социјални рад je доминантна установа из система социјалне заштите која 
има улогу да пружа помоћ и подршку (правну, социјалну, материјалну, психолошко-саветодавну, 
медијацијску и педагошко-саветодавну) породицама и појединцима у превазилажењу и решавању 
различитих проблема. Центар за социјални рад сваке године израђује свој редовни годишњи извештај и 
подаци у наставку показују стање и трендове за последње три године (2021, 2022. и 2023. годину). 
Посматрајући податке за 2021. годину као прву годину од које се анализирају подаци укупан број 
корисника на евиденцији Центра за социјални рад те године је био 2275 корисника. У укупном броју 
корисника доминантно је учешће корисника из категорије одраслих (1115) и старијих (623) док је деце 
(429) и младих (108) било знатно мање. Разврставање по полној структури указује да је нешто већи број 
корисника жена (1081) него мушкараца (1194) док је према пријављеном пребивалишту већина корисника 
из урбаног подручја, њих 1321, док 954 њих живи у руралним подручјима. 
Током 2022. године број корисника на евиденцији Центра за социјални рад је био 1987 корисника. Од 
свих корисника доминантно је учешће оних из категорије одраслих (1048) и старих (447) док је деце (399) 
и младих (93) било мање. Разврставање по полној структури указује да је нешто већи број корисника 
жена (1000) него мушкараца (987) док је према пријављеном пребивалишту већина корисника из урбаног 
подручја, њих 1266, док 721 корисника живи у руралним подручјима. 
Укупан број корисника на евиденцији током 2023. године је био 1727 корисника. У укупном броју 
корисника доминантно је учешће корисника из категорије одраслих (973) и старих (426) док је деце (223) 
и младих (105) било мање. Разврставање по полној структури показује да је  број корисника жена (863) 
готово изједначен са бројем мушкараца (864) док је према пријављеном пребивалишту већина корисника 
из урбаног подручја, њих 1.060, док 667 њих живи у руралним подручјима. 
Посматрајући податке за последње 3 године може се закључити да је изражен тренд смањења укупног 
броја корисника за готово 25% током тог периода. Од тога, највећи број корисника је за сваку годину у 
категорији одраслих лица, број деце корисника је преполовљен док је број корисника из категорије 
младих релативно стабилан. 
Разлози за чињеницу да је категорија одраслих лица на третману Центра најбројнија лежи у чињеници да 
је највећи број лица ушао у систем социјалне заштите по основу незапослености и материјалне 
необезбеђености док су остала лица ушла у систем по основу потреба из домена породично правне 
заштите али су истовремено и корисници материјалних давања.  
Када су у питању деца (0-17) као корисници кроз све три посматране године уочљиво је да су претежно у 
питању деца из породица које су корисници НСП или других видова материјалних давања па их је 2021. 
године било 175, током 2022. је било 171 и у 2023. је било 129  корисника. Деца ОСИ су следећа 
категорија корисника по бројности током све три године (2021: 19; 2022: 16 и 2023: 19 корисника) док су  
деца са проблемима у понашању и у сукобу са законом (2021: 7; 2022: 6 и 2023: 17 корисника) следећа 
категорија по бројности. Као четврта по реду је категорија деце чији се родитељи споре око начина 
вршења родитељског права. Ови подаци јасно указују да је убедљиво највећи број деце корисника током 
читавог посматраног периода из оних породица које су материјално угрожене и које због тога примају 
различите облике материјалне помоћи. Приметан је тренд раста броја корисника деце са проблемима у 
понашању и сукобу са законом где је број корисника у 2023. години скоро 3 пута већи него у 2021. или 
2022. години. 
Подаци који се односе на категорију пунолетних корисника Центра за социјални рад (млади, одрасли и 
стари), осим генералног тренда смањења корисника на евиденцији корисника неке од мера социјалне 
заштите, су по структури такви да је, као и када су деца у питању, доминантан број материјално 
угрожених корисника током све три године (2021: 1280; 2022: 827 и 2023: 704 корисника). Особе са 
инвалидитетом су друга категорија пунолетних корисника по бројности па их је 2021. године било 90, 
током 2022. је било 102 и у 2023. је било 90 корисника. Жртве насиља, занемаренe особe и у ризику од 
занемаривања су трећа по бројности категорија корисника, 2021. године их је било 48, током 2022. је 
било 49 и у 2023. је било 33 корисника. 
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У извештају ЦСР као најосетљивија група корисника су препознати стари, поготово у старачким и 
самачким сеоским домаћинствима што је директна последица изразито неповољне старосне структуре 
становништва где је просечна старост становништва на територији општине 50,96 година што је више од 
републичког просека који износи 43,85 година. Значајни проблеми са којима се сусреће старија 
популација су мала месечна примања или недостатак било каквих примања, повећани трошкови живота, 
високи морбидитети кардиоваскуларних и малигних обољења и с њима повезани морталитети, као и 
висока учесталост сензорних и физичких инвалидитета, те неуролошких и менталних поремећаја. 
Посебно угрожена категорија становништва јесу старија лица која не примају пензију, немају друге 
изворе прихода и која немају сроднике који би се бринули о њима. 
Детаљни табеларни прегледи корисника дати су у Прилогу 1 у складу са евиденцијама ЦСР (укупан број 
корисника разврстан према старости и полу; број деце према корисничким групама/поступцима и узрасту; 
број пунолетних корисника према корисничким групама и старости; корисници права на мере материјалне 
подршке и услуга СЗ, са одговарајућим разврставањима). 
 

3.3.2. Финансирање социјалне заштите у општини Сврљиг 
 
Како би се сагледали сви битни аспекти када је у питању финансирање социјалне заштите у општини 
Сврљиг анализирани су подаци из Одлука о буџету и Одлука о завршном рачуну за 2021, 2022. и 2023. 
годинуа такође и Годишњи извештаји о учинку програма, програмских активности и пројеката, Уговори о 
наменским трансферима у социјалној заштити и Извештаји о утрошку наменских средстава за наведене 
године. 
Анализом наведених докумената преглед укупних средстава утрошених за пружање услуга социјалне 
заштите, односно издвајање за Програм 11 – Социјална и дечија заштита, могу се видети у наредној 
табели: 

у 000динара 

Р. бр. Опис 2021 2022 2023 

1 Укупно извршење буџета ЈЛС 491.113 525.975 542.320 

2 
Укупан износ средстава утрошених за 
Програм 11 67.090 61.122 65.822 

3 

Релативно учешће утрошених средстава 
за Програм 11 у односу на укупно 
извршење буџета  13,70% 11,60% 12,10% 

4 
Укупан износ средстава утрошених за 
услуге СЗ* 1.821 2.800 4.964 

5 

Релативно учешће укупног износа 
средстава утрошених за услуге СЗ у 
односу на укупно извршење буџета 0,40% 0,50% 0,90% 

*Под редним бројем 4. обухваћене су само услуге социјалне заштите у Програму 11 (услуга „Помоћ у 
кући“) 
Учешће расхода који су обухваћени Програмом 11, у структури укупно извршених расхода у претходне 3 
године, од 2021. до 2023. године је прилично стабилно и у просеку износи 12,6%. Може се закључити да 
су издвајања за социјалну и дечију заштиту изнад просека који имају ЈЛС у Србији. Утрошена средства за 
услугу „Помоћ у кући“ бележе тренд раста, 77% је више утрошено у 2023. у односу на 2022. годину. 
Просечно учешће средстава утрошених за услугу „Помоћ у кући“ у укупном буџету је 0,6%, односно 4,9% 
у оквиру Програма 11. 
Када је у питању структура Програма 11 по програмским активностима анализирајући податке за период 
2021-2023. долази се до следећих закључака: 
Програмска активност 0902-0001 „Једнократне помоћи и други облици помоћи“ – у оквиру ове ПА, 
врши се финансирање осигурања имовине домаћинстава за случај пожара и других опасности, у складу 
са Одлуком о осигурању имовине домаћинстава на територији општине Сврљиг. Такође у оквиру ове 
програмске активности реализујесе набавка грађевинског материјала и огревног дрвета за избегла и 
расељена лица, као и исплата једнократних помоћи у оквиру поверених послова од стране Комесаријата 
за избеглице и миграције Републике Србије. 
Програмска активност 0902-0005 „Обављање делатности установа социјалне заштите“ – у 
програмском делу буџета, у оквиру ове програмске активности планирају се трансферна средства за 
финансирање свих трошкова који се односе на редовно пословање Центра за социјални рад општине 
Сврљиг, као и плате 2 радника на неодређено време и једног на одређено време. Такође, овде се 
планирају средства која се у виду трансфера пребацују Центру за социјални рад који врши исплату 
једнократне новчане помоћи лицима која се нађу у стању социјалне потребе ради задовољења основних 
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животних потреба, прихвата по престанку смештаја и у другим ситуацијама према процени стручних 
радника Центра. 
Програмска активност 0902-0016 „Дневне услуге у заједници“– у складу са Уговором о наменским 
трансферима у социјалној заштити закљученим између Министарства за рад, запошљавање, борачка и 
социјална питања и Општине Сврљиг, у оквиру ове ПА се последње 3 године финансира услуга 
социјалне заштите „Помоћ у кући“. 
Програмска активност 0902-0018 „Подршка реализацији програма Црвеног крста“– у оквиру ове ПА 
обезбеђена су средства за активности које спроводи Црвени крст, у складу са Законом о Црвеном крсту: 
активности Црвеног крста на припреми хране народне кухиње, финансирање зарада лица који су 
непосредни извршиоци на припреми хране као, део зараде магационера и део зараде секретара Црвеног 
крста, реализација доставе пакета социјално угроженим породицама. Поред народне кухиње, 
финансиран је и део материјалних трошкова ове установе.   
Програмска активност 0902-0019 „Подршка деци и породици са децом“– Ова програмска активност 
подразумева спровођење мера популационе политике као и социјалне заштите финансирањем  накнада 
из буџета за децу и породицу у складу са одлукама СО Сврљиг. У оквиру ове ПА финансиране су 
ученичке стипендије ученицима прве године средње школе, једнократне новчане помоћи за ђаке прваке, 
куповина новогодишњих пакетића за децу до четвртог разреда основне школе, бесплатна ђачка кухиња 
за ученике основне школе, студентске стипендије за студенте завршних година и субвенционисани 
превоз трудница, ученика средње школе и студената завршних година студија. 
Програмска активност 0902-0020 „Подршка рађању и родитељству“- у оквиру ове програмске 
активности планирају се средства за исплату накнада у складу са скупштинским одлукама у циљу 
подстицаја наталитета и оснаживање породица (једнократну новчану помоћ у износу од 35.000 и 50.000 
динара брачним паровима на територији општине након склапања брака; финансијска подршка 
незапосленим брачним паровима за отпочињање неке делатности; једногодишња новчана помоћ за 
новорођенчад; једнократна новчана помоћ за новорођенчад.  
Програмска активност 0902-0021 „Подршка особама са инвалидитетом“– у оквиру ове ПА планиране 
су активности на спровођењу пројеката невладиних организација из области социјалне заштите. 
Средства се распоређују невладиним организацијама из области социјалне заштите у складу са Јавним 
конкурсом за доделу средстава невладиним организацијама из буџета локалне самоуправе. 
Општина Сврљиг спада у 4.групу развијености у складу са Уредбом о утврђивању јединствене листе 
развијености региона и јединица локалне самоуправе, и у складу са Уредбом о наменским трансферима 
у социјалној заштити корисник је права на наменске трансфере у социјалној заштити.Средства из 
наменског трансфера су коришћена за финансирање услуге Помоћ у кући. У наставку се налази табела 
која приказује удео наменских трансфера за последње 3 године у укупним трошковима услуге Помоћ у 
кући. Сваке године у редовном року за извештавање општина је слала Извештај о реализацији 
наменских трансфера и до сада није имала проблематичних ситуација, средства су сваке године 
потрошена у целости на планирани начин. 
 

Година Укупни трошкови 
услуге Помоћ у 

кући (ПуК) 

Наменски 
трансфери 

Удео наменских трансфера у 
укупним трошковима услугеПуК 

(%) 

2021. 1.820.500,00 1.820.500,00 100,00 
2022. 2.799.825,00 1.811.981,00 64,72 
2023. 4.964.475,00 2.122.785,00 42,76 

Из табеле се може видети тренд повећања наменских трансфера за услуге социјалне заштите у 2023. у 
односу на 2022. годину, као и тренд опадања учешћа наменских трансфера у финансирању услуге 
помоћи у кући – од 100% у 2021.години на 42,76% у 2023.години, што указује да општина Сврљиг користи 
наменске трансфере у складу са сврхом због које су и уведени – да подрже успостављање нових, 
односно унапређење постојећих услуга и постепено преузму финансирање услуга из других извора, а пре 
свега локалних буџета. Утрошак наменских средстава у посматраном периоду је био потпун што указује 
да Општина располаже капацитетима за апсорпцију обезбеђених средстава, без обзира на извор 
(наменски трансфери и буџет општине).  
Детаљни финансијски табеларни прегледи дати су у Прилогу 2 у складу са,на почетку овог одељка, 
набројаним изворима (тренд номиналног и процентуалног издвајања за социјалну и дечју заштиту у 
буџету општине Сврљиг; укупна вредност средстава за услуге СЗ; Средства за услуге СЗ по услугама и 
изворима финансирања). 
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3.3.3. Услуге социјалне заштите у општини Сврљиг: 

 
Општина Сврљиг је у претходним годинама уређивала врсте, услове и начин обезбеђивања права на 
материјалну подршку и услуге социјалне заштите путем Одлуке о социјалној заштити и она је услед 
мењања законодавног оквира и различитих друштвених околности била предмет честих измена и 
допуна. Последња верзија која је у потпуности усклађена са реалним стањем у општини у погледу 
могућности општине да финансира услуге као и националним и локалним законским оквиром усвојена је 
током 2024. године. По тој Одлуци у општини Сврљиг обезбеђују се следеће услуге социјалне заштите: 

I. дневне услуге у заједници: 
o помоћ у кући 
o лични пратилац детета са сметњама у развоју 

 
Поред Одлуке о социјалној заштити општина Сврљиг има усвојене и следеће норамативне документе: 

• Одлука о обезбеђивању и пружању услуге лични пратилац детета  

• Одлука о обезбеђивању и пружању услуге помоћ у кући 

• Одлука о методологији формирања цене услуга социјалне заштите за општину Сврљиг 

• Одлука о учешћу корисника у цени услуге 
Општина Сврљиг последње 3 године финансира услугу Помоћ у кући, услуга се наручује путем јавне 
набавке обзиром да Сврљиг као мала општина није установила посебну установу за пружање услуга те 
да локални ЦСР нема формирану посебну организациону јединицу која би била задужена за пружање 
услуга. Набавке се спроводе на основу члана 27. став 1. тачка 3) Закона о јавним набавкама, поштујући 
општински Правилник о ближем уређењу спровођења поступака набавки на које се Закон о јавним 
набавкама не примењујекоји је усвојен 2020. године.На почетку 2024. године у општини је спроведена 
набавка за услугу Помоћ у кући, као пружалац је изабрано удружење „Заједно до светлости“ које има 
седиште уСврљигу, а које је и претходних година било бирано на јавним набавкама као најповољнији 
понуђач. 
До краја 2024. године очекује се и покретање услуге Лични пратилац детета за коју је општина Сврљиг 
добила средства у оквиру пакета подршке који обезбеђује Стална конференција градова и општина у 
оквиру трогодишњег пројекта „Подршка одрживим услугама социјалне заштите у заједници и политикама 
укључивања на локалном нивоу“. 
Током 2024. године у општини Сврљиг је спроведено мапирање потреба корисника права и услуга 
социјалне заштите и процене капацитета ресурса пружаоца услуга и на основу закључака из Извештаја о 
мапирању могуће је установити главне проблеме са којима се становништво општине Сврљиг сусреће и 
које су њихове потребе. Идентификујући најзначајније факторе који утичу на смањени квалитет живота 
испитаници кроз све корисничке групе истакли су економске факторе као факторе са доминантним 
утицајем што указује да је потребно предузимање мера које би унапредиле запошљивост кроз креирање 
више квалитетних радних места. Поред економских фактора као што су незапосленост и сиромаштво 
испитаници су истакли и стара лица у самачким домаћинствима на селу али и децу и младе из 
сиромашних породица односно децу и младе са хроничним болестима као најрањивије групе 
становништва којима је потребна додатна подршка. Већина испитаника је сматрала и да је потребно 
унапређивати систем социјалне заштите кроз увођење нових и развој постојећих услуга за све категорије 
становника те истакли потребу за бољом доступношћу здравствене заштите али и побољшањем јавног 
превоза у руралним деловима општине а оно што по њима локална самоуправа треба да уради је да 
повећа целокупна издвајања за социјалну заштиту. 
У општини Сврљиг најрањивије групације становништва су деца и млади са хроничним болестима као и 
деца из сиромашних породица, стара лица у самачким домаћинствима, посебно на селу, старији од 65 
година, сиромашни и незапослени, тешко болесни и особе са дуготрајном негом, као и њихове породице. 
За корисничку групу деце и младих са хроничним болестима и инвалидитетом није успостављена ниједна 
услуга до сада иако је потреба за њима регистрована кроз институције доношењем мишљења 
Интерресорне комисије за неколико потенцијалних корисника услуге Лични пратилац детета. Старе 
особе које живе у руралним подручјима су до сада биле обухваћене услугом Помоћ у кући само 
спорадично и у недовољном броју иако је њихова потреба за услугом, због отежаног приступа свим 
системима подршке, можда и већа него за старе које живе у урбаном подручју општине. Како су као 
најрањивија групација становништва препозната деца и млади са хроничним болестима и 
инвалидитетом потребно је успоставити услугу лични пратилац детета а у даљој перспективи радити на 
стварању предуслова да се успостави услуга дневни боравак за децу са инвалидитетом. У циљу 
побољшања квалитета живота старије популације потребно је проширити обухват постојеће услуге 
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Помоћ у кући и на рурална подручја и радити на интегрисању услуга социјалне заштите са здравственим 
сектором. Последњих година локални стејкхолдери из сектора социјалне заштите и школства заједно са 
локалном самоуправом као и цивилним сектором су постигли завидне резултате, обзиром на сва 
ограничења са којима се сусрећу, у унапређењу квалитета живота становништва. Простора за 
унапређење има поготово када је у питању већа активација здравственог сектора како би се превазишао 
отежани приступ њиховим услугама од стране корисника у руралним подручјима. Потребно је размотрити 
и могућности увођења услуге Дневни боравак која би била намењена деци и младима са телесним 
инвалидитетом, односно интелектуалним тешкоћама, Имајући у виду да је ова услуга скупа обзиром на 
стандарде које је потребно испунити (простор, стручни радници, исхрана) најцелисходније је покушати да 
се уз сарадњу више оближњих ЈЛС ради на стварању предуслова да се ова услуга заједничкипокрене у 
будућности. 
Табеларни преглед главних информација о услугама социјалне заштитедат је у Прилогу 3. 
 

3.3.4. Материјална подршка 
 
Према новоусвојеној Одлуци о социјалној заштити општине Сврљигиз 2024. године појединци и 
породице су корисници следећих права на мере материјалне подршке: 

1. једнократна помоћ и помоћи у натури, укључујући и добровољно радно ангажовање,  
2. право на уџбенике, школски прибор, ђачку кухињу и превоз ученика,  
3. накнада трошкова здравствене заштите,  
4. опрема корисника за домски смештај или породични смештај,  
5. накнада трошкова сахране. 

Поред врста материјалне подршке Одлука о социјалној заштити предвиђа и критеријуме као и поступак 
за остваривање права на мере материјалне подршке. Поступак за остваривање права на мере 
материјалне подршке покреће се на захтев корисника или по службеној дужности а по захтевима за 
коришћење права на мере материјалне подршке у првом степену решава Центар за социјални рад 
решењем о признавању права на меру материјалне подршке за коју је поднет захтев.  
Када се упореде подаци о броју корисника права на мере материјалне подршке која се финансирају 
средствима Буџета Републике Србије током периода од 2021. до 2023. године приметан је тренд 
увећања броја корисника, с тим што када је у питању број корисника права на новчану социјалну помоћ, 
он бележи стагнацију уз благи пад док је број корисника права на додатак за помоћ и негу другог лица и 
увећани додатак за помоћ и негу другог лица утростручен. Са друге стране, када је у питању тренд броја 
корисника права на мере материјалне подршке која се финансирају средствима буџета локалне 
самоуправе у складу са Одлуком о социјалној заштити пад броја корисника износи 35% у посматраном 
периоду (са 1070 у 2021. години на 694 у 2023 години).  
Детаљни преглед података о броју корисника права на мера материјалне подршке дати су у Табели 5 у 
Прилогу 1. 
 

3.3.5. Институционални капацитети за обезбеђивање социјалне заштите у општини 
Сврљиг 

 
Као мала општина са малим бројем службеника који су запослени у општинској управи у Сврљигу не 
постоје Правилником о организацији и систематизацији радних места предвиђене посебне 
организационе јединице тј. службе које би се бавиле искључиво питањима социјалне политике и 
социјалне заштите. У домену социјалне заштите највећи део послова спроводе запослени у Одељењу за 
друштвене делатности и општу управу. Послови планирања, буџетирања, спровођења јавних набавки, 
праћења и извештавања о спровођењу услуга социјалне заштите су поред Начелника општинске управе 
и  одељења за друштвене делатности у општу управу делимично и у надлежности Одељења за буџет, 
финансије и привреду.  
Пословником о раду Скупштине општине Сврљиг предвиђено је да се за разматрање и претресање 
питања из надлежности Скупштине, предлагање аката и вршење других послова образују стална и 
повремена радна тела (савети и комисије) те су у том смислу формирана следећа радна тела: Комисија 
за здравство и социјалну заштиту; Комисија за равноправност полова; Комисија за друштвене 
делатности;  Комисија за етничке групе и националне мањине и Локални савет за миграције Општине 
Сврљиг. У оквиру општине формирана је и Интерресорна комисија коју чине представници основне 
школе, ЦСР и Дома здравља. Комисија има 5 чланова од којих су 4 стална а 5. члан се бира за сваки 
појединачни случај у складу са Законом. 
У општини Сврљиг општинско веће има 5 чланова и питањима социјалне политике бави једна особа – 
општински већник.  
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Центар за социјални рад представља кључну институцију у области социјалне заштите на територији 
Сврљига, укупно има 9,5 запослених а од тога је стручних радника са лиценцом 6,5. Од укупног броја 
запослених 6,5 се финансира из републичког буџета док је 3 радника финансирано од стране ЈЛС. У 
оквиру Центра нема унутрашњих организационих јединица (служби) из делокурга рада Центра, тако да 
послови делокруга рада обављају наизменично сви запослени стручни радници и остали радници 
запослени на неодређено време у складу са одлуком директора у оквиру једне организационе јединице. 
Општина Сврљиг је једна од ретких општина у Србији сличне величине по броју становника и степена 
развијености која има локалног пружаоца услуга социјалне заштите који има 2 важеће лиценце за 
пружање услуга: Помоћ у кући и Лични пратилац детета. Удружење грађана ''Заједно до светлости'' 
реализује у континуитету услугу Помоћ у кући за старе од 2021. године, када је и добило лиценцу за ту 
услугу док је лиценцу за услугу Лични пратилац детета добило током 2024. године. 
Детаљни подаци када је у питању институционални оквир система социјалне заштите у општини 
Сврљиг дати су у Прилогу 4. 
 

3.4. Финализација анализе – кључни фактори од значаја за унапређење социјалне 
заштите у општиниСврљиг 

 
У претходним одељцима Програма аналитички је приказана процена постојећег стања са 
идентификованим главним проблемима, изазовима, потребама, закључцима о могућим правцима 
деловања и унапређења. При обради података анализиране су заинтересоване стране: кључни партнери 
у планирању и спровођењу Програма унапређења социјалне заштите као и крајњи корисници услуга 
социјалне заштите путем спроведеног мапирања потреба корисника права и услуга социјалне заштите на 
територији општине Сврљиг. Подаци су анализирани уз помоћ технике SWОТ анализе и идентификоване 
су следеће снаге, слабости, шансе и претње: 

СНАГЕ СЛАБОСТИ 

 Стручан и мотивисан кадар у области 
социјалне заштите 

 Висока мотивисаност локалне 
самоуправе, ресорних институција и 
удружења за унапређење СЗ 

 Спровођење појединих услуга социјалне 
заштите у континуитету: помоћ у кући  

 Постојање локалног пружаоца услуга који 
има 2 активне лиценце (ПУК + ЛП) 

 Нормативна уређеност сектора социјалне 
заштите од стране ЛС (одлука о СЗ и др. 
одлуке) 

 Примена партиципативних приступа у 
осмишљавању јавних политика и мера 

 Путем спроведеног мапирања 
идентификоване потребе угрожених 
лица 

 Постојање Протокола о сарадњи у 
области подршке родитељству и 
развоју деце између ЛС, предшколске 
установе, Дома здравља и Центра за 
социјални рад 

 Мере популационе политике на локалном 
нивоу 

 Недостатак финансијских средстава за већи 
број услуга и већи обухват корисника 
услугама 

 Недовољна искоришћеност алтернативних 
извора финансирања  

 Недовољна информисаност грађана о 
могућностима коришћења постојећих права 
и услуга из система социјалне заштите 

 Неразвијени механизми за имплементацију 
мера јавних политика 

 Недовољна међусекторска сарадња 
(здравство) у развијању међусекторских 
услуга 

 Неразвијени превентивни програми из домена 
социјалне заштите (саветовалишта, рад са 
породицом) 

 Проблем одрживости услуга које се 
успостављају пројектно 

 Велики број корисника социјалне заштите на 
територији општине (14,63% удео у укупној 
популацији) 

ШАНСЕ ПРЕТЊЕ 

 Повећање доступности постојећих и 
увођење нових услуга  

 Умрежавање свих актера социјалне 
заштите 

 Повезивање са околним ЛС у циљу 
покретања међуопштинских услуга 
социјалне заштите  

 Коришћење домаћих и ЕУ фондова за 
локалне услуге социјалне заштите 

 Унапређење људских капацитета за 
ефикасније спровођење постојећих 
социјалних услуга 

 Иновативност, кративност и холистички 

 Зависност система од политичких промена   

 Неадекватна и неравномерна расподела 
средстава од стране надлежних 
министарстава 

 Непредвидивост и неизвесност у погледу 
наменских трансфера у социјалној заштити 

 Сложеност уговарања са већим бројем ЛС у 
погледу заједничких услуга социјалне 
заштите 

 Недовољна сарадња Министарства здравља 
и Министарства надлежног за социјалну 
заштиту у области финансирања услуга 

 Непостојање усвојеног националног 
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приступ 

 Очекивања да се на националном нивуо 
дефинишу и успоставе квалитетнији 
програми за инклузивне међусекторске 
услуге 

стратешког оквира у области социјалне 
заштите 

 

ЗАКЉУЧАК: 

Разматрајући напред наведене чињенице као и закључке након спроведеног мапирања и 
одржаних фокус група може се констатовати да би приоритети локалних јавних политика у 
области социјалне заштите у предстојећем периоду од 3 године требали да се базирају на 
активацији локалних ресурса који ће радити на унапређењу постојећих услуга социјалне 
заштите као и на развоју нових услуга за најрањивије категорије становништва, 
продубљивању сарадње и координације између различитих сектора, поготово оних који су 
до сада били слабије укључени, као и обезбеђивању финансирања свих услуга. 
• Потребно је успостављену услугу Лични пратилац детета намењену деци и младима са 
телесним инвалидитетом, односно интелектуалним тешкоћама унапредити стварањем 
услова да се и очекивани повећани број корисника током година имплементације Програма 
обухвати услугом. 
• Потребно је унапредити постојећу услугу Помоћ у кући за старе кроз повећање 
обухвата корисника и на оне који живе у руралним пределима општине.  
• И поред тога што општина Сврљиг издваја значајна средства из буџета за услуге 
социјалне заштите и даље постоји потреба за ширењем обухвата корисника неким од 
постојећих права или услуга социјалне заштите или за увођењем нових услуга па самим тим 
и за повећањем износа финансирања за услуге социјалне заштите из локалног буџета. 
• Потребно је успоставити систематично праћење и учествовање у донаторским 
програмима а у вези са тим и улагати у развој људских ресурса у локалној самоуправи, који 
би били задужени за праћење тих програма, припрему предлога пројеката и њихову 
имплементацију. 
• Потребно је осмислити и спроводити информативне кампање кроз доступне канале 
комуникације о свим правима у услугама социјалне заштите који су присутни у општини 
Сврљиг као и о процедурама за њихово остваривање. Посебан акценат ставити на 
информисање родитеља и старатеља деце и младих са телесним инвалидитетом, односно 
интелектуалним тешкоћама, потенцијалним корисницима услуге Лични пратилац детета. 
• На средњи рок размотрити могућност увођења услуге Дневни боравак која би била 
намењена деци и младима са телесним инвалидитетом, односно интелектуалним тешкоћама, 
који имају потребу за дневном негом и надзором и подршком у одржању и развијању својих 
потенцијала на начин који не омета њихово школовање. Имајући у виду да је успостављање 
ове услуге за општину величине Сврљига економски неоправдано обзиром на стандарде које 
је потребно испунити (простор, стручни радници, исхрана) најцелисходније је покушати да се 
уз сарадњу више оближњих ЈЛС ради на стварању предуслова да се ова услуга заједнички 
покрене у будућности. 
• Потребно је наставити са пружањем подршке развоју цивилног сектора у општини, 
јачањем њихових капацитета побољшаће се и квалитет услуга које се пружају корисницима.  
• У даљој перспективи фокусирати се на развој програма који су намењени како младима 
који су у сукобу са законом креирањем садржаја за квалитетно провођење слободног 
времена, тако и проблемима који проистичу као последица партнерског и насиља у породици 
покретањем услуге саветовалишта за брак и породицу. 

 
4.Циљеви и мере планског документа за унапређење социјалне заштите и припрема пратећег 

Акционог плана 
 
На основу обављене анализе стања и положаја грађана у области социјалне заштите, спроведеног 
мапирања потреба корисника и потенцијалних корисника права и услуга социјалне заштите у општини 
Сврљиг, као и идентификације ресурса пружалаца услуга на локалном нивоу утврђена је логика 
интервенције и формулисани су општи и посебни циљеви и у оквиру њих мере и активности које ће 
допринети остварењу тих циљева. 
Посебна вредност на којој се заснивао процес израде овог документа је било укључивање реалевантних 
актера из различитих сектора и ресора, представника јавне управе, организација цивилног сектора као и 
консултације са циљним групама и подизање капацитета за процес припреме и управљања јавним 
политикама. Приликом израде документа поштовало се начело реалистичности, те су уважене 
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финансијске и административне могућности и ограничења општине, док ће изазови који настану услед 
тих ограничења бити превазиђени прерасподелом средстава у складу са стратешким опредељењима 
формулисаним у овом документу и оснаженом међусекторском сарадњом. 
Приликом формулисања циљева и мера узети су у обзир и национални и локални важећи документи 
јавних политика, пре свега План развоја општине Сврљиг 2021-2028 као и  Стратегија 
деинституционализације и развоја услуга социјалне заштите у заједници за период 2022-2026. 
 

4.1. Циљеви и мере Програма (приказ у главном тексту Програма) 
 
ОПШТИ ЦИЉ: 
 
Општи циљ Програма је развој и унапређење стандардизованих и иновативних локалних услуга 
социјалне заштите у циљу задовољења потреба лица из осетљивих категорија становништва 
Испуњењем општег циља унапредиће се доступност и одрживост права и услуга социјалне заштите у 
општини Сврљиг са основном визијом да се превенирају проблеми појединаца, породица и група у 
ризику, спречи настајање социјалне искључености и побољша квалитет живота рањивих и 
маргинализованих појединаца и породица путем ефикаснијег коришћења постојећих ресурса, подизањем 
капацитета и стварањем предуслова за развој и пружање нових услуга. 
Да би се постигао општи циљ Програма, дефинисанасутри посебна циља: 
 
ПОСЕБНИ ЦИЉЕВИ: 
 

Посебни циљ 1:Унапређење постојећих и увођење нових иновативних услуга социјалне 
заштите 
Овај посебни циљ реализоваће се кроз сет мера и активности које ће допринети планском и одрживом 
развоју услуга социјалне заштите у заједници у општини Сврљиг, у складу са идентификованим 
потребама грађана. На тај начин створиће се услови за потпунију примену једног од основних начела, 
садржаног и у ЗСЗ, по којем се услуге социјалне заштите првенствено пружају у непосредном и најмање 
рестриктивном окружењу, при чему предност имају оне које омогућавају останак корисника у заједници. 
У оквиру анализе стања је указано на изазове који доприносе недовољној развијености услуга, међу 
којима су пре свега обезбеђење средстава и професионалних капацитета за ширење и развој услуга у 
заједници, те би мере и активности у оквиру овог циља требале да допринесу стварању претпоставки за 
развој нових услуга и одрживост постојећих. Кључне циљне групе према којима треба развијати услуге 
подршке су деца са сметњама у развоју и инвалидитетомкао и стари и особе са инвалидитетом. На 
основу података из анализе стања, а и у процесу консултација је указано на неопходност веће подршке 
старима у руралним пределима којима су здравствена заштита као и други видови подршке недоступни, 
као и деци са сметњама у развоју и њиховим породицама. 
Мере и активности у оквиру овог циља су у складу са Стратегијом деинституционализације и развојa 
услуга социјалне заштите у заједници за период од 2021-2026.године. 
 
МЕРА 1.1. - Унапређење услуге Помоћ у кући за стара и лица са инвалидитетом 
Услуга Помоћ у кући биће унапређена у наредном периоду стварањем услова да се повећа обухват 
корисника из руралних средина у општини којима је подршка неопходна обзиром на непостојање 
организованог превоза до свих насеља. Након повећаног обима корисника потребно је обезбедити 
стабилности и одрживост услуге у периоду имплементације Програма. 
МЕРА 1.2. - Унапређење услуге Лични пратилац детета 
На основу података добијених у процесу мапирања потреба корисника указано је на неопходност веће 
подршке деци са сметњама у развоју и инвалидитетом и њиховим породицама, посeбно оне врсте 
подршке коjа подржaвa укључивaњe у рeдовни обрaзовни систeм. У сфeри подршкe природноj породици 
дeцe сa сметњама у развоју нaглaшeнa je потрeбa зa ширeњeм обухвата корисника обзиром на 
очекивани тренд раста броја корисника након покретања услуге. Потребно је у оквиру ове мере 
обезбедити стабилност и одрживост услуге у периоду имплементације Програма.  
МЕРА 1.3. - Развијање иновативних услуга социјалне заштите 
Основна сврха ове мере је да допринесе процесу деинституционализације успостављањем иновативних 
услуга социјалне заштите на локалном нивоу. Након анализе података добијених током мапирања 
потреба корисника и потенцијалних корисника услуга социјалне заштите локални тим успостављен 
Протоколом о сарадњи у области подршке родитељству и развоју деце ће покренути неку од 
иновативних услуга. 
МЕРА 1.4. - Развијање саветодавно-терапијских и социјално-едукативних услуга 
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Сврха социјално едукативних услуга јесте помоћ појединцу и породици ради превазилажења кризних 
ситуација, стицање вештина за самосталан и продуктиван живот у заједници, као и пружање подршке 
кроз индивидуалне третмане различитим корисничким групама. У зависности од околности у вези 
категорије и броја потенцијалних корисника као и расположивих људских и материјалних ресурса 
предвиђено је покретање неке од следећих услуга: Саветовалиште за брак и породицу, Саветовалиште 
за едукацију и превенцију проблема деце и младих и сл. 
 

Посебни циљ 2: Јачање и развој локалних институционалних и ван-институционалних 
капацитета за спровођење локалне социјалне политике 
У околностима у којима последњих година општински буџет, иако је номинално присутан благи раст, 
исказује тренд стагнације обзиром на инфлацију и општи пораст трошкова живота, ради развоја 
ефективне и ефикасне социјалне заштите на локалном нивоу и приступа спољним изворима 
финансирања који могу да допринесу унапређењу постојећих и увођењу нових услуга социјалне заштите 
неопходно је подизање капацитета свих релевантних актера на локалу. На првом месту потребно је 
радити на подизању капацитета професионалаца из система социјалне заштите али и спровођењу обука 
намењеним представницима општинске администрације и цивилног сектора за упознавање са 
процедурама управљања пројектним циклусом као и процедурама имплементације донаторских 
програма и пројеката.  
Да би се остварио интегрални приступ заштити корисника и успостављању дијалога са појединцима и 
заједницом потребно је спроводити медијске кампање сензибилизације јавности за препознавање 
потреба посебно осетљивих група становништва посебно у категорији деце и младих који су укључени у 
систем редовног школовања док је у циљу унапређења доброг управљања у систему социјалне заштите 
кроз изградњу делотворног и ефикасног система потребно спровести мере унапређења система 
мониторинга и евалуације као и система извештавања о ефектима (исходима) локалне политике у 
области социјалне заштите, а не само извештавање о пруженим услугама. 
МЕРА 2.1. - Јачање професионалних компетенција запослених у систему социјалне заштите 
Путем ове мере би се спровела по једна обука годишње у другој и трећој години имплементације Програма за 
јачање професионалних компетенција запослених у систему социјалне заштите како би на адекватан начин 
пратили и усвајали савремена достигнућа из области психологије, педагогије и социјалног рада.  
МЕРА 2.2. - Подизање нивоа знања локалних актера за конкурисање и спровођење донаторских 
пројеката и програма 
Како би се обезбедила додатна средства за унапређење система социјалне заштите у општини Сврљиг 
организовало би се спровођење обука за писање и управљање пројектима намењене радницима општинске 
управе, запосленима у систему социјалне заштите и представницима локалног цивилног сектора. Са 
новостеченим знањима повећао би се број поднетих пројектних апликација од стране локалних актера екстерним 
изворима финансирања. 
МЕРА 2.3. - Јачање капацитета цивилног сектора за пружање услуга социјалне заштите 
Путем спровођења ове мере креираће се План за јачање капацитета организација цивилног друштвакоје 
имају седиште на територији општине Сврљиг а затим и едукација представника цивилног сектора за 
пружање социјалних услуга. Могуће је спровести неку од акредитованих обука намењених запосленима у сектору 
социјалне заштитепопут Обуке за превенцију burn-out синдрома или сл. 
МЕРА 2.4. - Спровођење медијских кампања сензибилизације јавности за препознавање потреба 
посебно осетљивих група становништва 
Ова мера предвиђа организацију и спровођење по једне годишње медијске кампањеза подизање свести 
школске деце о потешкоћама деце са проблемима у развоју током друге и треће године имплементације 
Програма. Кампање би се спроводиле од стране Центра за социјални рад и локалних организација цивилног 
друштва. 
МЕРА 2.5. - Унапређење система праћења (мониторинга), вредновања (евалуације) и извештавања о 
ефектима локалне политике у области социјалне заштите 
У оквиру ове мере спровешће се 2 радионице за примену методологије за праћење, оцену и 
извештавање о ефикасности и ефективности пружених локалних услуга а након тога и израдити 
Правилник о праћењу, вредновању и извештавању о ефикасности и ефективности пружених локалних 
услуга. 
 

Посебни циљ 3: Унапређење постојећих и развијање нових облика сарадње установа унутар 
система социјалне заштите 
Реализација мера и активности у оквиру овог циља треба да допринесе повезивању најразличитијих 
актера на локалу како би се превазишли изазови недовољне координације и сарадње приликом пружања 
подршке сиромашним и осетљивим категоријама становништва. Недовољна информисаност и 
компликоване административне процедуре такође су препрека за остваривање права за мање 
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образоване и најсиромашније. Умрежавање подразумева и ширење праксе прибављања докумената у 
име корисника, подршку посебно угроженим групама при аплицирању за поједина права, а и повезивање 
различитих сектора како би се обезбедило да корисници без административних препрека могу да 
остваре социјална права.  
Умрежавање је битно јер обзиром на величину општине Сврљиг и потенцијални број корисника није 
економски оправдано покретати неку од услуга социјалне заштите која подразумева обезбеђивање 
простора за боравак корисника као и већи број ангажованих стручних радника на трајнијој бази па је у 
том смислу потребно развијати партнерства са околним локалним самоуправама у циљу покретања 
међуопштинских услуга. Такође је потребно и иновативним приступима подршке младима допринети 
бољој социјалној интеграцији у локалним заједницама деце и младих са проблемима у понашању и 
сукобу да законом. 
МЕРА 3.1. - Унапређење сарадње и умрежавање установа и других актера у систему социјалне 
заштите 
У циљу умрежавања локалних актера у оквиру ове мере предвиђена је Израда и потписивање 
Меморандума о сарадњи за јачање интерсекторске сарадње установа из система социјалне заштите на 
територији општине Сврљиг са установама из области образовања, здравства, полиције, тужилаштва, 
судства. Такође је потребно радити на успостављању и развоју сарадње са установама из система 
социјалне заштите које су основане на територији других ЈЛС како би се та сарадња која и сада постоји 
одвијала на предвидљив и по корисника најцелиходнији начин. 
МЕРА 3.2. - Унапређење информисаности корисника и свих грађана о услугама и правима из области 
социјалне заштите 
Ова мера предвиђа организацију, припрему и спровођење по једне информативне кампање годишње у 
другој и трећој години имплементације Програма намењене потенцијалним корисницима права и услуга 
социјалне заштите. Кампање би биле спровођене од стране општине и Центра за социјални рад и 
пружаоца услуга социјалне заштите. 
МЕРА 3.3. - Институционализација сарадње са околним ЛС у циљу покретања међуопштинских 
услуга 
У циљу покретања међуопштинских услуга социјалне заштите потребно је прво израдитианализу о 
могућностима и економској оправданости покретања међуопштинских услуга, а затим и остварити сарадњу на 
нивоу Центара за социјални рад и потом и на нивоу општинских управа уз укључивање и осталих сектора по 
потреби. Обавезно би било и Потписивање Меморандума о сарадњи између партнера у ком би се предвиделе 
међусобне обавезе и права. Обзиром да оваква врста сарадње није толико честа у земљи могуће је да би била 
потребна и подршка неког спољног фактора или обезбеђивање допунских извора средстава ван локалних 
општинских буџета. 
МЕРА 3.4. - Умрежавање и заједничко деловање свих институција и организација које се баве децом и 
младима са проблемима у понашању 
Обзиром на повећани број деце и младих које Центар за социјални рад региструје као кориснике ова 
мера предвиђа заједничко деловање општине са Центром за социјални рад и полицијском управом и 
тужилаштвом како би се обезбедила реализација годишње једног превентивног програма намењеног деци и 
младима са проблемима у понашању као и једне кампање у циљу спречавања вршњачког насиља. 
 

4.2. Процена финансијских средстава неопходних за реализацију Програма 
 
Саставни део Програма унапређења социјалне заштите у општини Сврљиг за период од 2025. до 2027. 
године чини и Акциони план за његово спровођење који садржи разрађене мере и активности које 
доприносе остваривању посебних циљева. Акциони план укључујеи процену трошкова, односно 
средстава потребних за њихово спровођење и у наредној табели приказан је сумарни пресек збирова 
цифара (средстава) које су неопходне за реализацију Програма: 
 
ПОСЕБНИ ЦИЉ 1: Унапређење постојећих и увођење нових иновативних услуга социјалне заштите 

 
2025. 2026. 2027. УКУПНО 

МЕРА 1.1:Унапређење услуге 
Помоћ у кући за стара и лица са 
инвалидитетом 

Буџет ЛС 
500.000,00 

 

Буџет ЛС 
1.000.000,00 

Буџет ЛС 
1.500.000,00 

18.598.385,69 

Екстерни извори 
4.098.385,69 

Екстерни извори 
5.500.000,00 

Екстерни извори 
6.000.000,00 

МЕРА 1.2:Унапређење услуге 
Лични пратилац детета 

Буџет ЛС 
700.000,00 

Буџет ЛС 
5.000.000,00 

Буџет ЛС 
5.500.000,00 

15.527.645,05 
Екстерни извори 

4.327.645,05 
Екстерни извори 

0,00 
Екстерни извори 

0,00 

МЕРА 1.3: Развијање 
иновативних услуга социјалне 

0,00 1.000.000,00 1.500.000,00 2.500.000,00 
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заштите 

МЕРА 1.4: Развијање 
саветодавно-терапијских и 
социјално-едукативних  
услуга 

0,00 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00 

 
ПОСЕБНИ ЦИЉ 2: Јачање и развој локалних институционалних и ван-институционалних капацитета за спровођење 
локалне социјалне политике 

 
2025. 2026. 2027. УКУПНО 

МЕРА 2.1: Јачање професионалних 
компетенција запослених у систему социјалне 
заштите 

0,00 100.000,00 150.000,00 250.000,00 

МЕРА 2.2: Подизање нивоа знања локалних 
актера за конкурисање и спровођење 
донаторских пројеката и програма 

0,00 250.000,00 300.000,00 550.000,00 

МЕРА 2.3:Јачање капацитета цивилног 
сектора за пружање услуга социјалне заштите 

0,00 150.000,00 200.000,00 350.000,00 

МЕРА 2.4: Спровођење медијских кампања 
сензибилизације јавности за препознавање 
потреба посебно осетљивих група 
становништва 

0,00 100.000,00 150.000,00 250.000,00 

МЕРА 2.5: Унапређење система праћења 
(мониторинга), вредновања (евалуације) и 
извештавања о ефектима локалне политике у 
области социјалне заштите 

0,00 0,00 0,00 0,00 

 
ПОСЕБНИ ЦИЉ 3: Унапређење постојећих и развијање нових облика сарадње установа унутар система социјалне 
заштите 

 
2025. 2026. 2027. УКУПНО 

МЕРА 3.1: Унапређење сарадње и 
умрежавање установа и других актера у 
систему социјалне заштите 

0,00 0,00 0,00 0,00 

МЕРА 3.2: Унапређење информисаности 
корисника и свих грађана о услугама и 
правима из области социјалне заштите 

0,00 80.000,00 100.000,00 180.000,00 

МЕРА 3.3: Институционализација сарадње са 
околним ЛС у циљу покретања 
међуопштинских услуга 

0,00 0,00 200.000,00 200.000,00 

МЕРА 3.4: Умрежавање и заједничко 
деловање свих институција и организација 
које се баве децом и младима са 
проблемима у понашању 

0,00 250.000,00 450.000,00 700.000,00 

 
 
 

5. Оквирза праћење спровођења, вредновање учинака и извештавање 
 
За потребе праћења спровођења, вредновања учинка и извештавања о имплементацији Програма 
унапређења социјалне заштите општина Сврљиг ће успоставити радну групу. Чланови радне групе биће 
представници организационих јединица одговорних за спровођење односно координисање спровођења 
мера као и организационих јединица које ће спроводити активности у оквиру мера и њихових партнера. 
Радна  група ће у својим годишњим плановима рада прецизније дефинисати технике помоћу којих ће се 
спроводити праћење спровођења Програма и вредновање учинка. Као методе и технике користиће се 
стандардни сет алатки међу којима су: евидентирање корисника и услуга, интервјуи са корисницима и 
пружаоцима услуга (разговори,упитници за испитивање задовољства корисника, анкете, скале процене) 
као и сами продукти рада – анализа документације. 
Циљ праћења и вредновања спровођења Програма унапређења социјалне заштите је да се 
систематично и редовно прикупљају подаци, прати и надгледа процес имплементације мера и 
активности и процењује степен остварења општег и посебних циљева. Сврха праћења и вредновања је 
праћење напретка, побољшање ефикасности и успешности имплементације Програма, али и 
предлагање измена у активностима на основу налаза и оцена. 
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Када је у питању временски оквир, праћење имплементације мера и активности ће представљати 
непрекидан процес прикупљања података и спроводиће се континуирано током реализације активности 
које су предмет праћења, за период на који се прави Програм. Вредновање учинка као анализа података 
и доношење оцене о успешности, вршиће се периодично и пратиће одређене фазе имплементације 
Програма а најмање једном годишње и извештај о вредновању учинка биће саставни део целовитог 
извештаја о спровођењу Програма који ће се подносити Скупштини општине и јавности на увид, 
разматрање и евентуално кориговање.Завршно вредновање учинка Програма унапређења социјалне 
заштите обавиће се на крају, 2027. године. Годишње и финални извештај подносиће радна група 
формирана од стране општине Сврљиг. Сви извештаји ће се објављивати на званичном интернет сајту 
општине Сврљиг, најкасније 15 дана од дана усвајања. 
Уколико се након усвајања извештаја утврди потреба за ревизијом Програма, истој ће се приступити у 
складу са процедурама које прописује ЗПС 
 

5. Акциони план 
 

ОПШТИ ЦИЉ: Развој и унапређење стандардизованих и иновативних локалних услуга социјалне заштите у циљу задовољења потреба лица из 
осетљивих категорија становништва 

Показатељ(и) на нивоу oпштег циља Jединица мере Извор провере 
Почетна вредност са 

базном годином 

Циљaна 
вредност у 

2025. години 

Циљaна 
вредност  у 
2026. години 

Циљaна 
вредност 

у 2027. 
години 

Број лица из осетљивих категорија 
становништва обухваћених 
услугамасоцијалне заштите  

Број лица 
Извештаји 

пружаоца услуга 
24 45 55 81 

 
 

ПОСЕБНИ ЦИЉ 1: Унапређење постојећих и увођење нових иновативних услуга социјалне заштите 

Организациона јединица одговорна за спровођење (координисање спровођења) посебног циља: Општина Сврљиг 

Показатељ(и) на нивоу посебног циља Jединица мере Извор провере 
Почетна 

вредност са 
базном годином 

Циљaна 
вредност у 

2025. години 

Циљaна 
вредност  у 
2026. години 

Циљaна 
вреднос
т у 2027. 
години 

Обухват корисника услугама социјалне 
заштите по броју и структури на крају 
2027. у односу на 2024. 

Бројкорисникa 
Извештаји 
пружаоца услуга 

24 45 55 81 

Број новопокренутих услуга Број услуга СЗ 
Извештаји 
пружаоца услуга 

2 2 3 4 

 
 
 

МЕРА 1.1: Унапређење услуге Помоћ у кући за стара и лица са инвалидитетом 

Организациона јединица одговорна 
за спровођење (координисање 

спровођења) мере 
Извор финансирања 

Веза са програмским 
буџетом (шифра 

ПР/ПА/ПЈ) 

Укупно процењена финансијска средства по изворима 
финансирања у 000 РСД 

2025. година 2026. година 2027. година 

Општина Сврљиг Донаторска средства  

Програм 11 

1.598.385,69
1
 3.000.000,00 3.500.000,00 

Општински буџет 500.000,00 1.000.000,00 1.500.000,00 

Наменски трансфери 2.500.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00 

Период спровођења мере: 2025-2027 Тип мере: Обезбеђење добара и пружање услуга 

Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере: - 

Показатељ(и) на нивоу мере Jединица мере 
Извор 

провере 

Почетна 
вредност 

са 
базном 

годином 

Циљaна 
вредност у 2025. 

години 

Циљaна 
вредност у 2026. 

години 

Циљaна 
вредност у 2027. 

години 

Број насељених места укојима је 
покренутауслуга Помоћ у кући за стара 
и лица са инвалидитетом 

Број места 
Извештаји 
пружаоца 

услуга 
5 10 11 12 

Број новообухваћенихкорисника Број корисника 
Извештаји 
пружаоца 

услуга 
0 20 25 30 

 
 
 

Назив активности 

Организациона 
јединица која 

спроводи 
активност 

Партнери у 
спровођењу 
активности 

Рок за 
завршетак 
активности 
(квартал, 
година) 

Извор 
финансирања 

Веза са 
програмским 

буџетом 
(шифра 

ПР/ПА/ПЈ) 

Укупно процењена финансијска средства по 
изворима финансирања у 000 РСД 

2025. година 
2026. 

година 
2027. година 

1.1.1. Проширење 
услуге Помоћ у кући 
на руралне делове 
општине 

Општина 
Сврљиг 

Центар за 
социјални рад 

1/2025 

Донаторска 
средства 

Општински буџет 
Наменски 
трансфери 

Програм 
11/ПА0016 

1.598.385,69 
500.000,00 

2.500.000,00 

3.000.000,00 
1.000.000,00 
2.500.000,00 

3.500.000,00 
1.500.000,00 
2.500.000,00 

 

                                                                 
1
Износ донације од 13.662,00 Еур прерачунат у динаре по средњем курсу НБС на дан 15.11.2024. 
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МЕРА 1.2: Унапређење услуге Лични пратилац детета 

Организациона јединица одговорна за 
спровођење (координисање 

спровођења) мере 
Извор финансирања 

Веза са програмским 
буџетом (шифра 

ПР/ПА/ПЈ) 

Укупно процењена финансијска средства по изворима 
финансирања у 000 РСД 

2025. година 2026. година 2027. година 

Општина Сврљиг Донаторска средства 
Програм 11 

4.327.645,05
2
 0,00 0,00 

Општински буџет 700.000,00 5.000.000,00 5.500.000,00 

Период спровођења мере: 2025-2027 Тип мере: Обезбеђење добара и пружање услуга 

Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере: - 

Показатељ(и) на нивоу мере Jединица мере 
Извор 

провере 

Почетна 
вредност са 

базном 
годином 

Циљaна 
вредност у 2025. 

години 

Циљaна 
вредност у 2026. 

години 

Циљaна вредност 
у 2027. години 

Број новообухваћенихкорисника услуге 
Лични пратилац детета 

Број корисника 
Извештаји 
пружаоца 

услуга 
4 5 5 6 

 

Назив активности 
Организациона 
јединица која 

спроводи активност 

Партнери у 
спровођењу 
активности 

Рок за 
завршетак 
активности 
(квартал, 
година) 

Извор 
финансирања 

Веза са 
програмским 

буџетом 
(шифра 

ПР/ПА/ПЈ) 

Укупно процењена финансијска средства по 
изворима финансирања у 000 РСД 

2025. 
година 

2026. година 2027. година 

1.2.1. Проширење 
услуге Лични пратилац 
детета новим 
корисницима 

Општина Сврљиг 
Центар за 

социјални рад 
4/2027 

Донаторска 
средства 

Општински буџет 

Програм 
11/ПА0016 

4.327.645,05 
700.000,00 

0,00 
5.000.000,00 

0,00 
5.500.000,00 

 

МЕРА 1.3: Развијање иновативних услуга социјалне заштите 

Организациона јединица одговорна за 
спровођење (координисање спровођења) 

мере 
Извор финансирања 

Веза са програмским буџетом 
(шифра ПР/ПА/ПЈ) 

Укупно процењена финансијска средства по 
изворима финансирања у 000 РСД 

2025. 
година 

2026. година 2027. година 

Општина Сврљиг Донаторска средства Програм 11 0,00 1.000.000,00 1.500.000,00 

Период спровођења мере: 2026-2027 Тип мере: Обезбеђење добара и пружање услуга 

Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере: Изменити Одлуку о социјалној заштите општине Сврљиг 

Показатељ(и) на нивоу мере Jединица мере Извор провере 

Почетна 
вредност са 

базном 
годином 

Циљaна 
вредност у 

2025. 
години 

Циљaна 
вредност у 

2026. години 

Циљaна 
вредност у 2027. 

години 

Број иновативних услуга социјалне заштите Број услуга 
Извештаји пружаоца 

услуга 
0 0 1 1 

Број корисника иновативних услуга социјалне 
заштите 

Број корисника 
Извештаји пружаоца 

услуга 
0 0 10 15 

 

Назив активности 
Организациона 
јединица која 

спроводи активност 

Партнери у 
спровођењу 
активности 

Рок за 
завршетак 
активности 
(квартал, 
година) 

Извор 
финансирања 

Веза са 
програмским 

буџетом (шифра 

ПР/ПА/ПЈ) 

Укупно процењена финансијска средства 
по изворима финансирања у 000 РСД 

2025. 
година 

2026. година 
2027. 

година 

1.3.1. Покретање и 
пружање иновативне 
услуге социјалне заштите 

Општина Сврљиг 
Центар за 

социјални рад 
4/2027 

Донаторска 
средства 

Програм 11 0,00 1.000.000,00 1.500.000,00 

 

МЕРА 1.4: Развијање саветодавно-терапијских и социјално-едукативних услуга 

Организациона јединица одговорна за 
спровођење (координисање 

спровођења) мере 
Извор финансирања 

Веза са програмским 
буџетом (шифра 

ПР/ПА/ПЈ) 

Укупно процењена финансијска средства по изворима 
финансирања у 000 РСД 

2025. година 2026. година 2027. година 

Општина Сврљиг Донаторска средства 
Програм 11 

0,00 0,00 1.000.000,00 

    

Период спровођења мере: 2027 Тип мере: Обезбеђење добара и пружање услуга 

Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере: Изменити Одлуку о социјалној заштите општине Сврљиг 

Показатељ(и) на нивоу мере Jединица мере 
Извор 

провере 

Почетна 
вредност са 

базном 
годином 

Циљaна 
вредност у 

2025. години 

Циљaна 
вредност у 2026. 

години 

Циљaна вредност 
у 2027. години 

Број саветодавно-терапијских и социјално-
едукативних услуга 

Број услуга 
Извештаји 
пружаоца 

услуга 
0 0 0 1 

Број корисника саветодавно-терапијских и 
социјално-едукативних услуга 

Број корисника 
Извештаји 
пружаоца 

услуга 
0 0 0 10 

 

Назив активности 

Организациона 
јединица која 

спроводи 
активност 

Партнери у 
спровођењу 
активности 

Рок за 
завршетак 
активности 

(квартал, 
година) 

Извор 
финансирања 

Веза са 
програмским 

буџетом 

(шифра 
ПР/ПА/ПЈ) 

Укупно процењена финансијска средства по 
изворима финансирања у 000 РСД 

                                                                 
2
Износ донације од 36.990,00 Еур прерачунат у динаре по средњем курсу НБС на дан 15.11.2024. 
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2025. 
година 

2026. 
година 

2027. година 

1.4.1. Покретање и пружање 
саветодавно-терапијске и 
социјално-едукативне услуге 

Општина Сврљиг 
Центар за 

социјални рад 
4/2027 

Донаторска 
средства 

Програм 
11/ПА0017 

0,00 0,00 1.000.000,00 

 
 

ПОСЕБНИ ЦИЉ 2: Јачање и развој локалних институционалних и ван-институционалних капацитета за спровођење локалне социјалне политике 

Организациона јединица одговорна за спровођење (координисање спровођења) посебног циља:  

Показатељ(и) на нивоу посебног циља 
Jединица 

мере 
Извор провере 

Почетна вредност 
са базном 
годином 

Циљaна 
вредност у 

2025. години 

Циљaна 
вредност  у 
2026. години 

Циљaна 
вредност у 2027. 

години 

Број организованих обука за стручне раднике и 
представнике локалних институција 

Број обука 
Извештај о одржаној 

обуци 
0 0 3 3 

Број поднетих пројектних предлога екстерним 
изворима финансирања 

Број 
пројеката 

Пројектни  предлог 
пројекта 

0 0 1 2 

 
 

МЕРА 2.1: Јачање професионалних компетенција запослених у систему социјалне заштите 

Организациона јединица одговорна за 
спровођење (координисање спровођења) 

мере 
Извор финансирања 

Веза са програмским 
буџетом (шифра 

ПР/ПА/ПЈ) 

Укупно процењена финансијска средства по 
изворима финансирања у 000 РСД 

2025. година 2026. година 2027. година 

Центар за социјални рад Општински буџет Програм 11 0,00 100.000,00 150.000,00 

Период спровођења мере: 2026-2027 Тип мере: Институционално-управљачко-организационе мере 

Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере: - 

Показатељ(и) на нивоу мере Jединица мере Извор провере 

Почетна 
вредност са 

базном 
годином 

Циљaна 
вредност у 

2025. години 

Циљaна 
вредност у 

2026. години 

Циљaна вредност 
у 2027. години 

Број запослених у систему социјалне заштите 
чије су компетенције ојачане 

Број радника 
Извештај о раду 

Центра за социјални 
рад 

0 0 2 4 

 

Назив активности 

Организациона 
јединица која 

спроводи 
активност 

Партнери у 
спровођењу 
активности 

Рок за 
завршетак 
активности 
(квартал, 
година) 

Извор 
финансирања 

Веза са 
програмским 

буџетом 
(шифра 

ПР/ПА/ПЈ) 

Укупно процењена финансијска средства по 
изворима финансирања у 000 РСД 

2025. 
година 

2026. година 2027. година 

2.1.1.  Спровођење обука за 
јачање професионалних 
компетенција запослених у 
систему социјалне заштите 

Центар за 
социјални рад 

Лиценциране 
организације 

СЗ 
4/2027 

Општински 
буџет 

Програм 
11/ПА0005 

0,00 100.000,00 150.000,00 

 
 
 

МЕРА 2.2: Подизање нивоа знања локалних актера за конкурисање и спровођење донаторских пројеката и програма 

Организациона јединица одговорна за 
спровођење (координисање спровођења) 

мере 
Извор финансирања 

Веза са програмским 
буџетом (шифра 

ПР/ПА/ПЈ) 

Укупно процењена финансијска средства по 
изворима финансирања у 000 РСД 

2025. година 2026. година 2027. година 

Општина Сврљиг Општински буџет Програм 15 0,00 250.000,00 300.000,00 

Период спровођења мере: 2025-2027 Тип мере: Институционално-управљачко-организационе мере 

Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере: - 

Показатељ(и) на нивоу мере Jединица мере Извор провере 

Почетна 
вредност са 

базном 
годином 

Циљaна 
вредност у 

2025. години 

Циљaна 
вредност у 

2026. години 

Циљaна вредност 
у 2027. години 

Број пројеката са којим се конкурисало на 
екстерне изворе финансирања  

Број пројектних 
апликација 

Пројектна 
документација 

0 1 1 2 

 

Назив активности 
Организациона 
јединица која 

спроводи активност 

Партнери у спровођењу 
активности 

Рок за 
завршетак 
активности 
(квартал, 
година) 

Извор 
финансирања 

Веза са 
програмским 

буџетом 
(шифра 

ПР/ПА/ПЈ) 

Укупно процењена финансијска средства 
по изворима финансирања у 000 РСД 

2025. 
година 

2026. 
година 

2027. година 

2.2.1. Спровођење обука за 
писање и управљање 
пројектима  

Општина Сврљиг 
Центар за социјални рад 
Организације цивилног 

друштва 
4/2027 

Општински 
буџет 

Програм 
15/ПА0001 

0,00 250.000,00 300.000,00 

2.2.2. Израда пројеката и 
конкурисање за екстерне 
изворе финансирања  

Општина Сврљиг 
Центар за социјални рад 
Организацијецивилног 

друштва 
4/2027 

Општински 
буџет 

/ 0,00 0,00 0,00 

 

МЕРА 2.3: Јачање капацитета цивилног сектора за пружање услуга социјалне заштите 

Организациона јединица одговорна за 
спровођење (координисање 

спровођења) мере 
Извор финансирања 

Веза са програмским 
буџетом (шифра 

ПР/ПА/ПЈ) 

Укупно процењена финансијска средства по изворима 
финансирања у 000 РСД 

2025. година 2026. година 2027. година 

Општина Сврљиг Донаторска средства Програм 15 0,00 150.000,00 200.000,00 

Период спровођења мере: 2026-2027 Тип мере: Институционално-управљачко-организационе мере 

Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере: - 

Показатељ(и) на нивоу мере Jединица мере Извор провере Почетна Циљaна Циљaна Циљaна вредност 
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вредност са 
базном 

годином 

вредност у 2025. 
години 

вредност у 2026. 
години 

у 2027. години 

Број обучених радника организација 
цивилног сектора 

Број радника 

Годишњи 
извештај о 

имплементацији 
Програма 

2 2 4 6 

 

Назив активности 

Организациона 
јединица која 

спроводи 
активност 

Партнери у 
спровођењу 
активности 

Рок за 
завршетак 
активности 
(квартал, 

година) 

Извор 
финансирања 

Веза са 
програмским 

буџетом 
(шифра 

ПР/ПА/ПЈ) 

Укупно процењена финансијска средства по 
изворима финансирања у 000 РСД 

2025. 
година 

2026. 
година 

2027. година 

2.3.1. Креирање плана за 
јачање постојећих 
организација цивилног 
друштва 

Општина 
Сврљиг 

Организације 

цивилног 
друштва 

4/2027 
Донаторска 

средства 
Програм 

15/ПА0001 
0,00 0,00 0,00 

2.3.2. Едукација представника 
цивилног сектора за пружање 
социјалних услуга 

Општина 
Сврљиг 

Организације 
цивилног 
друштва 

4/2027 
Донаторска 

средства 
Програм 

15/ПА0001 
0,00 150.000,00 200.000,00 

 

МЕРА 2.4: Спровођење медијских кампања сензибилизације јавности за препознавање потреба посебно осетљивих група становништва 

Организациона јединица одговорна за 
спровођење (координисање спровођења) 

мере 
Извор финансирања 

Веза са програмским 
буџетом (шифра 

ПР/ПА/ПЈ) 

Укупно процењена финансијска средства по изворима 
финансирања у 000 РСД 

2025. година 2026. година 2027. година 

Општина Сврљиг Општински буџет Програм 15 0,00 100.000,00 150.000,00 

Период спровођења мере: 2026-2027 Тип мере: Информативно-едукативне 

Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере: - 

Показатељ(и) на нивоу мере Jединица мере Извор провере 

Почетна 
вредност са 

базном 
годином 

Циљaна 
вредност у 

2025. години 

Циљaна вредност 
у 2026. години 

Циљaна 
вредност у 2027. 

години 

Број спроведених медијских кампања кампања Кампања 
Извештај о 
спроведеној 

медијској кампањи 
0 0 1 2 

 

Назив активности 

Организациона 
јединица која 

спроводи 
активност 

Партнери у 
спровођењу 
активности 

Рок за 
завршетак 
активности 
(квартал, 
година) 

Извор 
финансирања 

Веза са 
програмским 

буџетом 
(шифра 

ПР/ПА/ПЈ) 

Укупно процењена финансијска средства по 
изворима финансирања у 000 РСД 

2025. 
година 

2026. година 2027. година 

2.4.1. Организација и 
спровођење медијске кампање 

Општина 
Сврљиг 

Организације 
цивилног 

друштва Центар 
за социјални рад 

4/2027 
Општински 

буџет 
Програм 

15/ПА0001 
0,00 100.000,00 150.000,00 

 
 

МЕРА 2.5: Унапређење система праћења (мониторинга), вредновања (евалуације) и извештавања о ефектима локалне политике у области социјалне заштите 

Организациона јединица одговорна за 
спровођење (координисање спровођења) мере 

Извор финансирања 

Веза са 
програмским 

буџетом (шифра 
ПР/ПА/ПЈ) 

Укупно процењена финансијска средства по изворима 
финансирања у 000 РСД 

2025. година 2026. година 2027. година 

Општина Сврљиг Донаторска средства / / / / 

Период спровођења мере: 2025 Тип мере: Институционално-управљачко-организационе мере 

Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере: - 

Показатељ(и) на нивоу мере 
Jединица 

мере 
Извор 

провере 

Почетна 
вредност са 

базном 
годином 

Циљaна 
вредност у 2025. 

години 

Циљaна 
вредност у 2026. 

години 

Циљaна вредност 
у 2027. години 

Израђени и усвојени Правилници за потребе 
мерења ефеката (исхода) локалне политике у 
области социјалне заштите на квалитет живота 
корисника 

Број 
Правилника 

Правилник 0 1 / / 

 

Назив активности 

Организациона 
јединица која 

спроводи 
активност 

Партнери у 
спровођењу 
активности 

Рок за 
завршетак 
активности 
(квартал, 

година) 

Извор 
финансирања 

Веза са 
програмским 

буџетом 
(шифра 

ПР/ПА/ПЈ) 

Укупно процењена финансијска средства по 
изворима финансирања у 000 РСД 

2025. 
година 

2026. 
година 

2027. година 

2.5.1. Реализација 2 радионице 
за примену методологије за 
праћење, оцену и извештавање 
о  ефикасности и ефективности 
пружених локалних услуга 

Општина Сврљиг 
Центар за 

социјални рад 
1/2025 

Донаторска 
средства 

/ / / / 

2.5.2. Израда и усвајање 
Правилника о праћењу, 
вредновању и извештавању о 

Општина Сврљиг 
Центар за 

социјални рад 
1/2025 

Донаторска 
средства 

/ / / / 
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ефикасности и ефективности 
пружених локалних услуга 

 
 

ПОСЕБНИ ЦИЉ 3: Унапређење постојећих и развијање нових облика сарадње установа унутар система социјалне заштите 

Организациона јединица одговорна за спровођење (координисање спровођења) посебног циља:  

Показатељ(и) на нивоу посебног циља Jединица мере Извор провере 
Почетна вредност 
са базном годином 

Циљaна 
вредност у 

2025. години 

Циљaна 
вредност  у 
2026. години 

Циљaна 
вредност у 2027. 

години 

Број меморандума о сарадњи  
са различитим локалним, регионалним и 
националним актерима 

Меморандум 
Годишњи извештај о 

имплементацији 
Програма 

1 1 2 3 

Бројпартнерскихпрограма/пројеката/ 
иницијатива 

Пројекат/ 
Иницијатива 

Годишњи извештај о 
имплементацији 

Програма 
0 0 2 2 

 

МЕРА 3.1: Унапређење сарадње и умрежавање установа и других актера у систему социјалне заштите 

Организациона јединица одговорна за 
спровођење (координисање спровођења) 

мере 
Извор финансирања 

Веза са 
програмским 

буџетом (шифра 
ПР/ПА/ПЈ) 

Укупно процењена финансијска средства по изворима 
финансирања у 000 РСД 

2025. година 2026. година 2027. година 

Општина Сврљиг Општински буџет / / / / 

Период спровођења мере: 2026-2027 Тип мере: Институционално-управљачко-организационе мере 

Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере: (уколико је релевантно) 

Показатељ(и) на нивоу мере Jединица мере Извор провере 

Почетна 
вредност са 

базном 
годином 

Циљaна 
вредност у 

2025. години 

Циљaна 
вредност у 2026. 

години 

Циљaна вредност 
у 2027. години 

Порписани Меморандуми о сарадњи са 
другим актерима у систему социјалне 
заштите 

Меморандум о 
сарадњи 

Годишњи 
извештај о 

имплементацији 
Програма 

1 1 2 2 

 

Назив активности 

Организациона 
јединица која 

спроводи 
активност 

Партнери у 
спровођењу 
активности 

Рок за завршетак 
активности 

(квартал, година) 

Извор 
финансирања 

Веза са 
програмским 

буџетом 
(шифра 

ПР/ПА/ПЈ) 

Укупно процењена финансијска 
средства по изворима финансирања у 

000 РСД 

2025. 
година 

2026. 
година 

2027. година 

3.1.1. Израда Меморандума о 
сарадњи за јачање  
интерсекторске сарадње 
установа из  система 
социјалне заштите на 
територији општине Сврљиг 
са установама из области 
образовања, здравства, 
полиције, тужилаштва, 
судства 

Општина 
Сврљиг 

Сви сектори 4/2027 Општински буџет / / / / 

3.1.2. Успостављање и развој 
сарадње са установама из 
система социјалне заштите 
које су основане на 
територији других ЈЛС 

Општина 
Сврљиг 

Организације из 
других ЈЛС 

4/2027 Општински буџет / / / / 

 

МЕРА 3.2: Унапређење информисаности корисника и свих грађана о услугама и правима из области социјалне заштите 

Организациона јединица одговорна за 
спровођење (координисање 

спровођења) мере 
Извор финансирања 

Веза са програмским 
буџетом (шифра 

ПР/ПА/ПЈ) 

Укупно процењена финансијска средства по изворима 
финансирања у 000 РСД 

2025. година 2026. година 2027. година 

Општина Сврљиг Општински буџет Програм 15 0,00 80.000,00 100.000,00 

Период спровођења мере: 2026-2027 Тип мере: Информативно-едукативне 

Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере: - 

Показатељ(и) на нивоу мере 
Jединица 

мере 
Извор 

провере 
Почетна вредност 
са базном годином 

Циљaна 
вредност у 2025. 

години 

Циљaна 
вредност у 2026. 

години 

Циљaна вредност 
у 2027. години 

Број информативних кампања о услугама 
и правима из области социјалне заштите 

Број кампања 
Извештај о 
спроведеној 

кампањи 
0 0 1 1 

 

Назив активности 

Организациона 
јединица која 

спроводи 
активност 

Партнери у 
спровођењу 
активности 

Рок за 
завршетак 
активности 
(квартал, 
година) 

Извор 
финансирања 

Веза са 
програмским 

буџетом 
(шифра 

ПР/ПА/ПЈ) 

Укупно процењена финансијска средства по 
изворима финансирања у 000 РСД 

2025. 
година 

2026. 
година 

2027. година 

3.2.1. Организација и 
спровођење информативних  
кампања 

Општина 
Сврљиг 

Центар за 
социјални рад 
Организације 

цивилног 
друштва 

4/2027 
Општински 

буџет 
Програм 

15/ПА0001 
0,00 80.000,00 100.000,00 
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МЕРА 3.3: Институционализација сарадње са околним ЛС у циљу покретања међуопштинских услуга 

Организациона јединица одговорна за 
спровођење (координисање спровођења) 

мере 
Извор финансирања 

Веза са програмским 
буџетом (шифра 

ПР/ПА/ПЈ) 

Укупно процењена финансијска средства по 
изворима финансирања у 000 РСД 

2025. година 2026. година 
2027. 

година 

Општина Сврљиг Донаторска средства Програм 15 0,00 0,00 200.000,00 

Период спровођења мере: 2026-2027 Тип мере: Институционално-управљачко-организационе мере 

Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере: - 

Показатељ(и) на нивоу мере Jединица мере Извор провере 

Почетна 
вредност са 

базном 
годином 

Циљaна 
вредност у 2025. 

години 

Циљaна 
вредност у 2026. 

години 

Циљaна 
вредност 

у 2027. 
години 

Број Меморандума о сарадњи са суседним ЈЛС Меморандум 
Годишњи извештај о 

имплементацији 
Програма 

0 0 0 1 

 

Назив активности 

Организациона 
јединица која 

спроводи 
активност 

Партнери у 
спровођењу 
активности 

Рок за 
завршетак 
активности 
(квартал, 
година) 

Извор 
финансирања 

Веза са 
програмским 

буџетом 
(шифра 

ПР/ПА/ПЈ) 

Укупно процењена финансијска средства по изворима 
финансирања у 000 РСД 

2025. година 2026. година 2027. година 

3.3.1. Израда анализе о 
могућностима и 
економској оправданости 
покретања 
међуопштинских услуга 
социјалне заштите 

Општина Сврљиг 
Центар за 

социјални рад  
Суседне ЈЛС 

4/2027 
Донаторска 

средства 
Програм 

15/ПА0001 
0,00 0,00 200.000,00 

3.3.2. Склапање 
Меморандума о 
сарадњи са суседним 
ЈЛС 

Општина 
Сврљиг 

Суседне ЈЛС 4/2027 
Општински 

буџет 
/ / / / 

 
МЕРА 3.4: Умрежавање и заједничко деловање свих институција и организација које се баве децом и младима са проблемима у понашању 

Организациона јединица одговорна 
за спровођење (координисање 

спровођења) мере 
Извор финансирања 

Веза са програмским 
буџетом (шифра 

ПР/ПА/ПЈ) 

Укупно процењена финансијска средства по изворима 
финансирања у 000 РСД 

2025. година 2026. година 2027. година 

Општина Сврљиг Општински буџет Програм 14 0,00 250.000,00 450.000,00 

Период спровођења мере: 2026-2027 Тип мере: Институционално-управљачко-организационе мере 

Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере: - 

Показатељ(и) на нивоу мере Jединица мере Извор провере 

Почетна 
вредност са 

базном 
годином 

Циљaна 
вредност у 2025. 

години 

Циљaна 
вредност у 2026. 

години 

Циљaна вредност 
у 2027. години 

Број покренутих иницијатива/програма 
за заједничко деловање локалних 
актера 

Број 
иницијатива/програма 

Годишњи 
извештај о 

имплементацији 
Програма 

0 0 1 1 

 

Назив активности 

Организациона 
јединица која 

спроводи 
активност 

Партнери у 
спровођењу 
активности 

Рок за 
завршетак 
активности 
(квартал, 
година) 

Извор 
финансирања 

Веза са 
програмским 

буџетом 
(шифра 

ПР/ПА/ПЈ) 

Укупно процењена финансијска средства по 
изворима финансирања у 000 РСД 

2025. 
година 

2026. година 2027. година 

3.4.1. Реализација једног 
превентивног програма 
намењеног деци и младима са 
проблемима у понашању 

Општина 
Сврљиг 

Центар за 
социјални рад  

Школе 
Организације 

цивилног 
друштва 

4/2027 Општински буџет 
Програм 

14/ПА0005 
0,00 0,00 450.000,00 

3.4.2. Реализација једне 
кампање у циљу спречавања 
вршњачког насиља 

Општина 
Сврљиг 

Центар за 
социјални рад  

Школе 
Организације 

цивилног 
друштва 

4/2026 Општински буџет 
Програм 

14/ПА0005 
0,00 250.000,00 0,00 

 
  

6. Прилози 
 

Прилог 1 – Табеларни прегледи корисника права на социјалну заштиту у општиниСврљиг 
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Табела 1: Тренд укупног  броја корисника у регистру ЦСР на активној евиденцији према старости и полу 

 2021 2022 2023 

Корисници М Ж Укупно М Ж Укупно М Ж Укупно 

Деца (0-17.год)  211 218 429 198 201 399 129 94 223 

Млади (18-25.год)  49 59 108 41 52 93 39 66 105 

Одрасли ( 26-64.год) 596 519 1115 553 495 1048 522 451 973 

Стари ( 65 и више)  225 398 623 195 252 447 174 252 426 

УКУПНО: 1081 1194 2275 987 1000 1987 864 863 1727 

Извор:Годишњи извештај Центра за социјални рад за 2021, 2022, 2023.годину 

Коментар:Посматрајући податке за последње 3 године може се закључити да је изражен тренд смањења укупног броја 
корисника за готово 25% током тог периода. Од тога, највећи број корисника је за сваку годину у категорији одраслих лица, број 
деце корисника је преполовљен док је број корисника из категорије младих релативно стабилан. 

Табела 2: Тренд броја деце у регистру ЦСР на активној евиденцији у току године према узрасту и полу 
 

 2021 2022 2023 

Корисници М Ж Укупно М Ж Укупно М Ж Укупно 

0-2 године 14 16 30 24 18 42 13 15 28 

3-5 година 24 28 52 25 31 56 22 19 41 

6-14 година  122 112 234 91 101 192 59 39 98 

15-17 година  51 62 113 58 51 109 35 21 56 

УКУПНО: 211 218 429 198 201 399 129 94 223 

 2021 2022 2023 
Корисници Градско Остало Градско Остало Градско Остало 

 М Ж У. М Ж У. М Ж У. М Ж У. М Ж У. М Ж У. 

Деца (0-17.год)  142 138 380 69 80 149 153 168 321 45 33 78 102 74 176 27 20 47 

Млади (18-25.год)  38 41 79 11 18 29 35 41 76 6 11 17 32 54 86 7 12 19 

Одрасли (26-64.год) 390 342 732 206 177 383 381 319 700 172 176 348 324 318 642 198 133 331 

Стари (65 и више)  92 138 230 133 260 393 
 

75 94 169 120 158 278 78 78 156 96 174 270 

Извор:Годишњи извештај Центра за социјални рад за 2021, 2022, 2023.годину 

Коментар:Пратећи општи тренд пада броја корисника Центра за социјални рад категорија деце као корисника је готово 
преполовљена за посматрани период од 3 године.Код узрастних категорија од 0-2 и 3-5 година старости број корисника је релативно 
стабилан док је смањење нарочито изражено код категорије деце од 6-14 и 15-17 година. 
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Извор:Годишњи извештај Центра за социјални рад за 2021, 2022, 2023.годину 

Коментар: Када су у питању деца као корисници кроз све три посматране године уочљиво је да су 
претежно у питању деца из породица које су корисници НСП или других видова материјалних давања. 
Деца ОСИ су следећа категорија корисника по бројности током све три године док су деца са 
проблемима у понашању и у сукобу са законом следећа категорија по бројности. Као четврта по реду 
је категорија деце чији се родитељи споре око начина вршења родитељског права. 

 
 

                                                                 
3Сва деца под старатељством – и у породици и на смештају 

Табела 3: Тренд броја деце у евиденцији ЦСР према корисничким групама/поступцима и узрасту 

 2021 2022 2023 

 0-2 
 

3-5 6-
14 

15-
17 

укупно 0-2 3-5 6-
14 

15-
17 

укупно 0-2 3-
5 

6-
14 

15-
17 

укупно 

Деца под 
старатељством

3
 

3 1 6 11 21 1 3 10 2 16 2 3 13 1 19 

Деца жртве 
злостављања и 
занемаривања  

0 0 0 0 0 0 1 4 1 6 0 0 0 0 0 

Деца са 
неадекватним 
родитељским 
старањем  

0 2 3 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Деца са 
проблемима у 
понашању и 
сукобу да 
законом 

0 0 4 3 7 0 0 2 4 6 0 0 6 11 17 

Деца чији се 
родитељи споре 
око вршења 
родитељског 
права  

0 0 0 0 0 1 3 2 1 7 0 3 3 0 6 

Деца чије су 
породице 
корисници НСП 
и др. видова 
мат. давања  

22 30 75 48 175 19 29 71 52 171 18 32 46 33 129 

Деца ОСИ 0 5 9 5 19 0 3 5 8 16 1 5 9 4 19 

Деца у 
поступцима 
одређивања 
личног имена  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Деца у 
поступцима 
располагања 
имовином 

0 0 0 0 0 1 1 1 3 6 0 0 2 0 2 

Деца у 
поступцима 
сагласности за 
малолетнички 
брак  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Деца жртве 
трговине 
људима  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Деца страни 
држављани без 
пратње  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Деца која живе и 
раде на улици  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Деца 
повратници из 
реадмисије  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Остала деца  5 14 138 49 206 21 19 103 40 183 8 2 34 20 64 

Укупно  30 52 235 116 433 43 59 198 111 411 29 45 113 69 256 
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Табела 4: Број пунолетних корисника у ЦСР према корисничким групама и старости  

 2021 2022 2023 
Корисничке групе  
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Особе под 
старатељством

4
 

3 18 17 3 41 4 25 21 0 50 2 20 13 0 35 

Жртве насиља, 
занемаренe особe и 
у ризику од 
занемаривања  

10 31 7 0 48 6 31 12 0 49 4 19 10 0 33 

Особе које се споре 
око вршења 
родитељског права 

2 3 0 0 5 2 3 0 0 5 0 2 0 0 2 

Особе са 
инвалидитетом 

8 32 39 11 90 8 32 50 12 102 8 32 50 0 90 

Особа са 
друштвено 
неприхватљивим 
понашањем 

0 0 0 0 0 2 3 1 0 6 3 2 0 0 5 

Особе које имају 
потребе за 
смештајем -домски 
или породични 
смештај 

0 1 5 0 6 0 1 5 2 8 2 1 5 0 8 

Материјално 
угрожене особе 

52 863 365 0 128
0 

25 621 171 10 827 68 421 215 0 704 

Страни држављани 
и лица без 
држављанства у 
потреби за 
социјалном 
заштитом 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Жртве трговине 
људима 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Бескућници 0 5 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Остали 33 162 176 0 371 46 332 142 21 541 18 476 133 0 627 

Укупно 108 111
5 

609 14 184
6 

93 104
8 

402 45 158
8 

105 973 426 0 1504 

Извор:Годишњи извештај Центра за социјални рад за 2021, 2022, 2023.годину. 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                 
4
сви пунолетни корисници под старатељством: и у породици и на смештају 
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Прилог 2 – Табеларни прегледи финансирања социјалне заштите у општини Сврљиг 

 
Табела 1: Тренд номиналног и процентуалног  издвајања за социјалну и дечју заштиту у буџету општине СврљигУ хиљадама динара 

ГОДИНА  2021.година 2022.година 2023.година 

Опис  Одлука 
о 
буџету 

Завршни 
рачун   

Одлука 
о 
буџету 

Завршни 
рачун   

Одлука      
о 
буџету 

Завршни 
рачун   

Укупан буџет ЈЛС  554.700 491.113 570.100 525.974 763.200 542.320 

ИздвајањазафункцијуСоцијалназаштита (шифра 0) 63.200 67.090 63.800 61.122 74.100 65.825 

Проценат издвајања за функцију „0“ - Социјална заштита, у односу на 
укупан буџет 

11,40% 13,70% 11,20% 11,60% 9,70% 12,10% 

ИздвајањазаПрограм 11 –Дечијаисоцијалназаштита 63.200 67.090 63.800 61.122 74.100 65.825 

Проценат издвајања за Програм 11 – дечија и социјална заштита у 
односу на укупан буџет   

11,40% 13,70% 11,20% 11,60% 9,70% 12,10% 

Издвајања за мере материјалне подршке 3.200 7.595 3.000 7.815 3.100 2.448 

Проценатиздвајањазамерематеријалнеподршкеуодносунаукупнаиздваја
њазаПрограм 11 

 
5,10% 

 
11,30% 

 
4,70% 

 
12,80% 

 
4,20% 

 
3,70% 

Издвајања за услуге социјалне заштите - номинално 4.000 1.821 3.200 2.800 6.000 4.964 

Проценат издвајања за услуге социјалне заштите у односу на укупна 
издвајања за Програм 11 

6,30% 2,70% 5,00% 4,60% 8,10% 7,50% 

Извор: Одлука о буџету и Завршни рачун општине Сврљиг 
 
 
 

                                                                 
 

Табела 5: 
 

Подаци оброју корисника/ца  права намере материјалнеподршке која сефинансирајусредствима БуџетаРепублике Србије 

Број корисника/ца права на:  2021 2022 2023 

М Ж Укупно М Ж Укупно М Ж Укупно  

         
/материјалну подршку које се финансирају 
средствима Буџета РС – укупно  

/ / / / / / / / / 

новчану социјалну помоћ  / / 291 / / 289 / / 287 
увећану и временски ограничену  новчану 
социјалну помоћ

5
и  

/ / / / / / / / / 

додатак за помоћ и негу другог лица / / 13 / / 18 / / 37 
увећани додатак за помоћ и негу другог лица  / / 7 / / 12 / / 23 
посебну новчану накнаду / / / / / / / / / 
помоћ за оспособљавање за рад  / / / / / / / / / 
Укупно  / / 311 / / 319 / / 347 
Тренд броја корисника/ца права на мере материјалне подршке и услуга социјалне заштите која се финансирају средствима 
буџета локалне самоуправе у складу са Одлуком о социјалној заштити  

Број корисника/ца права на:    2021 2022 2023 

М Ж Укупно М Ж Укупно М Ж Укупно  
Једнократна помоћ и помоћи у натури, 
укључујући и добровољно радно ангажовање  

/ / 1070 / / 990 / / 694 

Право на уџбенике, школски прибор, ђачку 
кухињу и превоз ученика  

/ / / / / / / / / 

Накнада трошкова здравствене заштите / / / / / / / / / 
Опрема корисника за домски смештај или 
породични смештај 

/ / / / / / / / / 

Накнада трошкова сахране / / / / / / / / / 
Укупно  / / 1070 / / 990 / / 694 
Услуге социјалне заштите у складу са 
одлуком о социјалној заштити 

2021 2022 2023 

М Ж Укупно М Ж Укупно М Ж Укупно  
Помоћ у кући за стара и одрасла лица / / 30 / / 29 / / 53 
Лични пратилац детета / / / / / / / / / 
Извор: Годишњи извештај Центра за социјални рад за 2021, 2022, 2023.годину 
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Табела 2 - Укупна вредност средстава за услуге СЗ 
 

У хиљадама динара 
 

 
2021 2022 2023 

Укупан буџет ЈЛС 491.113 525.974 542.320 

Укупан износ средстава утрошених за услуге СЗ 1.821 2.800 4.964 

Проценат укупне вредности буџета 0,40% 0,50% 0,90% 

Коментар  

Учешће расхода који су обухваћени Програмом 11 у структури укупно извршених расхода у претходне 
3 године, од 2021. до 2023. године, је прилично стабилно и у просеку износи 12,5%. Може се 
закључити да су издвајања за социјалну и дечију заштиту изнад просека који имају ЈЛС у Србији. 
Утрошена средства за услугу „Помоћ у кући“ бележе тренд раста, 77% је више утрошено у 2023. у 
односу на 2022. годину. Просечно учешће средстава утрошених за услугу „Помоћ у кући“ у укупном 
буџету је 0,6%, односно 4,9% у оквиру Програма 11. 

 
Табела  3 - Средства за услуге СЗ по услугама и изворима финансирања 
Извор финансирања 2021* 2022** 2023*** 

Помоћ у кући 1.820.500,00 2.799.825,00 4.964.475,00 

Средства из локалног буџета 0,00 987.844,00 2.841.690,00 

Средства из осталих извора – наменски трансфери 1.820.500,00 1.811.981,00 2.122.785,00 

Укупна средства за услуге СЗ 1.820.500,00 2.799.825,00 4.964.475,00 

Средства из локалног буџета 0,00 987.844,00 2.841.690,00 

Средства из осталих извора – наменски трансфери 1.820.500,00 1.811.981,00 2.122.785,00 

ДНЕВНЕ УСЛУГЕ У ЗАЈЕДНИЦИ 

 Година  2021 2022 2023 
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Помоћ у 
кући за 
стара и 
одрасла 
лица  

0,00 1.820.500,00 / / 987.844,00 1.811.981,00 / / 2.841.690,00 2.122.785,00 / / 

УКУНО  0,00 1.820.500,00 / / 987.844,00 1.811.981,00 / / 2.841.690,00 2.122.785,00 / / 

Извор: буџет ЈЛС  

Коментар  

Из табеле се може видети тренд повећања наменских трансфера за услугу социјалне заштите 
„Помоћ у кући“ у 2023. у односу на 2022. годину, као и тренд опадања учешћа наменских трансфера 
у финансирању услуге Помоћи у кући – од 100% у 2021.години на 42,76% у 2023.години, што указује 
да општина Сврљиг користи наменске трансфере у складу са сврхом због које су и уведени – да 
подрже успостављање нових, односно унапређење постојећих услуга и постепено преузму 
финансирање услуга из других извора, а пре свега локалних буџета. Утрошак наменских средстава 
у посматраном периоду је био потпун што указује да Општина располаже капацитетима за 
апсорпцију обезбеђених средстава, без обзира на извор (наменски трансфери и буџет општине). 

 

Прилог 3 – Табеларни преглед главних информација о услугама социјалне заштите 

 
ДНЕВНЕ УСЛУГЕ У ЗАЈЕДНИЦИ  

Помоћ у кући за 
стара и одрасла 
лица  

Предвиђена 
Одлуком о 

СЗ 

Успостављена 
у складу са 

Одлуком о СЗ 

Одлуке о 
критеријумима 
и мерилима за 

пружање услуге 

Одлуке о 
учешћу 

корисника у 
трошковима 

услуге 

Одлука о 
методолог
ији цене 
услуге 

ДА ДА ДА ДА ДА 

 

Прилог 4 – Институционални оквир система социјалне заштите у општини Сврљиг 
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 Капацитети у оквиру локалне управе:  
 
- Правилник о организацији и систематизацији радних места у општинској управи  и општинском 
правобранилаштву општине Сврљиг је усвојен 25.12.2023. године. У општинској управи постоје3 
одељења која у себи садрже све послове и надлежности које једна локална самоуправа има у свом 
делокругу рада: 
 

1. Одељење за буџет, финансије и привреду 
2. Одељење за урбанизам, стамбено-комуналне делатности и грађевинарство 
3. Одељење за друштвене делатности и општу управу 

 
- Као мала општина са малим бројем службеника који су запослени у општинској управи у Сврљигу 
не постоје Правилником о организацији и систематизацији радних места предвиђене посебне 
организационе јединице тј. службе које би се бавиле искључиво питањима социјалне политике и 
социјалне заштите. 
 
Одељење за друштвене делатности и општу управу 
- Према Правилнику у овом одељењу систематизованасу следећа радна места: 

o Руководилац одељења  
o Млађи саветник на пословима друштвене бриге одеци и борачко инвалидске заштите 
o 6 саветника и референата на пословима матичара  
o Саветник на пословима управљања људским ресурсима и пословима грађанских стања 
o Сарадник на пословима одбране, заштите и спасавања, цивилне заштите и Штаба за 

ванредне ситуације 
o 11 Сарадника, референата и намештеника на техничко-администартивним пословима 

 
Одељење за буџет, финансије и привреду 
- Послови планирања, буџетирања, спровођења јавних набавки, праћења и извештавања о 
спровођењу услуга социјалне заштите су поред Начелника општинске управе и  одељења за друштвене 
делатности у општу управу делимично у надлежности и одељења за буџет, финансије и привреду. Према 
Правилнику у овом одељењу систематизовано је 14 радних места. 
 
- Хоризонтална сарадња различитих организационих јединица у општинској управи у свим 
аспектима планирања, набављања, праћења и вредновања пружања услуга социјалне заштите 
функционише кроз непосредну сарадњу Начелника општинске управе са Начелником Одељења за 
друштвене делатности и општу управу и деловима Одељења за буџет, финансије и привреду. И поред 
тога што је номинално од стране извршног и законодавног дела власти формирано више тела за 
бављење услугама социјалне заштите, како у виду општинског већника задуженог за питања из домена 
социјалне заштите и што постоји више Скупштинских радних тела која у опису својих надлежности имају 
и питања која су повезана са услугама СЗ, ипак све активности које се односе на услуге спроводе 
запослени службеници општинске управе. 
 

 Улога скупштине и већа ЛС: 
 
I. Организациони капацитети - Скупштинa општине Сврљиг  
 
- Пословником о раду Скупштине општине Сврљиг предвиђено је да се за разматрање појединих 
питања из надлежности Скупштине, давање мишљења на предлоге прописа и одлука које доноси 
Скупштина образују стална радна тела, одбори и савети. Стално радно тело прати стање у области за 
коју је образовано, извештава Скупштину о томе и Скупштини предлаже мере за побољшање стања у тој 
области. Чланови сталних радних тела бирају се из реда одборника и грађана, на мандатни период за 
који су изабрани и одборници Скупштине.  
- Формирана су следећа радна тела: 

1. Комисија за здравство и социјалну заштиту као стално радно тело има надлежност да 
разматра предлоге одлука и других општих аката као и сва друга питања везана за унапређење 
здравствене и социјалне заштите. Комисија има председника и четири члана. Међутим, Комисија 
углавном није била толико активна током свог мандата, тачније у периоду од формирања 2020. 
године одржан је само један састанак Комисије, током пандемије Ковида19. 
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2. Комисија за равноправност половаима надлежност да предлаже мере за утврђивање политике 
равноправности полова, прати податке о заступљености жена и мушкараца на изборним и 
постављеним положајима као и да се бави другим питањима која су од интереса за постизање 
равноправности полова. Такође, разматра предлоге одлука и других општих аката које доноси 
Скупштина са становишта унапређивања родне равноправности, сагледава резултате вођења 
политике и извршавања аката Скупштине од стране извршних органа Општине и других органа и 
функционера одговорних Скупштини у погледу поштовања родне равноправности, посебно оних 
којима се остварује политика једнаких могућности на нивоу Општине, разматра локалне акционе 
планове из области родне равноправности и примене стандарда о равномерној заступљености 
жена и мушкараца на местима одлучивања у јавном и политичком животу Општине. Комисија 
има председника и четири члана. У претходне четири године одржане су 2 седнице. 

3. Комисија за друштвене делатности прати и разматра питања из области образовања и 
васпитања, науке, културе, информисања, социјалне заштите и бриге о деци, јавних установа и 
здравства и предлаже мере унапређења њиховог рада. Комисија има председника и четири 
члана. 

4. Комисија за етничке групе и националне мањине, као још једно радно тело Скупштине,  бави 
се разматрањем проблема етничких група и националних мањина и даје предлоге Скупштини 
општине који се односе на етничке групе и националне мањине. Комисија има председника и 
четири члана. Према доступним информацијама комисија се од формирања 2020.г. није 
састајала. 

5. Локални савет за миграције Општине Сврљиг обавља послове који се односе на праћење и 
извештавање Комесаријата за избеглице и миграције Републике Србије о миграцијама на 
територији општине Сврљиг, предлаже мере, програме и планове активности које треба 
предузети ради ефикасног управљања миграцијама, као и друге послове у вези управљања 
миграцијама. Комисија има председника и четири члана. Састаје се 3-4 пута годишње. 
 

II. Интерресорна комисија  
 

- У оквиру општине формирана је и Интерресорна комисија коју чине представници основне школе, 
ЦСР и Дома здравља. Комисија има 5 чланова од којих су 4 стална а 5. члан се бира за сваки 
појединачни случај у складу са Законом. 
 

III. Организациони капацитети - извршна власт   
 

- У општини Сврљиг општинско веће има 5 чланова, тренутно се питањима социјалне политике 
бави једна особа – општински већник. Према доступним инфирмацијама већник је на седницама 
општинског већа углавном предлагао одређене активности у конкретним случајевима када је било 
потребно применити неку од мера материјалне подршке у виду пружања социјалне помоћи конкретним 
породицама и/или њиховим члановима. Што се тиче услуга социјалне заштите за које је општина 
надлежна није учествовао у планирању и унапређивању поступака и процедура који се односе на услуге 
социјалне заштите као ни у процедурама јавних набавки за услуге социјалне заштите. 

 
УСТАНОВЕ СЗ у општини Сврљиг: 

 
- Центар за социјални рад представља кључну институцију у области социјалне заштите на 
територији Сврљига, укупно има 9,5 запослених а од тога је стручних радника са лиценцом 6,5. Од 
укупног броја запослених 6,5 се финансира из републичког буџета док је 3 радника финансирано од 
стране ЈЛС. У оквиру Центра нема унутрашњих организационих јединица (служби) из делокурга рада 
Центра, тако да послови делокруга рада обављају наизменично сви запослени стручни радници и остали 
радници запослени на неодређено време у складу са одлуком директора у оквиру једне организационе 
јединице. Центар за социјални рад општине Сврљиг има јединствену организацију рада, не постоје 
посебне службе због тога што Центар спада у најмање у Србији. Предности овакве организације рада је 
што сви запослени морају да раде са свим категоријама корисника „сваштарећи“ све послове, а 
недостатак је немогућност уске специјализације стручњака. Центар за социјални рад је и упутни орган 
када су у питању услуге социјалне заштите. 

Центар има своју пословну зграду која обухвата 9 просторија и остале помоћне просторије, 
такође и 3 возила и 12 рачунара тако да је углавном материјална база за нормалан рад у највећој мери 
обезбеђена. 
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ПРУЖАОЦИ УСЛУГА СЗ У ОПШТИНИ СВРЉИГ: 
 

Услуга  Пружалац  Седиште 
пружаоц
а услуга  

Сектор Статус 
лиценце 

Период пружања услуге 

2021 2022 2023 

Помоћ у 
кући за 
стара и 
одрасла 
лица  

Удружење  
„Заједно до 
светлости“ 

Општина 
Сврљиг 

Цивилни Да 28.07. – 31.12. 20.01. – 31.12. 01.01 – 31.12. 

Лични 
пратилац 
детета  

Удружење  
„Заједно до 
светлости“ 

Општина 
Сврљиг 

Цивилни Да / / / 

 
Друге ресорне институције: 
Образовне установе: 

Васпитно-образовни рад са децом узраста од 6 месеци до 6,5 година остварује се у предшколској 
установи „Полетарац“ у матичном објекту у Сврљигу и, у зависности од броја деце стасале за похађање 
припремног предшколског програма, у издвојеним објектима Основне школе ''Добрила Стамболић'' на 
сеоском подручју. 
Организација и рационализација школске мреже основног образовања школе “Добрила Стамболић”, 
направљена је тако да одговара географским целинама и демографским кретањима у општини 
последњих неколико година. Данас школу чини матична школа са седиштем у Сврљигу, два издвојена 
осморазредна одељења у селима Гушевац и Лалинац, и седам издвојених четвороразредних одељења у 
следећим селима: Преконога, Драјинац, Црнољевица, Рибаре, Нишевац, Грбавче и Округлица. 
Стручна школа ''Душан Тривунац Драгош'' у Сврљигу је изграђена самодоприносом грађана општине 
Сврљиг 1984/85. године, када је и почела самостално да ради. Школа је регистрована решењем 
Републичког Министарства за следећа подручја рада: 

o Природно-математичку струку (4. степен) 
o Машинство и обрада метала (3. степен) 
o Текстилство и кожарство (3.степен) 

Све образовне инситуције на територији општине ће имати велики значај у будућем периоду као  
подршка систему социјалне заштите након увођења услуге Лични пратилац детета. 
 
 

Здравствене установе: 
Дом здравља “ Др Љубинко Ђорђевић “ у Сврљигу једина је здравствена установа која 

здравствену заштиту пружа становништу општине Сврљиг, односно становништву које гравитира ка овом 
подручју. 
Дом здравља у Сврљигу, здравствену заштиту становништву општине Сврљиг обезбеђује кроз 
амбулантно – поликлинички и диспанзерски метод рада. 
Здравствена заштита обезбеђује се у следећим областима: 

o здравствена заштита одраслих 
o здравствена заштита предшколске и школске деце и омладине 
o здравствена заштита жена 
o поливалентна патронажа 
o зубоздравствена заштита 
o лабораторијска дијагностика 
o рентген дијагностика 
o кућна нега и лечење 
o физикална медицина и рехабилитација 
o служба превоза 

Такође, у саставу Дома здравља, у циљу пружања здравствене заштите сеоском становништву раде 10 
здравствених амбуланти (Гушевац, Лалинац, Извор, Луково, Бурдимо, Галибабинац, Варош, Грбавче, 
Попшица и Давидовац). У свим амбулантама лекари одлазе и здравствену заштиту пружају једанпут 
недељно. 

Филијала Националне службе за запошљавање: 
Национална служба за запошљавање присутна је на територији општине путем организационе 

јединице Филијале Ниш. Последњих година се ради реализације мера активне политике запошљавања 
расписују јавни позиви који су доступни становницима општине са циљем смањења незапослености кроз 
директну финансијску подршку послодавцима и незапосленим лицима. Опште карактеристике тржишта 
рада у претходним годинама у Сврљигу су неусаглашеност понуде и потражње радне снаге, велико 
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учешће дугорочно незапослених, неповољна стросна и квалификациона структура незапослених, висока 
стопа незапослености младих, велике разлике између тржишта рада и ниска мобилност радне снаге, 
велики број незапослених који припадају теже запошљивим категоријама као и велики број ангажованих у 
сивој економији. 

Удружења грађана/организације цивилног друштва: 
Удружење Област остваривања циљева   Циљна група  Удружење се финансира 

средствима буџета ЛС 

„Заједно до светлости“ Пружање услуга социјалне заштите Деца, одрасли и стари Да 

Подружница удружења "Деца са 
ахондроплазијом Србије" 

Подршка деци са ахондроплазијом Деца Не 

 
Међусекторска сарадња: 

Општина Сврљиг је поред Плана развојаусвојила и Стратегију унапређивања предшколског 
васпитања и образовања за период 2020-2025 и у њој су планиране активности на подршци 
породицама, едукацији и оснаживању родитеља деце узраста од 6 месеци до 6,5 година. Ова стратегија 
кроз своје мере и активности углавном се бави системом образовања предшколске деце и његовим 
унапређивањем док само у једном периферном делу дотиче локални систем социјалне заштите. У оквиру 
Мере 3.3: „Развијање механизама сарадње са различитим релевантним учесницима који доприносе 
развоју система предшколског васпитања и образовања на локалном нивоу“ предвиђена је као активност 
3.3.1. „Унапређење интерсекторске сарадње (образовање, здравствена и социјална заштита, удружења 
грађана, институције)“ што је у последњим годинама у заживело, кроз потписивање Протокола о 
сарадњи у области подршке родитељству и развоју деце 19.04.2023. године, где је један од потписника 
и ЦСР. Ове досадашње иницијативе су значајан аспект рада локалних стејкхолдера јер указују на 
потребу да се сви сектори увежу како би унапредили квалитет живота становника па су предвиђене и 
кроз активности разрађене посебне мере у оквиру овог Програма унапређења социјалне заштите које се 
односе на унапређење сарадње различитих сектора (социјална заштита, здравство, школство, итд). 
 
 

Прилог 5 – Резултати спроведених консултација и јавне расправе 

 
КОНСУЛТАЦИЈЕ: 

Назив документа  Програм унапређења социјалне  заштите општине 
Сврљиг за период од 2025. до 2027. године 

Предлагач  Општина Сврљиг 

Период спровођења консултација  15.10.2024. – 15.11.2024. 

Циљеви спровођења консултација Прикупити мишљење чланова радне групе за израду 
Програма унапређења, представника организација и 
институција из општине Сврљиг о свим битним 
деловима Програма унапређења социјалне заштите 
– кључне информације проистекле из анализе 
стања, израда SWOT матрице, дефинисање 
циљева, мера и активности, буџетирање у оквиру 
Акционог плана. 

Методи спровођења консултација Радионице 

Достављање писаних коментара до 15.11.2024. 

Циљне групе и друге заинтересоване стране 
које су учествовале у консултацијама 

У консултацијама су учествовали чланови радне 
групе за израду Програма као представници 
следећих сектора у општини Сврљиг: општинска 
управа, сектори социјалне заштите, здравства, 
образовања, запошљавања и цивилног сектора. 

Да ли је спровођење консултација створило 
додатне буџетске трошкове 

Спровођење консултација није створило додатне 
трошкове 

Информације о достављеним коментарима Током процеса консултација достављено је укупно 3 
предлога од стране чланова радне групе. Сви 
предлози су достављани непосредно током 
дискусија приликом одржавања радионица и имали 
су одулучујући утицај у бољем сагледавању 
капацитета локалних актера, буџетских ограничења 
и могућности али и обима спровођења појединих 
мера и активности. 
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Анализа примљених коментара Коментари који су примљени током процеса 
консултација су се односили на прибављање и 
кориговање података из анализе и усаглашавање 
текста за преглед и оцену постојећег стања, 
идентификовање и сагледавање проблема који нису 
били идентификовани на почетку процеса као и 
заједничко и боље формулисање циљева и мера 
као и показатеља. Сви коментари су усвојени и 
постали су саставни део финалног нацрта 
Програма. 

 
 
ЈАВНА РАСПРАВА:  

Назив нацрта/предлога акта  Програм унапређења социјалне  заштите 
општине Сврљиг за период од 2025. до 2027. 
године 

Надлежни предлагач  Општина Сврљиг 

Период спровођења јавне расправе  Од 03.12.2024.г. до 09.12.2024.г. 

Методи спровођења  Путем мејла и уживо 

Достављање писаних коментара (навести рок)  До 09.12.2024.г. до 15 часова 

Други методи спровођења јавне расправе (навести 
методе, време и место одржавања) 

Уживо, у просторијама ОУ Општине Сврљиг, 
уторак, 10.12.2024.г. са почетком у 9 сати 

Да ли је у потпуности спроведен програм јавне 
расправе (ако није, навести разлоге)  

Да 

Да ли је осигурано учешће свих идентификованих 
циљних група у јавној расправи (навести које су 
циљне групе учестовале у јавној расправи, а које 
нису) 

У јавној расправи учествовали су представници 
Центра за социјални рад, Удружења грађана 
''Заједно до светлости'', чланови Тима за 
спровођење пројекта 

Које су друге заинтересоване стране учествовале 
у јавној расправи (уколико их је могуће 
идентификовати)  

/ 

Да ли је спровођење јавне расправе изазвало 
додатне буџетске трошкове (ако јесте, навести 
разлоге)  

Не 

Информације о достављеним коментарима, 
предлозима и сугестијама (навести колико је 
коментара примљено, колико је прихваћено, а 
колико није)  

/ 

Анализа примљених коментара (преглед кључних 
питања и став надлежног органа о тим питањима)  

/ 

 
 

Листа скраћеница 

Скраћеница Пун назив 

АП Акциони план 

ЗЛС  Закон о локалној самоуправи 

ЗПС  Закон о планском систему 

ЗСЗ Закон о социјалној заштити 

ЈЛС  Јединица локалне самоуправе  

МРЗБСП  Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања  

ОСИ Особе са инвалидитетом 

ОЦД Организације цивилног друштва 

СЗ Социјална заштита 

ЦСР Центар за социјални рад 
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20. 
 
 На основу чл. 18. Закона о локалним 
изборима („Службени гласник РС“, бр. 14/2022 и 
35/2024) и члана 40. Статута општине Сврљиг 
(„Службени лист Града Ниша”, бр. 21/2019),  
 Скупштина општине Сврљиг, на седници 
одржаној 12. децембра 2024. године, донела је 

 

О Д Л У К У 

О РАЗРЕШЕЊУ И ИМЕНОВАЊУ 

ЧЛАНОВА И ЗАМЕНИКА ЧЛАНОВА 

ОПШТИНСКЕ ИЗБОРНЕ КОМИСИЈЕ 

ОПШТИНЕ СВРЉИГ У СТАЛНОМ 

САСТАВУ 

 

1.  Разрешавају се чланства у Општинској 
изборној комисији општине Сврљиг у сталном 
саставу: 

1) Биљана Радојковић, председник, 
 - Тамара Јовић, заменик председника, 
2) Тијана Ђорђевић, члан, 
 - Владан Стојановић, заменик члана, 
1. Драган Милошевић, члан, 
- Јовица Милановић, заменик члана, 
2. Иван Арсић, члан, 
- Мариола Гагић, заменик члана, 
3. Милена Радовановић, члан, 
- Љубиша Ђошић, заменик члана, 
4. Срећко Митић, члан, 
- Милица Дамњановић Ракић, заменик 

члана, 
5. Горан Гајић, члан, 
- Негован Жикић, заменик члана, 
 
8) Бојана Голубовић, секретар, 
- Марија Михајловић, заменик секретара. 
2.  У Општинску изборну комисију општине 

Сврљиг у сталном саставу именују се: 
1) за председника Биљана Радојковић, 

дипл. правник, 
- за заменика председника Драган 

Милошевић, дипл. правник, 
2) за члана Марија Витановић, 
- за заменика члана Наталија Ивковић, 
3) за члана Иван Арсић, 
- за заменика члана Дејан Павловић, 
4) за члана Тијана Ђорђевић, 
- за заменика члана Милена Радовановић, 
5) за члана Милош Марјановић, 
- за заменика члана Слађана Никодијевић, 
6) за члана Снежана Милутиновић, 
- за заменика члана Горан Гајић, 
7) за члана Негован Жикић, 
- за заменика члана Срећко Митић, 
 
8) за секретара Бојана Голубовић, дипл. 

правник, 

- за заменика секретара Мариола Гагић, 
дипл. правник. 
 
 3.  Ова одлука ступа на снагу даном 
доношења, а објављује се на веб-презентацији 
Републичке изборне комисије и у “Службеном 
листу Града Ниша”. 

 
О б р а з л о ж е њ е 

 Правни основ за доношење одлуке садржан 
је у члану 18. став 2. Закона о локалним изборима 
(„Службени гласник РС“, бр. 14/2022 и 35/2024), 
којим је утврђено да председника, чланове, 
заменика председника и заменике чланова 
изборне комисије именује скупштина јединице 
локалне самоуправе. 
 Чланом 18. став 4. прописано је да мандат 
сталног састава изборне изборне комисије 
престаје када нов сазив скупштине именује нов 
стални састав изборне комисије. 
 Чланом 18. став 5. прописано је да је нов 
сазив скупштине дужан да именује нов стални 
састав изборне комисије у року од шест месеци од 
дана конституисања скупштине. 
 Чланом 11. став 1. Закона о локалним 
изборима прописано је да орган за спровођење 
локалних избора чине председник и други чланови 
органа за спровођење локалних избора и њихови 
заменици. 
 Општинску изборну комисију, у складу са 
чланом 18. став 1. Закона, чине председник, 6 
чланова, заменик председника и 6 заменика 
чланова. 
 Чланом 19. Закона прописано је да за 
председника и заменика председника изборне 
комисије може да буде именовано само оно лице 
које има високо образовање у области правних 
наука. 
 У складу са чланом 20. Закона, чланови и 
заменици чланова изборне комисије у сталном 
саставу именују се на предлог одборничких група 
сразмерно њиховој заступљености у укупном броју 
одборника који припадају одборничким групама, с 
тим да ниједна одборничка група не може да 
предложи више од половине чланова и заменика 
чланова изборне комисије у сталном саставу. 

У складу са наведеним, а имајући у виду 
да је 30. јуна 2024. године конституисан нов сазив 
Скупштине општине Сврљиг, те да мандат сталног 
састава изборне комисије престаје када нов сазив 
скупштине именује нов стални састав изборне 
комисије, и да је нов сазив скупштине дужан да 
именује нов стални састав изборне комисије у року 
од шест месеци од дана конституисања 
скупштине, а да су у Скупштини општине Сврљиг 
образоване четири одборничке групе, право да 
предложе лица у Општинску изборну комисију 
припада следећим одборничким групама: 
Одборничкој групи Уједињена сељачка странка - 
ПУПС - СПС са 14 одборника, Одборничкој групи 
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Српска напредна странка са 6 одборника, 
Одборничкој групи „Заветници“ са 3 одборника и 
Одборничкој групи “Покрет за спас Сврљига”  са 3 
одборника. 

С обзиром на то да одборничка група 
Уједињена сељачка странка – ПУПС – СПС има 14 
одборника она има право да предложи 
председника, заменика председника, два члана и 
три заменика члана изборне комисије, Одборничка 
група Српска напредна странка са 6 одборника 
има право да предложи два члана и једног 
заменика члана изборне комисије, Одборничка 
група „Покрет за спас Сврљига“ са 3 одборника 
има право да предложи једног члана и једног 
заменика члана изборне комисије и Одборничка 
група „Заветници“ са 3 одборника има право да  
предложи једног члана и једног заменика члана 
изборне комисије. 
 У складу са чланом 22. Закона, учесници у 
раду изборне комисије без права одлучивања су 
секретар изборне комисије и заменик секретара 
изборне комисије, које именује скупштина на 
предлог председника скупштине, при чему за 
секретара и заменика секретара могу да буду 
именовани секретар скупштине, заменик 
секретара скупштине, начелник општинске, 
односно градске управе, заменик начелника 
 општинске, односно градске управе или лице из 
реда запослених у општинској, односно градској 
управи које има високо образовање у области 
правних наука. 

У складу са наведеним, Одборничка 
група Уједињена сељачка странка - ПУПС - СПС је 
у Општинску изборну комисију предложила 
Биљану Радојковић, дипломираног правника, за 
председника, Драгана Милошевића, за заменика 
председника, Марију Витановић за члана, Ивана 
Арсића, за члана, Милену Радовановић, за 
заменика члана, Дејана Павловића за заменика 
члана и Слађану Никодијевић за заменика члана 

Одборничка група Српска напредна 
странка је у Општинску изборну комисију 
предложила Тијану Ђорђевић за члана, Милоша 
Марјановића за члана и Наталију Ивковић за 
заменика члана. 
 Одборничка група „Покрет за спас Сврљига“ 
је у Општинску изборну комисију предложила 
Негована Жикића, за члана и Срећка Митића за 
заменика члана. 
 Одборничка група „Заветници“ је у 
Општинску изборну комисију предложила Снежану 
Милутиновић за члана и Горана Гајића за 
заменика члана. 

Председник Скупштине општине је за 
секретара Општинске изборне комисије 
предложио Бојану Голубовић, дипломираног 
правника, секретара Скупштине општине Сврљиг, 
а за заменика секретара Мариолу Гагић, 
дипломираног правника, запослену у Општинској 

управи општине Сврљиг, на имовинско – правним 
пословима. 
 Чланом 18. став 3. Закона прописано је да 
се одлука о именовању чланова и заменика 
чланова изборне комисије објављује на веб-
презентацији Републичке изборне комисије. 
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Против ове 
одлуке сваки подносилац изборне листе која је 
освојила мандате у постојећем сазиву Скупштине 
општине може поднети жалбу Вишем суду у Нишу 
у року од седам дана од објављивања ове одлуке 
на веб-презентацији Републичке изборне комисије. 
 
I Број: 013-238/2024 
У Сврљигу, 12. 12. 2024. године 

 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 

 
ПРЕДСЕДНИЦА 

Милена Станковић,с.р. 
21. 

 
Ha основу члана 11. став 4. Закона о 

финансијској подршци породици са децом 
(«Службени гласник РС», бр. 113/2017, 50/2018, 
46/2021, 51/2021, 53/2021, 66/2021, 130/2021, 
43/2023- одлука УС и 62/2023),  члана 20. став 1. 
Закона о локалној самоуправи („Службени гласник 
РС“, бр. 129/2007 и 83/2014 – др. закон,  101/2016 
– др. закон , 47/2018 и 111/2021) и члана 40. 
Статута општине Сврљиг („Сл. лист Града Ниша“, 
бр. 21/2019),  

Скупштина општине Сврљиг, на седници 
одржаној 12. децембра 2024. године, донела је 

 

О Д Л У К У 

О ИЗМЕНИ ОДЛУКЕ О ФИНАНСИЈСКОЈ 

ПОДРШЦИ ПОРОДИЦИ СА ДЕЦОМ 

ОСНОВНОШКОЛСКОГ УЗРАСТА 

 
 

Члан 1. 
    
У Одлуци о финансијској подршци 

породици са децом основношколског узраста 
(„Службени лист Града Ниша“, број 81/2023) мења 
се члан 2. одлуке , тако да гласи: 

 
 „Као права на финансијску подршку 
породици са децом утврђују се: 

1. Право на бесплатне уџбенике 
2. Право на новогодишњи поклон“. 
 

 
Члан 2. 

 
 Бришу се чланови 11, 12. и 13. одлуке. 
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Члан 3. 
 Ова одлука ступа на снагу осмог дана од 
дана објављивања у „Службеном листу Града 
Ниша“, а примењује се  од 01.јула 2025.године. 
 
I Број: 552-616/2024 
У Сврљигу, 12.12.2024.године 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 
 

ПРЕДСЕДНИЦА 
Милена Станковић,с.р. 

22. 
На основу чл. 6., 7.а и 38.б Закона о 

порезима на имовину („Сл.гласник РС“, бр. 
26/2001.....94/2024) и члана 40. Статута општине 
Сврљиг („Службени лист Града Ниша“, бр. 
21/2019),  
 Скупштина општине Сврљиг, на седници, 
одржаној 12. децембра 2024. године, доноси  
                                                 

О  Д  Л  У  К  У 

О ИЗМЕНИ ОДЛУКЕ  О ОДРЕЂИВАЊУ 

ЗОНА И НАЈОПРЕМЉЕНИЈИХ 

ЗОНА НА ТЕРИТОРИЈИ ОПШТИНЕ 

СВРЉИГ 

 
Члан 1. 

       Овом одлуком врши се измена у чл. 2. став 
4. Одлуке о одређивању  зона и најопремљеније 
зоне на територији општине Сврљиг, за 
утврђивање пореза на имовину на 
непокретностима на територији општине Сврљиг 
(„Службени лист Града Ниша“, бр. 82/2013), у 
Списку зона,  који је саставни део  одлуке, тако 
што  у Списку зона у Првој зони  под редним 
бројем 14.  треба да стоји: ,,Железничка до броја 
15 и до броја 34.” и у Другој зони  под редним 
бројем 38. треба да стоји ,,Железничка од броја 17 
и од броја 36,,. 

Члан 2. 
      Даном ступања на снагу ове одлуке 
примењиваће се и измене у Списку зона у чл. 2. 
Одлуке  о одређивању  зона и најопремљеније 
зоне на територији општине Сврљиг, за 
утврђивање пореза на имовину на 
непокретностима на територији општине Сврљиг. 
 

Члан 3. 
         Ова одлука ступа на снагу осмог дана од 
дана објављивања у „Службеном листу Града 
Ниша“, 
 
I Број: 434-1/2024 
У Сврљигу, 12.12.2024. године 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 
 

ПРЕДСЕДНИЦА 
Милена Станковић,с.р. 

23. 
 

Ha основу члана 11. став 4. Закона о 
финансијској подршци породици са децом 
(«Службени гласник РС», бр. 113/2017, 50/2018, 
46/2021, 51/2021, 53/2021, 66/2021, 130/2021, 
43/2023- одлука УС и 62/2023),  члана 20. став 1. 
Закона о локалној самоуправи („Службени гласник 
РС“, бр. 129/2007 и 83/2014 – др. закон,  101/2016 
– др. закон , 47/2018 и 111/2021) и члана 40. 
Статута општине Сврљиг („Сл. лист Града Ниша“, 
бр. 21/2019),  

Скупштина општине Сврљиг, на седници 
одржаној 12. децембра 2024. године, донела је 

 
 

О Д Л У К У 

О ПРЕСТАНКУ ВАЖЕЊА ОДЛУКЕ О 

ДОДЕЛИ ЈЕДНОКРАТНЕ НОВЧАНЕ 

ПОМОЋИ УЧЕНИЦИМА СРЕДЊЕ ШКОЛЕ 

 
 
 

Члан 1. 
 

Престаје да важи Одлука о додели 
једнократне помоћи ученицима средње школе 
(„Службени лист Града Ниша“, бр. 119/2023). 
 

Члан 2. 
 

Ова одлука ступа на снагу осмог дана од 
дана објављивања у „Службеном листу Града 
Ниша“, а примењује се од 01. јануара 2025.године. 
 
I Број: 552-615/2024 
У Сврљигу, 12.12.2024.године 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 
 

 
ПРЕДСЕДНИЦА 

Милена Станковић,с.р. 
 

 
24. 

 
Ha основу члана 11. став 4. Закона о 

финансијској подршци породици са децом 
(«Службени гласник РС», бр. 113/2017, 50/2018, 
46/2021, 51/2021, 53/2021, 66/2021, 130/2021, 
43/2023- одлука УС и 62/2023),  члана 20. став 1. 
Закона о локалној самоуправи („Службени гласник 
РС“, бр. 129/2007 и 83/2014 – др. закон,  101/2016 
– др. закон , 47/2018 и 111/2021-др. закон) и члана 
40. Статута општине Сврљиг („Сл. лист Града 
Ниша“, бр. 21/2019),  
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Скупштина општине Сврљиг, на седници 
одржаној 12. децембра 2024. године, донела је 

 

О Д Л У К У 

О ПРЕСТАНКУ ВАЖЕЊА ОДЛУКЕ О 

ФИНАНСИЈСКОЈ ПОДРШЦИ 

УЧЕНИЦИМА СРЕДЊЕ ШКОЛЕ У 

СВРЉИГУ 

 
Члан 1. 

Престаје да важи Одлука о финансијској 
подршци ученицима средње школе у Сврљигу 
(„Службени лист Града Ниша“, бр. 32/2018). 
 

Члан 2. 
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од 

дана објављивања у „Службеном листу Града 
Ниша“, а примењује се од 01. јануара 2025.године. 
 
I Број: 552-614/2024 
У Сврљигу, 12.12.2024.године 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 
 

ПРЕДСЕДНИЦА 
Милена Станковић,с.р. 

 
25. 
 
Ha основу члана 11. став 4. Закона о 

финансијској подршци породици са децом 
(«Службени гласник РС», бр. 113/2017, 50/2018, 
46/2021, 51/2021, 53/2021, 66/2021, 130/2021, 
43/2023- одлука УС и 62/2023),  члана 20. став 1. 
Закона о локалној самоуправи („Службени гласник 
РС“, бр. 129/2007 и 83/2014 – др. закон,  101/2016 
– др. закон , 47/2018 и 111/2021-др.закон) и члана 
40. Статута општине Сврљиг („Сл. лист Града 
Ниша“, бр. 21/2019),  

Скупштина општине Сврљиг, на седници 
одржаној 12. децембра 2024. године, донела је 

 
 

О Д Л У К У 

О ПРЕСТАНКУ ВАЖЕЊА ОДЛУКЕ О 

ФИНАНСИЈСКОЈ ПОМОЋИ БРАЧНИМ 

ПАРОВИМА 

 
Члан 1. 

 
Престаје да важи Одлука о финансијској 

помоћи брачним паровима („Службени лист Града 
Ниша“, бр. 154/2016, 14/2022 и 28/2022). 
 

 
 
 
 

Члан 2. 
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од 

дана објављивања у „Службеном листу Града 
Ниша“, а примењује се од 01. јануара 2025.године. 
 
I Број: 553-4/2024 
У Сврљигу, 12.12.2024.године 
 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 
 

 
ПРЕДСЕДНИЦА 

Милена Станковић,с.р. 
26. 

                                                                                                                               
Ha основу члана 11. став 4. Закона о 

финансијској подршци породици са децом 
(«Службени гласник РС», бр. 113/2017, 50/2018, 
46/2021, 51/2021, 53/2021, 66/2021, 130/2021, 
43/2023- одлука УС и 62/2023),  члана 20. став 1. 
Закона о локалној самоуправи („Службени гласник 
РС“, бр. 129/2007 и 83/2014 – др. закон,  101/2016 
– др. закон , 47/2018 и 111/2021-др.закон) и члана 
40. Статута општине Сврљиг („Сл. лист Града 
Ниша“, бр. 21/2019),  

Скупштина општине Сврљиг, на седници 
одржаној 12. децембра 2024. године, донела је 

 

 

О Д Л У К У 

О ПРЕСТАНКУ ВАЖЕЊА ОДЛУКЕ О 

ФИНАНСИЈСКОЈ ПОМОЋИ ЗА 

ВАНТЕЛЕСНУ ОПЛОДЊУ У ОПШТИНИ 

СВРЉИГ 

 

 
Члан 1. 

Престаје да важи Одлука о финансијској 
помоћи за вантелесну оплодњу у општини Сврљиг 
(„Службени лист Града Ниша“, бр. 108/2019, 
13/2020 и 93/2021). 
 

Члан 2. 
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од 

дана објављивања у „Службеном листу Града 
Ниша“, а примењује се од 01. јануара 2025.године. 
 
 
I Број: 553-5/2024 
У Сврљигу, 12.12.2024.године 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 
 

ПРЕДСЕДНИЦА 
Милена Станковић,с.р. 
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27. 
 

Ha основу члана  198. став 16. Закона о 
накнадама за коришћење јавних добара 
(«Службени гласник РС», бр. 95/2018 и 49/2019),  
члана 20. став 1. Закона о локалној самоуправи 
(„Службени гласник РС“, бр. 129/2007 и 83/2014 – 
др. закон,  101/2016 – др. закон , 47/2018 и 
111/2021-др.закон) и члана 40. Статута општине 
Сврљиг („Сл. лист Града Ниша“ бр. 21/2019),  

Скупштина општине Сврљиг, на седници 
одржаној 12. децембра 2024. године, донела је 

 

О Д Л У К У 

О ПРЕСТАНКУ ВАЖЕЊА ОДЛУКЕ О 

ПЛАЋАЊУ ПОСЕБНЕ НАКНАДЕ ЗА 

УПОТРЕБУ ДЕЛА АУТО ПУТА Е-75 И Е-80 

 
Члан 1. 

Престаје да важи Одлука о плаћању 
посебне накнаде за употребу дела ауто пута Е-75 
и Е-80 („Службени лист Града Ниша“, бр. 92/2019 
и 121/2021). 

Члан 2. 
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од 

дана објављивања у „Службеном листу Града 
Ниша“, а примењује се од 01. јануара 2025.године. 
 
I Број: 401-80/2024 
У Сврљигу, 12.12.2024.године 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 
 
ПРЕДСЕДНИЦА 

Милена Станковић,с.р. 
28. 

                                                                                                                               
Ha основу члана  111. Закона о социјалној 

заштити («Службени гласник РС», бр.24/2011 и 
117/2022 –Одлука УС РС),  члана 20. став 1. 
Закона о локалној самоуправи („Службени гласник 
РС“, бр. 129/2007 и 83/2014 – др. закон,  101/2016 
– др. закон , 47/2018 и 111/2021-др. закон) и члана 
40. Статута општине Сврљиг („Сл. лист Града 
Ниша“, бр. 21/2019), 

 Скупштина општине Сврљиг, на седници 
одржаној 12. децембра 2024. године, донела је 

 

О Д Л У К У 

О ПРЕСТАНКУ ВАЖЕЊА ОДЛУКЕ О 

ПОДРШЦИ НЕЗАПОСЛЕНИМ БРАЧНИМ 

ПАРОВИМА  

 
Члан 1. 

Престаје да важи Одлука о подршци 
незапосленим брачним паровима („Службени лист 
Града Ниша“, бр. 65/2017). 
 

Члан 2. 
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од 

дана објављивања у „Службеном листу Града 
Ниша“, а примењује се од 01. јануара 2025.године. 
 
 
I Број: 553-3/2024 
У Сврљигу, 12.12.2024.године 
 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 
 
ПРЕДСЕДНИЦА 

Милена Станковић,с.р. 
 

 
29. 
Ha основу члана 11. став 4. Закона о 

финансијској подршци породици са децом 
(«Службени гласник РС», бр. 113/2017, 50/2018, 
46/2021, 51/2021, 53/2021, 66/2021, 130/2021, 
43/2023- одлука УС и 62/2023),  члана 20. став 1. 
Закона о локалној самоуправи („Службени гласник 
РС“, бр. 129/2007 и 83/2014 – др. закон,  101/2016 
– др. закон , 47/2018 и 111/2021-др.закон) и члана 
40. Статута општине Сврљиг („Сл. лист Града 
Ниша“, бр. 21/2019),  

Скупштина општине Сврљиг, на седници 
одржаној 12. децембра 2024. године, донела је 

 
 

О Д Л У К У 

О ПРЕСТАНКУ ВАЖЕЊА ОДЛУКЕ О 

ПРИЗНАВАЊУ ПРАВА НА ЈЕДНОКРАТНУ 

НОВЧАНУ ПОМОЋ ЗА НОВОРОЂЕНЧАД 

 
Члан 1. 

Престаје да важи Одлука о признавању 
права на једнократну новчану помоћ за 
новорођенчад („Службени лист Града Ниша“, бр. 
13/2006, 85/2008, 94/2012, 108/2019). 
 

Члан 2. 
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од 

дана објављивања у „Службеном листу Града 
Ниша“, а примењује се од 01. јануара 2025.године. 
 
 
I Број: 552-617/2024 
У Сврљигу, 12.12.2024.године 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 
 

 
ПРЕДСЕДНИЦА 

Милена Станковић,с.р. 
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30. 
 
Ha основу члана 11. став 4. Закона о 

финансијској подршци породици са децом 
(«Службени гласник РС», бр. 113/2017, 50/2018, 
46/2021, 51/2021, 53/2021, 66/2021, 130/2021, 
43/2023- одлука УС и 62/2023),  члана 20. став 1. 
Закона о локалној самоуправи („Службени гласник 
РС“, бр. 129/2007 и 83/2014 – др. закон,  101/2016 
– др. закон , 47/2018 и 111/2021-др.закон) и члана 
40. Статута општине Сврљиг („Сл. лист Града 
Ниша“, бр. 21/2019),  

Скупштина општине Сврљиг, на седници 
одржаној 12. децембра 2024. године, донела је 

 

 

О Д Л У К У 

О ПРЕСТАНКУ ВАЖЕЊА ОДЛУКЕ О 

ПРИЗНАВАЊУ ПРАВА НА 

ЈЕДНОГОДИШЊУ НОВЧАНУ ПОМОЋ ЗА 

НОВОРОЂЕНЧАД 

 
Члан 1. 

 
Престаје да важи Одлука о признавању 

права на једногодишњу новчану помоћ за 
новорођенчад („Службени лист Града Ниша“, бр. 
62/2011, 78/2011, 6/2013, 108/2019 и 93/2021). 
 

 
Члан 2. 

 
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од 

дана објављивања у „Службеном листу Града 
Ниша“, а примењује се од 01. јануара 2025.године. 
 
 
I Број: 552-618/2024 
У Сврљигу, 12.12.2024.године 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 
 

 
ПРЕДСЕДНИЦА 

Милена Станковић,с.р. 
                                                                                                                            

31. 
 

Ha основу члана 11. став 4. Закона о 
финансијској подршци породици са децом 
(«Службени гласник РС», бр. 113/2017, 50/2018, 
46/2021, 51/2021, 53/2021, 66/2021, 130/2021, 
43/2023- одлука УС и 62/2023),  члана 20. став 1. 
Закона о локалној самоуправи („Службени гласник 
РС“, бр. 129/2007 и 83/2014 – др. закон,  101/2016 
– др. закон , 47/2018 и 111/2021-др.закон) и члана 
40. Статута општине Сврљиг („Сл. лист Града 
Ниша“, бр. 21/2019),  

Скупштина општине Сврљиг, на седници 
одржаној 12. децембра 2024. године, донела је 

 

О Д Л У К У 

О ПРЕСТАНКУ ВАЖЕЊА ОДЛУКЕ О 

ПОМОЋИ НЕЗАПОСЛЕНИМ 

ПОРОДИЉАМА ДО НАВРШЕНЕ ПРВЕ 

ГОДИНЕ ЖИВОТА ДЕТЕТА 

 
Члан 1. 

Престаје да важи Одлука о помоћи 
незапосленим породиљама до навршене прве 
године живота детета („Службени лист Града 
Ниша“, бр. 78/2011, 72/2013 и 108/2019). 
 

Члан 2. 
Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од 

дана објављивања у „Службеном листу Града 
Ниша“, а примењује се од 01. јануара 2025.године. 
 
 
I Број: 552-619/2024 
У Сврљигу, 12.12.2024.године 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 
 

 
ПРЕДСЕДНИЦА 

Милена Станковић,с.р. 
32. 
 
Ha основу члана 11. став 4. Закона о 

финансијској подршци породици са децом 
(«Службени гласник РС», бр. 113/2017, 50/2018, 
46/2021, 51/2021, 53/2021, 66/2021, 130/2021, 
43/2023- одлука УС и 62/2023),  члана 20. став 1. 
Закона о локалној самоуправи („Службени гласник 
РС“, бр. 129/2007 и 83/2014 – др. закон,  101/2016 
– др. закон , 47/2018 и 111/2021-др. закон) и члана 
40. Статута општине Сврљиг („Сл. лист Града 
Ниша“, бр. 21/2019),  

Скупштина општине Сврљиг, на седници 
одржаној 12. децембра 2024. године, донела је 

 

 

О Д Л У К У 

О ПРЕСТАНКУ ВАЖЕЊА ОДЛУКЕ О 

СТИПЕНДИРАЊУ УЧЕНИКА  

СРЕДЊЕ ШКОЛЕ У СВРЉИГУ 

 
 

Члан 1. 
Престаје да важи Одлука о стипендирању 

ученика средње школе у Сврљигу („Службени 
лист Града Ниша“, бр. 95/2020, 93/2021, 31/2023 и 
99/2023). 
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Члан 2. 
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од 

дана објављивања у „Службеном листу Града 
Ниша“, а примењује се од 01. јануара 2025.године. 
 
I Број: 552-613/2024 
У Сврљигу, 12.12.2024. године 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 
 

 
ПРЕДСЕДНИЦА 

Милена Станковић,с.р. 
 

33. 
 

  На основу члана 27. ст. 10. Закона о јавној својини 
(„Службени гласник РС“, бр. 72/2011, 88/2013, 105/2014, 
104/2016, 108/2016, 113/2017, 95/2018 и 153/2020), члана 
2.ст.1, члана 19. и члана 20. Уредбе о условима 
прибављања и отуђења непокретности непосредном 
погодбом, давања у закуп ствари у јавној својини и 
поступцима јавног надметања и прикупљања писмених 
понуда („Службени гласник РС“, бр. 16/2018 и 79/2023), 
члана 2., 3.,став 1. и члана 14. став 1. Одлуке о отуђењу и 
давању у закуп грађевинског земљишта („Службени лист 
Града Ниша”, бр. 45/2014, 102/2018, 25/2021, 121/2021 и 
14/2022) и члана 40. став 1. тачка 35. Статута општине 
Сврљиг („Службени лист Града Ниша”, број 21/2019),  

Скупштина општине Сврљиг, на седници одржаној 
12. децембра 2024. године, донела је 

 
 

О Д Л У К У 

 
 
I 

 СТАВЉА СЕ ВАН СНАГЕ Одлука о приступању 
покретања поступка отуђења непокретности из јавне својине 
општине Сврљиг на територији општине Сврљиг, која је 
објављена у „Службеном листу Града Ниша“, бр. 131/2024,  I 
бр. 416-10/2024 од 20.11.2024.године. 
 

II 
  Одлука ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у „Служеном листу Града Ниша“. 
 

 
 
 I Број:416-11/2024 
 У Сврљигу, 12.12.2024. године 

 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 
 

 
 

    ПРЕДСЕДНИЦА 
Милена Станковић,с.р. 

 

34. 
 
На основу члана 27. ст. 10. Закона о јавној својини 

(„Службени гласник РС“, бр. 72/2011, 88/2013, 105/2014, 
104/2016, 108/2016, 113/2017, 95/2018 и 153/2020), 
члана 2.ст.1, члана 19 и члана 20 Уредбе о условима 
прибављања и отуђења непокретности непосредном 
погодбом, давања у закуп ствари у јавној својини и 
поступцима јавног надметања и прикупљања писмених 
понуда („Службени гласник РС“, бр. 16/2018 и 79/2023), 
члана 2., 3.,став 1.  и члана 14. став 1. Одлуке о 
отуђењу и давању у закуп грађевинског земљишта 
(„Службени  лист Града Ниша”, бр. 45/2014, 102/2018, 
25/2021, 121/2021 и 14/2022) и члана 40. став 1. тачка 
35. Статута општине Сврљиг („Службени лист Града 
Ниша”, број 21/2019), 

 Скупштина општине Сврљиг, на седници 
одржаној 12. децембра 2024. године, донела је 

 

О Д Л У К У 

 
 
I 
 

СТАВЉА СЕ ВАН СНАГЕ  ОГЛАС за отуђење 
непокретности из јавне својине општине Сврљиг на 
територији општине Сврљиг прикупљањем писмених 
понуда, који је објављен у „Службеном листу града 
Ниша“, бр. 131/2024,  I бр. 416-11/2024 од 
20.11.2024.године. 

 
II 

Одлука ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у „Служеном листу Града Ниша“. 

 
 
 I Број:416-10/2024 
 У Сврљигу, 12.12.2024. године 
 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 
 

 
  ПРЕДСЕДНИЦА 

Милена Станковић,с.р. 
 
 
35. 
 
На основу члана 29. став 1. тачка 11. Закона 

о смањењу ризика од катастрофа и управљању 
ванредним ситуацијама („Службени гласник РС”, 
број 87/2018), члана 15. став 4. Уредбе о саставу, 
начину и организацији рада штабова за ванредне 
ситуације („Службени гласник РС”, број, 27/2020) и 
члана 40. Статута општине Сврљиг („Службени 
лист Града Ниша”, бр. 21/2019), 

 
 



 
 
 
 
 
19. децембар  2024. године                             СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ГРАДА НИША                              Број 146  Страна 145 
 

 
 

 

Скупштина општине Сврљиг, на седници 
одржаној 12. децембра 2024. године, донела је 

 
 

Р Е Ш Е Њ Е 

О УСВАЈАЊУ  ГОДИШЊЕГ ПЛАНА РАДА 

ОПШТИНСКОГ ШТАБА ЗА ВАНРЕДНЕ 

СИТУАЦИЈЕ  

ОПШТИНЕ СВРЉИГ ЗА 2025. ГОДИНУ  

 
 

I 
 

УСВАЈА СЕ Годишњи план рада 
Општинског штаба за ванредне ситуације општине 
Сврљиг за 2025. годину. 

 
II 
 

Годишњи план рада Општинског штаба за 
ванредне ситуације општине Сврљиг за 2025. 
годину је саставни део решења. 

 
III 
 

Решење објавити у “Службеном листу Града 
Ниша”, а исто ступа на снагу даном доношења. 

 
 
Број: I 24-45/2024 
У Сврљигу, 12.12.2024. године 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 
 

 
ПРЕДСЕДНИЦА 

Милена Станковић,с.р. 
 
36. 
 
На основу члана 40. Статута општине 

Сврљиг („Службени лист Града Ниша”, бр. 
21/2019), Скупштина општине Сврљиг, на седници 
одржаној 12. децембра 2024. године, донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

О УСВАЈАЊУ ИЗВЕШТАЈА 

ОПШТИНСКОГ ВЕЋА ОПШТИНЕ 

СВРЉИГ О РАДУ ЈАВНИХ ПРЕДУЗЕЋА 

ЧИЈИ ЈЕ ОСНИВАЧ ОПШТИНА СВРЉИГ, 

ЗА ПЕРИОД ОД 01.01.2024. ДО 

30.09.2024. ГОДИНЕ 

 
 
I 

УСВАЈА СЕ Извештај Општинског већа 
општине Сврљиг о раду Јавних предузећа чији је 

оснивач општина Сврљиг, за период од 01.01.2024. 
до 30.09.2024. године. 

 
II 

Саставни део овог решења је Извештај 
Општинског већа општине Сврљиг о раду Јавних 
предузећа чији је оснивач општина Сврљиг, за 
период од 01.01.2024. до 30.09.2024. године. 

 
III 

Решење објавити у “Службеном листу Града 
Ниша”, а исто ступа на снагу даном доношења. 

 
 
I Број: 023-42/2024 
У Сврљигу, 12.12.2024. године 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 
 

ПРЕДСЕДНИЦА 
Милена Станковић,с.р. 

 
37. 
 
На основу члана 40. Статута општине 

Сврљиг („Службени лист Града Ниша”, бр. 
21/2019), Скупштина општине Сврљиг, на седници 
одржаној дана 12.12.2024. године, донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

О УСВАЈАЊУ ДРУГЕ ИЗМЕНЕ И 

ДОПУНЕ ФИНАНСИЈСКОГ ПЛАНА  

ЗА 2024. ГОДИНУ СКУПШТИНЕ 

ОПШТИНЕ СВРЉИГ 

 
I 

УСВАЈА СЕ друга измена и допуна 
Финансијског плана за 2024. годину Скупштине 
општине Сврљиг. 

 
 

II 
Друга измена и допуна Финансијског плана 

за 2024. годину Скупштине општине Сврљиг је 
саставни део решења. 

 
III 

Решење објавити у „Службеном листу Града 
Ниша”, а исто ступа на снагу даном доношења. 

 
I Број: 400-159/2024 
У Сврљигу, 12.12.2024. године 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 
 

ПРЕДСЕДНИЦА 
Милена Станковић,с.р. 
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38. 
 
На основу члана 40. Статута општине 

Сврљиг (“Службени лист града Ниша”, бр. 
21/2019), Скупштина општине Сврљиг, на седници 
одржаној 12. децембра 2024. године, донела је 

 
 

Р Е Ш Е Њ Е 

О УСВАЈАЊУ ФИНАНСИЈСКОГ ПЛАНА  

ЗА 2025. ГОДИНУ СКУПШТИНЕ 

ОПШТИНЕ СВРЉИГ 

 
 
I 

УСВАЈА СЕ Финансијски план за 2025. 
годину Скупштине општине Сврљиг. 

 
 

II 
Финансијски план за 2025. годину Скупштине 

општине Сврљиг је саставни део решења. 
 
 

III 
Решење објавити у „Службеном листу Града 

Ниша”, а исто ступа на снагу даном доношења. 
 
 
I Број: 400-124/2024 
У Сврљигу, 12.12.2024. године 
 
 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 

 
ПРЕДСЕДНИЦА 

Милена Станковић,с.р. 
 

39. 
 
На основу члана 40. Статута општине 

Сврљиг („Службени лист Града Ниша”, бр. 
21/2019),  Скупштина општине Сврљиг, на седници 
одржаној 12. децембра.2024. године, донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА 

ГОДИШЊИ ПРОГРАМ УПРАВЉАЊА 

КОМУНАЛНИМ ОТПАДОМ НА 

ТЕРИТОРИЈИ ОПШТИНЕ СВРЉИГ 

ЗА 2025. ГОДИНУ 

 
 
I 

ДАЈЕ СЕ сагласност на Годишњи програм 
управљања комуналним отпадом на територији 
општине Сврљиг за 2025. годину, број 1608/2024, 
који је донео Надзорни одбор Јавног комунално - 

стамбеног предузећа “Сврљиг” Сврљиг, на 
седници одржаној 29.11.2024. године. 

 
 

II 
 

Решење објавити у „Службеном листу Града 
Ниша”, а исто ступа на снагу даном доношења. 

 
I Број: 023-45/2024 
У Сврљигу, 12.12.2024. године 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 
 

ПРЕДСЕДНИЦА 
Милена Станковић,с.р. 

 
40. 

 
На основу члана 40. Статута општине 

Сврљиг („Службени лист Града Ниша”, бр. 
21/2019), Скупштина општине Сврљиг, на седници 
одржаној 12. децембра 2024. године, донела је 

 
 
 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА 

ГОДИШЊИ ПРОГРАМ ОДРЖАВАЊА 

ЧИСТОЋЕ НА ПОВРШИНАМА ЈАВНЕ 

НАМЕНЕ ЗА 2025. ГОДИНУ 

 
 
I 
 

ДАЈЕ СЕ сагласност на Годишњи програм 
одржавања чистоће на површинама јавне намене 
за 2025. годину, број 1607/2024, који је донео 
Надзорни одбор Јавног комунално - стамбеног 
предузећа “Сврљиг” Сврљиг, на седници одржаној 
29.11.2024. године. 

 
II 
 

Решење објавити у „Службеном листу Града 
Ниша”, а исто ступа на снагу даном доношења. 

 
I Број: 023-44/2024 
У Сврљигу, 12.12.2024. године 
 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 

 
ПРЕДСЕДНИЦА 

Милена Станковић,с.р. 
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41. 
 

На основу члана 40. Статута општине 
Сврљиг („Службени лист Града Ниша”, бр. 
21/2019), Скупштина општине Сврљиг, на седници 
одржаној 12. децембра 2024. године, донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА 

ГОДИШЊИ ПРОГРАМ УРЕЂИВАЊА И 

ОДРЖАВАЊА ГРОБЉА У СВРЉИГУ 

ЗА 2025. ГОДИНУ 

 
I 

ДАЈЕ СЕ сагласност на Годишњи програм 
уређивања и одржавања гробља у Сврљигу за 
2025. годину, број 1609/2024, који је донео 
Надзорни одбор Јавног комунално - стамбеног 
предузећа “Сврљиг” Сврљиг, на седници одржаној 
29.11.2024. године. 

 
II 

Решење објавити у „ Службеном листу 
Града Ниша”, а исто ступа на снагу даном 
доношења. 

 
I Број: 023-46/2024 
У Сврљигу, 12.12.2024. године 
 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 

 
ПРЕДСЕДНИЦА 

Милена Станковић,с.р. 
 
42. 

 
На основу члана 40. Статута општине 

Сврљиг („Службени лист Града Ниша”, бр. 
21/2019), Скупштина општине Сврљиг, на седници 
одржаној 12. децембра 2024. године, донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ГОДИШЊИ 

ПРОГРАМ ОДРЖАВАЊА ЈАВНИХ 

ЗЕЛЕНИХ ПОВРШИНА 

ЗА 2025. ГОДИНУ 

 
I 

ДАЈЕ СЕ сагласност на Годишњи програм 
одржавања јавних зелених површина за 2025. 
годину, број 1606/2024, који је донео Надзорни 
одбор Јавног комунално - стамбеног предузећа 
“Сврљиг” Сврљиг, на седници одржаној 
29.11.2024. године. 

 
 
 
 

II 
Решење објавити у „Службеном листу Града 

Ниша”, а исто ступа на снагу даном доношења. 
 
I Број: 023-43/2024 
У Сврљигу, 12.12.2024. године 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 
 

ПРЕДСЕДНИЦА 
Милена Станковић,с.р. 

43. 
На основу члана 32. Закона о локалној 

самоуправи („ Службени гласник РС”, бр. 129/2007, 
83/2014 - др.закон, 101/2016 - др.закон, 47/2018 и 
111/2021 - др.закон), члана 33. Одлуке о промени 
оснивачког акта Јавног предузећа Јавног 
комуналног - стамбеног предузећа “Сврљиг” 
Сврљиг ради усклађивања са Законом о јавним 
предузећима („Службени лист Града Ниша”, бр. 
113/2016, 52/2017- исправка, 90/2022, 15/2023 и 
16/2024), члана 33. Статута Јавног комуналног - 
стамбеног предузећа “Сврљиг” Сврљиг  

(„Службени лист Града Ниша”, бр. 154/2016, 
52/2017-исправка, 124/2022, 31/2023 и 36/2024) и 
члана 40. Статута општине Сврљиг („Службени 
лист Града Ниша”, бр. 21/2019), 

 Скупштина општине Сврљиг, на седници 
одржаној 12. децембра 2024. године, донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ПРОГРАМ 

ПОСЛОВАЊА ЈАВНОГ КОМУНАЛНО - 

СТАМБЕНОГ ПРЕДУЗЕЋА “СВРЉИГ” 

СВРЉИГ ЗА 2025. ГОДИНУ 

 
I 

ДАЈЕ СЕ сагласност на Програм пословања 
Јавног комунално - стамбеног предузећа “Сврљиг” 
Сврљиг за 2025. годину, који је донео Надзорни 
одбор Јавног комунално - стамбеног предузећа, на 
седници одржаној дана 29.11.2024. године, под 
бројем 1610/2024. 

II 
Програм пословања Јавног комунално - 

стамбеног предузећа “Сврљиг” Сврљиг за 2025. 
годину саставни је део овог решења. 

 
III 

Решење објавити у „Службеном листу Града 
Ниша”, а исто ступа на снагу даном доношења. 

 
I Број: 023-47/2024 
У Сврљигу, 12.12.2024. године 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 
 

ПРЕДСЕДНИЦА 
Милена Станковић,с.р. 
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44. 
 

На основу члана 32. Закона о локалној 
самоуправи („ Службени гласник РС”, бр. 129/2007, 
83/2014 - др.закон, 101/2016 - др.закон, 47/2018 и 
111/2021 - др.закон), члана 33. Одлуке о промени 
оснивачког акта Јавног предузећа Јавног 
комуналног - стамбеног предузећа “Сврљиг” 
Сврљиг ради усклађивања са Законом о јавним 
предузећима („Службени лист Града Ниша”, бр. 
113/2016, 52/2017- исправка, 90/2022, 15/2023 и 
16/2024), члана 33. Статута Јавног комуналног - 
стамбеног предузећа “Сврљиг” Сврљиг  

(„Службени лист Града Ниша”, бр. 154/2016, 
52/2017-исправка, 124/2022, 31/2023 и 36/2024) и 
члана 40. Статута општине Сврљиг („Службени 
лист Града Ниша”, бр. 21/2019),  

Скупштина општине Сврљиг, на седници 
одржаној 12. децембра 2024. године, донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ПРОГРАМ  

КОРИШЋЕЊА СРЕДСТАВА ИЗ 

СУБВЕНЦИЈЕ  

ЈАВНОГ КОМУНАЛНО - СТАМБЕНОГ 

ПРЕДУЗЕЋА “СВРЉИГ” СВРЉИГ ЗА 

2025. ГОДИНУ 

 
 
I 

ДАЈЕ СЕ сагласност на Програм коришћења 
средстава из субвенције  Јавног комунално - 
стамбеног предузећа “Сврљиг” Сврљиг за 2025. 
годину, који је донео Надзорни одбор Јавног 
комунално - стамбеног предузећа на седници 
одржаној дана 29.11.2024. године под бројем 
1611/2024. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
II 
 
 

Програм коришћења средстава из 
субвенције Јавног комунално - стамбеног 
предузећа “Сврљиг” Сврљиг за 2025. годину 
саставни је део овог решења. 

 
III 
 
 

Решење објавити у „Службеном листу Града 
Ниша”, а исто ступа на снагу даном доношења. 

 
 
I Број: 023-48/2024 
У Сврљигу, 12.12.2024. године 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ СВРЉИГ 
 

ПРЕДСЕДНИЦА 
Милена Станковић,с.р. 
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